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Vi har prioriterat 4 av de 17 globala malen som
Sahlgrenska International Care (SIC) kan bidra mest till.
Hallbarhetsmalen &r integrerade i var verksamhetsplan och
ska vara ett styrmedel for Sahlgrenska International Cares
verksamhet - dar hallbarhet &r en naturlig del.
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- INLEDNING

Sahlgrenska
International Care

Sahlgrenska International Care ar Sahilgrenska
Universitetssjukhusets centrum for internationella
samarbeten som bidrar till utveckling av vard - lokalt
och globait.

Specialistprogram for
internationella ldkare
och tandlakare

Hogspecialiserad vard
for internationella
patienter

Utbyten for Utvecklingssamarbeten

sjukvardspersonal for global hdlsa
Internationelit Internationella
materialbistand samarbeten

Sjukhusdirktbr Boubou Halberg.

INLEDNING-
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Vi formar framtidens

sjukvard tillsammans

Mer vard, ledande forskning och ansvar for fler patienter - med
forbattrad ekonomi. Vi pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset
. o har mycket att vara stolta over 2025.

For att starka vard och forskning ytterligare  och bredvidgang fér ukrainsk sjukvards-

Sahlgrenska International Cares
vision ar att fler manniskor globalt
far tillgang till vard, moijlighet till

god halsa och ett gott liv.

Internationella samarbeten
som ska gora varden battre for
patienter och medarbetare i
Vastra Goétaland, Sverige och i
de lander vi samverkar med.

behovs samverkan. Under &ret som gatt
har vi 6kat samverkan inom life science-
sektorn med strategiska partnerskap som
knyter oss samman globalt. Sahlgrenska
Universitetssjukhuset gar in i 2026 som
partner till bland annat sjukhussystemet
National University Health System (NUHS)
i Singapore och Oslo universitetssjukhus.
Sahlgrenska Universitetssjukhuset har
under 2025 férdjupat samverkan med
Ukraina genom ett tvadrigt projekt som
Socialstyrelsen och Sida stdr bakom, som
bland annat innehaller erfarenhetsutbyte

personal. Det ar ett satt for oss att bidra
samtidigt som vi far erfarenhet av hur det
&r att bedriva sjukvard i kris och krig.

P& den nationella arenan har Sahlgrenska
Universitetssjukhuset tillsammans med
landets 6vriga sex universitetssjukhus
gatt samman i en gemensam allians for
att starka den hégspecialiserade varden,
forskningen och utbildningen i Sverige.
Genom att gemensamt representera
svensk universitetssjukvard i internationella
sammanhang stérks ocksa Sveriges position
globalt.



- INLEDNING

2025 -innovationi

internationella partnerskap

Sahlgrenska International Care (SIC) stodjer internationella
utvecklingsprojekt som syftar till att framja en hdllbar utveckling
inom hadlso-och sjukvarden, forbattra global hdlsa och Sahlgrenska
Universitetssjukhusets 6kade internationalisering.

Sedan 2023 utvirderas samtliga insatser som beviljas medel fran
SIC:s investeringsbudget enligt samma checklista, kriterier och
hallbarhetsbedomning. Under 2025 beviljades 19 insatser.
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Sydafrika
- kliniska utbyten

Inom ramen for ett pdgdende
samarbete mellan Sahlgrenska
akademin, Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset och Stellenbosch University,
vars medicinska fakultet ar kopplad
till Tygerberg Hospital i Kapstaden,
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Sydafrika &

Storbritannien - kliniska utbyten
Sahlgrenska International Care har beviljat
medel for ett riktat utvecklingsprojekt som
mojliggdr auskultation for ST-Iakare i
neurologi vid The Walton Neuro Centre i
Liverpool, ett internationellt valrenommerat
neurocentrum som samarbetar med 18
NHS-sjukhus. Aktiviteten starker kunskaps-
dverféringen vid neurologen pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset (SU) och ger del-
tagarna bred klinisk exponering, sarskilt
inom brittiska arbetssatt med fokus pa
klinisk undersodkning, kostnadseffektivitet
och metoden Choosing Wisely.

Projektet omfattar fyra deltagare under
2025-2026. Som del av samarbetet
kommer &ven specialister fran Walton
Centre att forelasa vid Sahlgrenska
Universitetssjukhuset och Gdéteborgs
universitet, vilket ytterligare starker de
akademiska kopplingarna och bidrar till

en mer internationell utbildningsmiljé.

Kanada - AI-delegation

och Fellowship

Under 2025 delfinansierade SIC ett riktat
studiebesdk i Toronto och ett pagdende
samarbete med Unity Health, en ledande
aktér inom Al-forskning, implementering

och klinisk digitalisering. Projektet syftar till
att férdjupa partnerskapet inom Al-strategi,
innovation och patientdatahantering samt

att stddja framtagandet av Sahlgrenska
Universitetssjukhusets kommande Al-strategi.
Investeringen bidrar till ett férdjupat utbyte
inom A, digitalisering och kliniskt larande och
ar en del av SU:s Nordamerikasatsning med
delfinansiering fran Vinnova.

Katarina Lannering, Barnkardiolog vid
DSBS har antagits till ett ettarigt fellowship
vid The Hospital for Sick Children (SickKids)
i Toronto. SickKids ar ett av varldens
ledande centra inom barnkardiologi och ar
mer &n dubbelt s stort som de svenska
barnhjartkirurgiska enheterna i Géteborg
och Lund tillsammans. Med SickKids
avsevart hdégre genomstrémning av
komplexa patientfall ges en unik méjlighet
till fordjupad metodkunskap, avancerad
klinisk exponering och internationellt
natverkande. Erfarenheterna fran
fellowshipet kommer att bidra till den
fortsatta utvecklingen av barnkardiologin i
Goteborg och starka den framtida varden
for patienter med hjartsjukdom. Kostnader
for registrering vid universitetet i Toronto,
vid kliniken, arbetstillstdnd mm finansieras
med medel fran SIC.

har Thorax pa SU tagit emot en
ST-lakare foér randning.
Josefin Henrysson, ST-ldkare i kardiologi pa
Sahlgrenska Universitetssjukhuset gjorde
en randning pa Tygerbergs TIVA-enhet.
Utbytena ar en pilot infor att formalisera
ett unikt trepartsavtal fér framtida
utbyten for flera vardprofessioner, inte
enbart ldkare, och lagger samtidigt
grunden for kortare beslutsvagar kring
forskningssamarbeten och gemensamma
akademiska aktiviteter. Avtalet bidrar
till att starka kompetensutvecklingen
genom internationalisering, samtidigt som
SU bidrar till utvecklingen av vard i en
resursmassigt utmanad kontext, i linje med
malen om global hélsa och hallbar sjukvard.
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Rwanda - kliniskt utbyte

Under 2025 genomfoérdes flera utbyten inom
ramen for SUs samarbete med sjukhus i
Rwanda, vilket tydligt visar hur etablerade
relationer skapar kontinuitet och underlattar
nya placeringar. Tva ST-lakare i dermatologi
fr&n Rwanda genomfdrde tva veckors kliniskt
utbyte vid Hud- och kénssjukvarden pa

SU, dar de tog del av avancerad svensk
dermatologisk diagnostik och kirurgi och
samtidigt bidrog med erfarenheter frén en
resursmassigt annorlunda vardkontext.

" Deras narvaro byggde vidare pa tidigare

kontakter som etablerats genom
SU-medarbetares utplaceringar i Rwanda.
Samtidigt gjorde Ellinor Lyngfelt, ST-

lakare pa Barnmedicin en klinisk placering

i Rwanda, vilket ytterligare foérstarkte de
Omsesidiga relationerna. Kombinationen

av dessa insatser visar hur aterkommande
utbyten skapar en stabil struktur for framtida
samarbeten, breddar SU:s internationella
natverk och bidrar till kompetensutveckling
for bada parter inom ramen for ett lIangsiktigt
globalt hdlsosamarbete.

Ukraina - sjukhusdag

och auskultationer

SIC genomférde under aret tva erfarenhets-
utbyten med Repower dar ukrainska militara
sjukvardare besokte Vastsverige. Forsta
tillfallet stod SU vard och andra tillféllet

var SU medarrangor nar VGR var vardar.

Att bygga natverk och bidra till Ukrainas
bibehdllande av sjukvard och att starka
Sveriges egen beredskap att organisera

for vard i konfliktmiljo har blivit en stérre
prioritet for SU. Genom anslag fran

statliga medel planeras foér aterkommande
utbildningsinsatser fér ukrainska lakare
inom olika specialistomraden under
2025-2027.



Vard

Samverkan for tryggare neurovard

Det nordiska samarbetet spelar en avgorande roll for att utveckla och stirka
den hogspecialiserade varden i vara lander. Genom att samla kompetens,
erfarenheter och patientvolymer kan vi tillsammans erbjuda tryggare, mer
effektiva och mer avancerade behandlingar an vad varje land ensamt skulle
kunna uppratthdlla. Inom neurovarden finns goda exempel pa detta.

Epilepsicentrum (EPC) vid Sahlgrenska
Universitetssjukhuset (SU) har under

ldng tid byggt upp ett ndra samarbete

med bade Danmark och Finland kring tva
mycket ovanliga och hégspecialiserade
epilepsikirurgiska behandlingar:
hemisfarotomi och laserbehandling av
hypothalamushamartom. Som enda svenska
centrum som utfér dessa ingrepp har SU EPC
samlat omfattande erfarenhet, och genom
samarbetet med vara nordiska grannlander
kan operationsvolymerna hallas pa en niva
som mojliggdér hog kvalitet, kontinuerligt
[arande och medicinsk utveckling.

Hemisfarotomi

Vid vissa former av lakemedelsresistent
epilepsi hos barn &r ena hjarnhalvan sa
skadad att den behdver kopplas bort - ett
ingrepp som kallas hemisfarotomi. Eftersom
operationen &r sallsynt, med endast 2-3
ingrepp per ar i Sverige, har EPC och
Danmark haft ett etablerat samarbete i
ungefér 20 ar. Danska patienter med behov
av hemisfarotomi remitteras till EPC for
bedémning och kirurgi, vilket gor att teamet
kan uppratthdlla och vidareutveckla sin
kirurgiska kompetens.

Hypothalamushamartom (HH) ar en
annan mycket ovanlig hjarnmissbildning
som kan orsaka svarbehandlad epilepsi hos
barn. Den mest precisa och sdkra metoden
for att behandla HH ar laserablation, dar
en tunn laserprobe férs in med millimeter-
precision for att foérstéra hamartomet.
Denna teknik finns inte tillganglig i Finland,
vilket har lett till ett ndra samarbete

dar finska patienter behandlas vid EPC i
Goéteborg. Genom detta utbyte har EPC
ytterligare starkt sin erfarenhet inom
HH-behandling och samtidigt kunnat bygga
upp en forskningsplattform kring metoden.
Forskningen ar central for att kunna
utveckla behandlingen vidare och géra

den @nnu sakrare och mer effektiv.

Det nordiska samarbetet inom epilepsi-
kirurgi visar tydligt hur gemensamma
I6sningar kan skapa béttre vardresultat for
patienter med mycket komplexa tillstdnd.
Genom att dela resurser, kunskap och
kompetens kan vi tillsammans sakerstalla
att dven de mest ovanliga och
avancerade behandlingarna
utférs med hdg kvalitet
och med basta méjliga
utfall fér patienterna.

VARD

Internationella patienter
starker utvecklingen vid
Drottning Silvias barnsjukhus

Under 2025 har Barncancercentrum
fortsatt arbetet att erbjuda vard pa
hogsta internationella niv3, och dret
har praglats av bade medicinska
framsteg och ett allt tydligare
internationellt engagemang.

Barncancercentrum har bland annat tagit
emot tva internationella patienter med
mycket ovanliga former av levercancer -
diagnoser som globalt sett drabbar ytterst
fa barn. Tack vare ett ndra multidisciplinart
samarbete kunde vi genomfdra avancerad
kirurgi, cytostatikabehandling och
kompletterande terapier med gott resultat.
Den typen av kliniska erfarenheter ar
ovarderliga och starker var férmaga att
erbjuda basta mojliga vard aven till svenska
barn med séllsynta och komplexa tillstand.
Bade Barncancercentrum och

Aktuellt:

Barnhjartcentrum har under aret fortsatt
arbetet med att ta emot fler internationella
patienter, i linje med Sahlgrenskas strategi
for starkt internationalisering och 6kad
andel sald vard. Som medlemmar i flera
europeiska referensnatverk (ERN) ser vi
ett véxande ansvar att bidra till - och ta
del av - den gemensamma europeiska
kunskapsutvecklingen. Det stérker vara
team, breddar vara patientunderlag och
ger oss battre mdéjligheter att utveckla
behandlingsmetoder for diagnoser dar varje
enskilt fall ger viktig ny kunskap.

Vart mal &r tydligt: att sdkerstélla att barn
i Sverige far tillgang till vard och expertis
som héller absolut varldsklass. Genom
vart internationella engagemang stérker vi
b&de var kompetens och var formaga att
gora verklig skillnad fér barn med de allra
svaraste sjukdomarna.

Livmoderstransplantationer

Universitetssjukhuset har under 2025
forberett for att kunna valkomna
nationella och internationella patienter
for livmodertransplantation. Fran 2026
blir detta mojligt — ett viktigt steg for
patienter som ar fédda utan livmoder
eller annan livmodersinfertllitet och

dréommer om att kunna badra en graviditet.
Sahlgrenska Universitetssjukhuset starker
rollen som internationellt ledande center
for avancerad transplantationskirurgi och
remittering for patienter ar 6ppen. For
internationella patienter sker samordning
genom Sahlgrenska International Care.



Foto: Johanna Ewald St Michaels

VARD VARD

Topp 6

verksamheter som
vardade flest
internationella patienter

e Transplanlatlonscentrum
e Lever-/tumoérkirurgi

e Tarmsviktscentrum

e Epilepsicentrum

e Handkirurgen

e Ortopedi (Ol-vMd)

82 internationella patienter
fick planerad vard, vilket &r
ndgot farre an ret innan.

internationella vardiarenden hanterades,
en 6kning med 28 procent jamfort med 2024.
@ VArdfOrfragNINGAI «..cvvvveeeeeiieeeete e e et e e e e e e e e e e er e e e s aa e e eaaens 400

o CrOSSbOFder-arenden ...................................................................... : > = Av dessa var 33 |s|andska
e Administration (inklusive férsakringsarenden) ........ccooevvivineiieiinennens 162 ) patienter, som fick vard inom
ramen for samarbetet med

e Isldndska patienter som fatt planerad vard inom _
ramen for samarbetet med ISIand ..........ccvvviiiieeeeiiiiiiiiiee e , islandska myndigheter.

]5 av dem gjorde en
organtransplantation.
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Utbildning

En marknad i férandring:

Satsning pa ett
utokat internationellt
utbildningsutbud

N&r intresset skiftar fran langre specialistutbildningar till kortare
vidareutbildningar och internationella utbyten, breddar Sahlgrenska
Universitetssjukhuset sitt globala utbildningsutbud. Genom ett nara
samarbete mellan Utbildningsenheten FoUUI, Sahlgrenska International
Care och Sahlgrenska akademin mdéter sjukhuset den vaxande efter-
fragan bade fran omvarlden och fran egna medarbetare.

Efterfragan fran internationella kandidater
pa langre specialistutbildningar har
minskat de senaste aren, pa grund av
omvarldsfaktorer s3 som féréandrad kdpkraft
och utbyggnad av lokal utbildning pa de
tidigare dominerande kundmarknaderna.
Daremot har efterfrdgan pa vidareutbildning
efter avslutad specialistutbildning 6kat, en
kortare utbildningsform som kan attrahera
kandidater fran fler lander i variden.
Dessutom o6kar intresset for globalt
kunskapsutbyte bland medarbetare pa
Sahlgrenska Universitetssjukhuset - och
viljan att ta emot kollegor frén andra ldnder
vaxer i samma takt. Vissa ar vana medan
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en del édnskar mer stéd och hjalp.
Att det finns ett stort internationellt
engagemang pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset har flera interna
undersokningar visat. Den senaste i
samband med framtagningen av sjukhusets
nya strategi for starkt internationalisering.
For att fortsatta vara en relevant
utbildningspartner och attraktiv
utbildningsdestination, har Sahlgrenska
International Care och Utbildningsenheten
FoUUI lyssnat utdt och indt och de senaste
aren arbetat intensivt fér att bredda det
internationella utbildningsutbudet - i nara
samarbete med Sahlgrenska akademin.

UTBILDNING

~ Hospital i Thailand pa
~ kliniskt utbyte.

ST-lakarna Dr Bank och
Dr Oat fran Ramathibodi

Satsningsomraden

e Kliniska utbyten fér ST-lakare och
andra kompetenser.

e 1-2 3riga fellowship, det vill séga
avancerad vidareutbildning for lakare
som har genomgatt grund- och
specialistutbildning.

e Kunskapsutbyte inom utvalda
omraden som anses avgdrande for
en hallbar utveckling av sjukvarden
tex Al, produktionsstyrning och
kompetensfdrsoérjning.
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e Utbildningsinsatser fér och med vardteam.

e Specialist Medical Training Program 2.0
med bastjanstgoéring (BT) och méjlighet
till svensk legitimation.

o Affiliates, medicinska experter som
inte ar direkt anstallda av ett specifikt
sjukhus men som ar formellt kopplade
via samarbetsavtal, associerade
verksambheter eller affiliatestatus.

e Gastforelasare.

Foto: Ingrid Fredriksson



UTBILDNING

UTBILDNING

Auskultanter fran Asien och Afrika

Under aret har ldkare fran Sydafrika, Thailand och Rwanda varit har pa
auskultation inom ramen for sina specialistutbildningar. Sahlgrenska
Universitetssjukhuset har ett narmare samarbete med utvalda
universitetssjukhus i dessa lander, vilket gor att vi arligen valkomnar
kandidater darifran - och har medarbetare som aker till.

Fran Rwanda till Sverige:

Delar erfarenheter om hudsjukdomar

Chantal Mwemayire och Charles
Karangwa tillhor den forsta gruppen
ST-ldakare med specialisering derma-
tologi i Rwanda. De var nyligen pa
tva veckors utbyte pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset.

Antalet dermatologer ar litet i Rwanda,
cirka ett dussin i hela landet, och de
allra flesta jobbar i huvudstadsomradet.
Darfér gér Chantal Mwemayire och Charles
Karangwa sin ST-tjanstgéring pa tre olika
sjukhus: Kigali University Teaching Hospital,
King Faisal Hospital och Rwanda Military
Referal and Teaching Hospital, dar de
roterar tre manader i taget.

Vilken typ av hudsjukdomar som befolk-
ningen primart drabbas av skiljer sig at
mellan Sverige och Rwanda. I Sverige ar

hudcancer vanligt. I Rwanda handlar det
oftare om kronisk inflammation, eksem,
akne och svara arrbildningar. Vad skillnaden
beror pd &r inte faststéllt men det har
enligt ST-lakarna med bade klimatet och
genetiska faktorer kopplade till melaninrik
hud att gora.

Under de tva veckorna i Sverige har
de bada afrikanska ST-lakarna tittat
ndrmare pa manga olika delar inom
verksamhet Hud- och kénssjukvard,
till exempel barndermatologi och
arbetsmiljodermatologi, och aven
auskulterat vid en operation med Mohs
kirurgi, en kirurgisk metod fér avancerad
eller svdravgransad hudcancer som
Sahlgrenska Universitetssjukhuset utfor
som ett av tre sjukhus i Sverige.

Inés Naouar, ST-lakare inom verksamhet
Hud- och kénssjukvard pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset, tillbringade sjalv
fem veckor pd ett universitetssjukhus
i Rwanda 2023, och det var hon som
berattade fér Charles Karangwa och
Chantal Mwemayire om méjligheten till
utbyte med Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset.

- Det har varit ett mal fér mig sedan dess
att 6ka erfarenhetsutbytet mellan vara
lédnder, sager Inés Naouar.

Text: Ingrid Fredriksson

Foto: Welcome Services

Fordjupat samarbete med
Welcome Services

Varje dag tar Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset emot jobbansékningar fran hela
varlden. Utlandsrekryteringsfunktionen HR
Welcome Services (WS) ar en expertfunktion
pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset som
startades 2014 med uppdraget att stotta
chefer och kandidater vid internationella
rekryteringar genom hela rekrytering-,
relocation och onboardingprocessen.

Man stottar ocksa upp i HR-processerna

for dvriga utlandsutbildade som sdker sig

till Sahlgrenska Universitetssjukhuset.
Welcome Services féljer WHO:s uppférande-
kod for internationell rekrytering av
sjukvardspersonal for etiska och hallbara
rekryteringar.

Under 2025 férdjupade Sahlgrenska
International Care och Welcome Services
sitt samarbete gallande handlaggning
och mottagande av kandidater till den
internationella utbildningsverksamheten.

GU vard for varldens storsta
utbildningskonferens

En av varldens storsta konferenser inom
internationell hégre utbildning, European
Association for International Education
(EAIE), holls i Géteborg 9-12 september
2025. Over 7 000 deltagare fran mer

an 100 lander samlades for en vecka

av erfarenhetsutbyte, natverkande och
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samarbete. Géteborgs universitet

stod vard tillsammans med flera

andra svenska larosaten.
Sahlgrenska Universitetssjukhuset

deltog i natverkande aktiviteter

pa inbjudan fran Sahlgrenska

akademin.



Bistan

Robert volontararbetacde
pa operationsbat

Under tre manader bytte Robert Johansson jobbet som chef
pa Sahigrenska Universitetssjukhusets medicintekniska enhet
mot volontadrarbete pa en operationsbat pd Madagaskar.

Intresset for att jobba som volontar pa
Mercy Ships vacktes for flera &r sedan nar
han sdg reklam fér baten. Mercy Ships ar
en amerikansk organisation som bedriver
kirurgisk vard och kirurgisk utbildning pa
tva olika fartyg i Afrika.

- Jag tyckte det verkade spannande
och kontaktade Mercy Ships. Det var en
omfattande ansékningsprocess som pagick
under 13ng tid, samtidigt fick jag bekréftat
att det ar en serits aktor, sdger Robert.

€¢

Det var roligt att
fa jobbaideelltien
helt annan milj6. Jag
kdande att jag gjorde
nytta och fick manga
vanner fran olika
kulturer.
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Under tiden som processen pagick tog Robert
kontakt med Sahlgrenska International Care
dar han fick ekonomiskt stéd for resan.

I mars 2025 fick han mdjlighet att ménstra
pa en av Mercy Ships batar som da 1&g for
ankare utanfor Madagaskars nast storsta
stad Toamasina. Patienterna kom fran
Madagaskar och saknade tillgang till
sjukvard, operationerna hade féregatts

av ett screeningsarbete pa on.

— Operationerna innefattade bland
annat tumorer, plastikkirurgi, ortopedi
och handoperationer. Det ar modern
sjukvard med modern utrustning och alla
kompetenser som ska finnas foér att kunna
goéra de har operationerna fanns pa baten,
berattar Robert.

Det finns flera anledningar till att varden
bedrivs pa ett fartyg.

- Fordelen ar att du har infrastrukturen
pa plats. Det kan annars vara svart i de har
landerna, det ar ofta stromavbrott och bara
for att halvar sedan var det en militarcup i
Madagaskar. Baten &r en saker plats dar det
finns el, rent vatten och IT.

Foto: Mercy Ships
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Robert skotte all medicinteknisk utrustning
men aven labb- och sterilutrustning.

- Jag gjorde férebyggande underhall,
inleverans av installationer och hade
beredskap var tredje vecka. Jag holl ocksd
foreldsningar om management och fick en
ledarskapsutbildning under en vecka, sdager
Robert.

P& baten jobbade manniskor fran hela
vérlden, volontarerna var allt fran specialist-
l&kare till lokalvardare och maskinister.

- Jag kom i ett team med tva personer,
en senior arbetsledare fran Mexiko och
en kollega fradn Nigeria. Det roligaste
var att jobba tajt med s& manga olika
professionaliteter och nationaliteter, det
blev en helt ny upplevelse. Jag fick lara
mig mycket nytt som jag har tagit med
mig hem till jobbet pa@ Sahlgrenska.

Robert arbetade dagtid mandag till fredag.
P& kvéllar och helger umgicks han med
de nya kompisarna pa baten eller gjorde
utflykter.

- Det var mycket sdng, dans och god
mat. Vi spelade spel, hade sportaktiviteter
eller gick pa férelasningar som till exempel
kirurgerna holl i.

Han bodde i en hytt tilsammans med fem
andra man.

- Det var det mest utmanande fér mig, att
bo s& tajt med personer som man inte kanner
sedan tidigare och som alla har olika vanor.

‘ ‘ Pa baten jobbade
manniskor fran hela

varlden, volontarerna var

allt fran specialistlakare till
lokalvardare och maskinister.

Foto: Mercy Ships

Nar Robert monstrade av i juni, efter tre
manader pa baten, hade han fatt mersmak
av volontararbetet och nya kontakter. Strax
efter intervjun bar det av till Madagaskar
igen. Den har gédngen ska han arbeta med
att bygga en ny operationssal pa ett av 6ns
sjukhus.

— Det ar en organisation som ar en
avknoppning till Mercy Ships. Jag ska vara
med och bygga en ny operationssal dar de
opererar bort fistlar pa kvinnor. Vi var dar

och servade nagra génger och de stéllde
fragan om jag kunde komma dit och jobba.
Den har gangen &r det bara tre veckor, jag
tar semester fran mitt jobb pa Sahlgrenska
och jobbar i sommar istallet.

Han vill tipsa fler om att ta chansen att
monstra pa.

- Vill man géra nytta och fa uppleva
mycket dr det har ett jattebra tillfalle,
avslutar Robert.

Text: Ebba Stromqvist

Robert skotte all medicinteknisk
utrustning men dven labb- och
sterilutrustning.
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Sahlgrenska

Universitetssjukhuset utdkar

sitt utbyte med Ukraina

Sahlgrenska Universitetssjukhuset formaliserar nu sitt stod till
Ukraina genom ett tvaarigt projekt som bland annat innehaller
erfarenhetsutbyte och brevidgdng for ukrainsk sjukvardspersonal.

- Sahlgrenska Universitetssjukhuset ar
robust och redo for den nya sdkerhets-
situationen i omvérlden. Vi har en 1&ng rad
samarbeten med olika aktdrer och satsar
aktivt for att starka var beredskap. Nu
starker vi var samverkan med Ukraina,
vilket ar ett satt for oss att bidra samtidigt
som vi far erfarenhet av hur det &r att
bedriva sjukvard i kris och krig, sager
sjukhusdirektér Boubou Hallberg.

Det projekt som Sahlgrenska
Universitetssjukhuset nu startat ar en
del av ett nationellt program for stéd
till dteruppbyggnad av Ukraina, som
Socialstyrelsen och Sida star bakom.
Samtliga universitetssjukhus i Sverige har
madjlighet att ans6ka om medel fér projekt
inom sin egen verksamhet.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset har
sokt och fatt medel for sitt projekt, som
pagar till och med 31 december 2027.

.
Sjukhusdirektdr Boubou Hallberg
i dialog med sjukhuspersonal fran Ukraina.

De olika universitetssjukhusens
insatser kommer riktas mot sjukhus i
olika delar av Ukraina. For Sahlgrenska
Universitetssjukhusets del handlar
det om tva sjukhus i Charkiv-regionen
i den norddstra delen av landet, och
stddet erbjuds i form av:

e Erfarenhetsutbyte

e Auskultation (det vill sédga brevidgdng)

e HTA-traning (det vill sdga analyser av
evidensbaserad vard)

Upp till tolv sjukvdrdsmedarbetare fran
Ukraina ska tas emot pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset under de tva ar
som projektet pagar. Utdver det planeras
workshops och/eller studieresor pa plats
i Goteborg, for att ge fler ukrainska
medarbetare majlighet till fortbildning
och erfarenhetsutbyte.

Foto: Paul Bjorkman

Sahlgrenska Universitetssjukhuset
starker sin samverkan med
Ukraina via ett nytt projekt.

I dagslaget planerar sjukhuset inte att
skicka medarbetare fran Sverige till
sjukhusen i Ukraina, men om laget
forandras finns méjlighet till det inom
ramen for projektet.

- Vart projekt fokuserar pa att forbattra
och starka personalresurserna inom halso-
och sjukvardssystemet i Ukraina for att dka
tillgangen till kvalificerad arbetskraft och
kvalificerade metoder. Projektet &r ocksa

viktigt strategiskt och innebar for oss i Vastra
Goétalandsregionen och pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset att vi far majlighet
att ta del av direkta erfarenheter fran en
halsosektor som befinner sig under enorm
paverkan, direkt fran ukrainska kollegor som
befinner sig mitt i det, sdger Anders Lygdman,
strateg pa Sahlgrenska International Care,
som samordnar projektet for sjukhusets del.
Text: Ingrid Fredriksson

Nationella programmet

Socialstyrelsen har i uppdrag att
samordna Sveriges stod till Ukrainas
uppbyggnads- och reformarbete inom
socialpolitik och halso- och sjukvard,
som en del i landets EU-narmande.
Uppdraget innebar att driva ett
program som mojliggér kunskaps-
overforing och kapacitetsbyggande
mellan svenska och ukrainska aktorer
pa nationell, regional och lokal niva.

21

Programmet finansieras av Sida.
Ett prioriterat omrdde &r att stérka
samarbetet mellan universitetssjukhus
i Sverige och sjukhus i Ukraina.

Arbetet utgadr fran regeringens
strategi fér samarbetet med Ukraina
2023-2027 samt samforstandsavtal
mellan Socialdepartementet och
de ukrainska social- och halso-
ministerierna.

Kalla: Socialstyrelsen

Foto: Johanna Ewald St Michaels
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Foto: Paul Bjorkman

(")verlékie_YurlNaryzhnyi besokte
Sahlgrenska Universitetssjukhuset.

£

Avbrott fran frontlinjen

- 100 ukrainska militara
sjukvardare besokte sjukhuset

Drygt 100 ukrainska militdra sjukvardare besokte Sahlgrenska
Universitetssjukhuset i januari 2025, for erfarenhetsutbyte och
ett avbrott fran den vanliga vardagen vid krigets frontlinje. Det
blev en dag fylld av kunskap, kollegialitet och kanslor.

varit i Ukraina ett flertal ganger sen kriget
brot ut, och en av arrangdrerna av dagen
pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset.

Dagen var en del av en tio dagar Iang
vistelse i Vastsverige for den ukrainska
gruppen. Besoket organiserades av den
ukrainska volontarorganisationen Repower
och det ar forsvarsministeriet i Ukraina som Dagen inleddes med tal av sjukhusets
har valt ut de kvinnor och man som deltar. styrelseordférande Cecilia Dalman Eek och
- De flesta kommer direkt frén fronten. sjukhusdirektér Boubou Hallberg.
Sjukvardspersonalen i Ukraina har en - Det ar en &ra att valkomna er hit och
valdigt tuff situation och fér de som ar sta har framfor er i vetskap om vilket
vid fronten dr det har en mdjlighet till oerhért arbete ni gor varje dag, sa Boubou
ett avbrott frdn sin normala verklighet Hallberg. Ni slass inte med vapen utan med
i konstant livsfara, samtidigt som det hander, kunskap och hjartan. Vi valkomnar
blir ett bilateralt kunskapsutbyte mellan er inte som gaster utan som kollegor.
sjukvarden i Ukraina och Sverige, sager Ni p&minner oss om vad det innebar att
Jonas Zimmerman, ST-lakare som sjalv verkligen vara mansklig.
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Under formiddagen delades deltagarna
upp i grupper for workshops tillsammans
med sjukhusets medarbetare medan
eftermiddagen dgnades &t presentationer av
nagra av de ukrainska sjukvardarna och det
arbete de utfér vid fronten.

Ahodrarna i en fullsatt Sahlgrens aula
fick lyssna pa starka beréttelser om att
evakuera skadade soldater i moérker, kyla
och nederbérd éver oléndig terréang och
ibland p& vatten, hela tiden i vetskap om att
fienden 6vervakar via dronare. En evakuering
kan ta allt ifran tva timmar till m&nga dagar
och kan réra sig éver strackor fran tva till
tolv kilometer. Sjukvardarna maste ha flera
olika planer och valméjligheter eftersom
situationen kan férandras valdigt snabbt. Det
rader ocksa brist pa bade bilar och batar fér
evakuering.

- En evakuering jag var inblandad i tog
14 timmar, berdttade overlakare Yurii
Naryzhnyi. Den skadade soldatens
kamrater gav forsta hjalpen pa faltet och
vi evakuerade honom sen till fots med bar.
Efter att vi hittat skydd och sakerstallt
sakerheten fick han behandling och

S4 stottar Sahlgrenska
Universitetssjukhuset Ukraina

Sahlgrenska International Care (SIC)

har varit spindeln i natet nar sjukhus i
Vastra Goétalandsregionen skickar sjuk-
vardsmaterial och medicinsk utrustning
till Ukraina. Det &r allt frdn mer avancerad
sjukvardsutrustning som respiratorer,
infusionspumpar, dialysapparater och
syrgaskoncentratorer till sjukhussangar,
hjalpmedel och férbrukningsmaterial for
olika typer av akutvard. SIC har dven
bland annat finansierat en traumakurs for
ukrainska kirurger.
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antibiotika. Sen fick vi vanta pa méjlighet
till fortsatt evakuering och transporterade
honom med bat vidare mot sjukhus.

Yurii Naryzhnyi berattade i pausen att
detta var hans foérsta utlandsresa och att
han var valdigt glad och upprymd over
att vara i Sverige och pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset.

— Det ar ett underbart land med 6ppna
och vanliga manniskor. Att méta den har
vanligheten ger mig gashud av lycka.

Mot slutet av dagen fick de ukrainska
besdkarna den hypotetiska fragan av
Jonas Zimmerman: Om Sverige skulle bli
invaderat av en utlandsk makt inom den
narmaste framtiden, vad tycker ni ar det
viktigaste vi ska gora?

Svaren kom snabbt och i stor mdngd: Ge
inte upp. Ga samman. Hall er lugna. Var inte
radda, vi kommer hjélpa er. Lar av fiendens
misstag. Anvand era berg. Luftférsvar.
Snabba fordon. Militéra forberedelser for all
sjukvardspersonal. Civil kunskap om férsta
hjalpen, lar ut det i skolan. Arméns problem
ar hela landets problem. Allt som gors i kriget
maste vara transparent for befolkningen.

Text: Ingrid Fredriksson och Calle Jershed

Sedan 2022 har ett 40-tal patienter
fran Ukraina vardats pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset. Det har ibland varit
komplicerade fall med langa vardtider,
upp till fem manader pa en vardavdelning.
Dessutom behover dessa patienter ofta
avancerad kirurgi av bade ortopeder,
plastikkirurger och kérlkirurger, da
patienterna haft omfattande skador i
armar och ben.



Okad internationalisering

Inom Sahlgrenska Universitetssjukhuset finns ett stort
internationellt engagemang. Det pagar manga aktiviteter for
att 6ka och samordna sjukhusets internationalisering, under
ledning av styrgruppen for internationalisering. I det har
avsnittet far du félja med nagra av vara medarbetare runt

om i varlden.

Internationalisering
- en del av sjukhusets vardag
och talangutveckling

Inom ramen for Sahlgrenskas omstallningsprogram for att stdlla om for
framtidens sjukvard = Program 6.0, arbetar man nu p3a olika satt for att
oka samordningen och genomforandekraften inom internationalisering,

med verksamheternas behov i fokus.

- Internationalisering ska vara en
integrerad del i SUs verksamheter. Det ar
en forutsattning for att vara ett relevant
universitetssjukhus i framtiden, i en alltmer
internationaliserad varld, sager Helena
Rexius, operativ projektledare i projektet
NHV (Nationell hégspecialiserad vard),
profilering och internationalisering.

Varje &r knyts ett stort antal kontakter
mellan Sahlgrenska Universitetssjukhusets
medarbetare och utlandska forskare,
vardpersonal och andra samarbetspartners.
Sjukhuset tar dessutom emot hundratals
patienter fran hela vérlden som séker
hégspecialiserad vard i Géteborg. Dessa
internationella méten ar redan idag en
viktig del av sjukhusets verksamhet, men
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Thorsteinn Gunnarsson.

Foto: Sahlgrenska Universitetssjukhuset

OKAD INTERNATIONALISERING

Stephanie Ko, till vanster i bild, ar ldkare pa
National University Health System (NUHS)
i Singapore. Hon fick félja med ett )
narsjukvardsteam under ett besok i Goteborg

for att nd malet att bli ett av Europas
ledande universitetssjukhus ar 2032 kravs
att de internationella kontaktytorna starks
och utvecklas ytterligare.

Thorsteinn Gunnarsson, verksamhets-
chef p@ Barncancercentrum, har varit
engagerad i Programorganisationens
projekt Internationalisering och betonar
betydelsen av att ge talangfulla
medarbetare moéjlighet att exponeras

for internationella forskningsmiljoer,
arbetssatt och samarbeten. Det ar genom
sadana erfarenheter som medarbetare kan
utveckla sin kompetens, ta del av globala
forskningsgenombrott och fora tillbaka ny
kunskap till den svenska varden.
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Internationalisering ar darmed inte en
separat aktivitet, utan en central drivkraft
bakom Sahlgrenska Universitetssjukhusets
ambition att ligga i forskningsfronten.

Den skapar de ratta forutsattningarna
for att mojliggéra kompetenssprang och
driva forskningen framat i ett tempo
som annars inte vore mdjligt. Detta blir
tydligt bade i den individuella forskarens
internationella resa och i det strategiska
utvecklingsarbetet foér att bygga upp
langsiktigt starka strukturer fér global
samverkan. Under 2025 har Sahlgrenska
gjort viktiga vagval i detta arbete. Det
huvudsakliga syftet ar att erbjuda invanare
i Sverige vard i absolut varldsklass.

Foto: Sahlgrenska Universitetssjukhuset
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Véxande intresse for e |
internationella samarbeten

Totalt beviljades 19 internationella utvecklingsprojekt medel fran Sahlgrenska
International Care under 2025, en 6kning fran aret innan. Mét nagra medarbetare
som genomfdrde utbyten for att férdjupa sina kunskaper och fa nya perspektiv.
Gemensamt visar dem hur internationella utbyten kan bidra bade till att starka
varden hemma och pa destinationen och medarbetares personliga utveckling.

Foto: Privat

Férdjupat samarbete med Unity Health i Kanacda

Pontus Pfannenstill

specialist i kirurgi, SU/Ostra sjukhuset samt AT-strateg pa Centrum for Digital Halsa
reste i oktober till Toronto for att ytterligare starka samarbetet med sjukhuset
Unity Health, med tonvikt p@ Al-forskning, Al-implementering och Al-strategi.

"Sahlgrenska Universitetssjukhuset har
sedan en tid ett framgangsrikt och levande
samarbete med Unity Health (UH) i Toronto,
inom innovation och med stark betoning

pa Al-forskning och implementering av Al.

I samarbetet ingar dven bla Al Sweden,
Lunds universitetssjukhus, KI och Region
Halland som har en stark position inom Al i
Sverige. UH beddéms vara en lamplig partner
av flera skél - dels som framgangsrika inom
Al-forskning och Al-implementering i sjuk-
varden, dels likartat sjukvardssystem och
politiskt system (Kanada), dels ingen
spraklig barriar etc. Under aret har flera
distansmodten fér erfarenhetsutbyten agt
rum, och SU:s Kompetenscentrum Al
(AICC) har haft en medarbetare pa plats i
Toronto under varen. Jag har under varen
studerat deras implementeringsstrategi for
Al och presenterat detta for SU digitali-
sering under varen. Framgent kommer

jag tillsammans med AICC och bla Araz
Rawshani, Al-forskare, kardiolog och
strateg inom Centrum for Digital Halsa att
utforma Sahlgrenska Universitetssjukhusets
Al-strategi.”
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Fardplan for Nordamerika 2024-2032
Fardplanen for Nordamerika ger forslag
pa Sahlgrenska Universitetssjukhusets
prioriteringar for samarbete med
Nordamerika 2024-2032, som ska

bidra till malet att bli Europas ledande
universitetssjukhus.

Eftersom bade USA och Kanada anses
ligga i framkant gallande AI, Innovation
och Digital halsa samt &r framstaende
inom Cancerforskning, sa ar det bland
annat dessa omraden som Sahlgrenska
Universitetssjukhuset fokuserar sina
insatser gentemot Nordamerika pé’].
Samtidigt pagar dven redan mycket forsk-
ning, natverkande och personliga kontakter
inom specifika medicinska omraden.

Foto: Privat

Toronto, Kanada

Katarina Lannering

ldkare vid Barnhjartcentrum, genomfor ett ars fellowship i barnkardiologi vid
Hospital for Sick Children (SickKids) i Toronto — ett av varldens stdérsta och mest

specialiserade centra inom omradet.

"Jag deltar i ett valstrukturerat
utbildningsprogram. Jag roterar mellan
olika enheter och méter manga komplexa
fall jag sdllan ser hemma. Kollegorna
kommer fran hela vérlden och vardkedjan
har ar imponerande effektiv — bland

Kigali, Rwanda

Ellinor Lyngfelt
ST-ldkare i barnmedicin pa Drottning
Silvias barnsjukhus, gér en klinisk

placering pa universitetssjukhuset CHUK.

"Jag foljer arbetet som barnmedicin-ST,
lar av mina rwandiska kollegor och delar
erfarenheter. Att méta barn och familjer

i en helt annan vardkontext &r bade
spannande, utmanande och otroligt larorikt.
Det ger nya perspektiv pa barnsjukvard
och global hélsa. Har arbetar man sjalv-
standigt med svart sjuka barn, samtidigt
som utbildning star i fokus. Malaria och
undernaring ar vanliga utmaningar i barn-
sjukvarden."
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annat de extremt korta vardtiderna

efter hjartoperationer. Det ar intensivt,
utmanande och oerhdért utvecklande. Att
vara har innebér ocksa att reflektera dver
hur vi arbetar i Sverige. Jag ar tacksam
over chansen och stolt att jag tog den."

‘ “TToTTe wwnumuIe 10 The development
<t ou.tstandmg research and provide technical
am. This will be achieved with competent and n
collaboration with all sta

ﬂ' gers within avail

Foto: Privat
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Josefin Henrysson
t|IIbr|ngade en manad
pa Tygerberg Hospltal |
i Kapstaden. | =l 4
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Fran Goteborg till Kapstaden:
Nya perspektiv pa vard,
resurser och utbildning

Ett Idngvarigt intresse for globalt hilsoarbete ledde ST-ldkaren
Josefin Henrysson till ett kliniskt utbyte i Sydafrika. Med stod
fran Sahlgrenska International Care tillbringade hon en manad

pa Tygerberg Hospital i Kapstaden.

"Perspektiv”, svarar Josefin Henrysson direkt och utan tvekan
pa frdgan om vad hon tar med sig hem.

- Hoéjdpunkten var nar personal pa
Kardiologen samlades fér undervisning
en timme, varje dag. Tillsammans med
professorer diskuterade ST-lakare olika
teman och patientfall. Att se hur de
prioriterar undervisning sa hdgt och att
ALLA dr med. Det var verkligen jattebra och
otroligt larorikt”, sager Josefin Henrysson.
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Det &r inget som skulle g& att implementera
rakt av i ST-utbildningen som den ar
uppbyggd i Sverige och pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset idag, men det var
inspirerande och fick henne att fundera
dver hur det skulle ga att anpassa och
véva in till var verklighet har.

Ett annat minne som stannat hos

Foto: Privat
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Ett tips ar att
aka i slutet av sin
ST for att fa ut sa
mycket som mojligt
av sin placering.

Josefin &r nar hon traffade en patient pa
hjartmottagningen som hade fatt g& upp
tva pa natten for att ta sig dit.

- Lakaren jag jobbade med berattade
att som patient far man aldrig en exakt
tid for uppféljning pa hjartmottagningen,
utan ett datum. Sjukhuset skickar en buss
som hamtar upp patienter inom ett valdigt
stort upptagningsomrade och fér att hinna
sa borjar rutten vid 1 pa natten. Sedan
kérs patienterna hem pa eftermiddagen.
Det ar fantastiskt att transport erbjuds till
personer som inte hade kunnat ta sig till
sjukhuset annars, men svart att ta in att
ett uppfoljningsbesdk kan, som fér den har
patienten, uppta ett helt dygn, sager Josefin
Henrysson.

Josefin Henrysson har tidigare deltagit

i insatser pa sjukhus pa landsbygden i
Tanzania och Zambia med Skandinaviska
Lékarbanken. P& en internationell kvall pa
Sahlgrenska Universitetssjukhuset, féddes
idén om att gora ett kliniskt utbyte som
del av en randning inom ST-utbildningen i
Kardiologi. Férra aret beviljades hon medel
fran Sahlgrenska International Care som
gjorde det mojligt att géra en auskultation
pd Tygerberg Hospital i Kapstaden.

De férsta dagarna tyckte Josefin
Henrysson att det mesta hon fick se var
fantastiskt. Snart vaxte en mer komplex
bild fram.

- Jag var pa ett offentligt sjukhus.
Personalen har alla kunskaper som
behévs, samma riktlinjer som i Sverige
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och de gor i princip alla ingrepp som vi

gér pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset,
men med mycket begransad ekonomi.

Till exempel gor de bara ingreppet TAVI
(kateterburen aortaklaffimplantation) tva
ganger i manaden trots att vantelistan ar
ldng och behovet &r minst lika stort som har
i Sverige. Vi, som ocksa har k&, gér nagra
sadana varje vecka.

Skillnaden mellan privat och offentlig vard
blev extra synlig i ambulansverksamheten.
Om det ar en offentligt agd ambulans, fick
du vanta betydligt langre och I3ngt ifran alla
ambulanser var utrustade med EKG.

I Sydafrika blir ST-lakarna bredare i sin
kompetens an i Sverige. Dar gor de “allt”,
till skillnad fran i Sverige dar fler sub-
specialiteter finns. For Josefins del hade
det till exempel inneburit att géra ballong-
vidgningar av hjdrtats kranskarl (PCI) och
operera in pacemakrar, ndgot som inte
ingdr i hennes arbetsuppgifter idag.

- Jag &r jattendjd med min tid pa
Tygerberg. Det var ett fint och bra
omhéndertagande, jag kande mig valdigt
valkommen. Ett tips &ar att aka i slutet av
sin ST for att fa ut s8 mycket som majligt
av sin placering. Du bér ocksd vara resvan,
da sdkerhetslaget kréver stor vaksamhet,
sager Josefin Henrysson.

Foto: Privat
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Fran Kapstaden till Goteborg:

"Kanns viktigare an
nagonsin att vara
en global medborgare"

Fran Kapstaden till Goteborg kan tyckas som ett stort avstand men
for ST-ldkaren Stefan Van Der Westhuizen kdndes det helt naturligt
att tacka ja nar han fick frdgan om ett tre veckors utbyte med

Sahlgrenska Universitetssjukhuset.

Stefan Van Der Westhuizen &r s& kallad
senior resident (det vi kallar ST-lékare) pa
Tygerberg Hospital i Kapstaden och har ett
och ett halvt ar kvar av sin lakarutbildning
med inriktning kirurgi.

- Jag har alltid tyckt om tanken pa
internationella utbyten. Tidigare i min
utbildning har jag tillbringat en termin pa
Stanford och en ménad i Tokyo. Det kanns
fint och viktigare &n nadgonsin att vara en
global medborgare, sager han.

Stefan Van Der Westhuizen &r s3 kallad
senior resident (det vi kallar ST-lakare) pa
Tygerberg Hospital i Kapstaden och har ett
och ett halvt ar kvar av sin lakarutbildning
med inriktning kirurgi. Han ar sarskilt
intresserad av transplantationsmedicin och
barn med medfédda hjartsjukdomar.

Varfor ville du komma till Goteborg och

Sahlgrenska Universitetssjukhuset?
- P& mitt sjukhus i Kapstaden har vi
trots en stor befolkning inte sd stora
volymer av hjartkirurgi, inte mer an
300-350 patienter per ar. P& Sahlgrenska
Universitetssjukhuset vardas cirka

1200 patienter/ar, alltsd tre-fyra ganger
mer. Det @r spannande och intressant att
se hur det fungerar har.

Vad beror skillnaden pa?

- Delvis har det nog ekonomiska orsaker.

Sydafrika ar ett stort land med ménga
invanare men det &r mer uppdelat i privat
och offentlig vard. P8 mitt sjukhus har vi
vantetider fram till april 2026 fér hjart-
kirurgi, pd Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset ar det inga vantetider.

Hur har du blivit bemétt pa
Sahlgrenska Universitetssjukhuset?
- Kirurger har generellt sett rykte om
sig att inte vara sd valkomnande men
det stammer inte alls har, jag har blivit
valdigt varmt valkomnad. Har finns starka
team med bra stéd. Teamet runtomkring
kirurgerna har battre arbetsvillkor och
byter av varandra nar arbetspasset ar
over, sa ar det inte alltid hemma. Hierarki

existerar inte heller som det gor i Sydafrika,

seniorer och juniorer fikar tillsammans.

Foto: Ingrid Fredriksson

Vad har du gjort sen
du kom till Sverige?

- Jag har sett och gjort valdigt
mycket. Till exempel assisterat under en
lungtransplantation och varit med pa bade
akuta och icke-akuta fall. Jag har ocksa
fatt se hur det fungerar med robotkirurgi
i Sverige. Vi har robotar inom kirurgin i

Sydafrika ocksd men det &r valdigt dyrt och

anvands inte lika mycket som har.

Vad ska man tanka pa nar man 3dker pa
utbyte, tycker du?
- Man ska inte vanta sig att allt ska vara

som man sjalv ar van vid, det galler att vara

ersitetssiukhuset

fan Van De estuizen ér s3 kIIad

senior resident (det vi kallar ST-l&kare) |
pa Tygerberg Hospital i Kapstaden
_ och har ett och ett halvt ar kvar av sin
~ lakarutbildning med inriktning kirurgi.

anpassningsbar. Om du kanner dig tveksam
- gor det anda! Slang dig ut i det okanda,
du kommer inte &ngra det.

Finns det ndgot Sahlgrenska
Universitetssjukhuset kan gora battre
ndr det gdller mottagande vid utbyten?

- Jag kan faktiskt inte komma p& nagot.
Alla inblandade har gjort det valdigt bra.
Den byrdkratiska processen har varit
smidig och internationella studierektorn
Charlotte Sjoberg Larsson och Sahlgrenska
International Care har varit till stor hjalp.
Till och med vadret har varit fint.

Text: Ingrid Fredriksson
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Hamtade ny kunskap kring vard for barn med
svara halsryggmaéargsskador i Philadelphia

Ett team med handkirurg och arbetsterapeuter fran Sahlgrenska
Universitetssjukhuset reste till USA for att hamta hem ny
expertis kring vard av barn med halsryggmargsskador.

Handkirurgkliniken och Centrum

for avancerad rekonstruktion av
extremiteter (CARE) pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset, har opererat ndgra
barn med halsryggmargsskador de senaste
aren, och forstatt att ingen annan opererar
dessa barn i Norden, eller ens i Europa. I
USA, i Philadelphia, pa Shriners barnsjukhus
opereras barn och ungdomar fran hela
USA efter att de brutit nacken. Teamet
fran Sahlgrenska Universitetssjukhuset,
bestdende av handkirurg och tva

arbetsterapeuter, blev inbjudna till ett
studiebesdk hos Dr Kozin med kollegor

pa Shriners barnsjukhus. Studiebestket

agde rum 31 mars-3 april i anslutning till
handkirurgikongressen IFSSH i Washington.
Operation och handlaggning av barn som ar
mindre kraver en annan sorts bedémning

och statustagande samt rehabilitering.

Syftet var att fa tips och rad fér de praktiska
aktiviteterna runt det kirurgiska ingreppet, for
att pa sikt kunna férbattra helhetsupplevelsen
for patienter och anhdriga.

Varldsmote i transplantation

Under hosten samlades globala experter i Goteborg for varldens
viktigaste moéte inom tarmsvikt och visceral transplantation.
Den har gdngen med ett tydligt patientfokus.

Efter New York, Paris, Auckland, Chicago
sa var det dags for experter fran hela
varlden att traffas i Goteborg, for att
utbyta forskningsframsteg och kliniska
erfarenheter inom transplantationsfaltet
med malet att férbattra behandlingen
for patientgruppen. Att aktivt involvera
patienter, anhdriga och patientférening i
arets upplaga, var darfér en sjélvklarhet.
I Europa genomfoérs dessa
hégspecialiserade transplantationer pa
ett fatal universitetssjukhus, Sahlgrenska
Universitetssjukhuset ar ett av de ledande
transplantationscentra bade nationellt och
internationellt. Varldsmotet ger en unik
mojlighet till natverkande och eftersom
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset bedriver
nationellt hégspecialiserad vard (NVH)

pa uppdrag av Socialstyrelsen inom de

har omrddena, sa foljer ett ansvar att
sprida kunskap och att utdka samarbetet
mellan universitetssjukhus pa nationell och
nordisk niva dar erfarenheten kring denna
hdgspecialiserade behandling fortfarande ar
liten.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset har
dessutom Iang erfarenhet av att behandla
patienter fran nordiska kliniker i Norge,
Danmark och Island.

Varldskongressen anordnades tillsammans
med Karolinska Universitetssjukhuset.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset
ny medlemi tva internationella ndtverk

Sahlgrenska Universitetssjukhuset blev under 2025 mediem
i tvd internationella hdlso- och sjukvardsnatverk: International Hospital

Federation och Future of Health.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset
koordinerar medlemskapet for alla sjukhus
i Vastra Gotalandsregionen i organisationen
International Hospital Federation, IHF.

IHF &r en global organisation med drygt
160 medlemmar som representerar 30

000 sjukhus i mer an 75 lander. Inom IHF
mots ledare inom varden fér internationellt
kunskapsutbyte och fér méjligheter till
utbildning och utveckling.

- Nar det galler att forma framtidens
halso- och sjukvard sa &r vi onekligen
starkare tillsammans. Aven om hélso-
systemen varierar mellan lander ar vara
problem och utmaningar likartade, och
det ger oss styrka att kunna méta dem
tillsammans med ndgra av varldens
bdsta sjukhus, sager Boubou Hallberg,
sjukhusdirektdr pa Sahlgrenska
Universitetssjukhuset.

Future of Health, FOH, ar ett inter-
nationellt sjukhusdirektérsnatverk som det

endast gar att bli medlem i genom inbjudan.

ihf
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Medlemskapet baseras pa uppvisat gott
ledarskap och en ambition att transformera
hélso- och sjukvarden.

FOH &r en global organisation som
bestdr av vd:ar for 36 av varldens mest
framstdende universitetssjukhus och
sjukhussystem. Organisationen grundades
2019 med syfte att skapa en milj6é dar
ledare fran varldens ledande sjukhus
kan dela erfarenheter, ldara av varandra
och darmed paverka global policy och
utveckling.

- Medlemskapen i International Hospital
Federation och Future of Health ger
Sahlgrenska Universitetssjukhuset och
Vastra Gotalandsregionen mycket goda
mojligheter till kunskapsutbyte pa hdgsta
ledningsniva med de allra bésta sjukhusen i
vérlden. Det ger darmed hévstang i arbetet
for att ge Vastsveriges patienter tillgang till
den bésta varden, sdger Boubou Hallberg,
sjukhusdirektor.

Text: Patrik Centerwall

International
Hospital Federation



Hallbarhetsrapport

Vart fokusomrade:

Utveckling av vard - lokalt och globalt

Sahlgrenska International Care (SIC) verkar for en ansvarsfull internationalisering av halso-
och sjukvarden i en alltmer sammanlankad och féranderlig omvérld. Genom internationella

samarbeten som préglas av 6msesidighet, langsiktighet och hallbar resurshantering bidrar SIC
till utveckling av vard bdde lokalt och globalt, med tydlig nytta for patienter och medarbetare.

Mal och resultat

I den har tabellen redovisas vad Sahlgrenska International Care (SIC), tilsammans med
vara partners, gjort under aret som bidrar till vara egna hallbarhetsmal som knyter an till
utvalda globala mal (Sustainable Development Goals, SDG) samt VGR:s hallbarhetsmal.

Mal

Resultat ar 2025

Status

HALLBARHETSRAPPORT -

Vad vi gor

® Gron - Arets mal uppnatt
Gul - Arets mal delvis uppnatt
@ Ro6d - Arets mal ej uppnatt

Bidrar till

Bidrar till VGR:s mal globalt mal

Bidra till specialistvardskompetens
i andra lander

Andel SMTP/SDTP deltagare som i sitt
hemland jobbar inom sin specialitet
efter avslutad utbildning.

Ingen samlad statistik tillganglig.

Andel lakare och tandldkare per
specialistomrdde

Plastikkirurgi: 1

Neurosjukvard: 1

BUP: 1

Ortodonti: 4

Endodonti: 1

Efterfrdgan pa vara ldngre specialist-
utbildningar har minskat de senaste
aren, bla pa grund av omvérldsfaktorer
som forandrad képkraft och utbyggnad
av utbildning pa de dominerande
kundmarknaderna samt andringar

i nationella regelverk. Efterfrdgan pa
vidareutbildning 6kar och satsning pagar
darfor pa att bredda det internationella
utbudet med kortare utbildningsformer
sa som tex kliniska utbyten, fellowships.

Exitintervjuer i samband med genom-
gdngen utbildning genomférs, men pa
grund av begransad kapacitet under 2025
pausades arbetet med att utveckla en
systematisk uppféljning av kandidater efter
att de har varit verksamma i nagra ar i
annat land.

Det bér 6vervagas om indikatorerna fér
uppfoljning av det har hallbarhetsmalet
ska andras nasta ar.

God halsa och valbefinnande SDG 3.8

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

e
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Mal

Resultat ar 2025

Status

Vad vi gor

Bidrar till VGR:s mal

Bidrar till
globalt mal

En utbildning som attraherar kandidater
fran fler lander

Andel sokanden per land
75 % Saudiarabien

25 % Norden

Tandlakarutbildningen (SDTP) antog under
2025 tva nya tandlékare till programstart
2026 respektive 2027.

En ny ldkare fran Saudiarabien antogs till
specialistutbildning (SMTP) i kardiologi.

Det &r for fa for att kunna dra nagra
slutsatser i férandrat sokmonster fran
olika lander.

Utbildningsmarknaden ar i forandring.

For att starka Sahlgrenska Universitets-
sjukhusets internationella konkurrenskraft,
satsar SIC och Utbildningsenheten

fortsatt pa att utveckla kortare kliniska
utbytesformer, pa engelska, som bedéms
kunna attrahera kandidater fran fler lander.

Jamlikhet och lika rattigheter

SDG 3

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

e

En SDTP/SMTP utbildning som framjar
kunskap om jamlikhet och manskliga
rattigheter

Andel av dem som avslutat sin
utbildning som upplever att
utbildningen dkat deras kunskap om
jamlikhet och méanskliga rattigheter
inom halso- och sjukvarden.

Ingen samlad statistik tillganglig.

I samband med exitsamtal kan det

fangas upp kvalitativa svar pa den valda
indikatorn, men eftersom antalet SDTP-
tandlékare och SMTP-lékare successivt
blivit firre sedan aren da hallbarhetsmalen
inférdes (inférdes pd SIC 2020, men férsta
rapporten slapptes 2021) ar det darfor
svart att ge en samlad bild. Istéllet blir
det ett antagande att eftersom jamlikhet
och manskliga rattigheter ar centrala
delar i svensk sjukvardsutbildning s& har
det sannolikt 6kat saval tandldkarnas

som lakarnas kunskap om detta - i en
vardkontext.

Jamlikhet och lika rattigheter

SDG 4.8

QUALITY
EDUCATION

g
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Mal

Resultat &r 2025 (2024)

Status

Vad vi gor

Bidrar till VGR:s mal

Bidrar till
globalt mal

Oka tillganglighet for internationella
patienter

Antal patienter fordelat pa
vardomraden (topp 6)

Transplantationscentrum: 25
Lever- /tumorkirurgi 7
Tarmsviktscentrum: 13
Epilepsicentrum: 7
Kardiologen/Thorax: 3
OlI-vard: 5

Antal patienter fordelade per land
Island: 33 (53)

Norge: 15 (27)

Finland: 6 (5)

USA: 3 (3)

Danmark: 2 (6)

Estland: 2 (1)

Ovriga lander: 21 (20)

Antal internationella vardiarenden per
handlaggningskategori

592 (464)
Se fullstandig lista pa s.10.

Farre internationella patienter vardades,
nedgdngen pa 28,7 % hanfoérs delvis

till att det aret innan genomférdes en
satellitmottagning med manga patienter
pa Island med vardpersonal frén
Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU).

Att det &r flest patienter fran de nordiska
grannlanderna visar potentialen i nordiskt
samarbete for att 6ka tillgangligheten till

hégspecialiserad vard.

Efterfragan dkar pa vissa unika
behandlingar som ILP och PHP och
kapacitet finns for att ta emot fler
patienter. SU:s expertteam inom det har
omradet har dven ett kunskapsutbyte
med tex Memorial Sloan Kettering

Cancer Centre (MSK), for att bidra till att
hdja kompetensen for metoden dar och
darmed pa sikt gora den tillgénglig for fler
patienter.

Vardarenden; fér 2025 har SIC:s
vardkoordinatorer hanterat 592 drenden
vilket ar 27,5 procent fler arenden an
foregdende ar.

Jamlikhet och lika rattigheter

SDG 3

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

e

Bidra till starkandet av halsosystem
i I3g- och medelinkomstl&nder

Fordelning lander
50 % Afrika

38 % Ukraina

12 % Ovriga lander

Bistadndet till Ukraina fortsatter att vara
stort. Liksom forra aret, 2024, har vara
samarbetspartners fortsatt fokus pa
landet.

VGR:s bistand kanaliseras vidare till
subsahariska Afrika, dar de flesta av vara
I&ngsiktiga samarbeten finns.

Bland 6vriga lander dterfinns Ruménien
och Turkiet.

God halsa och valbefinnande

SDG 3.8, 3.C

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

o
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Mal

Resultat ar 2024 (2023)

Status

Vad vi gor

Bidrar till VGR:s mal

Bidrar till
globalt mal

Utveckla nya samarbeten med halso- och
sjukvarden i andra lander som framjar
global halsa

Antal genomforda projekt
4 (4)
Andel av nya avtal som innehdller

formulering om lika rattigheter och
ickediskriminering

1(1)

Antal nya samarbeten per
sjukvardsomrade

1(3)

Antal internationella
utvecklingsprojekt eller insatser

som tilldelats medel frdn SIC:s
investeringsbudget

19 (15)

Se fullstandig lista i statistikavsnittet.

Genomfdérda projekt:

Sydafrika - kliniskt utbyte, en inresande
och en utresande ST-lakare inom thorax/
kardiologi.

Rwanda - kliniskt utbyte, tva inresande
och en utresande ST-lakare inom hud
respektive barnmedicin.

Ukraina - sjukhusdag i Goteborg for
ukrainska militara sjukvardare i samarbete
med den ideella organisationen Repower.

Gambia - utbildningsinsats i samarbete
med SANC for att héja kunskapen pa
neurokirurgi lokalt. Team fran Sahlgrenska
Universitetssjukhuset och andra svenska
sjukhus utbildar deltagare pa plats.

Avtal: I Sydafrikaavtalet som férvantas
undertecknas i samband med
delegationsresa till Kapstaden i bérjan
av 2026, finns paragrafer som bidrar
till en ansvarsfull internationalisering
(ickediskriminering samt sakerhet och
beredskap).

Nya samarbeten: Kliniska rotationer
islandska ST inom ortopedi.

God halsa och valbefinnande

Jamlikhet och lika rattigheter

SDG 3.8, 3.C

QUALITY
EDUCATION

SDG 4

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

o

Okad digitalisering och saker
informationsdelning

Andel remisser som gar digitalt

90 %*

*Mottagande av remisser fran extern part

Arbetet med att digitalisera den
administrativa processen kring
remisshanteringen fortsatter.

Aven antalet digitala vdrdméten har dkat.

Lag klimatpaverkan

SDG 12.6
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Mal

Resultat ar 2024 (2023)

Status

Vad vi gor

Bidrar till VGR:s mal

Bidrar till
globalt mal

Utveckla digitala utbildningsformer for
minskat klimatavtryck

Antal genomforda digitala utbildningar
0

Vilande. Daremot forsoker vi ha i tanke
nar nya samarbeten utvecklas, att bygga
in digitala moment.

Lag klimatpaverkan

SDG 12.6

=

O

Bidra till en mer ansvarsfull

. . . o
resursanvandning genom okat aterbruk
av sjukvardsutrustning

Donerade nyckelprodukter (sdngar,
rullstolar, ultraljud).

Sangar: 250 (421)

Rullstolar: 2203 (1009)

Ultraljud: 9 (30)

Donerade produkter per kategori
Basal utrustning: 40 %

Avancerad utrustning: 15 %
Hjalpmedel: 35 %

Ovrigt: 10 %

Antal uppfoéljningsresor tillsammans
med samarbetsorganisationer

0 (2)

Utmarkande donationer eller insatser

20 anestesiapparater fran SU

Vi noterar ett fortsatt kontinuerligt

flode. Under 2025 paverkade den nya
textillagstiftningen flera samarbetspartners
och insamlingsférmagan paverkades
negativt. I synnerhet s3 minskade antalet
insamlade sjukhussangar. Samtidigt sa
fordubblades insamlingen av rullstolar och
elrullstolar.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset
inledde en stérre donation géallande
anestesiapparatur. I detta s3 donerades
20 apparater till Ukraina.

Inga uppfdljningsresor inom bistand
genomfordes.

Resurseffektivt och giftfritt

SDG 12.6
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Mal

Resultat ar 2024 (2023)

Status

Vad vi gor

Bidrar till VGR:s mal

Bidrar till
globalt mal

Utveckla uppféljningen av
hallbarhetsarbetet

Antal rapporterade
hallbarhetsredovisningar.

4 (3)

Vilken inverkan insatser far for
vardpersonal/invdnare/sjukvarden
lokalt och globalt.

Se kvalitativa svar.

2025 ar fjarde aret som SIC redovisar sitt
hallbarhetsarbete i en integrerad ars- och
hallbarhetsrapport.

En uppfdljningsresa till Island genomfordes
som byggde vidare pa strategiska
diskussioner om ett férdjupat samarbete
mellan Landspitalis Universitetssjukhus och
Sahlgrenska Universitetssjukhuset inom
specifika omraden.

Inga 6vriga uppfoljningsresor
genomfdrdes. Samtidigt har

SIC arbetat aktivt for att starka
hallbarhetsuppféljningen inom ramen for
befintliga samarbeten som en effekt av
slutsatserna som drogs efter pandemin.
Eftersom Ukraina har varit det storsta
mottagarlandet fér bistand i flera ar nu,
ar en uppfoéljningsresa dit alternativt om
sakerhetsforhallandena inte tilldter det,
digital uppfdljning, hdgprioriterat. Det ar
ndgot som kommer utvecklas under 2026,
bla inom ramen for det SIDA-finansierade
Ukrainaprojektet.

En utbildningsinsats genomférdes i Gambia
genom SANC som handlar om att bygga
upp den lokala kompetensen i Vastafrika
inom neurokirurgi som pa sikt ska leda

till att fler patienter kan fa vard tidigare.
Mer detaljerad information om antal och
vilka operationer som genomférdes samt
effekterna fér vardpersonal/invanare/
sjukvard lokalt och globalt hittas i SANCs
rapport dver insatserna. Utbytet med
Rwanda inom Hud fortsatter, tva ST-lakare
frdn CHUK var hér. Det finns flera idéer

pa fortsatt samarbete bla gemensamma
publikationer, bok, digitala konferenser

for att hdja kunskapen om melaninrik

hud samt kunskapsutbyte kring ldkarens
respektive sjukskdterskans roll i varden av
hudpatienter.

Metoden for uppféljning av insatser som
genomfors genom SIC eller med medel
fran SIC behdver uppdateras kommande
ar, for att fa en tydligare bild av effekterna
och dérmed bidraget till global hélsa.

God halsa och valbefinnande
Jamlikhet och lika rattigheter

Resurseffektivt och giftfritt

SDG 12.6
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Mal

Resultat ar 2024 (2023)

Status

Vad vi gor

Bidrar till VGR:s mal

Bidrar till
globalt mal

Hallbart resande

Klimatvaxling for internationella
flygresor

61 tkr
Uppdelning transportslag for
tjansteresor inom Norden

Tag: 100 %

SIC klimatvaxlar for alla internationella
flygresor foér egna medarbetare, andra
SU-anstéllda samt inresande fran 13g- och
medelinkomstlander i de projekt som SIC
sponsrar. I de undantag dar mottagare
av SIC-medel inte har bokat via VGR:s
affarsresebyrd, utgdr ingen klimatvéxling.

Samtliga inrikesresor genomfoérdes med tag.

Lag klimatpaverkan

Utveckla partnerskap som framjar hallbar
utveckling av halso- och sjukvarden
internationellt

Deltagande pa nationella och
internationella arenor

4

Deltagande i Team Sweden - Ukraine
Health Meeting.

Deltagande i Socialstyrelsens
referensgruppsmote for stddprogrammet
for samverkan med Ukraina pa& omradena
for halsa, halso- och sjukvard och
socialtjanst.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset blev,
genom medel frén SIC, medlem i tvd nya
internationella natverk — International
Hospital Federation och Future of Health.

SDG 17.6

l 7 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&
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Hallbarhetsanalys

I en tid praglad av geopolitisk oro och ekonomisk osdkerhet
forandras forutsattningarna for bade sjukvardens
internationalisering och arbetet for hallbar utveckling. For
Sahlgrenska International Care (SIC) har 2025 inneburit

I takt med att omvarldskartan ritas om, sa forédndras SIC:s verksamhets-
omraden och uppdrag. Forskning och internationella standarder inom
hallbarhetsomradet (t.ex. ESRS, GRI, SBTi) delar en gemensam princip att mal
och indikatorer ska revideras vid betydande férandringar i verksamheten.

ett skifte med ett delvis stdrre fokus pa ndromradet och Det blev ocksa tydligt i arets hallbarhetsrapport att savél SIC:s hallbarhetsmal
ett behov av att omprdva bade mal och metoder. Samtidigt som vissa av indikatorerna behdver revideras till 2026 ars hallbarhetsrapport
vaxer det internationella engagemanget. Fler projekt an fér att den ska ge en mer rattvisande bild och vésentliga svar pa SICs

hallbarhetsarbete. Tidpunkten fér en uppdatering kdnns ocksa motiverad
utifr@n att VGR:s hallbarhetsmal nyligen genomgatt en éversyn och kommer att
beslutas av politiken varen 2026.

nagonsin far stdd och organisationens roll i sjukhusets
globaliseringsarbete blir allt viktigare.

2025 var ett till ar, av flera, som préaglats av geopolitisk instabilitet
och ekonomisk osékerhet. Konsekvensen tenderar da att bli att
naromradet blir mer prioriterat, regionalisering framfor globalisering.
Det far dven effekter pd SIC:s arbete fér en hallbar sjukvard och
Sahlgrenska Universitetssjukhusets 6kade internationalisering. For att
ge nagra exempel:

e Kanada har prioriterats framfor USA i sjukhusets
Nordamerikasatsning inom Al och digitalisering, for att det finns mer
stabila forutsattningar pa den marknaden for ndrvarande.

e De enskilt storsta insatserna inom vara verksamhetsomraden
bistand och vard, ligger i ndromradet - Ukraina respektive Norden.

o Soktrycket till v@ra langre utbildningar, dar kandidater frén
Mellandstern dominerat, ar 13gt, fokus skiftar nu istéllet mot kortare
utbildningsformer som kan attrahera kandidater fran fler lander.

Hela 19 internationella utvecklingsprojekt tilldelades medel fran

SIC, det &r en stor dkning fran de 8 projekt som tilldelades medel
under premidrdret 2023. Det ger bransle till arbetet med starkt
internationalisering som pagar pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset,
for att bli ett annu mer relevant sjukhus som ar med i kampen

for en mer hallbar sjukvard i varlden. Nasta ar nar SIC-medel for
internationella utvecklingsprojekt évergar fran pilot till ordinarie
verksamhet, s@ behéver rutin och process fran ansokan till uppféljning
forfinas och kvalitetssékras for att uppnd en d&nnu mer ansvarsfull
internationalisering.
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- STATISTIK STATISTIK -

Aret i siffror

SMTP/SDTP - kvinnor/man Klimatvaxling

Redovisning av klimatvaxling fér bokade

#t

F@ internationella flygresor.

Total omsittning: 67,3 miljoner | Resultat: 5,7 miljoner . o . o Destination Belopp (kr)
ﬂ ﬂ ww Inrikes 0
Norden 22 000
. . Europa 25 000

Kvinnor: 4 Man: 4 . =
Omsattning per affairsomrade - all forsaljning Ovriga varlden 14 000
Totalt 61 000

Vard: 93,2 %

‘7 Utbildning: 4,6 %

Bistand: 2,2 %

Totala antalet
varddygn:

294

Planerad vard I:II]:I

N —

T3

82 patienter fick planerad vard vid 116
tillfallen genom Sahlgrenska International
Care:s regi. 56 av dessa fick vard inom
ramen for avtal och samarbete med Island,
Norge och/eller Danmark.
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Internationella projekt/aktiviteter som tilldelades
medel fran Sahilgrenska International Care under 2025

Kliniskt utbyte ST-lakare tva inresande (Hud) en utresande (Barnmedicin),
Rwanda

Kliniskt utbyte ST-ldkare en inresande (Thoraxkirurgi) en utresande
(kardiologi), Sydafrika

CIIRTA, varldsméte i transplantation i Goteborg
Auskultation universitetssjukhuséverldakare (Lungmedicin), Leuven, Belgien
Bidrag for volontartjanstgéring for medicinteknisk ingenjor, Mercy Ships
Studieresa/kongress Handkirurgi, Philadelphia, USA

Teamutbildningsinsats Obstetrik, Bugando Medical Centre, Tanzania
Teamutbildningsinsats Barnmedicin, Hemedi Open Pediatric Clinic, Tanzania
Fellowship Barnkardiologi pa SickKids, Toronto, Kanada
Al-delegation, Unity Health, Toronto, Kanada

Kliniskt utbyte, Walton Neuro Centre, Storbritannien
Kongress, delegation Sahlgrenska hemma, Wien, Osterrike
Teamutbildningsinsats Transplantation pa Moi Hospital, Kenya
Internationellt natverk, FOH 2025 summit

Internationellt natverk, FOH 2025 medlemskap
Internationellt natverk, IHF 2025 medlemskap
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