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Sjukskoterska

Kompetensutvecklingsplan for sjukskoterskor inem Verksamhet Onkologi

Sjukskoterskan driver och utvecklar verksamheten bland annat genom att initiera och driva patientnara
forsknings-och utvecklingsfragor inom omvardnad. Sjukskoterskan formedlar kunskap inom teamet och
deltar aktivt i metodutveckling och dess implementering utifran ett vetenskapligt synsatt. Sjukskoterskan
leder patientnara omvardnadsarbete inom sin enhet och klinikévergripande.

Sjukskoterskan arbetar minst 50 procent i patientndra arbete. Sjukskoéterskan driver projekt- och/eller
forskningsarbete pa egen hand och/eller i team, samt deltar i eller leder verksamhetsanpassade
specialuppdrag.

Sjukskdterskan kan vara huvudhandledare och/eller adjungerad larare samt handleda studenter.

Deltagandet i nationella och internationella kurser och utbildningar &r en viktig del av kompetensutvecklingen.

Formella krav

Legitimerad sjukskéterska
e Specialistsjukskoterska med fil mag examen
Alternativt Onkologisk vard 60 hp
o Special/specialistutbildning med varde for verksamheten
o Masterexamen eller doktorand

Sjukskoterskans arbetsuppgifter och ansvar

e Arbetar sjalvstandigt inom sitt specialistomrade samt leder och/eller deltar i
verksamhets och/eller omradesinitierade anpassade specialuppdrag
Formedlar kunskap inom sitt specialistomrade klinikdvergripande

e Initierar, driver och utvecklar verksamheten genom patientnéra forsknings-och
utvecklingsarbete samt deltar aktivt i metodutveckling utifran ett vetenskapligt
forhallningssatt

e Kan vara huvudhandledare och/eller adjungerad larare

e Aktivt deltagande i klinikdvergripande diskussioner for att framja evidensbaserad
omvardnad

e Deltar aktivt med muntliga/skriftliga presentationer pa nationella/internationella
konferenser

e Kan handleda sjukskdterskor under examensarbete fil mag

Kompetensutveckling
Forslag pa kompetensutvecklingsplan for Verksamhet onkologi. Beroende pa var du arbetar
sa kan utbildningarna variera.

e Kurser och utbildningar riktade mot specifika ansvarsomraden, bade i nationella och
internationella forum

Forskarutbildning 240 hp

Hogskolepedagogiska kurser

Organisation inom Halso-sjukvard

Kvalitetsdriven verksamhetsutveckling




