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En sjuksköterska på nivå 4 arbetar självständigt inom sitt special- eller specialistområde. Inom detta område 
utvecklar och förmedlar hen kunskap och handleder studenter på både grundnivå och avancerad nivå. 
Sjuksköterskan kan medverka i projekt- och/eller forskningsarbete och kan med fördel delta i eller leda 
verksamhetsanpassade specialuppdrag. Sjuksköterskan driver och utvecklar verksamheten och deltar aktivt i 
metodutveckling utifrån ett vetenskapligt synsätt. 

 

 
 
 
Formella krav  

• Legitimerad sjuksköterska  

• Fil. mag 

• Specialistsjuksköterska/specialsjuksköterska  
o Onkologisk vård 60 hp 
o Andra special/specialistutbildningar med värde till verksamheten 

 
 
Sjuksköterskans arbetsuppgifter och ansvar 

• Arbetar självständigt inom sitt specialist-/specialområde 

• Utvecklar och förmedlar kunskap inom sitt specialistområde 

• Leder och/eller medverkar i verksamhets- och områdesinitierad kvalitetsutveckling, 
projekt- och/eller forskningsarbete 

• Handleder studenter på avancerad nivå under verksamhetsförlagd utbildning 

• Aktivt deltagande i klinikövergripande diskussioner för att främja evidensbaserad 
omvårdnad   

• Kan vara huvudhandledare och/eller adjungerad lärare 

• Kan delta i ”Prova på forskning” 
 

 
Kompetensutveckling 
Förslag på kompetensutvecklingsplan för Verksamhet onkologi. Beroende på var du arbetar 
så kan utbildningarna variera.      
 

• Kurser och utbildningar riktade mot specifika ansvarsområden 

• Handledarutbildning I och II 7,5 hp 

• Påbörjar eventuellt doktorandutbildning 

• Påbörja kurs i processledning och förbättringskunskap 

• Påbörja master 

• Påbörja kvalitetsdriven verksamhetsutveckling 
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