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Inledning

RPT Levnadsvanor har i uppdrag att med utgdngspunkt i "Nationellt vardprogram vid
ohédlsosamma levnadsvanor — prevention och behandling”, identifiera insatser sé att det
finns forutsdttningar att infora vardprogrammet 1 Véstra Gotalandsregionen. Vér strdvan dr
att sdkerstélla en hogkvalitativ och jamlik véard for alla medborgare, en strivan som kréaver
en standig utvéirdering och anpassning av véra arbetsmetoder och strategier.

Under véren 2023 genomforde RPT Levnadsvanor en omfattande GAP-analys. Syftet var
att identifiera och analysera skillnaderna mellan det nuvarande arbetsséttet och de riktlinjer
som anges i det "Nationella vardprogrammet vid ohdlsosamma levnadsvanor — prevention
och behandling". Resultaten fran denna analys har varit upplysande och pekar pa flera
kritiska omraden dir vi maste forbéttra oss for att mota patienternas och invanarnas behov
och forvéntningar.

Denna atgérdsplan dr en direkt respons pd GAP-analysens slutsatser. Den syftar till att inte
bara adressera de identifierade bristerna utan ocksa att ldgga en solid grund for en
langsiktig och hallbar forbéttring av vardkvaliteten. Vi star infor en rad utmaningar, fran
bristande struktur och samordning 1 arbetet med levnadsvanor till behovet av att stirka det
personcentrerade forhdllningsséattet och forbéttra processer for uppfoljning och
dokumentation.

Haélso- och sjukvardens mal dr att erbjuda en god vard pé lika villkor diar de med storst
behov ges foretrade samt att forhindra ohélsa. Det innebdr att varje individ far den hjilp
och det stdd som behdvs for att leva ett hidlsosamt liv. For att uppna detta mal har vi
utformat en serie strategier som &r direkt kopplade till de gap som identifierats. Dessa
strategier innefattar bland annat utveckling av rutiner for uppmérksammande av
levnadsvanor, utbildningsinsatser, samordning av vardinsatser, och implementering av
tekniska losningar for att effektivisera vara processer.

Det ér viktigt att betona att genomforandet av dessa strategier kommer att ha omfattande
konsekvenser for var verksamhet. Vi kommer att se fordndringar i ekonomiska och
organisatoriska strukturer, men framfor allt kommer vi att se en fordndring 1 hur vi arbetar
- en fordndring som dr nddvéndig for att vi ska kunna erbjuda véra patienter den hélso- och
sjukvard de behover.

Detta dokument &r en konkret handlingsplan for att implementera det nationella
vardprogrammet. Samtidigt dr det ett levande dokument som kommer att behdva utvecklas
och anpassas efterhand som vi lir oss mer och ser resultat av vara insatser.

Det ér en plan som krdver engagemang och samarbete fran alla inblandade parter - fran
personal som mdter patienter till beslutsfattare och administratorer. Tillsammans har vi
mojlighet att gora en verklig skillnad 1 médnniskors liv.

Tidsplan och uppf6ljning faststélls tillsammans med ansvariga. I kolumnen uppf6ljning
anges pa vilket sdtt uppdraget (vad) ska foljas upp.


https://vardpersonal.1177.se/globalassets/nkk/nationell/media/dokument/kunskapsstod/vardprogram/levnadsvanor.pdf
https://vardpersonal.1177.se/globalassets/nkk/nationell/media/dokument/kunskapsstod/vardprogram/levnadsvanor.pdf

Vad Hur Vem Tidsplan Uppfoljning
Tydliggora hélso- Formulera ett tydligt uppdrag till alla Koncernstaberna for hilso- och sjukvard | Beslut
och sjukvérdens regionfinansierade verksamheter att folja tar fram underlag och tjdnsteutlétande. september
uppdrag. Va{dprogrammet for att minska Operativa Hilso- och sjukvérdsnamnden 2024 for

ohilsosamma levnadsvanor. uppdrag 2025.

fattar beslut.
Sékerstilla att uppdraget finns med i alla T Uppfdljning
avtal och forfragningsunderlag (LoV, LoU) Motsvarande organisation i kommunerna. fran 2025.

och i uppdragen till sjukhus, Regionhilsan,
tandvard och kommunfinansierad hélso-
och sjukvard.

Folja upp arbetet med levnadsvanor i
ordinarie verksamhetsuppf6ljning med
gemensamma indikatorer i alla
verksamheter (sjukhus, priméarvard,
tandvard, kommun).

Samordning av
arbetet med
levnadsvanor.

Ta fram underlag for att etablera ett
regionalt kunskapscentrum for
levnadsvanor.

Enhetens uppdrag ér att vara en
kunskapshojande och stodjande funktion
for vardgivare i region och kommun samt
medverka i regionalt och nationellt
utvecklingsarbete kring levnadsvanor.

Om inte nagot regionalt kunskapscentrum
etableras behover det tas fram ett uppdrag
och tilldelas resurser till det regionala HFS-
nétverket eller till RPT Levnadsvanor.

Koncernstaberna for hilso- och sjukvard
tar fram underlag och tjansteutlatande.

Operativa Hilso- och sjukvardsndmnden
fattar beslut.
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Vem
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Uppfoljning

Rutin for
uppméarksammande
av ohédlsosamma
levnadsvanor.

Ta fram ett digitalt frageformulér med
frdgor om levnadsvanor enligt
vardprogrammet som kan skickas ut via
lamplig kanal till exempel 1177 infor
planerade besdk och som dven kan fyllas i
av patienter vid oplanerade besok.
Motsvarande frageformuldr behovs for
patienter som saknar mojlighet att anvénda
digitalt formulér.

Ta fram en rutin som gor att patienter
endast behover fylla i formuléret vid ett
tillfalle och darefter uppdatera vid behov.

Koncernstab digitalisering i samarbete
med ett av nedanstdende alternativ:

e Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Det regionala HFS-nétverket

e RPT Levnadsvanor

Tjansteutlatande till Strategiska Hilso- och
sjukvardsndmnden med forslag att starta
riktade hélsosamtal i VGR. Lampligt att
rikta dessa till &ldersgrupperna 20 till 50 &r.

Koncernstaberna for hilso- och sjukvérd

Rutin for triagering
till rétt atgdrd baserat
pa de svar
patienterna ldmnat
om sina
levnadsvanor.

Baserat pd vad patienten svarat i
frageformuliret far de automatiskt enkla rad
och forslag pa hur de kan fa ytterligare stod.

Baserat pé vad patienten svarat i
frigeformuléret far vardgivare automatiskt
forslag pa vilka atgirder som bor erbjudas
och var dessa finns tillgéngliga.

Koncernstab digitalisering i samarbete
med ett av nedanstdende alternativ:

e Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Det regionala HFS-nétverket
e RPT Levnadsvanor
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Uppfoljning

Rutin for uppfoljning
av insatta atgérder
mot ohdlsosamma
levnadsvanor.

Anpassa befintliga journalsystem sa de ger
automatisk paminnelse om att f6lja upp
insatta atgérder.

Koncernstab digitalisering i samarbete
med ett av nedanstdende alternativ:

o Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Det regionala HFS-nétverket

e RPT Levnadsvanor

Kommun och tandvard ansvarar for att
anpassa sina journalsystem.

Journalhantering som

Journalsystemen behdver anpassas till

Koncernstab digitalisering i samarbete

underlattar vardprogrammets standardiserade fragor med ett av nedanstdende alternativ:
dokumentation. och kravet pa att KVA-koder ska anvindas Kunsk rum for 1 d
1 enlighet med vardprogrammet. ¢ Hunskapscentrum for fevnadsvanor

e Det regionala HFS-nitverket
e RPT Levnadsvanor
Kommun och tandvérd ansvarar for att
anpassa sina journalsystem.

Skapa och forvalta Kartldggning av det tillgdngliga Ett av nedanstaende alternativ:

en databas med
utbud av stod.

atgirdsutbudet av stod och material riktat
till patienter.

Skapa och forvalta en digital databas for
information om utbudet, tillgénglig for alla
aktdrer inom hilso- och sjukvérd (inklusive
tandvard och kommunal primérvard),
patientorganisationer, invanare, patienter
och medarbetare.

e Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Detregionala HFS-nétverket
e RPT Levnadsvanor

I samarbete med:

Regional utveckling, folkhilsa
(delregionala nimndernas ansvarsomrade)
och kommunerna.
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Uppfoljning

Sékerstélla en jamlik
vard utifran
invanares och
patienters behov i
hela regionen.

Genomfora behovsanalys avseende hur
behoven tillgodoses och atgirder erbjuds
vid ohdlsosamma levnadsvanor.

Utifran resultatet av behovsanalys och
beslut i nimnderna anpassa utbudet och
rikta insatserna till de med storst behov.

Koncernstab strategisk hilso- och
sjukvardsutveckling i samverkan med
Folkhélsostrateger i region, kommun och
delregionala vardsamverkansgrupper.

Strategiska och Operativa hilso- och
sjukvardsndmnderna for beslut.

Infora Avsitta resurser i budget. Strategiska och Operativa Hilso- och
familjestodsprogram. sjukvardsnimnderna fattar beslut om
uppdrag och avsitter resurser for att infora
familjestddsprogram.
Utgé fran andra regioners erfarenhet och Samordningsrad barn och unga i
nationella riktlinjer och etablera samarbete med ett av nedanstaende
familjestodsprogram som bést passar i alternativ:
VGR. e Kunskapscentrum for levnadsvanor
Strate{glsk s;amverkag. mellan P e Det regionala HFS-nitverket
barnhélsovard, elevhilsa och primérvard
behdver initieras for att foresld mojligheter | ® RPT Levnadsvanor
att implementera familjestddjande insatser i
verksamheterna.
Utbildning i Inventera tillgingliga webutbildningar via, | Ett av nedanstaende alternativ:
vardprogrammet och | NPO, SKR, HFS eller genom kontakt med .
personcentrering andra regioner for att om mojligt anvénda * Kunskapscentrum for levnadsvanor
kopplat till med viss anpassning. Om inga nationella e Detregionala HFS-nitverket
ohélsosamma utbildningar dr anvindbara behéver VGR

levnadsvanor for alla
som moter patienter i
region och kommun.

skapa sin egen.

Verka for att motsvarande utbildning
erbjuds i grundutbildning for personal som
ska arbeta 1 hélso- och sjukvérden.

e RPT Levnadsvanor
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Oka tillgéinglighet till
kvalificerat
radgivande samtal
vid ohdlsosamma
matvanor.

Tilldela resurser for att anstélla fler dietister
som kan erbjuda kvalificerat radgivande
samtal.

Koncernstaberna for hilso- och sjukvard
tar fram underlag och tjansteutlatande.

Operativa Hilso- och sjukvardsndmnden
fattar beslut.

Forvaltningarna ansvarar for anstéllning
av dietister 1 relevanta verksamheter

Kommunerna ansvarar for anstillning
inom kommunal primérvéard.

Besluta om att fler personalkategorier kan
utfdrda remiss till dietist for kvalificerat
radgivande samtal.

Haélso- och sjukvardsutvecklingsdirektor.

Ta fram ett utbildningsprogram for
legitimerad personal (utover dietist) i
kvalificerat radgivande samtal.

Primérvardens dietistenhet.

Stirka patientens roll
1 motet.

Genomfora utbildningar och insatser for att
oka forstaelsen for ett personcentrerat
arbetssitt 1 hilso- och sjukvarden.

Oka anvindandet av motiverande samtal
och Teach-backmetod genom Iopande
fortbildning.

All verksamhet som regionen finansierar.

Kommunerna ansvarar for utbildning
inom sin verksamhet.

Utveckla kommunikation kring
levnadsvanor riktat till patienter och
invénare sa att den stirker patienten och
invanaren.

Koncernstab kommunikation i samarbete
med ett av nedanstaende alternativ:

e Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Detregionala HFS-nitverket
e RPT Levnadsvanor
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Uppfoljning

Uppfodljning av
personcentrerat
arbetssétt ur ett
patientperspektiv.

Inventera tillgidngliga metoder for att folja
upp patienternas upplevelser av métet och
ta fram en kravspecifikation.

Upphandla verktyg for uppfoljning som kan
ge en snabb aterkoppling till hdlso- och
sjukvarden om personcentrerat arbetssatt i
samtal om levnadsvanor.

Koncernstab uppdrag och produktion
hilso- och sjukvérd i samarbete med ett
av nedanstdende alternativ:

e Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Det regionala HFS-nétverket

e RPT Levnadsvanor

Besluta om anvéndande av
uppfoljningsverktyg i samtliga
verksamheter som moter patienter.

All verksamhet som regionen finansierar.

Kommunerna ansvarar for uppfoljning
inom sin verksamhet.

Kommunicera hélso-
och sjukvérdens
ansvar for arbetet
med levnadsvanor.

Ta fram ett gemensamt
kommunikationsmaterial for regionen och
kommunerna om hur vi arbetar med
levnadsvanor och att insatserna bygger pa
evidens.

Anvinda lampliga kommunikationsvégar
for att né fram med budskapet till de som &r
i storst behov.

Koncernstab kommunikation tillsammans
med kommunernas
kommunikationsenheter och 1 samarbete
med ett av nedanstaende alternativ:

o Kunskapscentrum for levnadsvanor
e Detregionala HFS-nétverket

e RPT Levnadsvanor
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