Lansgemensam samverkan psykisk
halsa

Chefsgrupp och arbetsgrupp — Workshop
2026-08-26
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Agenda, kl 13-16.15

- Upphamtning fran férra gdngen (&sa, 15 min)
« Incheckning (Magnus, 10 min)

. ateé*léoppli)ng fran temporéart samordningsforum samsjuklighetsarbete (Karin
, min

. ,&terkoppling fran arbetsgruppen (Magnus och Jenny, 20 min)
« Tidsplan (Ann-Sofie, 10 min)
« Introduktion till dialogerna (Karin och Helen)
14:30 FIKA
« Dialog i grupp om fortruppens forslag (Karin och Helen)

* Principer

« Justerade uppdrag
« Dialog i helgrupp
« Sammanfattning av dagen — och nasta steg (senast kl 16)
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Upphamtning fran férra gangen
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Var gemensamma invanare och vara arenor

UNDER ARBETE
4 )
Beskrivning:
KOMMUNNIVA
N J
4 ) Beskrivning: DRN och kommunalférbundspolitiker; )
LANSDEL/DELREGION  ansvarig tjdnsteperson och vélfardscheferna;
N J
vega g Beskrivning: principer for hur vi som lan tar oss an A
LANSGEMENSAMT den nationella strategin for psykisk hilsa och
suicidprevention; gemensamt mal — Det goda livet
NS J
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Gemensam sammanfattning utifran tidigare dialoger

Utga fran den nationella strategin och ta fram Lansgemensamma principer._ for Bsykisk halsa fér var gemensamma
invanare utifran Nationell strategi fér psykisk halsa och suicidprevention 2025-2034

SRO far ta stallning till Linsgemensamma principer och dérefter tar VGR resp kommunalférbunden hem fér beslut

Deﬁ finns 7 omraden i strategin och vi bér titta pa i vilka delar vi ska arbeta linsgemensamt som utgar ifran kommun
och region

Det finns en gemensam vilja att arbeta tillsammans, men ocksa behov av tydligare riktning
Samverkan behdver bygga pa befintliga strukturer, inte nya parallella

Lansgemensamt arbete behdver ha tydligt syfte och mervéarde for invanaren
------------------------ Hit kom vi och ar 6éverens den 25 mars 2026

Samsjuklighetsreformen och strategin for psykisk halsa behdver hanteras | samspel, men inte blandas ihop
Det finns behov av. gemensam nulagesbild som grund fér fortsatt arbete

Inventering behoévs for gemensam bild utifrdn nationell strategi och éverenskommelserna
———————————————————————— Hit kom vi och ar 6éverens den 19 maj 2026

Fragor om styrning, mandat och ansvar behéver tydliggéras. — pabérjad, se nasta sida
Kommunerna vill "hellre ha actions" &n strategier — “VGR vill inte ha nagon stor éverbyggnad”
Vi tar utgadngspunkt i Det goda livet

Kraftsamla utifran specifika fragor arsvis

Olika strukturer for olika fragor — men VGR behéver ha allt pa ett papper

N&r behdver vi aterkomma till SRO fér férankring?
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Fragor om styrning, mandat och ansvar behover tydliggoras
Samverkan behover bygga pa befintliga strukturer, inte nya parallella

Viktigt att det vi gor inte krockar med befintliga strukturer.

Vilka befintliga strukturer avser vi? UNDER ARBETE
Hur kan vi skruva pa befintlig struktur for att forenkla?

Staten staller allt hogre krav pa samverkan region — kommun — vad tanker vi om det?

Hur ska processen se ut for att stodja att statsbidragen psykisk halsa far avsedd effekt?

Vid vilka tillfallen och i vilket syfte behover vi aterkomma till SRO? (SRO beslutar inte, de tar stallning, tar fram principer).

Det behovs politiska beslut, som ar daterade och dokumenterade transparent

Vara samverkansstrukturer behover vara oberoende statens pengar

Psykisk halsa ska inte vara en egen fraga utan behover in i andra natverk

Definiera ett tydligt syfte i denna grupp, varfor finns vi och vad ar det vi ska gora? ...och inte gora...(avgransningen)

Inte jobba med alla mal, utan valja vilka fragor som behandlas i vilket sammanhang

Matriserna stodjer 6k, vilka stadsbidragen utgar ifran. Prioritera sedan fragor utifran matrisen

Arende handlingsplan till SRO som nu, s& ldnge det finns en éverenskommelse, men p3 sikt d5nskemal om att hitta delregionala
strukturer som kan ersatta denna process eller delar av den

Medel till vardsamverkan bor vara riktade utifran éverenskommelsen.

Enkelhet i befintliga strukturer kopplade till psykisk halsa.

Obalans i den delregionala representationen. VGR <-> kommunala strukturer (bade politiska och tjanste) — Denna behover jobbas
vidare med.

Viktigt att sakra det delregionala partsmotet

Parterna styr tydligare vad medlen ska anvandas till, och arbetsgruppen far i uppgift att bereda fragor. Hjalper den lansgemensamma
baringen.

Strukturen vi nu arbetar i borjar satta sig och fungerar allt battre

Vad ar uppdraget for oss har i gruppen?




Incheckning

- Férvantningar pa dagens mote
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Tidsplan

« Handlingsplan 2027

o Hur tror vi att utfallet av valet kommer att paverka vart
lansgemensamma arbete med psykisk halsa?

o Kommer valet att féréndra invanarnas psykiska halsa och de
insatser som vi bor gora tillsammans lansgemensamt?

o Nar vet vi mer om lansgemensamt statsbidrag?

« Lansgemensamma principer — under hosten?
o Vilka principer vill vi bygga pa fér framtiden?

* Hur tdnka om férdelning av medel infér 2027 och framat?
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Tidsplan

« SRO - instans for stallningstagande, respektive part fattar darefter

egna beslut

- Kommer att vara i férédndring fran november till mars pga ny mandatperiod

« Nagon aktivitet 2026-11-127?

 VVG - samverkan infor
lansgemensamt genomfdrande

 Info VVG 5 feb ——>
« Fortsatt dialog m VVG?
19 oktober
10 december
YE€Y vistra @ GOTEBORGS
V¥ GOTALANDSREGIONEN REGIONEN

- Nar det galler de lansgemensamma medlen for psykisk hdlsa hade VVG tidigare ett
storre ansvar, och stallningstagande gjordes i politiskt samradsorgan SRO. | samband
med forandringar av Vastkoms uppdrag har ansvaret for att samordna psykisk halsa
flyttats till kommunalférbunden, och besluten fattas av parterna. Infor fordelningen
av statsbidragen for 2026, ett drende som ska behandlas i SRO den 18 mars, ar
avsikten att arbeta vidare i enlighet hur man gjort 2025. For fortsatt hantering av
medel fran 2027 pagar fortsatt dialog mellan kommun och region om ledning, styrning
och arbetssatt framat. Arbete och dialogen kring detta pagar.
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Aterkoppling fran
temporart samordningsforum samsjuklighetsarbete
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Aterkoppling fran arbetsgruppen

* Forslag om framtida finansiering av NSPH (Magnus)
Under arbete - Sammanhallen och langsiktig styrning av brukarsamverkan och brukarrevisioner i
Vastra Gotaland

* Hantering av skrivelse fran Suicide Zero med flera — Vad lara till nasta ar?
Svar till Suicide Zero med flera, 2026-08-06

* Nulagesbeskrivning (Jenny)

e Uppfoljning Handlingsplan 2025
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https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-ssn-psykisk-halsa-i-vastra-gotaland/Styrdokument/Under%20arbete%20-%20Sammanh%C3%A5llen%20och%20l%C3%A5ngsiktig%20styrning%20av%20brukarsamverkan%20och%20brukarrevisioner%20i%20V%C3%A4stra%20G%C3%B6taland.docx?d=wace3d4433aff4777a15160cbe2d57163&csf=1&web=1&e=tcOmUM
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15866-32838907-66/surrogate/Svar%20till%20Suicide%20Zero%20med%20flera%2c%202026-08-06.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15866-742169487-1/surrogate/Uppf%c3%b6ljning%20av%20l%c3%a4nsgemensam%20handlingsplan%20f%c3%b6r%20psykisk%20h%c3%a4lsa%20och%20suicidprevention%202025.pdf

Dialoger utifran fértruppens forslag
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PABORJAT FORSLAG - UNDER ARBETE
Lansgemensamma principer for psykisk halsa for

var gemensaimimna mvanare
Utifran Nationell strategi for psykisk halsa och suicidprevention 2025-2034

. Var Overgripande princip dr att regionen och kommunerna arbetar gemensamt och samordnat
utifran Nationell strategi fér psykisk halsa och suicidprevention fram till 2034.

» Vi tar avstamp i den gemensamma visionen om det goda livet for alla invanare. Det innebér ett
amhaIIe som framjar en god och jamlik psykisk halsa i hela befolkningen, dar ingen ska hamna i
en sa utsatt situation att den enda utvdgen upplevs vara sjdlvmord.

« Vi ar dverens om att psykisk halsa ska vara en integrerad del av det Iansgemensamma arbetet for
jamlik halsa, delaktighet och social haIIbarhet Det innebér att fokus bor ligga pa framjande och
forebyggande insatser, och inte enbart pa vard och behandling.

* Vi ar 6verens om att samverkan ska ske aven med andra aktorer - civilsamhalle, myndigheter
och néringsliv - och pa lokal, delregional och lansgemensam niva.

- Vi tar fram en ldnsgemensam handlingsplan fér varje ar, som konkretiserar....?

v GOTALAN DSREGIONEN REGIONEN Sjuhérads kommunalférbund ' MARISRRIR G
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PABORJAT FORSLAG - UNDER ARBETE

Beredningsgrupp (f d arbetsgrupp)

Deltagare:
1 representant fran varje kommunalférbund och 2 representanter fran VGR
Moaijlighet att bjuda in kompetens

Syfte:
Att pa uppdrag fran lansgemensam chefsgrupp samordna det lansgemensamma arbetet
utifran beslutade (6verenskomna?) omraden

Uppgifter:

Bereda kommande ars lansgemensamma handlingsplan for stallningstagande under host
Identifiera och genomfora aktiviteter utifran beslutade omraden i handlingsplanen

Vid behov eskalera till chefsgruppen

Rapportera till chefsgruppen
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PABORJAT FORSLAG - UNDER ARBETE

Chefsgrupp

Deltagare:

Valfardschef fran varje kommunalférbund
Chefer fran VGR pa 6vergripande niva
Mojlighet att adjungera kompetens

Syfte:

Uppgifter:

Samordna och ta beslut om prioriteringar i det lansgemensamma arbetet i enlighet med
lansgemensamma principer

Vagleda och ge uppdrag till beredningsgruppen

Forankra i respektive organisation

Folja upp effekterna av det lansgemensamma arbetet

Uppratta arlig handlingsplan

| forekommande fall utga ifran intentionerna utifran statsbidrag

Rapportera till SRO

-~ o . W
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PABORJAT FORSLAG - UNDER ARBETE

Lansgemensam struktur for psykisk halsa

Den lansgemensamma strukturen for psykisk halsa ska hantera de fragor som bast hanteras och ger lansgemensam
nytta for vara gemensamma invanare, i enlighet med de lansgemensamma principerna. Strukturen ska bidra till en
effektiv anvandning av statsbidrag.

Chefsgruppen:
GoOr strategiska prioriteringar och ansvarar for samordning av lansgemensamma utvecklingsfragor inom omradet

Beredningsgrupp:

Beredande och samordnande forum

Uppdraget ar att bereda utifran de lansgemensamma principerna
Ansvarar for framtagande av forslag till arlig lansgemensam handlingsplan

Vem?:
operativt genomférande
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Struktur och process

Hur behover strukturen se ut for att samordningen ska ge de resultat vi efterstravar?
Hur ska processen se ut for att stodja att statsbidragen psykisk hélsa far avsedd effekt?
Vid vilka tillfallen och i vilket syfte behover vi aterkomma till SRO? Férankrings- och/eller beslutsgang?

Hantering av eventuella statsbidrag
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< Regionfullmaktige >
styrelser
Forbunds- Halso- och sjukvards- SSN
direktorer utvecklingsdirektor

Ansvarig
tjansteperson,

Goteborgs
regionen
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