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Modellen för uppföljning och utveckling
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Hämtad ur Länsgemensam uppföljning av 
god och nära vård , VVG 2023-03-29, punkt 4

Länk till Länsgemensam utvecklingsplan 

nära vård

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-216/native/Slutrapport%20L%c3%a4nsgemensam%20uppf%c3%b6ljning%20av%20god%20och%20n%c3%a4ra%20v%c3%a5rd.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-230/surrogate/2023-03-29%20M%c3%b6tesanteckning%20V%c3%a5rdsamverkan%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%20VVG.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6400-302917419-251/native/L%c3%a4nsgemensam%20Utvecklingsplan%20N%c3%a4ra%20v%c3%a5rd.pdf


Modellen i processform
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Insamling av data
Analys och 
utvärdering

Identifiera 
utvecklingsbehov

Prioritering av 
fortsatt 

utvecklingsarbete
Genomförande



Analys utifrån årsredovisningen
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• Resultat redovisas på olika sätt.

• Behov av gemensam process för avvikelsehantering.

• Behov av tydliga gemensamma mål och indikatorer.

• Länsgemensam – delregional – lokal vårdsamverkan.



Fortsatt dialog kring uppföljning och utveckling
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• Har ni några reflektioner från sist? 

• Är årsredovisning och resultatrapport till stöd för fortsatt 
utvecklingsarbete?

• Vilka utvecklingsbehov ser ni?

• Hur ska vi prioritera?



Förslag till ställningstagande
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Vårdsamverkan Västra Götaland ställer sig bakom 

• fortsatt arbete i enlighet med årshjul och process för 
uppföljning och utveckling. 

• fortsatt arbete med prioriteringar av utvecklingsbehov under 
hösten 2025.


