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Förutsättningar 

2

• Färdplan – länsgemensam strategi för god och nära vård

• Hälso- och sjukvårdsavtal 

• Lagreglerade överenskommelser

• Länsgemensam uppföljning och utveckling

• Förvaltningsplan samordnad hälsa vård och omsorg



Kort om Färdplan -
länsgemensam strategi för 
god och nära vård

• Övergripande, länsgemensam strategi.

• Innehåller de områden som vi gemensamt prioriterar 
att kraftsamla kring.

• Framtagen i samverkan mellan de 49 kommunerna 
och regionen.

• Gäller från 1 januari 2023 och visar riktningen mot 

2030.



KommunerRegion

Färdplan – strategi 

god och nära vård
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Vårdsamverkan Västra Götaland

Avtal, överenskommelser 
och planer

Rutin

Riktlinje

Lagar och författningar

Hälso- och 

sjukvårdsutvecklingsdirektören
VästKoms direktör



VVG som samverkansforum inom ramen för 
Hälso- och sjukvårdsavtalet

"Den gemensamma samverkansstrukturen ska fokusera på 
förbättringsarbete utifrån systematiskt kvalitetsarbete"
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Uppdragshandling för Vårdsamverkan Västra 
Götaland, VVG
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• Uppmärksamma och värdera länsgemensamma behov av nya 
utvecklingssatsningar och samverkanslösningar  

• Utveckla samverkan för hållbara stödstrukturer för gemensamt 
kunskapsstöd och kunskapsutveckling  

• Ta emot statliga kunskapsstöd (nationella riktlinjer och vårdprogram) 
för ställningstagande om hantering, exempelvis utvecklingsarbete av 
länsgemensamma riktlinjer och fördelning av nationella satsningar 
som rör såväl VGR som kommunerna.   

• Samverka inom långsiktiga strategiska områden för bästa möjliga 
utnyttjande av gemensamma resurser till nytta för länets invånare. 
ex. e-hälsa, kompetensförsörjning, kompetensutveckling.
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Riktlinje för 
gemensamma 
styrdokument

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS6895-621728397-1147/SURROGATE/Riktlinje%20gemensamma%20styrdokument%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland.pdf


Beslutsprocess, styrande dokument
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Dokument som fastställs av politiken:  

• VVG ställer sig bakom förslaget och överlämnar till SRO som i sin tur 
rekommenderar huvudmännen att ta beslut inom respektive 
linjeorganisation. 

Dokument som fastställs av VästKoms direktör och hälso- och 
sjukvårdsdirektören, VGR: 

• VVG ställer sig bakom förslaget, därefter beslut av VästKoms direktör och 
hälso- och sjukvårdsdirektören, VGR som i sin tur lämnar över till 
respektive linjeorganisation.



Dialog
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• Var ligger ansvaret för att förflytta sig mot målen i Färdplanen? 

• Hur tar VVG:s representanter hem mötesdialoger och ställningstaganden till 
sin delregionala vårdsamverkan utifrån målet om jämlik vård?

• Vad behöver göras länsövergripande för att stödja arbetet med 
implementering? 

• Hur uppnås bättre följsamhet till styrande dokument?

• Hur kan vi lära oss av varandra och få synergieffekter? 


