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Uppdragsbeskrivning
Lansgemensam referensgrupp

samordnad hélsa, vard och omsorg (SHVO)

Uppdragsgivare
Uppdraget ges av Vardsamverkan Vastra Gotaland, VVG.
Uppdraget

Uppdraget utgér fran arlig Forvaltningsplan samordnad hailsa, vard och
omsorg (SHVO), som VVG tar stillning till.

Referensgrupp SHVO ar ett stod till GITS i deras uppdrag, enligt
Forvaltningsplan SHVO. Gruppen ar en del i det 6vergripande arbetet med
forvaltning och utveckling av systemstod och tillimpningen av rutiner i IT-
stodet utifran verksamheternas behov, for uppfyllande av satta mal i féljande
styrdokument:

e Overenskommelse mellan Vistra Gotalands kommuner och Vistra
Gotalandsregionen om samverkan vid in- och utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard

¢ Linsgemensam riktlinje om in- och utskrivning fran sluten hilso- och
sjukvérd i Vastra Gotaland

¢ Riktlinje for Samordnad individuell plan (SIP) for kommunerna i
Vistra Gotaland och Viastra Gotalandsregionen

e Linsgemensam riktlinje for 6ppenvéardsprocessen i Vastra Gotaland

Referensgrupp SHVO ska ha ett lansgemensamt och organisationsneutralt
perspektiv med fokus pa samverkan och den enskildes bista.

Referensgrupp SHVO har inom sitt uppdrag ansvar for revideringar av
redaktionell karaktir i de lansgemensamma rutinerna enligt ovan.

Referensgrupp SHVO ansvarar for att det finns stod for tillampning av rutiner
i IT-stodet.

I uppdraget ligger ocksa att arbeta med andra utvecklingsbehov pa uppdrag av
VVG, kopplat till IT-stodet.
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Uppgifter och arbetssatt
Deltagarna i referensgruppen ska tillsammans med GITS

e delta vid framtagande av forslag pa Forvaltningsplan SHVO pa
uppdrag av VVG

e arbeta inom ramen for Forvaltningsplan SHVO

e arbeta med kontinuerlig uppfoljning av Forvaltningsplan SHVO

o redovisa resultat och identifierade utvecklingsbehov till VVG

e vid behov vara delaktiga i att bereda drenden till VVG

e tastillning i konsensus och annars lyfta fragan via representanter i
delregional vardsamverkan till VVG for stillningstagande

¢ medverka till att genomforandet av Forvaltningsplan SHVO héanger
ihop pa lokal, delregional och regional niva

¢ kommunicera information och bereda fragor till och fran sitt
delregionala vardsamverkansomrade

e sikerstilla bemanning av arbetsgrupper utifrén tillfilliga eller mer
varaktiga uppdrag i dialog med delregional vardsamverkan

¢ med fordel ha koppling till natverk med verksamhetsrepresentanter pa
delregional niva

Deltagare - sammansattning av gruppen

Representanter i Referensgrupp SHVO utses av och foretrader sin
delregionala vardsamverkan.

En till tvi representanter utses av vardera delregionalt
vardsamverkansomrade. Goteborgsomradet kan ha upp till fyra
representanter.

Referensgrupp SHVO sammankallas av GITS, som sikerstiller ordforande,
sekreterare och aktuella foredragande.

Referensgrupp SHVO bor efterstrava jamn fordelning och representation fran
saval kommun och region som fran olika vardnivaer.

Kompetenskriterier
Deltagarna i forvaltningsgruppen

e har god kunskap om gemensamma regionala 6verenskommelser,
riktlinjer och rutiner knutna till uppdraget inom samordnad hilsa,
vard och omsorg

¢ har god kunskap om SAMSA IT-tjanst och hur tjansten anvinds

¢ har god kommunikativ formaga samt erfarenhet av att arbeta i
samverkan

¢ har god kunskap om ingdende verksamheters arbetssitt och
delregionala rutiner
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Arbetsformer

Motesfrekvens: 6 - 8 moten per ar.

Utifran behov sker arbete i tillfalliga arbetsgrupper som bemannas utifran
kompetens.

For representanter som deltar i en eller flera arbetsgrupper blir antal moten
fler beroende pa aktuella uppdrag.

Ekonomi

Uppdraget utgér fran delregional virdsamverkan och dirmed utgar ingen
ersittning fran lansniva.
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