Motesanteckning

Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG)

Datum: 13 mars 2025
Tid: 9.00—-11.00
Plats: Teams
Inbjudna: Se nedan

Kallade: Theresa Larsen, Géteborgsregionens Kommunalférbund, Ulrika S6derlund,
VGR, Cecilia Axelsson, Géteborgsregionen, Marie Lod, G6teborgsregionens
Kommunalférbund, Karin Andersson, VGR, och Lars Gelander, VGR

Fyrbodal

Tanja Mattsson, Mellerud/Bengtsfors
Rose-Marie Sandberg, NU-sjukvarden
Skaraborg

Lotta Hjoberg, Lidkoping

Susanne Lidén, regional priméarvard — 6vrig fraga
Kungdlv, Ale, Stenungsund, Tjérn (SIMBA)

Ebba Gierow, Ale

Karin Olsson, Capio, regional primarvard
Sédra Alvsborg

Nina Landstrém, Ulricehamn

Karin Scharl, Sédra Alvsborgs sjukhus

Lerum Alingsas (SAMLA)

Marie Blomqvist, Lerum

Christina Nystrém, Sjukhusen i Vaster
Goteborgsomradet

Babbs Edberg, Goteborgs Stad

Annika Leidenhed, Primarvardschef Narhalsan

Erika Hagg, Vard- och omsorg Partille

Katarina Meuller, Vard och omsorgsférvaltningen

Maria Taranger, Omradeschef Sahlgrenska
Universitetssjukhuset

Véstkom

Kristina Lannergren (ordférande)

Lena Holmlund

Koncernledning hélso- och sjukvard, VGR
Ann-Sofie Rundberg (vice ordférande)*
Joérgen Thorn, regional primarvard
Beredning Vastkom

Malin Sward Davidsson

Angela Olausson

Beredning Véastra Gétalandsregionen (VGR)
Asa Jackson

Ann-Katrin Schutz

Adjungerad — Halso- och sjukvardsavtalet, VGR
Jenny Nilsson

Administration

Rebecca Bretvold

* ersatter halso- och sjukvardsutvecklingsdirektor Karin Loostrém Muth

1. Motets Oppnande

a) Nérvaro/upprop

Ny representant fran LGS: Katarina Meuller ersatter Monika Bondesson.
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Franvaro: Tanja Mattsson, Rose-Marie Sandberg, Susanne Lidén, Nina Landstrom,

Karin Scharl, Babbs Edberg, Katarina Meuller, Lena Holmlund, Jérgen Thorn och Ann-
Katrin Schutz

b) Ovriga fragor

Information angaende att bifoga filer i SAMSA. Se punkt 12.

2. Godkannande av dagens agenda

Dagens agenda godkéanns.

3. Féregaende métesanteckning

» 2025-01-22 Motesanteckning Vardsamverkan Véastra Gotaland VVG

Fortydligande kring punkt nr 4 “Samordnad hélsa, vard och omsorg”.

Nuvarande formulering:

Beslut: En forteckning 6ver existerande styrdokument behdvs tas fram infor arbetet med
att rensa mangden dokument. Detta bor goras, forslagsvis inom tva till tre VVG-moten
framat.

Forslag till ny formulering:

Stéllningstagande: Beredningen for VVG far i uppdrag att ta fram en forteckning 6ver
existerande styrdokument infor arbetet med att rensa mangden dokument. Detta bor
goras, forslagsvis inom tva till tre VVG-méten framat.

Stdllningstagande: \ardsamverkan Véstra Gotaland stdller sig bakom angiven
justering av métesanteckningen och att den Iéggs till som ett separat drende, sist i
foéregdende métesanteckningar, som évrig fraga.

4, Samordnad hélsa vard och omsorg
Information
(15 minuter, kl. 9.05 —9.20)
Féredragande: Malin Swdrd Davidsson, Véstkom, och Asa Jackson, VGR

Lagesbeskrivning och tidsplan for:

e Forvaltningsplan 2025

e Uppdragsbeskrivning Gemensam beredning VVG och SITIV

e Uppdragsbeskrivning for Férvaltningsgrupp samordnad hélsa vard och
omsorg
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» Presentation Forvaltningsplanen och ytterligare behov, VVG 2025-03-
13

Stdllningstagande: \/drdsamverkan Véstra Gétaland noterar informationen.

Nar ledningsradet pausades hosten 2023 atertog VVG ansvaret for Forvaltningsplan
samordnad halsa, vard och omsorg. Forvaltningsplanens syfte ar att klargéra vad som
ska goras under ledning av VVG for att sakra en verksamhetsnara utveckling genom
anvandning av digitala verktyg, samt uppratthalla och vidareutveckla befintliga rutiner
och funktioner. Fokus ligger pa att utveckla SAMSA IT-tjanst, anpassa den till nya
systemversioner, vidareutbilda personal och tydliggéra roller och arbetsgrupper.
Vissa fragor, som utbildning i IT-tjanst och samverkanskunskap, uppdragsbeskrivning
for Gemensam beredning VVG och SITIV, samt fértydligandet av mandat for
forvaltningsgruppen har dnnu inte hanterats.

I nulaget ar forvaltningsplanen for 2025 forsenad men utskick av forslag inklusive
uppdragshandlingar skickas ut i maj. Stallningstagande tas pa VVG den 4 juni. Man ser
dven att arbetet infor 2026 behdver komma i gang tidigare under hdsten for att kunna
mojliggora ett stallningstagande till arsskiftet.

v' Uppdrag:
- GITS arbetar organisationsneutralt, och ansvarar for det operativa arbetet
att genomfora forvaltningsplanen med stod av Férvaltningsgrupp SAMSA. De
ansvarar for drift och forvaltning av systemstdd, framjar digitala moten,
tillhandahaller utbildningsmaterial och stodjer implementering av nya
arbetssatt.
- SITIV beslutar om budgeten for forvaltning, drift och viss vidareutveckling.

v’ Férvaltningsgrupp SAMSA:
- Ansvarar for systemstdd och rutiner for att uppfylla malen i
styrdokumenten, med fokus pa organisationsneutral samverkan. De har
mandat att representera sitt vardsamverkans omrade och fatta beslut om
systemstod och stodmaterial. De bereder fragor till och fran sitt
vardsamverkansomrade samt vid behov infor beslut. De bemannar dven
arbetsgrupper vid behov, sasom:
- Arbetsgrupp utveckling ansvarar fér utveckling och leverans av SAMSA IT-
tjanst.
- Arbetsgrupp rutin ansvarar for att skapa enhetliga arbetssatt och att ta fram
eller revidera rutiner pa uppdrag av VVG.

Dialog:

- Det upplevs som mycket information, och svart att férsta.

- Man kan behéva arbeta vidare med fragan pé ett kommande VVG-méte genom en
workshop i dialogform.

- Med tanke pad att det finns en historik av att férvaltningsplanerna ofta kommer in
sent sa skulle man kunna formulera om drets plan till att éven inkludera 20267
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5. Hélso- och sjukvardsavtalet med tillhérande éverenskommelser
Information
(10 minuter, kl. 9.20 - 9.30)
Féredragande: Malin Swdéird Davidsson, Viéstkom, och Jenny Nilsson, VGR

- Tilldaggsuppdrag patientsakerhet

Stdllningstagande: Vardsamverkan Véstra Gotaland noterar informationen.

Vastra Gotalandsregionen och Vastkoms styrelse har godkant uppdragsbeskrivningen
for ett nytt tillaggsuppdrag avseende patientsdkerhet, som omfattar avvikelser i
samverkan, tvistehantering och ekonomisk reglering. Arbetet, som leds av samma
arbetsgrupp som tagit fram forslag pa det nya halso- och sjukvardsavtalet, ska vara
klart i maj. Beslut ska tas om texten i avtalet samt om en 6verenskommelse eller
riktlinje, dar malet ar att man vill skapa nagon form av dokument som beskriver
hantering av tvister, patientsdkerhet och avvikelser. Férhoppningen &r att man ska
kunna borja anvande den redan i host. Arbetsgruppen arbetar dven under varen med
att ta fram patientfall som stod for tillampningen av hédlso- och sjukvardsavtalet.

Den politiska referensgruppen kommer att traffa arbetsgruppen regelbundet under
varen och sommaren for avstamning, och en digital konferens kommer hallas den 13
juni for att presentera arbetet. Remissbearbetningen av det nya hélso- och
sjukvardsavtalet kommer att ske under sommaren, med slutgiltigt stallningstagande
pa SRO den 1 september. Darefter kommer tva digitala konferenser att hallas i
september for mer information.

For mer information, se presentation: Presentation Tillaggsuppdrag patientsdkerhet
VVG 250313

Dialog:

- VWG har uttryckt en 6nskan om att fG regelbunden information om hur arbetet gar
med det nya avtalet, men man undrar om det behovet fortfarande finns? Man
kommer 6verens om att det finns forstaelse fér att arbetsgruppen dr tidspressad, och
vill gdrna ha information om nyheter kopplade till uppdraget for patientséikerhet, men
inte om det nya hdlso- och sjukvardsavtalet i nuléget.

6. Forstudie uppféljning god och néra vard
Information
(10 minuter, kl. 9.30 - 9.40)
Féredragande: Jenny Nilsson, VGR, och Theresa Larsen, Géteborgsregionens
Kommunalférbund

> Beslutsunderlag - Forstudie Linsgemensam uppfoéljning god och nara
vard 2024-10-03

Stdllningstagande: \/Grdsamverkan Véstra Gotaland noterar informationen.
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Forra aret godkande SRO en forstudie for lansgemensam uppféljning av omstallningen
till god och nara vard, som innebar att regelbundet félja omstéllningen och halso- och
sjukvardsavtalet ur ett kostnads- och kvalitetsperspektiv.

Tidigare uppféljning har enbart grundats pa befintliga data och indikatorer, vilket
beddms som otillrackligt.

Forstudien leds av Jenny Nilsson och Theresa Larsen som representerar bade regionen
respektive kommunen. Uppdraget kartlagger det gemensamma informationsbehovet
for att folja omstallningen och identifierar vilka matningar som kan géras med
befintliga data samt vilka datainsamlingar som behover utvecklas. En arbetsgrupp
med representanter fran bade VGR, Vastkom och kommunalférbunden har tillsatts,
samt en vetenskaplig referensgrupp som stodjer utvecklingen av evidensbaserade
matt och matmetoder. Under varen har elva workshopar genomforts med deltagande
fran bland annat politiker, verksamhetschefer, MAS:ar, controllers och
verksamhetsnéra vard- och omsorgspersonal. Syftet har varit att fa ett sa brett
perspektiv som mojligt och kunna identifiera vilken information som saknas.

Remissvaren kommer att bearbetas under sommaren, och resultatet presenteras for
SRO den 21 aug. Underlag kommer skickas ut for inldsning under sommaren, och ett

forslag pa en uppféljningsmodell kommer sedan att presenteras under hosten.

For mer information, se presentation: Presentation VVG forstudien, VVG 2025-03-13

Dialog:

- Det Gterstar ett stort grovarbete kring vad god och néra vard innebdr, inklusive
utbildning och kompetens, men ambitionen dr att bli klar med inriktningen till hésten.
- Processledarna har lyssnat in alla reflektioner for att fa en bred férstdelse och
samtliga synpunkter har dokumenterats. De ser att det finns en samstdmmighet i
fragan.

- Det dr ett viktigt arbete som kommer vdgleda vad god och néira vard innebér dé
mdnga upplever det som oklart idag.

- Politiken ser mycket fram emot nér det hér arbetet blir klart.

7. VVG som samverkansforum
Information och dialog
(20 minuter, kl. 9.40 - 10.00)
Féredragande: Kristina Ldnnergren, Vidstkom, och Ann-Sofie Rundberg, VGR

» Uppdragshandling for Vardsamverkan Vastra Gotaland, VVG
» Presentation VVG som samverkansforum, VVG 2025-03-13

Stdllningstagande: \/Grdsamverkan Véstra Gotaland noterar informationen.

Det upplevs ibland oklart vad VVG:s faktiska uppdrag ar. Enligt det nuvarande halso-
och sjukvardsavtalet ska den gemensamma samverkansstrukturen fokusera pa
forbattringsarbete utifran systematiskt kvalitetsarbete.
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VVG fungerar som en avstdmningsyta for avtal och 6éverenskommelser mellan
huvudmannen. Uppdraget omfattar att identifiera lansgemensamma behov, utveckla
hallbara stodstrukturer for kunskapsstdd, ta emot och hantera nationella riktlinjer och
vardprogram och framja samverkan inom langsiktiga strategiska omraden som e-halsa
och kompetensutveckling. Eftersom uppdragsbeskrivningen skrevs 2016 kan det bli
nodvéandigt med en revidering nér det nya halso- och sjukvardsavtalet &r klart.

Dialog:

- Syftet med métet dr ibland svart att greppa da det berér ett stort omrdade. Man vet
inte alltid hur olika drenden hénger ihop med varandra eller vad man ska tycka om
dem.

- Deltagare byts ut med jdmna mellanrum vilket gér det svart att léra kénna varandra.
Systematiska skiften av representanter skulle kunna vara en I6sning.

- For att undvika missuppfattningar dr det viktigt att foérsta att VVG inte dr ett forum
ddr vi kan bestdmma eller besluta, utan en méjlighet att landa i samférstand.

- Uppféljning dr viktigt fér att se hur vél vi lyckas med véra punkter.

- Ldnsgemensam uppfélining och analys gérs genom en drsrapport ddr man féljer olika
indikatorer, men det finns ingen direkt planering éver vad man vill uppna under Gret.

- Vad innebdr en uppfélining? En redovisning av drenden eller om vi uppnatt det man
ville?

- En blandning av fysiska och digitala méten upplevs positivt. Mer tid kan i sa fall
ldggas pa dialoger ndr man ses fysiskt for att kunna dela kunskap och goda exempel
med varandra.

- Férutsdttningarna upplevs goda fér att kunna féra informationen vidare.

- Spelregler behévs for VVG ndr det gdller ndrvaro/franvaro pé méten.

8. Psykisk hélsa
Information
(10 minuter, kl. 10.10 - 10.20)
Féredragande: Ulrika Séderlund, VGR, Cecilia Axelsson, Géteborgsregionens
Kommunalférbund, och Marie Lod, G6éteborgsregionens Kommunalférbund

- Information om fortsatt arbete och fordelning av medlen for psykisk hélsa.
Stdllningstagande: VGrdsamverkan Vdstra Gétaland noterar informationen.

En ny nationell plan och dverenskommelse mellan regeringen och Sveriges Kommuner
och Regioner (SKR) om strategiska insatser for psykisk halsa och suicidprevention
beslutades i januari 2025. Strategin, som utarbetats av 30 olika myndigheter, ska gélla
i 10 ar och fokuserar pa fyra nedanstaende huvudomraden, med sarskilt fokus pa barn
och unga samt folkhélsa kopplat till arbetsmiljo:

1. Genomfdrande och uppféljning av den nationella strategin Det handlar om
livet — nationell strategi inom omradet psykisk hélsa och suicidprevention.

2. Framija psykisk hélsa och forebygga ohalsa hos barn.

3. Utveckla insatser for personer med komplexa behov med sérskilt fokus pa
samsjuklighet, psykiatrisk heldygnsvard, tvangsvard och rattspsykiatrisk vard.

4. Starkt suicidpreventivt arbete.
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For 2025 har Vastra Gotaland tilldelats drygt 61 miljoner kronor som nu ar mojliga att
rekvireras av respektive parter. Kategorin Barn och unga har fatt sarskilda medel som
inte raknas som lansgemensamma. Det lansgemensamma beloppet har dock minskat
over aren, och ungdomsmottagningarna finansernas inte langre av lansgemensamma
medel. Det kommer inte paverka mottagningarna i ar, eftersom det finns kvarvarande
medel fran tidigare ar som kan anvandas och omfordelas, men en dialog om framtida

finansiering ar nodvandig. Man har dock fatt indikationer pa att forandringar kan ske
under 2026, sa i nulaget vet man inte om detta kommer att forandras.

For mer information och férdelning av medlen, se presentation: Presentation
Linsgemensamma medel psykisk hdlsa 2025, VVG 2025-03-13

Dialog:

- Overenskommelserna gdr mer och mer éver till att bli férordningsstyrda, vilket gér
att pengarna blir mer riktade vad de ska ga till.

- Ndér statsbidraget for nédra vard blir férordningsstyrt, kommer det inte Iéingre finnas
utrymme till linsgemensamma medel, utan de kommer férdelas till respektive part.
Parterna kommer att behéva komma 6verens om en gemensam inriktning.

- Nér man bedriver utvecklingsarbete péG statsbidrag dr det viktigt att kunna sékra upp
bakdt ifall man inte skulle fG medel till ndsta dr.

- Lyft den gemensamma dialogen tidigt.

9. Lansgemensamma styrdokument
Information
(10 minuter kl. 10.20 - 10.30)
Féredragande: Malin Swérd Davidsson, Vistkom, och Asa Jackson, VGR

- Kartlaggning av styrdokument
- Vad har gruppen for forvdantningar pa uppdraget Kartldggning av
gemensamma styrdokument?

Stdllningstagande: VVdrdsamverkan Véstra Gétaland noterar informationen.

Pa senaste motet med VVG efterfragade man en sammanstalining eller kartldggning
av befintliga styrdokument. Hur ser gruppens dénskemal ut kring detta? Onskar man en
sammanfattning av befintliga dokument eller annan typ av hantering? Samtliga
dokument finns pa www.vardsamverkan.se.

Dialog:

- Vi behéver ha koll pa de viktigaste styrdokumenten. Hur ser revideringsbehovet ut?
- En genomlysning pé LGS visade att mdnga dokument ér motsdgelsefulla. Fér att
undvika éverlappningar eller motségelser behéver de renodlas.

- En allmdn éversyn dr nédvindig, eftersom vissa dokument ér inaktuella.

- Det behévs tydlighet i styrkedjan och ndgon form av rangordning.

- Dokumenten innehdller fé6r mycket text, vilket gér det ldtt att tappa bort sig. De
behéver vara léttldsta och pa ett tydligt sdtt lyfta fram det viktigaste.
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- Kan man anvdnda enhetliga mallar fér att géra dokumenten mer Iéttldsta? Det ér
dock svadrt att hitta en mall som técker alla omréden.
- Mdnga konflikter uppstdr i onédan pda grund av okunskap eftersom man inte vet var
dokumenten finns. De behéver vara enkla att hitta.

- Arbetet behéver pdbérjas utifrdn den hdr dialogen. Ett Idngsiktigt perspektiv dr
nédvdndigt dér roller och dokument behdver tydliggéras.

10. Barn och unga pa korttids LSS
Information
(20 minuter kl. 10.30 - 10.50)
Féredragande: Karin Andersson, VGR, och Lars Gelander, VGR

Fran VVG jan. 2025
- Beslut: Rapportering och status pa arbetet samt kommande tempo 6nskas
till ndsta VVG mote. En tidsplan behdvs.

- Avvikelseregistrering gallande egenvard behéver ocksa tas upp i kommande
beredning. Socialstyrelsen har slappt nationellt kunskapsstod kring egenvard.

Stdllningstagande: \Vardsamverkan Véstra Gétaland noterar informationen.

Véstra Gotalandsregionen planerar att ha en [0sning for halso- och sjukvardsatgarder
som inte omfattas av egenvard pa korttidsboenden klar i slutet av november i ar, eller
tidigare om mojligt. Man jobbar intensivt med att mota de behov som finns och
framfor allt for att sdkerstalla att alla barn och unga ska fa den hjalp de har ratt till.
En arbetsgrupp kommer att tillsattas for att sakerstalla delregionalt samarbete. De
flesta av de har fragorna hor hemma inom samordningsradet for barns hélsa, men
kommer dven att involvera barn- och ungdomspsykiatrin samt primarvarden. Alla
grupper kommer behtva samarbeta. Regionens ansvar ar att sdkra god samverkan,
beddma egenvard och att ansvara for att halso- och sjukvardsatgarder utfors sakert.
For att kunna gora ratt bedomningar ar det viktigt att man har ratt kunskap och
utbildning om vad egenvardsbeddmning innebér, och en plan for det arbetet har
paborjats.

v' Lagen om egenvard (2022:1250) avser en halso- och sjukvardsatgard som
behandlande personal har bedémt att en patient kan utfora sjalv eller med
hjalp av nagon annan. Socialstyrelsen slappte i januari 2025 Kunskapsstod for
egenvard — enligt egenvardslagen som riktar sig till halso- och sjukvard,
socialtjanst och LSS-verksamheter i syfte att 6ka forstaelsen av vad egenvard
enligt egenvardslagen innebar.

For mer information, se presentation: Presentation rérande korttidsvard, VVG 2025-
03-13

Dialog:

- Fértydligande gérs att det handlar om hdlso- och sjukvardsatgdrder som inte
omfattas av egenvdrd.
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2025-1-9405.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2025-1-9405.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15265-985856675-54/surrogate/Presentation%20r%c3%b6rande%20korttidsv%c3%a5rd%2c%20VVG%202025-03-13.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15265-985856675-54/surrogate/Presentation%20r%c3%b6rande%20korttidsv%c3%a5rd%2c%20VVG%202025-03-13.pdf

\(y4 v
\4
- Det dr viktigt att tydliggdra bedémningen kring egenvdrd och icke-egenvdrd samt att
sdkra riskbedémningen.
- Samverkan och dialog ¢ér avgérande, sérskilt vid bedémningsfrégor.
- Det kan uppstad grdnsdragningsproblematik mellan primdrvard och specialistvard
inom regionen.
- Primdrvarden dr i liten grad involverad; de flesta barnen finns inom barn- och
ungdomsmedicin samt barn- och ungdomshabiliteringen. Samverkan med
primdrvdrden kan dock behéva ske, for att inget ska missas.
- Malet dr att hédlla tidsplanen, dven om det upplevs som utmanande.
- Uppfélining kan behévas pa VVG tidigt i sommar fér mer information om arbetets
gang.

11. Skriftlig information utan féredragning

e Revidering av Ldnsgemensam riktlinje for férvaring och transport av avlidna
med tillhérande Barhusremiss.

> Forvaring och transport av avlidna for Vastra Gotalandsregionen och
ldnets kommuner 20250220.pdf
» Barhusremiss for avliden interaktiv 2021-06-03

Riktlinjen ar uppdaterad med 2025 ars omsorgsprisindex (OPI) fran SKR, samt nagra
sprakliga revideringar.

Barhusremissen ar uppdaterad med mindre justeringar och med en lathund.
Revideringen ar gjord av en mindre arbetsgrupp med representanter fran bade
kommuner och regionen.

e Arshjul 2025
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15265-1047849904-10/native/F%c3%b6rvaring%20och%20transport%20av%20avlidna%20f%c3%b6r%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6talandsregionen%20och%20l%c3%a4nets%20kommuner%2020250220.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15265-1047849904-10/native/F%c3%b6rvaring%20och%20transport%20av%20avlidna%20f%c3%b6r%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6talandsregionen%20och%20l%c3%a4nets%20kommuner%2020250220.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15265-1047849904-9/native/B%c3%a5rhusremiss%20f%c3%b6r%20avliden%2020250220.pdf

vV

Juni 2025 September 2025 Oktober 2025
Uppfdljning Uppfdljning Uppfdljning Uppfdljning
Awvikelser | samverkan
Arsredoyvisning God och nara yard
Processen med halso- och Processen med halso- och Processen med halso- och Processen med halso- och
sjukvardsavtalet (info) sjukvardsavtalet (infa) sjukvardsavtalet (info) sjukvardsavtalet (info)
Riktlinje och rutin: Riktlinje och rutin: Riktlinje och rutin: Riktlinje och rutin:
Riktlinje och rutin far SIP Samtycke till informationsutbyte

Medféljande personal till sjukhus,

information utan dragning
Uppdragshandling: Uppdragshandling: Uppdragshandling: Uppdragshandling:

Gemensam beredning VWG och

SITIV, staliningstagande

Farvaltningsgrupp samordnad halsa,

vard och omsorg, staliningstagande

Fdrvaltningsplan samordnad halsa,

vard och omsarg, stallningstagande,

stallningstagande
Informationsérenden: Informationsarenden: Informationsarenden: Informationsarenden:
Millennium Millennium Millennium

Farstudien uppfoljning god och nara  Farstudien uppfaljning god och nara

vard, delrapport vard, slutrapport

12. Ovriga fraga: Rutin kring att bifoga filer i SAMSA
Information
Féredragande: Christina Nystrém, VGR, och Susanne Lidén, VGR

Att ha moijlighet att bifoga filer i SAMSA underlattar for kommunerna som enkelt far
till sig epikris och lakemedelslista nar patienten skrivs hem. Internt i regionen har det
uppstatt diskussioner i olika samverkansomraden géllande att sjukhusen i epikris
foreslar olika uppfoljande atgarder. Vi vill papeka att det ar remissrutinen som galler
for uppfoljning av patient som vardats inneliggande och regionens priméarvard kan
inte ta ansvar att det foljs upp om inte remiss skrivs. Arendet kommer att lyftas pa
regionsidan i cheflakargruppen.

e Information i delregional samverkan om vikten att folja remissrutinen.

e Kommunens primarvard kan inte bara ansvar att tillse att uppféljning sker
utifran epikris som medfoljer patienten.

e Det ar regionens ansvar att utifran remissrutin ta emot och bekrafta
mottagandet om uppfoéljning.

> https://www.vgregion.se/halsa-och-

vard/vardgivarwebben/vardadministration/remittering/
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https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardadministration/remittering/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardadministration/remittering/

