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Inledning

Rutinen riktar sig till malgrupp barn och unga pa korttidsvistelse enligt lag om stéd
och service till vissa funktionshindrade, LSS.

Korttidsvistelse utanfér det egna hemmet innebar att en person med
funktionsnedsattning tillfalligt vistas i ett korttidshem eller i en stodfamilj. Det kan ocksa
innebara vistelse pa exempelvis lagerverksamhet eller korttidstillsyn efter skolan. Dessa
insatser benamns i dokumentet som korttidsvistelse.

Denna rutin utgar ifran Lansgemensam riktlinjen for egenvard samt Lansgemensam rutin
for hdlso- och sjukvardsatgard som ar bedomd att kunna utféras som egenvard for barn
och unga pa korttidsvistelse.

Vastra Gotalandsregionen ansvarar for halso- och sjukvardsatgarder vid korttidsvistelse
utanfor hemmet. Utifrdn att personal vid boendeformerna ar anstéllda av kommunen som
huvudman men Vastra Goétaland har halso- och sjukvardsansvaret behéver gemensamma,
overenskomna rutiner ligga till grund for en patientsaker vard och omsorg.

Avgransning

Rutinen omfattar barn och unga under 18 ar som beviljas insatser enligt LSS 9 § 6
korttidsvistelse utanfor det egna hemmet samt LSS 9 § 7 korttidstillsyn dar halso- och
sjukvardsatgarder/egenvard utfors pa ett korttidshem.

Syfte
Att tydliggora uppdrag, ansvarsférdelning samt arbetssatt mellan Skaraborgs sjukhus,
Habilitering barn och ungdom samt kommunerna i Skaraborg.

Ansvarsfordelning
Kommun

Kommunerna ansvarar for att sakerstélla att lokaler, inventarier samt dokumentation pa
korttidshemmet ar andamalsenliga enligt korttidsverksamhetens uppdrag. Kommunerna
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har ansvar for att de medarbetare som ar anstallda i verksamheten har den kompetens
och utbildning som kravs for uppdraget inom kommunens ansvarsomrade vid
korttidsvistelse LSS.

e Beslut fran LSS-handlaggare kommer till enhetschef i kommunen som pabérjar
planering av insatsen.

e Vardnadshavare l[amnar in sitt samtycke for fortsatt samverkan mellan huvud-
mannen samt information om vilka hélso- och sjukvardskontakter som ansvarar
for barnets halso- och sjukvardsatgarder, till exempel BUP, habilitering barn och
ungdom, barn- och ungdomsmedicin, annan specialistklinik eller vardcentral.

e Enhetschef pa korttidshemmet startar en vardbegaran i SAMSA IT-tjanst till den
behandlande verksamhet inom regionen som ansvarar for barnets halso- och sjuk-
vardsatgarder. Det syftar till att ge regionen kdnnedom om beslutad insats, vilket
korttidshem barnet ska vistas pa samt ge en indikation att en egenvards-
bedémning behdver utforas.

e Enhetschef pa korttidshemmet kallar samordningsfunktionen for barnets halso-
och sjukvard till ett méte mellan vardgivare via SAMSA IT-tjanst med
fragestallningar om vad som behover hanteras innan verkstallande av en insats.

e Barn och vardnadshavare erbjuds ett SIP-mote vid behov.

e Halso- och sjukvardsatgarden utfors enligt uppdrag och kommunicerar med
ansvarig halso- och sjukvardsverksamheter via SAMSA IT-tjanst alternativt telefon,
om fragor och forandringar uppstar.

e Enhetschef pa korttidshemmet ansvarar for att snarast meddela ansvarig
samordningsfunktion, genom ett meddelande i SAMSA IT-tjanst, om férandringar
i utférandet av barnets egenvard alternativt hadlso- och sjukvardsatgard uppstar

eller om korttidsvistelsen avslutas.

Skaraborgs Sjukhus och Habilitering barn och ungdom
Respektive verksamhet, barn och ungdomspsykiatri, barn och ungdomsmedicin samt
Habilitering barn och ungdom, med ansvar fér barnets halso- och sjukvard pa
specialistniva ska ha en utsedd samordningsfunktion.

Samordningsfunktion fér barn och unga som har korttidsvistelse
enligt LSS-uppdrag — ansvar
e Bevaka SAMSA dagligen.

e Ansvara for att utféra ny egenvardsbedémning eller samordna uppagiften till
ansvarig halso- och sjukvardspersonal.
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o Bevaka kallelse till SIP-/verksamhetsmote, delta sjalv eller koppla in ratt resurs fran
verksamheterna.

e Ta emot information om insatsbeslut, meddelande om férandringar under pa-
gaende insats och hantera fragor kring egenvard samt halso- och sjukvards-
atgarder.

e Inhdmta samtycke fran vardnadshavare for att kunna samverka med verksamheter
inom kommunen.

e Tillse att egenvardsbedémningar bifogas i SAMSA.

e Ansvara for information till och utbildning av personal pa korttidshemmet infor att
insats sker, utifran behov som tydliggjorts i SIP alternativt vid verksamhetsmoéte.

e Vara tillganglig via telefon och funktionsbrevldda vardagar dagtid.

e Samverka med samordnare i 6vriga verksamheter kring gemensamma patienter,
utbildning med mera.

Egenvdrdsbedémning
Egenvardsbeddmningen utfors enligt gallande rutin i Vastra Gotaland.

Beddmningen ska utga fran féljande aspekter:
e personalens forutsattningar och formaga att klara av att utféra atgarden
e vad som hdander om atgarden inte utfors eller utfors felaktigt

e behov av utbildningsinsatser.

For okomplicerad lakemedelsadministrering pa korttidshemmet ar det vanligt att
legitimerad lakare eller sjukskdterska beddmt att egenvard kan utféras av personal under
vistelsen.

Beddmningen dokumenteras i ett egenvardsbeslut som bifogas i SAMSA IT-tjansten till
korttidshemmet.

Egenvardsplan for diabetes

For barn som har diabetes anvands en sarskild egenvardsplan. Planen upprattas i sam-
planering med forskola, skola och korttidvistelse.

IVP Diabetes-Skola 180630-form3.pdf

Atgérden &r bedémd som hélso- och sjukvdrdsdtgérd

Om riskbeddmningen av egenvarden visar att det finns risk for vardskada, eller om utfo-
rande personal inte pa ett patientsdkerts satt kan genomfora atgarden genom egenvard,
kan atgarden inte bedémas som egenvard utan ska utféras som en halso- och
sjukvardsatgard.
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Delegering - gemensamt ansvar

Delegering innebar dverlatelse av en medicinsk arbetsuppgift fran ndgon som ar formellt
och reellt kompetent till ndgon som saknar formell kompetens, men har reell kompetens
for uppgiften. Den arbetsuppgift som ska delegeras maste vara klart definierad.

Delegeringsbeslut ar personliga och ska namnge den person som uppgiften delegeras till,
inte en viss yrkesgrupp eller verksamhet. Delegering far endast ske nar det ar forenligt
med god och saker vard. En vardgivare kan inte kréva att ndgon ska delegera en
medicinsk arbetsuppgift och inte heller att ndgon ar tvungen att ta emot en delegering.

Nar en halso- och sjukvardsatgard ska utforas ska personal pa korttidshemmet utfora
atgarden med en delegering.

Legitimerad personal vid Skaraborgs Sjukhus samt Habilitering barn och ungdom
delegerar, omprovar samt aterkallar delegeringen till personal pa korttidshemmet.

Genomférande av delegering

Enhetschef for korttidshemmet-och regionens legitimerade personal ska vara 6verens om
hur delegering av hélso- och sjukvardsatgarder ska genomforas. Enhetschef for
korttidshemmet ansvarar for att personalen far mojlighet att genomféra den utbildning
och praktiska traning som den legitimerade personalen anser nédvandig innan
delegering kan ske.

e Enhetschef for korttidshemmet meddelar legitimerad personal nar personalen fatt
introduktion och genomfért Gverenskommen utbildning.

e Legitimerad personal genomfor delegeringen efter beddmning av den reella kom-
petensen hos berord personal samt utfardar delegeringsbeslut for max ett ar for
anvisad enhet

e Den legitimerade behaller originalet och den som far delegering samt dennes chef

far en kopia

Delegering av arbetsuppgift far inte ske om den som tar emot delegering inte anser sig
ha tillrackliga kunskaper for uppgiften.

Personal som mottagit en delegering ansvarar for att:

e utfdra arbetsuppgiften pa ett satt som ar férenligt med god och séker vard
e aldrig delegera vidare en arbetsuppgift
e meddela den som delegerat om risker eller bristande kunskap samt ansvarar for

att ha ett aktuellt delegeringsbeslut
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genomfora avsedda utbildningar samt kunskapstest infor ny delegering samt da
en delegering ska omprdévas.

ha kunskap om vilka delegeringar som hen har fatt och dess giltighetstid.
meddela enhetschef pa korttidshemmet och berord legitimerad personal en

manad innan delegationen upphor

Ompréva eller dterkalla delegering

Delegeringsbeslutet ska omprdvas minst en gang per ar.

Delegeringsbeslutet ska aterkallas omedelbart om det inte &r forenligt med god
och saker vard.

Det ar viktigt att korttidshemmet snarast meddelar den som delegerat om
forandringar uppstar som kan paverka patientsakerheten.

Enhetschef pa korttidshemmet ska ha rutiner for att tillsammans med personal
bevaka att delegeringarna ar aktuella.

Lamnar den som fattat ett delegeringsbeslut sin befattning upphor beslutet att

galla.

Utbildningsansvar

Lakemedelshantering

Kommun

All persona pa korttidshemmet som hanterar lakemedel ska genomféra kommunens

framtagna utbildningar inom lakemedelshantering oavsett om insatsen utférs som egen-

vard eller har beddmts som hélso- och sjukvardsatgard.

Genomfora den praktiska och teoretiska utbildningen inom kommunen.
Genomfora kommunens kunskapstest med godkant resultat och
om delegering ar aktuell, uppvisa kunskapstestet for den sjukskoterska som ska

delegera inom regionen.

Skaraborgs Sjukhus och Habilitering barn och ungdom
Utbildning dvriga hdlso- och sjukvardsdtgarder
Exempel pa halso- och sjukvardsatgarder (oavsett om det ar egenvard eller halso- och

sjukvardsatgard) dar utbildning kravs:

urinkateter
sond/knapp for naringstillforsel

andningshjalpmedel
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Utbildning bor ske i foljande steg:
e webbutbildning,
e vid behov praktisk traning pa Kliniskt traningscenter (KTC) och

e praktisk traning tillsammans med barnet eller ungdomen.

Lakemedelshantering
Kommun
Lakemedel ska forvaras enligt gallande regler i 2017:37 12 kap. Alla l1akemedel som med-
foljer barnet till korttidshemmet ar personbundna. Lakemedel ska férvaras enligt nedan.
e Oatkomliga for obehoriga.
e Enligt tillverkarens anvisningar.
e P3 ett sddant satt att deras kvalitet inte férsdmras.
o Tettsarskilt lakemedelsforrad/skap som ar anpassat till verksamhetens inriktning

och omfattning.

Tillforsel, férbrukning och hantering av narkotiska lakemedel
Tillforsel, forbrukning och kassation av narkotiska lakemedel ska dokumenteras i en
sarskild forbrukningsjournal som férvaras i last lakemedelsforrad/skap. Kommunen
kontrollerar kontinuerligt tillforsel, férbrukning och kassation av narkotiska lakemedel.

Enhetschef pa korttidshemmet ansvarar for att det finns forutsattningar pa enheten for att
folja dessa rutiner.

Skaraborgs Sjukhus och Habilitering barn och ungdom
En aktuell och uppdaterad lakemedelslista féljer med patienten vid utskrivning eller vid
forandring av behandling och ordination.

Regionen ansvarar for extern kvalitetskontroll av lakemedelshanteringen.

Vardnadshavare

Vardnadshavare har ansvar for att tillhandahalla tydliga ordinationsunderlag till
korttidshemmet for de lakemedel som ar aktuella. En aktuell Iakemedelslista pa stdende
lakemedel respektive vid behovs-lakemedelslista ska medfdlja.

Vardnadshavare ansvarar ocksa for att tydligt marka 6ppningsdatum pa férpackningar
med flytande lakemedel, salvor, inhalationer och dylikt. Pa ordinationsunderlaget ska det
tydligt framga nar och hur lakemedlet ska ges.
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Dokumentation och informationsoéverforing
SAMSA IT-tjansten ska anvandas for informationsutbyte mellan parterna, enligt
"Lansgemensam riktlinje fér Oppenvardsprocessen i Vastra Gotaland”.

Kommun

Egenvardsbedomningen som mottas fran ansvarig halso- och sjukvardspersonal ska foras
in i personakten eller motsvarande inom socialtjansten om uppgiften utfors/stods av
socialtjanstens personal.

Korttidshemmet planerar och skapar en genomférandeplan tillsammans med barn och
vardnadshavare.

Skaraborgs Sjukhus och Habilitering barn och ungdom
Egenvardsbeddmningen, ansvarsfordelningen och planeringen ska samtliga vara doku-
menterade i patientjournalen. Bedémningen dokumenteras i ett egenvardsbeslut i aktuellt
journalsystem enligt dokumentationsrutinen samt bifogas i SAMSA IT-tjanst till
korttidshemmet. For att synliggodra att barnet har ett beslut pa korttidsvistelse samt var
det verkstalls dokumenteras det i patientens hélso- och sjukvardsjournal.

Signeringslista vid delegerade halso- och sjukvardsatgard skall upprattas, kontrolleras och
forvaras av ansvarig for halso- och sjukvardsatgarden.

Avvikelsehantering

Ansvariga chefer vid respektive enhet ar skyldiga att se till att rutiner foljs och tillsammans
med vardpersonal med hélso- och sjukvardsansvar utreda risker och handelser som lett
till, eller hade kunnat leda till, allvarlig vardskada.

Kommun

Om en avvikelse har intraffat, som omfattar egenvard och eller halso- och sjukvardsatgard
ska den personal som upptacker handelsen skriva en avvikelse som rapporteras in i
verksamheten enligt gallande rutin samt att behdrig personal rapporterar till
Avvikelsesystemet MedControl PRO.

Skaraborgs Sjukhus och Habilitering barn och ungdom
Avvikelser tas emot pa respektive klinik och hanteras enligt gallande rutin for avvikelse-
rapportering. Avvikelsen ska foljas upp och aterkopplas till korttidsboendet samt inom
kliniken.
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Begrepp

Egenvard

I lagen om egenvard (2022:1250) definieras egenvard som en halso- och sjukvardsatgard
som behandlande hélso- och sjukvardspersonal, med legitimation eller sarskilt férord-
nande, har bedomt att en patient kan utféra sjalv eller med hjalp av ndgon annan (egen-
vardsbeddémning). Vid beddmning av egenvard alternativt hadlso- och sjukvard nar det
galler barn, ar det vardnadshavarens forutsattningar att utfora egenvard som ska bedo-
mas.

Vardnadshavaren kan inte lamna 6ver ansvaret for egenvard utan att den behandlande
legitimerade yrkesutdvaren inom halso- och sjukvarden har gjort en ny bedémning. Den
som gor beddmningen ska informera barnet eller vardnadshavaren om vad egenvarden
innebar samt informera andra som ska hjalpa patienten med egenvarden.

Halso- och sjukvardsatgard
Om det kravs att halso- och sjukvardsatgarden utfors av legitimerad personal, eller forut-
satter mer omfattande instruktion/utbildning/handledd tréning av legitimerad personal,

betraktas atgarden som halso- och sjukvard. Vissa halso- och sjukvardsatgarder kan
delegeras enligt SOSFS 1997:14.

Insatser enligt LSS som ingdr i rutinen

9 § 6 Insatserna for sarskilt stod och service, korttidsvistelse utanfor det egna hemmet.

9 § 7 Insatserna for sarskilt stod och service, korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar
utanfor det egna hemmet i anslutning till skoldagen samt under lov.

Kommunen ar enligt skollagen skyldig att erbjuda fritidsverksamhet for skolpliktiga barn
upp till och med varterminen det ar da eleven fyller 13 ar. Barn som tillhor LSS kan manga
ganger ha ett fortsatt behov av tillsyn. LSS ger darfor barn éver 12 ar med funktionsned-
sattning ratt till korttidstillsyn fore och efter skolans slut samt under lovdagar, studiedagar
och langre lov. Oftast sker dessa tva insatser pa korttidsboendet.

Delegering

Delegering av iordningstallande, administrering och éverlamnande av lakemedel.
Genomgang av HSLF-FS 2025:6 Socialstyrelsens foreskrifter om andring i foreskrifterna
och allmanna raden (HSLF-FS 2017:37) om ordination och hantering av lakemedel i halso-
och sjukvarden som trader i kraft 1 januari 2026.
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