Métesanteckning

Natverk Inforandeansvariga (IA) halso-
och sjukvardens digitalisering

Datum: 2024-09-11
Tid: kl. 15:30 - 16:30
Plats: Teams

Deltagare IA
Sven Florstrom IA, NU, ordforande

Aﬁde-FS—Fe-FHSEFem—IA—SjHKhHSGH i vaster
Ann-Charlotte Nyrén Huvudprojektledare Option 1, Vastkom
Anna Lindelof IA Elevhalsan, Option 1, Vastkom

Anrntka-Senesson—TAFérsérjnringsforvaliningen samt Fastighet, stdd och service
Britt-Marie Zaman IA, SU

Camilla Svensson IA, privata vardgivare

Christoffer Larsson IA, SkaS

Christian Colldén IA, Narhalsan

Emma Svanholm Larsson IA, Regionhalsan

Erik Kullingsj6 IA, Habilitering och halsa

Helene Westrin IA, SU

Helena Lundahl Projektledare Privata vardgivare

Jeanette Karlstrém Kommunikatér Koncernstab Kommunikation

Jessiea-Birgersson——Regienutvecklare; Keneernstabféruppdrag-eeh produktion
Joacim Stalfors IA, SAS

Johnie Berntsson Projektledare Implementering Millennium

Katarina Sjostrand IA, SU

Kristina Ljung Olm3as Program Millennium

Lera-Strémberg—TASY

Lena Lofgren Kommunikatér Koncernstab Kommunikation

Madelene Parkhagen Regionutvecklare, Stéd och utveckling av vardens processer

Magnus Ljung Roseke Digitaliseringsstrateg, Koncernstab digitalisering

Olof Danielsson——Inférandestrateg, SAS
Petra Dannapfel IA, Utvecklingschef, SV
Sara Nordenfelt Regionutvecklare, Koncernstab fér uppdrag och produktion

S - A Stod-g i I

e Karl IRES lestrateaNarhal
Tobias Hellstrom IA, delprojektledare, VastKkom

Ovriga deltagare
Erika Ekstrand-Adolfsson Stéd och utveckling av vardens processer, sekreterare
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Métespresentation, samt tillhérande dokument finns p& Sharepointytan fér Natverk
IA: Har

Inledning

Genomgang av dagordningen, inga tillkommande punkter under &vrigt, dock l&ggs
samma information som Susanne mejlade ut 4 september, under punkten 6vrigt.

Valkomnar Camilla Svensson, ny IA for privata vardgivare, finns nu med i natverket
tillsammans med Helena Lundahl. Susanne Gustavsson medverkar inte idag, men
Madelene Parkhagen &r med och lyssnar in.

Dagens innehall och bilder finns samlat i ett gemensamt bildspel, lank till bildspel.

Aterkoppling fran foregdende méte / workshop

Bildspelet finns tillgdngligt pa samarbetsytan, dock invéantar vi fortfarande bilderna fran
Erik Fernholm. Ytterligare dterkoppling och reflektion flyttar vi tills ndsta mote 18
september, nar Susanne deltar pa métet.

Pre-info Generalrepetition Inforande Millennium
Etapp 1 - Johnie Berntsson

Vad ar en Generalrepetition?

o Ett tillfalle att sdkerstdlla att valda delar fungerar som avsett innan den faktiska
driftsattningen, detta gér man genom en testkérning av driftsattningsplanen i
begrdansad omfattning

e Generalrepetition, dven kallad FDR (Full Dress Rehearsal) innehaller i vart fall 3 olika
delar: klinisk, teknisk och organisatorisk

e Vi kommer verifiera samarbeten inom organisationen

e Lokala férvaltningar kommer kunna vara delaktiga i form av observatdrer samt att
verifiera berdéringar mellan program, linje och lokal férvaltning

Syfte
- Att sakerstalla fungerande processer infor driftsattning den 12 november
Mal for 6vningen

- Att alla medverkande férstdr processen och vad som krévs fér driftstart

Upplagg


https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/Delade%20dokument/Forms/2023.aspx
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn13184-670714223-378/surrogate/2024-09-11%20M%c3%b6tespresentation%20N%c3%a4tverket%20IA.pdf
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- 1 en sa realistisk miljo som mojligt kommer medverkande personer, utifran olika
prioriterade omraden:

- sakerhetsstalla utvalda processer (kliniska och tekniska)
- sakerhetsstalla fungerande processer och tillvdgagangssatt infor driftstart

- ta fram underlag for driftstart

Vad ingar i Genrepets olika faser?

Fore Under Efter
Skapa forutsattningar for «  Sé&kerstélla utvalda processer + Sammanstélla och analysera
genomférande av genrep dar (kliniska och tekniska) samt feedback och resultat fran
driftséttningen kan arbetsmetoder med fokus p& generalrepetitionen.
sékerstéllas. regionala och lokala
vardinrattningar + Informera berérda
Exempel p8 aktiviteter &r: «  Validera ordningen p8 de aktiviteter intressenter.
+ Informera berérda om som kravs for driftstart.
generalrepetitionen « Involvera relevanta nyckelpersoner + Genomfbra eventuella
for driftsattning, daribland linje - och korrigeringar eller justeringar
Beskrivning av supportorganisationerna i systemet baserat pd
kommandocentral och +  Bekrafta 6vergripande beredskap resultatet.
tillhérande supportfléden infor driftstart.

Genomgang av korschema
- 18 september
- 19 september
- 24 september

Datumen &r faststillda, men omraden &r preliminéra.
Synpunkter / énskemal pa omraden, kontakta Johnie Berntsson.

Fraga gdllande 3terraportering fran generalrepetionen?
ldgger in som kommande punkt pa agendan for IA-natverket, efter 5/10.

« Arbetsflodesgranskningar Etapp 2 - Samma
grundupplagg, men effektivare - johnie Berntsson

Johnie gdr igenom x-antal bilder géllande Beskrivning av strategi (férslag)
- genomférande av sessioner fér arbetsflodesgranskningar, etapp 2
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Moétesanteckning Sida 4

Syfte/malsattning: Samma uppldagg, men effektivare
Bdrja med de grundlaggande funktionerna i Millennium

e SI3 ihop sessioner —> farre intron och bokade sessioner
e Hantera geografisk spridning -> Fysiskt méte nér vi kan, digitalt om vi maste
e Arbetsstrdémmarna har:

- tranat pa presentationer, Kanske kan ga snabbare

- tagit fram CAD och ppt material som kan dteranvindas

- Filmer finns

e Aktiviteter identifierade fran tidigare arbetsflddesgranskningar
Kort sagt....mindre tid fran alla men samma information pa ett smakfullt paketerat
satt

Tidslinje for planerade aktiviteter, hést 2024 och var 2025

Beskrivning aplan, struktur och preliminart schema fér Privata vérdgivare
etapp 2 verksamheter Habilitering och hilsa
Johnieinformerar verksamheter i redan befintliga forum Hjalpmedelscentralen

Basfunktionalitehost- 2024, '
(For nya verksamheter) ' Ny funktionalitet, var 2025

. . . .
Uppstart, h6st2024 ; Riktade sessioner (dar arbetssétt
demonstreras i Millennium), var - 25

Kommenatt genomféras i fyra delar; basfunktionalitet del

1 och del 2 fér administrativa processer, lakemedel samt Mobil 18sningfér sjukskéterskor
basfunktionalitet knutet till information och m.fl

dokumentation

Lank till ssmmanstallning av sessioner for etapp 2

Medskick frdn Susanne Gustavsson: Jag och Britt-Marie Zaman tillsammans med
Madelene Parkhagen deltog i alla arbetsflédesgranskningar infor etapp 1. Vet att flera av
er andra ocks§ deltog i enstaka sessioner. Att delta gér att man f8r en Gkad forstdelse for
hur Millennium fungerar. Just nu p8gar planering fér arbetsflédesgranskningarna infér
etapp 2. Jag och Britt-Marie behoéver bytas ut. Vilka av er vill delta i kommande
arbetsflédesgranskningar? Jag ténker att det kan vara extra intressant for er som gr in

senare etapper. Mejla din intresseanmadalan till mig.


https://oracle.sharepoint.com/:x:/r/teams/VGRFVMExternalcollaboration/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BBF195441-95D3-4329-ABB6-5727724AC720%7D&file=Sammanst%C3%A4llning%20av%20sessioner%20f%C3%B6r%20etapp%202.xlsx&action=default&mobileredirect=true&wdLOR=c6F14D3BB-4988-4DB4-8C77-71761F8A7C07
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6vrigt (information utskickat pa mejl innan métet, utav Susanne Gustavsson)

e Utbildning om begreppssystemet Snomed CT finns nu klar pa Larportalen. Se bifogad
information. Sprid informationen i era férvaltningar genom de lokala
inforandeprojekten.

e Det finns ett behov av att fa en dverblick éver utbildningar som &r bra att ga utdver
de grundldggande Millenniumutbildningarna som programmet tillhandahaller. Ingen
har egentligen den 6verblicken. Jag lagger ett dokument pa vard SOFIA-yta dér vi
kan fylla p& med utbildningar som vi identifierat. Tacksam om ni regelbundet kan
sprida aven den informationen i ert lokala inférande.

® Jag och Britt-Marie Zaman tillsammans med Madelene Parkhagen deltog i alla
arbetsflddesgranskningar infér etapp 1. Vet att flera av er andra ocksa deltog i
enstaka sessioner. Att delta gér att man far en 6kad forstdelse for hur Millennium
fungerar. Just nu pdgar planering for arbetsflddesgranskningarna infor etapp 2. Jag
och Britt-Marie behdver bytas ut. Vilka av er vill delta i kommande
arbetsflédesgranskningar? Jag ténker att det kan vara extra intressant for er som gar

in senare etapper. Mejla din intresseanmalan till mig.

e Vi behover skapa en arbetsgrupp som tar fram underlag fér en regional rutin gallande
reservrutiner vid driftstopp. Rutinen ska ha ett kliniskt perspektiv. Idag finns
jattemanga lokala rutiner for reservrutiner vid driftstopp dessa gar att sammanfoga
till en regional rutin. Jag behéver ndgon som kan halla ihop det arbetet. Behéver ske
ganska omgadende. Vem/vilka av er &r intresserade av att delta i/leda arbetet?

e I arbetet med att ta fram en process fér andring-/utveckling i Millennium kommer
workshops att planeras inom kort. Arbetet drivs gemensamt av program Millennium,
koncernstab digitalisering och koncernstab strategisk halso- och sjukvardsutveckling.
Erik Fernholm visade nagra bilder for er 4 april. Vi behdver fortsatt klok kunskap fran
er. Det kommer att hallas en workshop A som hanterar lokalt fléde hos
utférarférvaltningarna. Innebar férandrat arbetssatt nar alla behov/initiativ ska vara
regionalt férankrade innan de gar vidare i processen. Det kommer ocksd att hallas en
workshop B som handlar om det regionala/ldnsgemensamma perspektivet och flodet
via vardens processer och samordningsrad, andra regionala grupperingar. Jag
dterkommer inom kort med datum men fundera redan nu pd om du &r intresserad av
att vara med. Vi kommer ocksa att behdva fler representanter fran de lokala
forvaltningarna och tanker att ni kan vara bra pa att identifiera vilka som behéver
delta.

e Under var workshop 4 september identifierade vi né’]gra omraden att arbeta vidare
med gemensamt nar det géllde riskanalysarbete. Finns det ndgon som skulle kunna
tanka sig att halla ihop det arbetet tillsammans med mig?

Kommande mote
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18 september - Aterkoppling och reflektion fr&n workshop, status uppdrag vardens
processer



