
Mötesanteckning 

Nätverk Införandeansvariga (IA) hälso- 

och sjukvårdens digitalisering 
Datum: 2024-05-29 

Tid:  kl. 15:30 – 16:30 

Plats:  Teams 

 

Deltagare IA 

Christian Colldén IA, Närhälsan, ordförande 

Anders Fernström IA, Sjukhusen i väster  

Ann Törnell  Regionutvecklare, Stöd och utveckling av vårdens processer 

Ann-Charlotte Nyrén Huvudprojektledare Option 1, Västkom 

Anna Lindelöf IA Elevhälsan, Option 1, Västkom 

Annika Sonesson IA, Försörjningsförvaltningen samt Fastighet, stöd och service 

Britt-Marie Zaman IA, SU 

Christoffer Larsson IA, SkaS 

Emma Svanholm Larsson IA, Regionhälsan  

Erik Kullingsjö IA, Habilitering och hälsa 

Hanna Svanström Avdelningschef, koncernstab hälso- och sjukvårdsutveckling 

Helene Westrin IA, SU 

Helen Kenzler Projektledare Privata utförare i Millennium 

Jeanette Karlström Kommunikatör Koncernstab Kommunikation 

Jessica Birgersson Regionutvecklare, Koncernstab för uppdrag och produktion 

Joacim Stalfors IA, SÄS 

Johnie Berntsson Projektledare Implementering Millennium 

Katarina Sjöstrand IA, SU 

Lena Strömberg IA, SU  

Lena Löfgren Kommunikatör Koncernstab Kommunikation 

Madelene Parkhagen Regionutvecklare, Stöd och utveckling av vårdens processer 

Mattias Karlsson Projektledare nytt projekt privata vårdgivare 

Monica Nilsson Projektledare nytt projekt Privata vårdgivare 

Magnus Ljung Roseke Digitaliseringsstrateg, Koncernstab digitalisering 

Olof Danielsson Införandestrateg, SÄS 

Petra Dannapfel IA, Utvecklingschef, SV 

Sara Nordenfelt  Regionutvecklare, Koncernstab för uppdrag och produktion 

Susanne Gustavsson Strateg, Stöd & utveckling av vårdens processer 

Sven Florström IA, NU 

Thomas Karlsson Införandestrateg, Närhälsan 

 

Övriga deltagare 

Erika Ekstrand-Adolfsson Stöd och utveckling av vårdens processer, sekreterare 
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Mötespresentation, samt tillhörande dokument finns på Sharepointytan för Nätverk 

IA:  Här 

Inledning  
Christian går igenom dagordningen och kompletterar med diktering upphör (Magnus) 

 

Nyttorealiseringsplan Millennium med tillhörande 

indikatorer (Rickard Wass, Maria Gäbel) 

Nyttorealisering är ett aktivt och systematiskt lednings- och styrningskoncept som syftar 

till att säkerställa och optimera nyttan med de förändringar vi tänker genomföra.  

- Att det vi lägger tid och pengar på ska ge de resultat som behövs. 

Nyttorealiseringsplan Millennium  

- Revidering av Nyttorealiseringsplan från 2020/2021  

- Planen beskriver hur effektmålen kopplade till införandet av Millennium ska följas upp 

- Fastställda indikatorer ska användas för baslinjemätning innan införandet av    

Millennium, samt följas upp löpande under hela införandetiden 

Indikatorer  

Alla indikatorer är regiongemensamma 

- Baslinjemätning och löpande mätningar samordnas och sker regiongemensamt 

Indikatorer framtagna i dialog med 

- Enhet vårdanalys 

- Regionchefläkare  

- IA-nätverket 

- Oracle  

- Regionala processteam* 

 

Skickades ut innan mötet/dragningen: 

- UTKAST_Bilaga 1 Lista med indikatorer.docx 

- UTKAST_Nyttorealiseringsplan Millennium 2024.docx 

Indikatorer på lokal nivå kan man komplettera med själv, men länsgemensamma mått 

får vi hjälpas åt med.  

 

Lena S är osäker på om nationella patientenkäten når diagnostik på SU? 

Slutsats efter mötet: Vi kan inte fastställa indikatorerna och inte heller reviderad 

nyttorealiseringsplan. Inkom med revideringar till rickard.wass@vgregion.se  

Planering PD2 (Johnie Berntsson, Dan Rudolf) 
- kommande utveckling till PD2 och dialog om samarbete,  

förankring, deltagande från samordningsråd etc  

https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/Delade%20dokument/Forms/2023.aspx
https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/Delade%20dokument/UTKAST_Bilaga%201%20Lista%20med%20indikatorer.docx?d=w406f7bc4522643e5870b9607e7ff8b7a&csf=1&web=1&e=rwRLdx
https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/Delade%20dokument/UTKAST_Bilaga%201%20Lista%20med%20indikatorer.docx?d=w406f7bc4522643e5870b9607e7ff8b7a&csf=1&web=1&e=rwRLdx
https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/Delade%20dokument/UTKAST_Nyttorealiseringsplan%20Millennium%202024.docx?d=w23b71ccf42a14144aa1640ab7f0cc0f7&csf=1&web=1&e=WGwlUu
https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/Delade%20dokument/UTKAST_Nyttorealiseringsplan%20Millennium%202024.docx?d=w23b71ccf42a14144aa1640ab7f0cc0f7&csf=1&web=1&e=WGwlUu
mailto:rickard.wass@vgregion.se
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Övrigt  

- Val av ny ordförande, Christian avgår och vi undrar nu om någon annan är 

intresserad? 

- Första mötet efter sommaren, 14/8? Beslut att avboka det och första mötet blir 

istället 21/8.  

- Känner alla till informationen om att diktering upphör när Millennium införs? 

(Magnus). Beslut i klinisk ledning 14/12. Beslutet och informationen har skickats ut på 

nytt igen och uppmärksammat i flera inlägg under veckan. Möjligheten att diktera till 

ljudfil försvinner när Millennium införs - VGR gemensamt (vgregion.se) 

Mötesstruktur: 

- Behov av längre möten (bokar in ett halvdagsmöte i början av september) 

 - Vid behov arbete i mindre grupperingar för att bereda och hantera vissa 

frågor/aktiviteter 

- Förtydliga inför punkterna när det är information, action, kommunikation, 

synpunktsinhämtning osv  

- Säkerställa med inbjudna gäster hur de omhändertar input från nätverket 

- 2 veckor innan mötet om det är något som ska förberedas  

 

- Agendaplaneringsgruppen tar med sig input/synpunkterna inför kommande planering 

och struktur för möten. 

 

Kommande möten 

5/6 – Lägesrapport program Millennium (A.M) + fortsättning projektdirektiv Millennium     

+ Återkoppling ROK  

12/6 – Förlänger mötet till 17:00 – Förändringsledningsplan  

19/6 – Sista mötet innan sommaruppehåll 

 

Medskick från Susanne inför 5/6.  

På vårt möte i nästa vecka 5 juni, ska vi fortsätta jobba med projektdirektivet. Lägg era lokala projektdirektiv 

på IA-nätverkets SOFIA-yta, går bra även om de bara är utkast. Läs varandras direktiv innan mötet. 

Tack för bra input som ni gav gällande vilka aktiviteter från koncernkontoret som skulle kunna undvikas under 

införandeperioderna för att avlasta förvaltningarna. Alla inkomna synpunkter finns att hitta  här. 

Koncernkontorets arbete fortgår. Jag återkopplar till er när det är klart. 

 

Bildspelet som sammanfattar förändrade arbetssätt med utgångspunkt från arbetsflödesgranskningarna som 

jag och Britt-Marie visade för er på vår workshop håller nu på att faktagranskas av program Millennium och 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs10939-498264228-115/surrogate/St%c3%a4llningstagande%20Klinisk%20ledning_Taligenk%c3%a4nning_2024-01-08.pdf
https://insidan.vgregion.se/nyheter-till-vardforvaltningar/mojligheten-att-diktera-till-ljudfil-forsvinner-nar-millennium-infors/
https://insidan.vgregion.se/nyheter-till-vardforvaltningar/mojligheten-att-diktera-till-ljudfil-forsvinner-nar-millennium-infors/
https://vgregion.sharepoint.com/:w:/r/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B11134125-484C-4FCB-BEE9-C364F46E9E99%7D&file=Koncern%C3%B6vergripande%20%C3%A5tg%C3%A4rder_Inkommande%20svar%20fr%C3%A5n%20IA.docx&action=default&mobileredirect=true
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lämnas inom kort till resurs på kommunikation som ska hjälpa oss med layouten. Vi har endast fått en 

kommentar från er, det finns fortfarande möjlighet att ge input några dagar till. Du hittar det  här. 

 

https://vgregion.sharepoint.com/:p:/r/sites/sy-ssn-forandringsledarnatverk-hos/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B77EF4793-E30C-4942-9FA6-B523696249DD%7D&file=Workshop%20IA%202024-04-24.pptx&action=edit&mobileredirect=true

