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Natverk Inforandeansvariga (IA),

hadlso- och sjukvdrdens @
digitalisering 2024-04-17 . - ‘r

Grundprincip om du vill ha ordet — Rack upp
handen i chatten

Stall hellre fragor i motet &n i chatten
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15:30-15:35 Inledning

- inkl. 3terkoppling féreg. mote samt métesanteckning

15:35 - 15:55  Fran idé till effekthemtagning del 2

15:55-16:05 Info om projektet digital halsodeklaration

16:05 - 16:25  Aterkoppling & reflektion pa tidplan

16:25-16:30 Sammanfattning samt Planering

2024-07-03

(Christian C)

(Asa Andblad)

(Sara Hansson, Karin Jacobsson)

(Ragnar Lindblad)

(Christian C)
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Fran ide till
effekthemtagning

Asa Andblad och Fredrik Sandberg
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Uppdragsbeskrivning

Styrgruppen for halso- och sjukvardens digitalisering ger Halso- och
sjukvardsutvecklings direktdr och digitaliseringsdirektér i uppdrag att
utveckla processen fran idé till breddinforande och tydliggora
besluts och beredningsformer i processens olika steg.

.« Lotsen-processen och klinisk lednings instyrningsprocess skall anvdndas som utgangspunkt.
« ISO-standarden for innovation skall anvandas i arbetet.
Befintliga grupperingar och forum skall anvandas i den besluts och beredningsprocess som tas fram.
Forslaget skall stammas av med funktionsgrupp digitalisering, funktionsgrupp utv chefer,

implementeringsansvariga for HoS dig, funktionsgrupp produktionschefer, funktionsgrupp ekonomichefer och
eventuella tillkommande relevanta forum som identifieras som intressenter under arbetet.

Efter aterrapport till styrgruppen fér Hos digitalisering och godkdnnande implementeras arbetssattet.
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Process fran ide till effekthemtagning klar.

Breddinférande Effekthemtagning,

nyttorealisering

eBeslutande
eBeredning

eBeslutande
eBeredning

eBeslutande
eBeredning

eBeslutande
eBeredning

eAgerar eAgerar eAgerar eAgerar

Prioritering
Kritiska GAP

Millenniumpaverkan

Kultur/ forandringsledning




Aterrapportering




Utfort arbete

e Utvecklat och anpassat processen fran idé till breddinforande

e Tydliggjort besluts- och beredningsformer i processens olika steg

o Befintliga grupperingar och forum har engagerats i forslag till besluts- och

beredningsprocess som tagits fram, exempelvis IA-natverket, utvecklingschefer

o Processen for Lotsen och instyrning Klinisk ledning aterspeglas i delar av processen fran

"idé till effekthemtagning”
o Uppdraget har férankrats och forslaget ska stammas av

o Vi har forhallit oss till ISO-standarden fér innovation och andra relevanta

utvecklings- och innovationsprocesser
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Jamforelse olika processer att forhalla sig till

VGR Innovationsplattformen

ISO 56002

VGR Kvalitetsdriven
verksamhetsutveckling

Ur Forandringsledningsplan Hilso- och sjukvardens digitalisering
"En viktig grund for arbetet med att systematiskt genomfora
forandring av arbetssatt 3r att tillampa kvalitetsdriven
verksamhetsutveckling som ska genomsyra arbetssattet | hela

Vastra Gotalandsregionen. Det ska ocksa vara en utgangspunkti

allt utvecklingsarbete och vara ett kraftfullt stdd i genomférandet.”

BEHOV OCH PLANERING

IDENTIFIERA
MOJLIGHETER

‘!r'ﬂLj ur
EN FORBATTRING

Hitta mdjliga forbattringar
Farsta gapet
Fanga orsakerna
Prigritera
Involvera flera

IDE OCH KONCEPT

SKAPA
KONCEPT

TAFRAM EN
FORBATTRING

.
Mal
:

Ideer

VALIDERA
KONCEPT

TESTA IDEER
OCH DRA
LARDOM

Planera
Gara
Studera
Agera och lira

IMPLE-

UTVECKLING MENTERING SPRIDNING

UTVECKLA LOSNINGAR INFORA LOSNINGAR

Kontinuerlig verksamhetsutveckling

Planera Planera
Gira Gara
Studera Studera
Agera och iEra Agera och |ara

INNOVATION
VARDE

Planera
Gora
Studera
Agera och Era




BESLUT1 BESLUT 2 BESLUT 3
Férslag styrning- och ledningsprocess
for Halso- sjukvardens digitalisering

beslutsunderlag beslutsunderlag beslutsunderlag

Férslag anpassad utvecklings- och innovationsprocess
for Halso- sjukvardens digitalisering

TA FRAM OCH EFFEKTHEMTAGNING

Varde i anvandning

TESTA KONCEPTIDEER UTVECKLA LOSNING BREDDINFORA

vision, strategi,

Arbetet med nyttor och effekter féljer processen S nytiohypotes nytokalkyl nytroverifiera nyttorealisera, utvardera, lara
. - IMPLE-
VG R |n novati Onsplattforme n BEHOV OCH PLANERING IDE OCH KONCEPT UTVECKLING MENTERING SPRIDNING
SO 56002 MOILIGHETER KonCerr  Kkowcepr  UTVECKLALOSNINGAR INFORA LOSNINGAR N aRDE
VG R Kva | ItEtS d Fiven VAL) UT TAFRAM EN OE: :J?RE.:R Kontinuerlig verksamhetsutveckling
: EN FORBATTRING FORBATTRING "
verksamhetsutveckling LARDOM
Ur Férandringsledningsplan Hilso- och sjukvardens digitalisering Lt "‘:’n:_'f;f;';m"‘g‘“ e Planera Planera Planera Planera
"En viktig grund for arbetet med att systematiskt genomfora Fanga orsakerna Mace SuGIDd':'a s:;:ra Si‘éfra Eif';a
féréndring av arbetssatt &r att tillampa kvalitetsdriven - p"“"?'ﬂ:m iz Agera och lira Agera och lEra Agera och dra Agera och lEra

verksamhetsutveckling som ska genomsyra arbetssattet | hela
Vastra Gotalandsregionen. Det ska ocksa vara en utgangspunkti
allt utvecklingsarbete och vara ett kraftfullt stdd i genomférandet.”




Halso- och sjukvadrdens digitalisering — process, beslutsunderlag, beslut

HALSO- OCH SJUKVARDENS DIGITALISERING

‘ l ’ Koppling till och férslag pa anpassad
UTVECKLINGS- OCH INNOVATIONSPROCESS

O STYRNING- OCH LEDNINGSPROCESS (BESLUT)

Exempel grupper
och funktioner

Sam-
ordningsrad

Funktions-
grupper
Beh o
e Identifiera
Utmaningar
Mojligheter
Instvrni VISIONER,
nstyrning STRATEGIER, MAL
Klinisk
ledning

Lotsen

BESLUT 1

Definiera

initiativ

NYTTOHYPOTES

BESLUTS-
UNDERLAG

1 2 3

BESLUT 2 BESLUT 3

Ta fram @

och testa
konceptidéer

Utveckla
|6sning

NYTTOKALKYL
BESLUTS-
UNDERLAG
< 1 2 3 «

v

Testa
[6sning

~—7

NYTTOVERIFIERA

BESLUTS-
UNDERLAG

1

Pionjar
Inféra i
mindre skala

3

Breddinfora

Effekthemtagning

Skapa vdrde i anvéndnig

NYTTOREALISERA, UTVARDERA, LARA
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Beslutsunderlag och beslutsfattare per beslutssteg




Beslut 1 - Fran behov till konceptidé

BESLUT 1 9

Identifiera Dreifliiie e

initiativ

VISIONER,

STRATEGIER, MAL NYTTOHYPOTES

Forslag till innehall i ett beslutsunderlag

e Beskrivning av initiativet
* Nyttohypotes
* Tilltankta utforare:
forvaltningar och privata vardgivare
* Koppling till strategier och styrande dokument
* Planering for konceptidéfasen
* Ekonomi

BESLUTSFATTARE REGION

* Koncernstabsdirektor
* Halso- och sjukvardsutvecklingsdirektor
* Digitaliseringsdirektor, tillsatta medel

Stillningstagande (beredning, forankring)

* Koncerndvergripande grupp

* Samordningsrad, verksamhetsrepresentanter
* Digitaliseringsportfolj

BESLUTSFATTARE KOMMUN
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Beslut 2 - Fran konceptidé till utveckling av I6sning

BESLUT 2 9

Ta fram Q

och testa
konceptidéer

NYTTOKALKYL

Forslag till innehall i ett beslutsunderlag

* Bekrafta utforare / plan for involvering

* Nyttokalkyl

» Effektmal, enkel effekthemtagningsplan

* Marknadsundersokning, RFI

* Forandringsledningsplan

* Paverkan arbetssatt

» Sakerstalla facklig forankring

* Kapacitet for utveckling och kommande
genomfdorande

* Plan och tidplan for att utveckla I6sning

* Budget for utveckling av 16sning

* Hypotes om driftskostnader férvaltning
- Dialog och férankring med tilltankta utforare

* Beroenden Millenium

BESLUTSFATTARE REGION
* Koncernstabsdirektor

* Halso- och sjukvardsutvecklingsdirektor

* Digitaliseringsdirektor (tillsatta medel)

* Digitaliseringsportfolj (planering genomférande)
* Politiskt beslut tas vid behov

Stallningstagande:

* Styrgruppen for hdlso- och sjukvardens digitalisering

* Koncernledning hélso- och sjukvard

Beredning, forankring:

* Koncerndévergripande grupp, till exempel samordningsrad
verksamhetsrepresentanter

Effektuering av beslut, prioritering/planering:

* Portfdljagare

* Processagare

BESLUTSFATTARE KOMMUN
STALLNINGSTAGANDEN PRIVATA VARDGIVARE
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Beslut 3 - Fran utveckla I6sning till breddinforande

Utveckla

Forslag till innehall i ett beslutsunderlag

* Beslut om utforare

* Nyttorealisering

* FOrmaga att ta emot — inférandeansvarig

* Paverkan arbetssatt

* Sakerstalla facklig forankring

* Gemensam fordandringsledningsplan (regional)

* Vem leder forandringsledning och nya arbetssatt

* Effekthemtagningsplan, plan for hur effekter och
nyttor ska matas, av vem och hur ofta

* Plan och tidplan for breddinférande

* Kompetensforsorjning, resurssattning

* Totala forvaltningskostnader inkl.
livscykelhantering

* Finansiering av driftskostnader

BESLUT 3 9

L~

Testa
[6sning

Pionjar
Inféra i
mindre skala

Effekthemtagning

Breddinfora eritde
Skapa vdrde i anvdndnig

[6sning

~—

NYTTOVERIFIERA

NYTTOREALISERA, UTVARDERA, LARA

BESLUTSFATTARE REGION

* Koncernstabsdirektor

* Halso- och sjukvardsutvecklingsdirektor
* Regiondirektoren (nar?)
* Politiskt beslut tas vid behov. Exempelvis infor beslut i OSN om
uppdragen samt krav- och kvalitetsbockerna

Stallningstagande:
* Styrgruppen for hdlso- och sjukvardens digitalisering
* Koncernledning hélso- och sjukvard

BESLUTSFATTARE KOMMUN
* SRO eventuellt beredande infor beslut hos respektive huvudman
* Vardsamverkan Vastra Gotaland beredande

STALLNINGSTAGANDEN PRIVATA VARDGIVARE
* Valbar tjanst
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Reflektioner och fragor
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Input och fragor

e Sikerstilla att kommunerna &r delaktiga fran bérjan i processen. Aven hur initiativet paverkar
kommunerna.

e Galler detta bara nya initiativ? Avtal som gar ut och upphandla ny tjanst. Samma process?

- Kommentar: Det finns dnskemal om en flexibel process med flera ingdngar. Kommande arbete far ge svar pa detta.

e \Valbar tjanst: fortydliga s man forstar vad vi menar.

- Kommentar: ex sjalvincheckning i Millenium. Allt kan inte vara valbart. Helst samma fér alla. Vad menar vi da vi valbar
tjanst. Vem kan besluta att det inte kan vara valbart?

e Beslutsprocessen: handskakning kostnad for en tjanst i verksamhet/férvaltning. Var sker handskakandet
och vem har mandat att skaka hand foér en kostnad. Bra om detta kan bli tydliggjort.

e Testning: Infor beslutssteg 3 - ta garna med en punkt dar en QA-ansvarig satter "en stampel”. Produkten ar
tillrackligt bra, uppfyller vara testkriterier och &r klar att bli pionjér och sen breddinféras.

e N&r SU har infédrande av IT-relaterade projekt eller produkter s& missar de inte séllan patientsdkerhets- och
anvandarperspektivet (klinikerna som ska anvénda det). Tvd aspekter som maste tas om hand. Vet inte om
ni har med detta?

- Kommentar: Ambitionen ar att alltid ha med dessa aspekter i utveckling framéver.




Input och fragor

Nar far verksamheterna méjlighet till att dvervdga méjlighet till inférande?

- Kommentar: Viktigt att verksamheternas input kommer in tidigt i processen. Svar: Ambitionen ar att verksamheterna &ar
engagerade hela processen och att behoven som ldsningen ska tillgodose kommer fran verksamheten och har anvéndarna i
fokus. Kommentar SU: Det &r inte alltid s idag. Den insikten saknas ibland.

Samordningsrad - kan vi géra det &nnu tydligare att vi har med kunskapsorganisationen? Annars far vi
|6sningar som ser bra ut pa pappret, men inte ar tillrackligt férankrade i professionen och darmed inte snurr
pa inféranden. Vard och hélsa &r ett bra exempel som slar genom manga samordningsrad, férankring
mycket viktigt. Pavisa effekter, inte bara teoretisk modell. Ex tidsbesparing digitala kallelser. Promota
l6sning och fa aktérer att komma igang.

Hanna Svanstrom avslutningsvis: Understryka hur viktigt det ar med verksamheten, sakerstalla
verksamhetsperspektivet: samordningsrdd, kunskapsstyrning, regionala roller som haller pa att arbetas
fram, som behdver vara engagerade pa olika nivaer i det har arbetet. Det hér &r en rod trad i det har
projektet.
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Info om projektet digital
halsodeklaration

Sara Hansson, Karin Jacobsson
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Digital halsodeklaration
via 1177 /0rbit

Bakgrund
« Vad innebar I6sningen?

« Tidplan

Ya VASTRA
\ 4

GOTALANDSREGIONEN




Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Sida 1
Halsodeklaration

Namn:  Andet, Andeiean patum: D1 /12§
Personnummer:  {7/1]1 -711] Langd: |20 3
Telefonnummer: 700 -22.07 2 ] vikt: g5
Ar du allergisk mot nigon medicin? ClJa  [INej
Om ja, mot vitken/vilka?
Far du besvar av acetylsalicylsyra och/eller inflammationshammande medel? OJa  [CINej
Allergimot: [] nickel [Jlatex [ plaster [] soja [C] annat:
Har du blivit opererad tidigare? Ja. O
Typ av operation / f6rlossning jukhu lvana SRR
it P
W‘, bwern NBpr Rom =it
Har du blivit sdvd tidigare? Ja ;
Har du fatt ryggbedovning tidigare? (t ex. epidurallEDA, spinal) [Ja  BINej |
Har du fatt lokalbeddvning tidigare? &1; ] Nej.
Kvinnor: Har du fott bam? CJa  [CINej

Har du eller nagon néira slikting haft problem i samband med narkos eller bedévning? [ Ja  [SYNej.
Om ja, ge en kortfattad beskrivning '

Har du I6sa tander, bryggor eller tandprotes? -gJa- Nﬁ_

Tar du mediciner mot langvarig smarta?
Narmn i medicinen:

e theamn
| Coubengent o] |
B =l
B\ _
I NIEed

Har du piercing eller tatuering — om ja, var? 1 ‘L_JJO‘ ElNel |
Har du inopererat material? (t.ex. pacemaker, hoft- eller knaprotes) iEila D’&
Tar du mediciner regelbundet? (aven icke receptbelagda) : ?,g“

Utskick av halsodeklarationer idag:

|z| Brev/post

Ges till patienten

pa sjukhuset

Digitalt via

1177 Formulartjanst

alt.

1177 Stdéd och behandling

Halsodeklarationen sparas i

E-arkiv (+ ev. Orbit)
som PDF
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Teknisk 16sning

Integration mellan Orbit
och 1177 /Formularhantering.

En formularvisare

(o]
presenterar svaren fran
halsodeklarationen.

Formularhantering
1177

« Forenklad och sakrare informationséverforing

M3l med projektet:

« Mdjliggdra fortsatt utveckling & forskning

Formularvisare - Regiongemensam standardiserad halsodeklaration




Patienten fyller i
halsodeklaration Vardpersonal nar

via 1177 halsodeklarationen via Orbit

g (preoperativt)*

Operationsanmalan n
dparabontanmalan

Anestesbedomnng

Plancring

Planenng

|) Sparrtyanst
() Sekreterare
Vardavdelnng

| virderet

Tandstatus fore anestest

SBAS
Information till anestesl/ope. rop oo ovion
Foedarcacme
operanon
Anestes:
Anestesournal

Operation

Opet atonsiournal
Postop
| Pestop
Information Ul postop il
deforonfoinng

Halsodeklaration




Hur visas svaren

for vardpersonalen?

Shcklassificenng (preoperativ)®

Inskad anestesiform
Oz ad aresiestorm
* Generel ancetest
RA
Lokabedgvning med an

tespersonal =

Lokbedvring utan anest

persond
Reguonal anestesi

Rygobedsonng

Mackrordighet  Tandstatus fore anestesi

angetvat> | Ik t

-

ge vikenjvha

Overse
P
Information till planerare /ko-
Operationsanmalan
() Oparatonearensian
l m
2] Anestesbeemeng
Planerng

Information Ul anestesi/ope

Information tll postop

[2) sparrtanst

() sebreterare

Torb. opcration
. Forberedese
(2 cperasen

Hiilsodeklara‘t'mn

Tfylit 1 22

19121212-1212

Tolvan Tolvansson

Telefon 0708 080808
Kdn Kvinna

Langd 160 Cm

Vikt 55kg

BMI 21.5

NARMAST ANHORIG (NAMN/TELEFON)
Namn Namnsson / 070 707 070

JournaLuerciFTer (1) ©

samtvcke ([N

FORMULARET IFYLLT AV: Mig

BEHOV AV TOLK @
ARABISKA

ALLERGI & OVERKANSLIGHET @
NEJ

ROKNING @
3 STPERDAG

ALKCHOL @
MINDRE AN 11 VECKAN

DROGER @
NEJ

SJUKDOM SOM SMITTAR VIA BLODET @
NEJ

VARD UTOMLANDS SENASTE 12 MAN @
NEJ

BARARE AV MULTIRESISTENT BAKTERIE @
NEJ

A

VIKTIG INFORMATION

Hjéirtsjukdom

o Hjdrtinfarkt
e 2014, 2017

Ont i brést vid anstréingning

e Jag kan inte gé langa strackor. Det svider i

bréstet och kérlen som jag opererat tidigare,

Men det ar normalt.

Fysisk Funktion

» Jag klarar tyngre hushallsarbete, som tex.

dammsuga eller gé uppfér en trappa (15 troppsteg)

utan att stanna.

Sér, eksem, psoriasis eller annan
hudsjukdom?

+ Utslog i bla ansiktet

Hogt blocktryck eller O
blodtrycksbehandling

Diabetes ﬁa

« Tablettbehandlad Tidigare Operationer IR
» Tjocktarm operation 2002
* Magbréck 2010

Lakemedel » Hjartoperation 2018

* Tar med ldkemedelslista

Ovrig information o
* Jag tar ménga mediciner och vill att ni kollar upp

det noggrant innan operationen.

(Obs - ovan layout ar en prototyp framtagen av Centrum for Digital Halsa (SU))




Dialog & kommunikation
med olika delar av

organisationen

Samordningsradd i VGR:

Kliniska verksamheter:
(besdk och mdten)

AnOpIVA (flertalet besék) Ogon
Ortopedi OronNasaHals
Kirurgi Kvinnosjukdomar och férlossning

AnOpIVA Mdélndals sjukhus - narkoslakare, operationskoordinatorer m.fl.
Ortopedkliniken Mdlndal — koordinatorer, narkoslakare m.fl.

2024-07-03

Sjukhusen i Vaster /Alingsas - koordinatorer, narkoslakare, kirurger, verksamhetsutvecklare

Kirurgkliniken Ostra - koordinatorer + verksamhetsutvecklare
Sjukhusen i vaster/Frélunda + Kungalv (koordinatorer+verksamhetsutvecklare)

Projektets referensgrupp: Deltagare fran samtliga sjukhusférvaltningar VGR (totalt 12st)

(digitala méten)

(Narkoslakare, operationsplaneringspersonal, verksamhetsutvecklare)

Dialog med Nationellt programomrade Perioperativ vard och transplantation, SPOR m.fl.
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Andra angransande
projekt i VGR

Digitala kallelser

Genomfdrs av KSD. Idag digitala kallelser via bl.a. Elvis och Asynja Visp. I planen ingar att digitala
kallelser ska kunna skickas fran Orbit, men vi saknar tidplan. Bilagor med information kommer att
kunna skickas med, i nuldaget dock ej klart hur utskick/mottagande av formular ska ske.

Framtida formularhantering kopplat till Millennium

I nuldget finns ingen I6sning for digital administrering av formular och enkater i Millennium. Under
2023 genomférde KSD en kartlaggning av hur vi administrerar formular idag och vilka behov som
finns for en framtida regional formulariésning. I bérjan av 2024 lamnades en change request in till
Millennium och arbete fortgar med att n@ en framtida I6sning.
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Tidplan
e Maj 2024: acceptanstester i Orbit
e Juni 2024: 16sning klar att anvandas av verksamhet

Kommunikation vid inforande

« Via Orbitforvaltningen

« Ilinjen

« Direkt till exv. operationsplaneringspersonal

Inforandestod via IA-natverket?




Kontaktuppgifter:

Karin-Anne Habberstad, projektledare
Sara Hansson, specialistldkare och forandringsledare

Peter Dahm, Verksamhetschef, Overliakare, Med. Dr.

projektagare

karin-anne.habberstad@vgregion.se

sara.hansson@vgregion.se

peter.dahm@vagregion.se
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Aterkoppling & reflektion p& tidplan

Ragnar Lindblad

2024-07-03
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Instruktion for feedback

e L3s tidplanen for er forvaltning och kommentera specifika
utmaningar som riskerar att paverka den Overgripande tidplanen

e Finns andra lokala projekt som kan paverka?

e Hur hanterar ni resursbehovet som kravs for de forberedande
aktiviteterna som beskrivs?




ARBETSMATERIAL 2024-04-09

Lasinstruktion

e Alla ingaende detaljer &r inte beskrivna utan fokus pa presentationen &r
beroenden mellan aktuella projekt.

e Millenniums tidplan ar beslutad och faststalld sedan tidigare.
- Privata vardgivare hanteras separat enligt nytt beslut varen 2024

- Kommuner anvander enbart SamVy
e An/IVA CHA-planeringen efter SAS &r under framtagande
e LISA ar under upphandling

2024-07-03




ARBETSMATERIAL 2024-04-09

PD1 PD2 PD3 PD4 PD5...
2024 2025 2026 2027 2028
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
© E Millennium etapp 1 ’ Millennium etapp 2 ’ @ Villennium
i - SAS startar utan An/IVA stod +Privata vardgi del
3 “g O I e v s @ An/lva CHA
= O
O [FVM EE ersittning, KPP, ingar —‘ . LISA Lab
h - g ! An/IVA SAS
kontinuerlig utveckling framat . FVM EE B
L . .
3} Millennium etapp 3
o E 1
E Tﬂ' - Skas startar utan An/IVA stod ,
6 © :
2 @ . O
An/IVA NU An[IVA SkaS
T 2
w2 Millennium etapp 4
g © + Op.planering (ersatter Orbit) & Ambulans
2 T . SU & SV startar utan An/IVA stod i
s £ ' O
() | An/IVA SU O
1
i An/IVA svo Ev. An/IVA SV
1
FVM EE Kundregister (O) ‘
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- Ovrigt
- Sammanfattning av motet
- Planering kommande moten




Agenda

Tema: Att stirka vart gemensamma arbete

IA-natverk, 24 April, Jubileumsaulan, SU

13.00-13.10 Inledning

13.10-14.30 Hur uppnar vi 6kad samordning i IA-natverket?
-Introduktion
-Grupparbete
-Presentation

14.30-14.50 Kaffe

14.50-15.30 Lardomar fran Oracle Health Collaboration forum och
studiebesok

15.30-16.15 Hur kan man férbereda sig for Millennium??
16.15-16.30 Avslut
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