2024-05-20

Natverk Inforandeansvariga (IA),

hadlso- och sjukvdrdens @
digitalisering 2024-02-21 . - ‘r

Grundprincip om du vill ha ordet — Rack upp
handen i chatten

Stall hellre fragor i motet &n i chatten

Ya VASTRA
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Agenda 2024-02-21

15:30-15:35

15:35 - 15:50

15:50 - 16:00

16:00-16:15

16:15 - 16:25

16:25-16:30

Inledning

- inkl. 3terkoppling féreg. mote samt métesanteckning
Save the date 17/4, workshop forberedelse infér PD2-PD4

Férandringsledningsstod "Lokalt Ledarforum™

Fordjupningssessioner

Arbetsflodesgranskning
- rapport fran sessioner

Ovrigt

- Fragor kopplat till Projektdirektiv Implementering av Millenium

Sammanfattning samt Planering

2024-05-20

(Christian C)

(Johnie, Eva, Suzanne)

(Johnie)

(Teamet samt berérda IA)

(Christian C)




2024-05-20

Aterkoppling fran foregaende méte -

e Save the date — 17 april, 13:00 - 16:30 (tiden fér vi
faststédlla mer exakt)

e Lokal Rallaren bokad i Stationshuset, Goteborg
e Planeringsgrupp?

o Syfte: Forberedelser infor PD2-PD4




Lokalt ledarforum

Suzanne Ryott, VGR

Eva Andersson, Oracle Health

Ya VASTRA
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Lokalt ledarforum

Syftet med lokala ledarforum ar att
stotta chefer och ledare med

nédvandig kunskap till att kunna ta
sitt ansvar for att sakerstalla
implementeringen av Millennium

Innehallsdelar
« Varfor inférs Millennium?
« Vad ar Millennium?
- Genomgadende principer
* Nyttor/férandringar/utmaningar kopplade
till aktuella omraden
*  Hur infér vi Millennium?
- 16-manadersplan, tex utbildning,
évergﬁngsaktiviteter, samexistens,
arbetsflédesgranskning

Fér mer information, lank till métespresentationer pa
CANEA

Métesserien Lokala ledarforum
Genomfdrs av lokala implementeringsprojekt
enligt tidplan:

« -15-16 man

« -11-12 man

« -7-8 man

«  -4-5man

« -1-2man

« +1man

Framtagande av material
I samverkan mellan programomrade
Implementering, lokala implementeringsprojekt,
kommunikationsstaben

« Involvering olika resurser utifran behov

« Lokala anpassningar

Team Ledarforum

Namn Roll Organisation

. Anders Naslid Forandringsledare SAS
Helena Nilsson Kommunikator SAS

. Ulrika Classon Forandringsledare Narhalsan

. Emma Svanholm - Inférandeansvarig/Férandringsledare - Regionhalsan
Johanna Hansson Kommunikator VastKom
Per Elofsson Projektledare Borés stad

Cecilia Berg Backstrom Kommunikator Kommunikationsstaben Koncernkontoret

Lena Lofgren Kommunikator Kommunikationsstaben Koncernkontoret
Suzanne Ryott Forandringsledningskonsult VGR Programomrade Implementering
Eva Andersson Forandringsledningskonsult Oracle Health | Programomrade Implementering
Jonathan Nesselrot Kommunikator Programomrade Implementering

2024-05-20



https://projektilen.vgregion.se/Project/Documents?ProjectID=1416&LibraryItemID=892864

Fordjupningssessioner

- info

Johnie

2024-05-20




Fordjupningssessioner
- inom utvalda omraden

Yg\é}g’TTARﬁAN DSREGIONEN ‘ VastKom




Fordjupningssession — (LWA) Local workflow adoption

Vad ar Fordjupningssession?

Hur?

Varfor denna ansats?

" Aktivitet for att skapa

" Blandad och efterfragestyrd ® Gakerstalla att detta

fordjupad forstaelse for
verksamhet om hur den kan
arbeta med forandring med
stod av det nya systemet
Millennium

Fokus pa kliniska och eller

tekniska komplexa- eller
o o

omraden som far stor

paverkan och kraver dkad

forstaelse

Omraden som identifierats
av VGR och Oracle som
behdver mer support for att
ta till sig

Det ar inte utbildning utan
komplement till
utbildningsinnehallet

ansats:
O Inspelningar
O Digitalt moéte
O Fysiskt moéte
O ....annat forum

mappar in i efterfragad
information/insikter

Skapa férutsattningar fér
att fa loss program resurser

Skapa forutsattningar for
deltagande fran verksamhet

Skapa forutsattningar att ta
fram material om det kravs




Lagesbild - Fordjupningssessioner / annan
hantering

Féreslagna omraden (inte slutlig):

" Samexistens (delar) 5/ Dialog/material
" Utrustning
= (Ogon 1-3 timmar

" Lakemedel

" Vardhygien

® Barn

" Dialys

" Lakaraktiviteter

®  Sjukskoterskeaktiviter

®  Inskrivning-utskrivning och forflytttning
® Kuratorer, psykologer

® Dietister, logopeder, sjukgymnaster:
® Administrativa uppgifter;

® Min plan

2024-05-20
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Initiering
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Efterfragade
sessioner/
forslag

Planering

Prioritering

Férdjupningssessioner




Arbetsflodesgranskning

- rapport fran sessioner

Teamet samt berorda IA

2024-05-20
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Ovrigt - Mall projektdirektiv

e Forankring - forslag
IA ndtverket dr ett viktigt nédtverk med god férankring i forvaltningarna, och en stor férdel om det
dr forankrat dér och att IA stdr bakom direktivet. Dérav detta mail med férslag att lyfte detta i
Ndtverket for forankring. Dérefter lyfts det till programledning/Programstyrgrupp millennium fér
beslut.

e Bakgrund
VGR har tagit beslut om en férédndringsledningsplan. RS 2023-03709: Fordndringsledningsplan

Hclso- och sjukvdrdens digitalisering . Mot bakgrund av att férdndringsledningsplanen tidigare

lag i program millennium sa lyftes frdgan av IA nétverket att uppdatera direktivet for
implementering som de lokala projekten anvént, och lyfta ut detta fran mallen. Undertecknad,
Ann, Madelene, Susanne m.fl haft synpunkter och revideringar har gjorts.

Projekt direktivet ér en mall. Varje lokalt impl projekt/férvaltning férvéiintas ha en
foérandringsplan. Det dr en forutsdttning och villkor i avtalet med Oracle och HSUDs beslut om

utférarnas ansvar.



https://public360.vgregion.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?subtype=61000&recno=659079&module=Case&VerID=655931

e Hur kan direktivet anvdndas?
De lokala implementeringsprojekten ska ett direktiv (Ar en del i 16 ménadersplanen). Flera av
de lokala implementeringsprojekten har sedan tidigare en férdndringsledningsplan i sitt
direktiv.
Férdndringsledningsplanen dr numera inte en obligatorisk del av mall Projektdirektiv
Implementering av Millennium.
De lokala projekten kan ldgga till saker de 6nskar, dvs om de vill ha en

forédndringsledningsplan i sitt direktiv och det linjerar med ovanstdende beslut.

e MALL Projektdirektiv Implementering av Millennium.docx

2024-05-20



https://vgregion-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/johbe8_vgregion_se/ESw_yWz9RwdIp0qUyfcwyCoBdUiJLbHtEDiPj8ZDsHY0uQ?e=V79BD1

Ovrigt

Sammanfattning av motet




2024-05-20

Planering av kommande moten

e 28/2 — Information om RSLE-uppdrag — Rickard Wass, Karin Jacobsson och Ann-Sofie Ardfelt
e 6/3 - Regionala portfdljer, kopplat till vardens processer — Erica , Hanna
e 13/3 — Nyttorealisering/effekthemtagning — Rickard Wass

e 20/3 - uppdrag att utveckla processen fran idé till breddinférande, effekthemtagning (Erica,
Fredrik)

e 27/3 — Fokus pa arbetsflodesgranskningar (efter dnskemal fran Ann och Madelene).
e 3/4
e 10/4

e 17/4 — Halvdags Workshop forberedelse infér PD-PD4 — R
Tillagg: Fortsattning -

Férdjupningssessioner?
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Agenda 2024-02-28

15:30-15:35 Inledning (Christian C)

inkl. aterkoppling féreg. méte samt motesanteckning

15:35 - 15:55 Uppdrag kopplat till RSLE (Rickard Wass, Karin Jacobsson, Ann-Sofie Ardfelt)

15:55-16:10 Arbetsflodesgranskning (Teamet samt berérda IA)

- rapport fran sessioner

16:10 - 16:25  Ovrigt
-Regionala ledarforum 4/3, Britt-Marie representant  (Lena L, Britt-Marie)
Information om innehéll

16:25-16:30 Sammanfattning samt Planering (Christian C)
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Bruttolista agendapunkter
| Agendapunkt

1 Nyttorealisering/effekthemtagning (mitten av mars) Rickard W, Maria G
2 Generiska roller - uppgifter fér det verksamhegsnéra digitaliserings- och IT-stodet: Erica S
KsDs atagande for Millennium presenteras. (fran moétet 2023-08-23)
3 Uppféljning férandringsledningsplan Hanna S
4 Uppféljning vid inférande av digitala I6sningar Erica
5 Uppféljning av fordjupningsessioner
6 Information fran taktisk styrgrupp Millenium Hanna
7  Uppdrag kopplat till RSLE (28/2) Rickard W
8. Uppdrag att utveckla processen fran ide till breddinférande och tydliggéra besluts- Erica, Fredrik
och beredningsformer i processens olika steg ‘ska startas upp. Sandberg
* Planering av Halvdags workshop 17/4 . Hur férbereder vi oss infér PD2- PD4.
*  Hur skapa en bra digital mottagning Erfarenhetsutbyte/
Inspiration
i Bevakning kringliggande projekt med beroenden - utifran Millennium? Struktur
*  Mer information om standardisering - utifran Millennium eller annat? 7
*  Kontinuitetshantering Millennium Info. Millennium

*  Mobila arbetssatt - vart &r vi pa vag Strategisk
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