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Natverk Inforandeansvariga (IA),

hadlso- och sjukvdrdens @
digitalisering 2024-02-07 . - ‘r

Grundprincip om du vill ha ordet — Rack upp
handen i chatten

Stall hellre fragor i motet &n i chatten
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Agenda 2024-02-07 - behover justeras under sittande 2024-05-20

mote
15:30-15:35 Inledning (Christian C)
- inkl. 3terkoppling féreg. mote samt métesanteckning
- Valkomnar ny representant fran Sjukhusen i Vaster — Anders Fernstrém
15:35 - 15:50 Uppdatering av tidplan HoS digitalisering (Erica S) Ansluter istéllet 15:50 (15min)
15:50 - 16:05  Forberedelser infor PD2 och PD4 (Johnie B, Susanne G)
16:05-16:15 Arbetsflodesgranskning (Teamet samt berérda IA)

- rapport frén sessioner

16:15 - 16:25  Ovrigt
- Uppdrag samexistens verksamhet (Helen K)

16:25-16:30 Sammanfattning samt Planering (Christian C)




2024-05-20

Genomgang av
aktiviteter utifrdn IA

Susanne och Britt-Marie

Ya VASTRA
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Arbetsflodesgranskning
till IA-natverket

2024-02-07

Ya VASTRA

GOTALANDSREGIONEN
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Triageringsverktyg akutmottagningar

Sjukhus WEST RETTS Ovrigt

SU Ja Ja Gallande RETTS och psykiatrin pagar ett arbete att ta fram en WEST
variant anpassad till psykiatri (men anvander RETTS nu)
Kenneth Jénsson, ssk pa akuten SS, som ar WEST samordnare och kan
svara béttre pa hur l1&8ngt arbetet gar om man vill veta mera géllande
psykiatrin

NU Ja Nej Vi anvander inte RETTS langre. Journalen heter nu "Akutjournal" och
ESS-koderna ar ersatta med diagnoskoder. Triaget grundar sig ju
fortfarande i samma princip som RETTS men ar avidentifierat och vi kan
ju heller inte anvanda RETTS-online for utbildning osv. Somatiska
akutmottagningen/Ambulansen anvdnder WEST men vad vi férstatt &r
det valdigt svagt for psykiatri.

SAS Ja Ja

SkaS Ja Ja Vi har fatt till oss att Regig)nen ssagt upp ?vtalef med RE'I‘I'_S. \_/i anvé_nder
fortfarande RETTS men haller pa att forsdka gbra en psykiatrisk variant av
WEST som det &r sagt att vi ska ga dver till. Ar det ett regionalt arbete?
Nej, jag tror inte det. Jag fick till mig fran borjan att det skulle bli och att min samordnande
sjukskoterska skulle ingd men vi har aldrig hort nagot om det. Petter knapar pa en modell sjalv men
det blir ju bara blanketten och inte programmet bakom som ska vara till hjdlp sa man inte missar
nagot. Kanner du till nagot sa far du gérna hora av dig.

SV
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Psykiatri

Session  Omrade Beskrivning Atgird

Sekreterarens roll i Se Gver arbetsuppgifter for sekr/behorigheter.

programmet Adresseras till HR Arbetsgrupp finns inom HR

Psykiatri

Det finns ett underlag framtaget av program Millennium i
samarbete med regional HR, Vision och representanter fran
férvaltningarna.

IA-natverkets ansvar kan ju vara att sprida underlaget i den egna
forvaltningen. Behov av dialog kring hur detta ska/har gatt till for
gemensamt larande. Bra om vi kan lyfta in det som eget arende
till kommande mote.

17/1: Vi avvaktar tills sessionen medicinska sekreterare ar
genomford 7/2
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Lakemedel

Session  Omrade Beskrivning Atgird

Lakemedel Lakemedelsavstamning|Uppdatera lakemedelslistor. Kommunikationsbehov

Utbildning (lakemedelslistor for ssk i l[arportalen)
mallar och lathundar. High alert medication lista! Utbildning klinisk

Lista pa de generiska lakemedel- ett arbete som kan [farmakologi-larportalen
starta redan idag!

Lékemedel Generiska ordinationer

Atgard 1: Ingd i kommunikationspaket kring forberedelser infér nya arbetssatt
efter arbetsflodesgranskningarna?

Atgard 2: Till koncernkontoret HoS avdelning Specialiserad vard, ldkemedel och
medicintekniska produkter?

17/1: Christian.C kontaktar Maria Carlson Bruhl, dialog om hur ta detta vidare.
Kan behdvas en informationsfilm (inkluderad high alert medication?) men ocksa
en lathund fér vanliga preparat.

24/1: Christian har pagaende kontakt med Maria. Otydligt vem som skulle
kunna ansvara for rutin och besluta, klinisk ledning?

7/2: Christian aterkopplar infér nasta vecka




Médravard Forlossning/BB

~ |Omrade |Z| Beskrivning av forandringen |Z| Atgard |Z| Niva for ansvaret |Z|

Ansvarig | v | Prio | v |
Specifik design anpassad efter arbetsfléden.
Behov av digital patientdversikt med specifika aktiviteter far P i . g P . . ) .
Postpartum . . ) Design pagar. Ta reda pa vilken information som |Programmet |A-ndtverket w12
BB mor/barn pa vardavdelning. snsk
dnskas

7/2 Inférandeansvariga pa sjukhus behdver inventera behov

av innehall pa patientdversiktstavla for BB-avdelning

2024-05-20
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Samexistens

Samexistens avser den period nar det nya
regiongemensamma IT-stodet Millennium
implementeras och anvands parallellt med

befintliga system




2024-05-20

Samexistens Verksamhet

Att vardpersonal vid varje tidpunkt vet,
eller enkelt kan fa/ta reda pa, att det i
arbetsflédet finns samexisterande system
och darmed behov av att tillampa sarskilda
rutiner, riktlinjer och arbetssatt

Hur ska vi arbeta nar Millennium inférs
etappvis och vi arbetar i bade nya och
befintliga system och patienten "rér sig”
mellan olika vardaktérer?




Samexistens Verksamhet

Temporara rutiner och arbetssatt under inforandeperioden (PD1-PD4)

Regiongemensamma och lansévergripande rutiner
- Regionala perspektivet maste sakerstallas - fran bérjan

- Infér PD1 &r det dock viktigt att halla det lokala perspektivet i fokus, fér att sakerstalla fungerande
parallella rutiner for de verksamheter och medarbetare vid forsta driftstart

Rutiner och arbetssatt tas fram tillsammans med berdrda verksamheter/aktérer

- férvaltningar, kommuner, privata vardgivare

Identifiera, faststalla stora/kritiska floden - goérs tillsammans med verksamheter/aktorer
- Personalen maste bli medveten om att — eller nar - brytpunkter i informationsflédet finns
Temporéara rutiner och arbetssatt maste vara enkelt atkomliga - for alla

Temporara rutiner, arbetssatt, (ev.) riktlinjer ska faststallas/avvecklas enligt faststalld
beslutsprocess (Avd. stéd och utveckling av vrdens processer, konscernstab HSU)

2024-05-20




Samexistens Verksamhet

e Arbetet genomfors tillsammans med vardaktorerna (forvaltningar, kommuner och
privata vardgivare)

- Inférandeansvariga
- Projektledare Implementering/Inférande
- Arbetsstrommarna - verksamhetsexperter

- Systemférvaltare - regionala/lokala

e Arbetsgang:
— Identifiera och faststélla stora o/e kritiska fldden (dar behov av parallella rutiner finns) - fran “Ianglista”
- Fo6rankra hos berdrda verksamheter/aktdrer (hela lanet)
- Testa (vem, hur, nar?)
- Besluta/avbesluta (sakerstalla agarskap och beslutsprocess)

- Lagra, sakra atkomst for alla berdrda

e FoOrsta process att beskrivas ar Informationsutbyte mellan vardaktorer - SamVvyY

2024-05-20




Befintligt system som ersatts Produktion

Millennium

Mellanarkiv

Mycket nara samarbete med

Avveckling

e Ett kontrollerat borttagande av ett system med omhandertagande av systemets
information. Avvecklingsprocessen i VGR.

e Nar verksamheten boérjar anvanda Millennium satts det gamla systemet i laslage.
Under laslagesperioden ar systemet tillgangligt for 1asning och nédvandiga
korrigeringar.

o Efter laslagesperioden flyttas informationen till ett mellanarkiv dar den finns
tillganglig for verksamheten och det gamla systemet tas bort.

Lev till

Mellanarkiv

Laslage/Konsumtion Avveckling

| Produktion

Konsumtion

2024-05-20



https://insidan.vgregion.se/stod-och-tjanster/amnen-a-o/digitalisering/avvecklingisit/

Samexistens Verksamhet
Tidplan obs!pPreliminar

Senast Aktivitet Fas Startdatum  Slutdatum  Status Omrade Ansvar Kategori

andrad
2024-01-30 Scope/fléden/scenarion for parallella arbetssatt identifierade Forbereda 2024-02-01 2024-02-29 Sodra del 1 Samexistens Parallella arbetssatt
2024-01-30 Information och strategi fér systemavveckling med fokus pa PD1 Forbereda 2024-02-15 2024-04-01 Sodra del 1 Samexistens  Systemavveckling

Parallella arbetssatt beskrivna och relevanta testfléden

2024-01-30 identifierade Forbereda 2024-03-01 2024-05-09 Sodra del 1 Samexistens Parallella arbetssatt
2024-01-30 Rutiner klara pa Lan/region/lokal niva Forbereda 2024-03-01 2024-06-29 Sodra del 1 Samexistens Parallella arbetssatt
2024-01-30 Regional aktivitetsplan Forbereda 2024-04-01 2024-06-29 Sédradel 1 Samexistens Systemavveckling
2024-01-30 Testperiod parallella arbetssatt Forbereda 2024-05-01 2024-06-29 Sodra del 1 Samexistens Parallella arbetssatt
2024-01-30 Utbildningsmaterial parallella arbetssatt Forbereda 2024-05-01 2024-08-12 Sodra del 1 Samexistens Parallella arbetssatt
2024-01-30 Plan support avvecklingsaktiviteter Forbereda 2024-06-29 2024-09-15 Sédradel 1 Samexistens Systemavveckling




Uppdatering av tidplan HoS digitalisering

- info

Erica Sandberg

2024-05-20
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Tidplan halso- och
sjukvdrdens
digitalisering

Malgrupp: Natverk for inforandeansvariga
for halso- och sjukvardens digitalisering

Erica Sandberg

Yﬂ VASTRA
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Syfte “ -

Syftet ar att Ndtverk inférandesansvariga hélso- och sjukvardens digitalisering
har ett verktyg som ger dverblick fér att kunna se hur verksamheten paverkas
av olika beslutade inforanden samt kunna planera och prioritera nya

inforanden
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Tidplan digitalisering halso- och sjukvard Ggon:

Blicksbild
240206

Redo for breddinforande

2023 och tidigare 2024 2025 2026

RSLE- Taligenkanning

RSLE- Sjalvincheckning

RSLE - Vard och Halsa -
Egenmonitorering

RSLE - Digitala kallelser ELVIS
Vard & Hélsa - Digitala
vardmoéten (enkla kallelser)

F6r mer information, klicka har

Véren 2024

« VAard och Halsa
 RSLE - Patientinformation
* RSLE - Digitala kallelser steg
2 (Orbit, Sectra, Adgfa,
remissbekraftelse)
+ RSLE - Samsa Melior - NU & SkaS
* Nuklearmedicinska Hotlab

Hosten 2024

« Millennium i Sédra omrade, del 1

» Digital halsodeklaration, Orbit
Provtagning Sédra omradet

« Melior inkl.

nationella lakemedelslista

n - lasldge

« Digital ortoped konsult

» RSLE - Samsa Melior - SiV & SU

« Patientspecifik app Parkinson (for
invanare)

Véren 2025

« AnIVA-system. NU forst ut.
» Labinformationssystem - LISA

Hosten 2025

« Millennium i Sédra omradet, del 2

« AnIVA-system, fort. inférande

« Melior inkl nationella
ldkemedelslistan - skrivlage

+ Regional schemal6sning

+ Regional produktions- &
kapacitetsplanering

« Ny beredningsmodul for
Cytostatika

Varen 2026

Hosten 2026

Millennium i Norra och Ostra

Millennium Vastra omradet



https://insidan.vgregion.se/stod-och-tjanster/system-a-o/taligenkanning/
https://insidan.vgregion.se/stod-och-tjanster/system-a-o/sjalvincheckning/
https://insidan.vgregion.se/stod-och-tjanster/amnen-a-o/projekt/pagaende-projekt/egenmonitorering/
https://insidan.vgregion.se/stod-och-tjanster/amnen-a-o/projekt/pagaende-projekt/digitala-vardmoten/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardskiftet/millennium/vagen-till-en-ny-vardinformationsmiljo/tidplan-och-metod-for-inforande/
https://vgregion.sharepoint.com/:x:/r/sites/sy-rs-digitaliseringsstrateger-och-funktionsledare-koncernstab-digital/Delade%20dokument/Tidsplan%20f%C3%B6r%20HoS%20digitalisering-%20m%C3%A5lgrupp%20inf%C3%B6randeansvariga.xlsx?d=w84bf1b16d87646af87dc0b77eb5e74fd&csf=1&web=1&e=4JSqW8
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardskiftet/millennium/vagen-till-en-ny-vardinformationsmiljo/tidplan-och-metod-for-inforande/
https://insidan.vgregion.se/stod-och-tjanster/amnen-a-o/projekt/pagaende-projekt/Digitalhalsodeklarationvia1177inforoperation/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardskiftet/millennium/vagen-till-en-ny-vardinformationsmiljo/tidplan-och-metod-for-inforande/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardskiftet/millennium/vagen-till-en-ny-vardinformationsmiljo/tidplan-och-metod-for-inforande/

Arbetsflodesgranskning

- rapport fran sessioner

Teamet samt berorda IA

2024-05-20
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Forberedelser infor PD2 - PD4

Johnnie, Susanne
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Hur engagera PD2-PD47? -

e Vad kan vi i IA natverket gora for att starta/forbereda PD2-
PD4 inféranden att arbeta med innan deras 16 man plan ar
uppstartad?

e Syfte: Att bibehalla, 6ka engagemang fér kommande
inforanden. Exv VoH, TIK, Realtidsdokumentation,
information om vad Millennium &r, Regional
forandringslednings utbildning, DIGIT VGR, mer?
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Ovrigt fran Anna L via chatten -

e Det finns ca 400 arbetsfloden.
I arbetsflodesgranskningarna tas ca 40 arbetsfloden upp.

e Onskar att nagon beréattar hur ni arbetar med de andra
arbetsfléden fran CAD dokument lokalt




- Sammanfattning av motet
- Planering kommande moten




Agenda 2024-02-14 - forslag

15:30-15:35 Inledning

- inkl. 3terkoppling féreg. mote samt métesanteckning

15:35 - 15:50 Uppdrag vardens processer

- 3terrapportering fran workshop

15:50-16:15 Arbetsflodesgranskning Funkar tiden?

- rapport fran sessioner

16:15 - 16:25  Ovrigt

16:25-16:30 Sammanfattning samt Planering

Tanken var egentligen omradet Effekthemtagning,
men behdéver skjuta pd punkten till senare i mars

2024-05-20

(Christian C)

(Hanna S)

(Teamet samt berérda IA)

(Christian C)

Agendaplanering féor kommande
mote sker imorgon 8/2
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