Arbetsprocessens steg

SOR/RPO/PVR eller Medicinsk redaktion Forfattargruppen T . PPR bereder det Arbetsplan och
; N kriver forsl h Riktlinje/rutin- \MOEts .
liknande tar fram en plan for sKriver torslag oc férslag och styrande riktlinje/rutin uppdateras
nominerar idé arbetet utifran konsekvens- konsekvens- dokumentet eller tas fram och ligger till
genom a'Et t.)eskrlva besk!’ivni.ng i beskrivning. beskrivning sands in.f('jr beslut av grund for revidering.
den utifran: nomineringen. Vedicinek pa remiss il hélso- och Medicinsk redaktion
edicins v rden D

sakgrund ) _ N AR berorda, il Zd:i/';\;?(r:nsgs stottar i framtagandet.
. aneringsmote: -
e Syfte Eorf h arbetet. exempel S.OR/RPO/ direktéren (HSUD). iss vi

y orfattargrupp oc PVR, terapigrupp ( ) Remiss vid betydande

« Malgrupp redaktion planerar - - forandringar
e Samarbete fortsatt arbete och Forslaget stams av sz.:\.mt till PPR for Regionala rutiner konsekvenser
* Kontext véljer typ av mot arbetsplanen. kannedom. beslutas av .
* Konsekvenser styrande dokument ansvarigt SOR. Inneh3llsansvarig

och mall.

Forfattargruppen
kompletterar
arbetsplanen utifran
introduktionsmotet.

Remisstid 30 dagar.

Medicinsk
redaktion skickar ut
remissen, hanterar
remissvar och
distribuerar till
forfattargruppen.

godkdnner.

Medicinsk redaktion

upprattar och publicerar.




