Idéer

Nar ni satt mal och kommit fram till hur ni vill mata har
det blivit dags att komma fram till vilka idéer som ska

testas i praktiken. Helt enkelt borja ta tram forslag pa
konkreta férindringar som kan leda till férbattring.

Forbered er sa har

Samla en grupp som ska Lat alla deltagare forst gora ~ Anvind girna post-its eller
delta i torbittringsarbetet.  den digitala utbildningen. en digital motsvarighet.

Sa gar det till

Anvind dokumentets Dokumentera ert arbetei ~ Anvind dokumentationen
fragor och instruktioner dokumentet och spara det som utgangspunkt tor
tor att skapa dialog. sa att alla kommer at det. nista steg i utbildningen.
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Idéer

Nu ir det dags att tundera 6ver vilka foérindringar som
skulle kunna leda till en forbattring. Det handlar om
idégenering och att tillsammans prioritera den bdsta idén.

For att inte ga miste om viktiga och nya perspektiv dr det viktigt att bérja med brainstorming.
Ingen idé ir for liten eller for stor. Allas tankar, tunderingar och perspektiv behovs.

Brainstorma fram alla tinkbara idéer

Forsok nu se monster bland alla era idéer. Hinger nagra av dem ihop? Overfor idéerna till olika kategorier enligt nedan.

Kategori 1 Kategori 2 Kategori 3 Kategori 4

Lat nu gruppen rosta. 3 = hogst prio, 2 = nist hogst och 1 = tredje hogst. Den idé som far hogst slutsittra bor prioriteras forst.

Prioritering
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