Mal

Allt framgdngsrikt forbittringsarbete utgar fran tydligt
avgrinsade mal. Till hjilp finns en modell som kallas
SMARTa mal dir varje bokstavs betydelse hjilper er att

formulera riktigt bra mal.

Forbered er sa har

Samla en grupp som ska Lat alla deltagare forst gora ~ Anvind girna post-its eller
delta i torbittringsarbetet.  den digitala utbildningen. en digital motsvarighet.

Sa gar det till

Anvind dokumentets Dokumentera ert arbetei ~ Anvind dokumentationen
fragor och instruktioner dokumentet och spara det som utgangspunkt tor
tor att skapa dialog. sa att alla kommer at det. nista steg i utbildningen.
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SMART mal

Att skriva mal ar viktigt men inte helt enkelt. Bérja med att
brainstorma och ta sedan hjilp av modellen SMARTa mal
for att steg tor steg forbattra och fortina era mal.

For att underlitta arbetet med att sdtta mal kan det vara klokt att borja med att tinka fritt utifran vald férbittring. Brainstorma

tillsammans och se till att alla kommer till tals. Skriv ner alla tinkbara mal och justera dem sedan med hjilp av tragorna.

Vad vill ni astadkomma¢?
Brainstorma och anteckna.

e Specitikt

Vad vill vi uppna?

Varfor ar detta
malet viktigt?

Vem ir inblandad?

Var utspelar det
sigs

Vilka resurser eller
begrinsningar finns

det?

@ Maitbart

Hur mycket?
Hur manga:
Hur ofta?

Hur vet vi nar
malet blivit
uppnatt:

Hur kan ni fortydliga malen

med hjilp av frigorna nedan?

o Accepterat

Tror vi pd malet?

Kommer andra
forsta malet?

Ar malet accepterat
av oss respektive av
andra?

Vad kravs for att

forsta och acceptera
malet?

Vilka mal kan fértydligas for
att vara just SMARTa mal?

e Realistiskt

Ar det rite tid for
detta malet?

Matchar detta
malet vara andra

behov?

Ar vi de ritta
personerna for att
uppnd detta mal?

o Tidsatt

Nar ska malet vara
uppnatt:

Hur langt kan vi na
pa 6 veckor?

Hur langt kan vi nd
pa 6 mdnader?
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