
 

 

Västra Götalandsregionen 

Koncernkontoret 

 

Arbetsgrupp, Folkhälsonätverket i Västra 

Götaland 

Datum: 2025-04-11 

Tid: 09.30-12.00 

Plats: Digitalt via Teams 

Deltagare 
Ulrika Aebeloe – DRN Västra 

Maud Willardsson Engström – Göteborgs stad, DRN Göteborg 

Irma Nordin – DRN Norra (Fyrbodal) 

Julia Eriksson – DRN Södra (Sjuhärad) 

Jessica Karlgren – DRN Östra (Skaraborg) 

Karin Gertzén och Agneta Eriksson – Västra Götalandsregionen  

 

Övriga inbjudna: 

Mötespunkt Anteckning Ansvarig 

1. Välkomna  Agneta/Karin 

2. Mötessekreterare  Ulrika Aebeloe 

3. Föregående 
mötesanteckningar 

Inga synpunkter eller frågor, 

anteckningarna läggs till handlingarna. 

Karin Gertzén  

4. Planering höstens konferens Höstens konferens äger rum den 

14/10, i Göteborg i VGRs lokaler vid 

Centralen (samma som tidigare år). 

Tidigare har önskat tema för 

konferensen varit psykisk hälsa utifrån 

Alla 



 

ny nationell strategi och att 

kommunerna står inför att göra nya 

lokala planer.  

En ny tanke som lyfts från Agneta är 

att ändra tema. Anledningen är att i 

de nya folkhälsoavtalen finns 

skrivningar om mallar. En sådan 

mall/metod som kommunerna 

förväntas arbeta utifrån är Effektlogik. 

Konferensen skulle kunna vara ett bra 

tillfälle att utbilda folkhälsostrateger i 

metoden och ge möjlighet att träna. 

Efter diskussion i gruppen angående 

aktuella behov, för- respektive 

nackdelar att ändra tema, beslutas att 

ändra innehållet i konferensen till att 

jobba med Effektlogiken.  

Agneta föreslår ev medverkan från 

Rise och att vi bjuds på lokala exempel 

på hur man jobbat med metoden.  Ett 

förslag som lyfts är också att vi samlar 

olika case som man kan få välja att 

jobba vidare med. 

 

En mindre planeringsgrupp behöver 

formeras för att planera konferensen. 

Maud och Julia anmäler sitt intresse 

för det. 

   

Agneta lyfter även fråga som hon fått 

från kommuner som har fler 

folkhälsotjänster än de som ingår i 

avtalen. Frågan gäller om det finns 

möjlighet att bjuda in ytterligare 

personer till våra gemensamma 



 

konferenser och arrangemang. Efter 

diskussion i arbetsgruppen landar vi i 

att folkhälsonätverket endast riktar 

sig till de folkhälsotjänster som ingår i 

samverkansavtalen. Agneta ”rensar” 

sändlistan så att endast dessa 

personer får utskick och inbjudningar. 

5. Uppföljning webbinarium 
4/4  Tema “Brobyggare” 
(Gbgs folkhälsonätverk) 

Reflektioner som lyfts:  

Mycket bra dragning av 

Göteborgsstrategerna! Lagom 

långt och det var bra att 

Agneta bjöd in och höll ihop 

genom att hälsa välkommen. 

Blev ett tydligt 

ägarskap/koppling till FHIVG. 

Finns det någon kommun eller 

nätverk som vill ta 

stafettpinnen och hålla i 

liknande presentation? Fint om 

vi kan få till ett eller två 

tillfällen under hösten. 

Göteborg hade ju lämnat fyra 

olika förslag så det finns annars 

tema att fortsätta med. 

Medskicket är att det ska hållas 

enkelt! 

 Alla 

6. Aktuellt från varje nätverk 
och VGR 

DRNV-Ö 

 Vi håller på att forma vårt nätverk 

som nu drivs av Skaraborgs 

Kommunalförbund. Det är 9 st 

folkhälsostrateger som har påbörjat 

sina tjänster under våren. Alla 

kommuner utom Vara har person på 

plats. Ett första fysiskt nätverksmöte 

Alla 



 

har hållits med mycket fokus på att 

lära känna varandra och att hitta 

gemensamma samarbetsområden 

samt att fånga önskemål och för-

väntningar på nätverket. Många 

kommuner har anslutit sig till 

Länsstyrelsens jämställdhetsstrategi 

och behov av erfarenhetsutbyte har 

lyfts. Även samarbete kring suicid-

preventiva veckan och en vecka fri 

från våld. Under våren planeras 

samverkansmöte med Högskolan i 

Skövde och fortsatt arbete med aktiva 

transporter. Det senare i samverkan 

med nätverk för klimat och 

infrastruktur. 

 

DRNV – V 

-Personalförändringar: Magdalena i 

Tjörn går på föräldraledighet inom 

kort. Vikarie Molly Hammar. Sofia har 

avslutat sin tjänst i Lilla Edet. Anne 

Ekstedt ersätter henne. Börjar i juni. 

-Frågor som är aktuella handlar 

mycket om avtalen; mallar efterfrågas 

för de treåriga planerna. Funderingar 

kring skrivning om att det ska framgå 

att insatser delfinansieras av DRNV 

och kommunen. Var går gränsen för 

”insats”. De nationella strategierna 

kring psykisk hälsa och 

suicidprevention samt strategi mot 

ensamhet, ny socialtjänstlag. Här 

brottas vi med gränssnitten och hur vi 

kan hitta gemensamma 



 

förhållningssätt. Det finns också 

efterfrågan om regionalt stöd 

gällande analysstöd, framtagande av 

statistik, goda exempel, 

forksningsrekommendationer, 

kompetensutveckling etc. 

 

DRNV-S 

-Extra medel från DRNS där flera av 

kommunerna har sökt för flera olika 

projekt, bland annat MHFA, YAM, 

ökad simkunnighet, jämställt 

föräldraskap, utökad Bokstart, 

kvinnohälsa, ABC tonår och Älskade 

barn.  

-Gemensamt arbete kring 

Suicidpreventiva dagen den 10 

september. Finns tankar om 

ljuständning, konstutställning, digitala 

föreläsningar och att involvera 

kyrkorna. Tanken är att ta fram ett 

gemensamt marknads-

föringsmaterial.  

-Dialog kring långsiktiga prioriteringar 

framåt 2026–2028 och på vilket vi kan 

involvera övriga verksamheter i 

arbetet med framtagande av mål och 

insatser i verk-samhetsplanen. 

Kommunerna gör olika när det gäller 

omvärldsanalys av folkhälso-området 

inför budgetarbete, vilka delar som 

kan komma att påverka kommunerna 

på kort och lång sikt. Bollebygd har ett 

årshjul som beskriver deras gång när 



 

det kommer till det här arbetet vilket 

vi andra blev inspirerade av. 

 

DRNV-N 

-Samverkanskonferens kring våld i 

nära relationer genomfördes den 27 

mars. Temat var: Beroendeställning, 

tystnadskultur och sällan sedda – 

särskilt sårbara grupper med fokus på 

äldre och personer med funktions-

nedsättning. Slog rekord i antal 

deltagare, över 1000 deltog runt om i 

landet. Arrangörer bakom 

konferensen var råden i Fyrbodal, 

polismyndigheten och Brottsoffer-

jouren Fyrbodal. Konferensen 

spelades in och finns att ta del av i 

efterhand. 

-Personalförändringar: Ny strateg i 

Strömstad på plats, strateg i 

Vänersborg slutar och så även 

strategen i Trollhättan 

-I norra Bohuslän jobbar folkhälso-

strategerna tillsammans kring 

kommunikation kring suicid-

preventiva dagen och en vecka fri från 

våld. Bland annat planeras det för att 

genomföra gemensamma 

föreläsningar riktade till allmänheten 

tillsammans med Suicide Zero. Kring 

en vecka fri från våld, diskuteras att 

ha en föreläsning riktad mot 

föräldrar/vårdnadshavare men också 

mot gruppen unga, tillsammans med 

Maana. 



 

 

DRN-Göteborg  

Några personalförändringar är att det 

blir en ny utvecklingsledare folkhälsa i 

Hisingen och en vikarie i Nordost.  

Arbetet med avtalen fortskrider. Vi 

har fyra ”lokala” avtal med de fyra 

socialnämnderna och ett ”centralt” 

avtal som ska synkroniseras med VGR.  

Behovsanalyser uppdateras och 

arbete med IOPer pågår.  

 

VGR 

- Under mars månad genomfördes 

dialoger om nytt folkhälsoavtal med 

varje enskild kommun i Västra 

Götaland. Det var positiva möten där 

85 – 90 % av kommunerna var 

positiva till att påbörja beredningen 

direkt med att ta ett lokalt beslut. 

Detta till mycket stor del tack vare ett 

gott samarbete med kommunerna 

under hela processen. 

- VGR kommer tillsammans 

Folkhälsomyndigheten ”paketera” 

deras E-utbildning om folkhälsa så det 

anpassas för att kunna användas vid 

utbildning av större och mindre 

grupper, exempelvis på regional och 

kommunal nivå, eller tillsammans. 

Tanken är att vi ska ha en färdig 

produkt i början av 2026.   

Till detta vill vi gärna bilda en 

referensgrupp med 



 

kommunrepresentanter, gärna en 

representant från varje nätverk.  

Upplägget är tänkt att bestå av upp till 

fyra digitala möten, ett i slutet av 

maj/början av juni - fånga in behov för 

att ha med in i kommande process, 

boka tider mm, och därefter 

förslagsvis ett i slutet 

september/början av oktober, ett i 

november och ett i december. 

Eventuellt kan det också bli fråga om 

att testa material och upplägg inför 

färdigställandet av e-utbildningen.  

 

-Översyn av RUSen (regional 

utvecklingsstrategi): Varje kommun 

kommer vara remissinstans. Håll 

gärna utkik efter den och delta i 

remissvaret. Mer info finns i bifogad 

ppt. Bilderna 4,7,8,13,16,17,19,24 är 

kanske av extra intresse.  

-Konferensen för fullföljda studier är 

den 7 oktober på mässan i Göteborg. 

Temat för i år är ”Tidiga samordnade 

insatser”. Innehåll och föreläsare är 

under arbete och vissa delar är på 

plats. Upplägget ser ut så här:  

Plenum: Bred ansats på tidiga 

samordnande insatser 

Fyra parallella seminarier med fokus 

på forskning tidiga samordnande 

insatser förskola/skola, hälso- och 

sjukvård, socialtjänst och civilsamhälle 

Mingel-lunch med utställningar kring 

SIM, Kunskapsbanken, Kunskaps-



 

noder, Statistikverktyg fullföljda 

studier och föreläsartorg 

Sex parallella lärpass (två tillfällen) 

med fokus på hur konkreta arbeten 

med tidiga samordnade insatser kan 

gå till. Gemensamt lärande.  

Plenum: Inspiration, framåtblick och 

avslutning 

 

 

7. Fullföljda studier 
Kunskapsnoderna – 
information och möjlig 
samverkan med de 
delregionala 
folkhälsonätverken 

-Arbetet med att skapa 

förutsättningar för ett gemensamt 

arbetet med Kunskapsnoder 2026 och 

framåt dras igång nu. Projektledare 

för noderna är: 

Kunskapsnod Göteborgsregionen – 

John Nelander 

John.Nelander@goteborgsregionen.se 

Kunskapsnod Fyrbodal – Elisabeth 

Hansson 

elisabeth.hansson@fyrbodal.se 

Kunskapsnod Sjuhärad Boråsregionen 

– Mikael Szanto 

mikael.szanto@borasregionen.se 

Kunskapsnod Skaraborg – Sara Holm 

sara.holm@skaraborg.se 

 

Karin 

8. Övriga frågor 
Information LaSSe  
 

Agneta har blivit kontaktad gällande 

ett IOP som VGR har tecknat ihop 

med en brukarstödsorganisation 

LaSSe som har fokus på funktions-

variationer. De önskar få hjälp att 

sprida information om sin 

 

mailto:John.Nelander@goteborgsregionen.se
mailto:elisabeth.hansson@fyrbodal.se
mailto:mikael.szanto@borasregionen.se
mailto:sara.holm@skaraborg.se


 

 

 

Varmt välkomna! 

Karin Gertzén och Agneta Eriksson 

karin.gertzen@vgregion.se  agneta.eriksson@vgregion.se 

verksamhet/ bli inbjudna till nätverk 

osv. 

Utdrag ur mail från Michaela 

Sandström, verksamhetsledare/ 

Rådgivare: 

Vi har ett IOP med regionen sen 

många år tillbaka. Vi söker all hjälp 

vi kan få att bli mer regionalt 

förankrade. Vi har kontor i Mölndal 

men åker till Vänersborg Borås samt 

Skövde minst en gång i månaden 

och tar emot besök även där. 

För mer information om oss se : 

www.lassekoop.se  

 

 

9. Mötet avslutas  Agneta/Karin 

Kommande möten 2025 

5 juni 09.30 - 12.00 digitalt 

27 augusti 09.30 - 12.00 digitalt 

17 oktober 09.30 - 12.00 digitalt   

Ändrat till 2 oktober 13.00-15.30 digitalt 

5 december 09.30 - 12.00 digitalt 

mailto:karin.gertzen@vgregion.se
mailto:agneta.eriksson@vgregion.se
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.lassekoop.se%2F&data=05%7C02%7Culrika.aebeloe%40harryda.se%7C42a8c533d1c843e4a4b908dd71e20ed9%7C25a772a538b64cac8d01f9c198583efb%7C1%7C0%7C638791939078807121%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rZihOpvnTimcVVmZS5zJzHXhCZqR%2F%2BDyGT51faXYuhA%3D&reserved=0


 

0722– 09 06 84   0700 - 20 63 74  


