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Projekt — Samordningsraden tar over
ansvaret och sakrar regionalt
programomrdde Psykisk hdlsas funktion

Foérslag pa samverkan mellan berérda samordningsrad i syfte
att hantera och effektivisera gemensamma fragor samt med
stdod av Kunskapsstod for psykisk halsa (KPH) sakerstalla

omhéndertagande av uppdrag och arbetsuppgifter som ingatt i
det regionala programomradet Psykisk hélsa

YE€Y visra
v

GOTALANDSREGIONEN



Vastra Gotalandsregionen Sida 2

Innehallsférteckning

Projekt - Samordningsraden tar éver ansvaret och sakrar regionalt programomrade

Psykisk halsas fUNKEION . ..i.viiii i e e e s e e e e anaeas 1
I B To 1 W [ =T 0 1 =3 Y/ o Yo e P 3
1.1 DoKUMENEEES SY . ittt i 3
1.2 VersionShIStOrK ... 3
G B RS (=] = o =] =T o PP 3
2. Sammanfattande projektinformation .........coooi i 3
3. Bakgrund oCh beslut ..o 4
3.1 Bakgrund 0Ch Sy e, .ot 4
3.2 Referens Lill besIUL. ... 4
O 1 1T | PSPPSR 4
5. Omfattning 0Ch @aVgranSNinNg ..uciieiii i e e s 4
o3 B @ 1o o1 =Yt | o [P S 4
I NV o | =1 1= o 11 T 5
6. Projektorganisation ........oeiiiii e 6
/28 ¥ 1 ] o} o] 11 Ve P 6

72 R U1 0] o] (o] 111« S R 6



Vastra Gotalandsregionen Sida 3

Vi ar overens om att detta direktiv ar godkant:

Projektagare Adjungerade
Samordningsrad Vuxenpsykiatri Primarvardsradet
Samordningsrad Barn- och ungdomspsykiatri

Samordningsrad Rattspsykiatri

1. Dokumentstyrning

1.1 Dokumentets syfte

1.2 Versionshistorik

Datum Version Utfardare Forandringsorsak
2023-02-13 0.1

1.3 Referenser

Datum Version Forkortning Utfardare Dokumentnamn

2022-07-04 1 Regionstyrelsen RS 2021-06735
2. Sammanfattande projektinformation
Uppdragsgivare Koncernledningsgrupp Halso- och sjukvard VGR
Projektdgare Samordningsrad Vuxenpsykiatri, Barn- och ungdomspsykiatri,

Réattspsykiatri och Priméarvardsradet
Projektledare Samordnare utsedd av KPH

Projektperiod september 2023 — mars 2025
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3. Bakgrund och besiut

3.1 Bakgrund och syfte

Regiondirektoren gav hélso- och sjukvardsdirektoren (HSD) i uppdrag att under varen 2022 se
over systemet for kunskapsstyrning utifran samordningsradens roller och mandat. Syfte med
projektet ar att fa tydlighet i samverkan mellan narliggande samordningsrad i forhallande till
gemensamma regionala processteam, omhanderta ovanstaende uppdrag samt i det hitta
samverkansformer med KPH.

3.2 Referens till beslut

| 6versynen skulle det 6vervagas att flytta beslut fran ordférande i de regionala
programomradena till ordférande i samordningsraden for att sakerstalla att perspektiven
verksamhet, ekonomi och personal ar varderade i samband med beslut om regionala rutiner. Det
skulle ocksa 6vervagas om de regionala processteamen (RPT) kan sortera direkt under
samordningsraden. | borjan av maj 2023 lamnade HSD 6ver en rapport till koncernledning halso-
och sjukvard (KL HoS).

4, Effektmal

Huvudmal med uppdraget ar dels att sakerstéalla att arbetet i regionalt programomrade
genomfors pa basta satt under ledning av berérda samordningsrad och i det hitta
samverkansformer med KPH, dels att 6ka samverkan mellan berérda samordningsrad for
hantering och effektivisering av gemensamma fragor.

Delmal ar att genom 6kad samverkan mellan berérda samordningsrad fa mojlighet till
effektivisering och genom det en storre patientnytta. Att 6ka majligheten till férankring och
genomférande (implementering) av fattade beslut och att med regelbunden samverkan
sakerstalla omhandertagandet av regionalt programomrades tidigare uppdrag samt 6ka
mojligheterna till implementering bade regionalt och lokalt.

5. Omfattning och avgransning

5.1 Omfattning

Beskriv det regionala programomradets arbetsuppgifter och omfattning med arshjul

| projektet ingar att:

Tillskapa en valfungerande struktur for hur samordningsraden (SOR) ska ta 6ver ansvaret for och
sakra regionala programomradens funktion. Inom den strukturen inratta en styrgrupp och en
samordnarfunktion. Styrgruppen ska besta av ordférande for de tre samordningsraden,
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representant for Psykiatrin i Halland samt samordnare fran KPH. De berdérda samordningsradens
koordinatorer samt ordférande for Primarvardsradet adjungeras till styrgruppen.
Styrgruppens uppdrag ska vara att:

e Sikerstalla att forvaltningarna nominerar till ordférandeposter och deltagare i regionala
processteam (RPT) och att SOR tar beslut om vilka som ska prioriteras.

e Sakerstalla att varje samordningsrad har ett arshjul dar respektive RPT presenterar sitt
arbete med malsattning om en gang/termin.

e Ta beslut om behovet av nya regionala medicinska riktlinjer (RMR)
e Ldmna synpunkter pa hur omfattande de regelbundna revideringarna behéver vara.

e Att en gang/termin kalla till ett mote tillsammans med RPT och SOR som da ska
presentera sina arbeten for varandra. Kommunal representation, representation fran
Halland och brukarorganisationer ska ocksa bjudas in.

Samordnarens uppdrag ska utdver ovanstaende vara att:
e Medverka regelbundet pa berérda SOR
e Vara sammankallande for terminsméten utifran tidigare modell tillsammans med RPT.

e Vara samordnare for alla i projektet angivna forum.

Nedan befintliga strukturer och arbetssatt inom fére detta regionalt programomrade Psykisk
halsa bevaras i sin nuvarande form.

e De regionala processteamen ska besta av cirka 8—12 personer och bemannas med
patientrepresentanter med tvarprofessionell representation fran alla delar inom
psykiatrin samt primarvarden. Representanter fran kommunal verksamhet som berérs
av patientgruppen erbjuds adjungering. Processteamet har en (1) ordférande och minst
en (1) koordinator. Processteamet har i uppdrag att med patientens behov och
forutsattningar i fokus med beaktande av Vard- och insatsprogram samt Nationella
vardforlopp inom omradet bedriva processinriktat arbete.

e Revidering av nuvarande regional medicinsk riktlinje (RMR) gors i berért regionalt
processteam och tas upp i respektive SOR for input innan officiell remissrunda.
Revideringsarbetet sker vart annat ar och ingar i varje regionalt processteams (RPT)
arshjul.

e Inventering av utbildningsbehov i verksamheterna och utarbetning av regionala
utbildningar for medarbetare, patienter och narstdende utifran evidensbaserat
arbetssatt och metoder kommer fortsatt inga i RTP:s uppdrag.

Kontinuerligt utvardera strukturen.

5.2 Avgransning

Arbetet inom nationellt programomrade Psykisk hélsa fortgar som tidigare.
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Regionalt Regionalt
processteam processteam
ADHD/AST Beroende

7.

Projektorganisation

Regionalt
processteam
Depression

Koncernledning
VGR

Samordningsraden

Styrgrupp

Samordnare programomrade psykisk halsa/
Kunskapsstod for psykisk halsa

Regionalt processteam Regionalt processteam Regionalt Regionalt
Personlighetssyndrom EIPS Schizofreni och schizofreni- processteam processteam
och sjalvskadebeteende liknande tillstand Suicidprevention Angest

Uppfoljning

7.1 Uppfoljning

Projektet foljs upp i samordningsraden (SOR) och utvarderas vid projektets slut.
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Regionalt
processteam
Atstorningar
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