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”Samråd” kunskapsstyrning psykisk 

hälsa i Väst

Samordning mellan SOR i Västra sjukvårdsregionen, startade 2024

Primärvårdsrådet och SOR Primärvård: Kalle Uhlebäck och Tina Holmberg

SOR BUP: Magnus Skoog

SOR Vuxenpsykiatri: Pia Rydell

SOR Rättspsykiatri: Eirini Alexiou

Region Halland: Hans Ackerot, Thomas Wejstam

Koncernkontoret: Erika Ekstrand Adolfsson, koordinator x 3

KPH: Sofia Odersjö, chefsstöd, Martin Rödholm, verksamhetschef
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”Kortare, färre och mer ändamålsenliga RMR”

• Styrgruppen för kunskapsstyrning psykisk hälsa i västs gemensamma syn är att 
vid skapande/revidering av RMR är inriktningen att de är så användarvänliga och 
koncentrerade som möjligt, för primärvården respektive specialistpsykiatrin.

• Ett första steg är att arbeta efter denna inriktning allt eftersom de revideras eller 
tillskapas. Pågående revideringar i slutfas färdigställs enligt planering. 

• Verksamhetschefen för KPH har givit RPT-koordinatorerna i uppdrag att påbörja 
ett sorteringsarbete för att få en första överblick över möjligheten att minska 
antalet RMRer.
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Uppdraget går i linje med: 

• medicinsk redaktions inventering 
av VGRs styrande dokument 

• ny process för framtagande av 
styrande dokument i VGR

SSN 2024-00014 Process och instruktioner för 
att ta fram styrande dokument (vgregion.se)
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Använd de 
nationella 
texter som 
finns

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn12865-780821730-395/surrogate/SSN%202024-00014%20Process%20och%20instruktioner%20f%c3%b6r%20att%20ta%20fram%20styrande%20dokument.pdf


Nationellt kliniskt kunskapsstöd – 1177 för 

vårdgivare
Psykisk hälsa - Nationellt kliniskt kunskapsstöd (nationelltklinisktkunskapsstod.se)

• Alla regionala texter ska på 

sikt kunna införas som 

regionala tillägg i NKK 

primärvård och 

specialiserad vård

• Alla regionala texter 

formuleras som 

förberedelse för överföring 

NKK

• Från PDF till digitalt

2024-09-24

https://www.nationelltklinisktkunskapsstod.se/Vastra-Gotaland/kunskapsstod/psykisk-halsa/


Nuläge RMR/RR inom psykisk hälsa (51 st)

2024-09-24

21 RMR diagnos/ 
tillståndsspecifika

5 RMR ansvars 
fördelning

13 RMR övrigt t ex 
rTMS, LARO, 
vårdsamordnare 
psykisk ohälsa PV

10 Regionala 
rutiner

2 RMR 
basutredning



Målbild RMR/RR inom psykisk hälsa (21 st)

0 RMR 
diagnos/ 
tillstånds
specifika

2024-09-24

4 RMR ansvars 
fördelning

0 RMR 
övrigt

Ca 15 Regionala 
rutiner

2  RMR 
basutredning

VGRs Regionala tillägg 
till NKK



Genomlysning och förankring 
VT-24

Diagnosspecifika RMR 4 delar:

1. Utredning

2. Behandling

3. Vårdnivåer

4. Uppföljning

RMR Ansvarsfördelning

NKK primärvård och 
specialiserad vård

RR specialistpsykiatri

Indikatorer psykisk hälsa
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Nuläge Arbetsprocess Målbild

• Genomgång RMR/RPT 
(ordförande och koordinator)

• Workshop RPT-koordinatorer och 
Martin 

• Genomgång av sammanställning 
medicinska redaktionen

• Genomgång Terapigrupp 
läkemedel 

• Presentation för Styrgrupp 
kunskapsstyrning psykisk hälsa i 
väst

• Presentation PPR

• Tydligare RMR ansvarsfördelning

• Nationella kliniska kunskapsstöd 

med regionala tillägg

• Regionala rutiner/vårdnivå vid 

behov

• Uppföljning av  indikatorer 

psykisk hälsa VGR 

1.Utredning och 2. Behandling 
delas upp per vårdnivå
3. Vårdnivåer behandlas i 
ansvarsfördelnings - RMR
4. Uppföljning via RVA

Vägen dit…



Genomförande - KPH

• KPH ansvarar för organisering och samordning av arbetet

• RPT ordföranden och koordinator ansvarar för bevakning 

av kunskapsstyrningsfrågor i översynsarbetet

• Engagera deltagare till behovsstyrda arbetsgrupper 

primärvård, specialistpsykiatri och ansvarsfördelning
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Behovsstyrda arbetsgrupper leds av KPH

PRIMÄRVÅRD

- utredning & 
behandling

VUXNA

BARN & UNGDOM

SPECIALIST-
PSYKIATRI

- utredning & 
behandling

VUXNA

BARN & UNGDOM

ANSVARS-
FÖRDELNING

- vårdnivåer

VUXNA

BARN & UNGDOM

UPPFÖLJNING

- indikatorer

2024-09-24

PRIMÄRVÅRD

SPECIALIST-
PSYKIATRI

Vuxna

• Regionala tillägg i NKK 

vuxna 

• Basbedömning PV psykisk 

hälsa vuxen, ny

Barn & ungdom

• Ta fram nya texter NKK 

• Basbedömning PV psykisk 

hälsa b o u, ny

Vuxna

• Regionala tillägg i NKK 

vuxna 

• RMR basutredning -

tillägg/tillstånd, kompl

• RR fördjupad utredning, ny

• Behandling: PSV/VIP  

• RR Bpoteket

• RR specifika metoder

Barn & ungdom

• RMR basutredning -

tillägg/tillstånd kompl

• RR fördjupad utredning ny

• Behandling: VIP/ SF-BUP/ 

RR Bpoteket BUP?

Tanka av befintliga 

diagnosspecifika RMR:

Vuxna

• Revidering med 

tillägg/tillstånd

Barn & ungdom

• Revidering med 

tillägg/tillstånd

Regional vårdanalys

….i nära samarbete 
mellan KPH, RPTer, 

medicinska 
redaktionen, 

terapigrupp läkemedel 
och RVA



Konsekvenser för RPT

• RPTs arbete blir mer behovsstyrt:

1. Ändamålsenligt användande av medarbetares kompetens

2. Området psykisk hälsa organiseras som övrig kunskapsstyrning i VGR och 

nationellt

• Arbetet med utbildningar och implementering minskar, 

ökat stöd och samordning från KPH (utbildningsgrupp)

• Uppdragen som RPT ordföranden och koordinator fortgår 

med syfte att:

1. Bevaka nya kunskapsstyrningsfrågor

2. Ta emot och leda uppdrag från SOR
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Ersättningsprinciper RPT psykisk hälsa i VGR 2024

2024-09-24

Ordförande:
Överenskommelse 15 % av
årsarbetstid, 10 månader. 
Kunskapsstöd för psykisk 

hälsa står för resor och logi.

Koordinator: 
Överenskommelse 20 % av 
årsarbetstid, 10 månader. 
Kunskapsstöd för psykisk 
hälsa står för resor och logi.

Medlem:
Arbetsgivare där man har sin 
grundanställning står för lön 
och resekostnader.

Adjungerad medlem:
Arbetsgivare där man har sin 
grundanställning står för lön 
och resekostnader.

Ordförande:
Ersätts 15 % av årsarbetstid, 
10 månader/år. * 
Kunskapsstöd för psykisk 
hälsa står för resor och logi.

Koordinator: 
Från KPH alt ersätts 20 % av 
årsarbetstid, 10 månader/år.  
Kunskapsstöd för psykisk 
hälsa står för resor och logi.

Medlem:
Ersätts nivå 1 
intrångsersättning enligt KoK-
bok (9000 kr/månad år). **
Ersätts under 10 månader/år.
Arbetsgivare där man har sin 
grundanställning ersätter 
resor och traktamente.

Adjungerad medlem:
Arbetsgivare där man har sin 
grundanställning står för lön 
och resekostnader.

Verksamheter inom VGR Kommuner och konkurrensutsatt verksamhet i Västra Götaland

2024 Ersättningsprinciper Kunskapsstyrning (vgregion.se)

RESAK, 
Koncernkontoret 

Kunskapsstöd för 
psykisk hälsa

RESAK, Koncernkontoret Kunskapsstöd för 
psykisk hälsa

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn13323-974395034-6729/surrogate/2024%20Ers%c3%a4ttningsprinciper%20Kunskapsstyrning.pdf


Bedömning av RPT aktivitetsnivå (RESAKS)

2024-09-24

Mötesfrekvens - förslag;

Uppstart/höginstensiv: möte 1 
gg/månad digitalt, max 3 h

Medelintensiv: möte 2 ggr/termin 
digitalt, max 3 h

Låginstensiv: möte 1 gg/termin digitalt, 
max 3 h

Vilande: Ordförande och koordinator 
bevakar behov

Översyn RMR psykisk hälsa 2024.xlsx

Bedömning av aktivitetsnivå sker under hösten 2024 och påverkar

ersättningen 2025

https://vgregion.sharepoint.com/:x:/r/sites/sy-rhs-kunskapsstod-for-psykisk-halsa/Delade%20dokument/%C3%96versyn%20RMR%20psykisk%20h%C3%A4lsa%202024.xlsx?d=w2e9373b9c23b477091ecd032a75511cb&csf=1&web=1&e=3x5igH


Ersättningsprinciper till RPT

• Skiljer sig åt mellan RPT inom psykisk hälsa och övriga 

RPTer (historiska skäl och statsbidrag psykisk hälsa)

• En anpassning till RESAKS beslut planeras till 2025

• Påverkar ersättningen för deltagare i RPT från 

verksamheter inom VGR, där arbetsgivaren planeras stå 

för lön, resor och logi.
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