
 

Beskrivning av utvecklingsarbete - till 

Kunskapsbank PCA, Vårdgivarwebben  

Skickas till Katrin Modig Pallin, regional samordnare 

Personcentrerat arbetssätt 

katrin.modig-pallin@vgregion.se 

 

1. Namn på utvecklingsarbetet (beskrivet så det ger en bild av 

vad utvecklingsarbetet handlade om) 

 

2. Förvaltning, verksamhetsområde och enhet   

 

3. Nyckelord/sökord 

 

4. Målgrupp (vem har utvecklingsarbetet riktat sig till) 

 

5.  Önskad förändring (vad har varit målet med arbetet – vilken effekt 

har man hoppats uppnå) 

 

6.  Tillvägagångssätt (beskrivning av vad man har gjort) 

 

7. Resultat (hur blev det, nådde man fram till målet) 

 

8.  Så här går vi vidare (tankar för framtiden) 

 

9.  Utmaningar (och något om hur man löste dom) 
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10.  Framgångsfaktorer (viktigt att tänka på/tips till andra) 

 

11.  Patientinvolvering (på vilket sätt har patienterna varit med i 

utvecklingsarbetet) 

 

12.  Övrigt 

 

13.   Kontaktperson (någon med erfarenhet av utvecklingsarbetet som 

kan svara på frågor) 

 

14.  Läs mera här! (adress till hemsida, lästips) 

 

 


