Beskrivning av utvecklingsarbete - till
Kunskapsbank PCA, Vardgivarwebben

Skickas till Katrin Modig Pallin, regional samordnare
Personcentrerat arbetssatt

katrin.modig-pallin@vgregion.se

1. Namn p& utvecklingsarbetet (beskrivet sa det ger en bild av
vad utvecklingsarbetet handlade om)

2. Forvaltning, verksamhetsomrade och enhet

3. Nyckelord/sokord

4. Malgrupp (vem har utvecklingsarbetet riktat sig till)

5. Onskad forandring (vad har varit malet med arbetet - vilken effekt
har man hoppats uppnd)

6. Tillvdgagangssatt (beskrivning av vad man har gjort)

7. Resultat (hur blev det, nddde man fram till malet)

@

Sa har gar vi vidare (tankar for framtiden)

9. Utmaningar (och ndgot om hur man Iéste dom)



Sidhuvud

Sida 2

10. Framgangsfaktorer (viktigt att tadnka pa/tips till andra)

11. Patientinvolvering (p3a vilket sitt har patienterna varit med i
utvecklingsarbetet)

12. Ovrigt

13. Kontaktperson (ndgon med erfarenhet av utvecklingsarbetet som
kan svara pa fragor)

14. Las mera har! (adress till hemsida, lastips)



