
Deltagare: 
Linda Tedenbrant 
Thomas Björk-Eriksson 
Ulf Lönqvist 
Barbara Usener 
Mats Elm 
Suzanne Iverson Hemberg 
Rebecka Arnsrud Godtman 
Ola Bratt 
Edvin Andersson (antecknar) 
  
  
Förfarande för utskick av brev 

 
Kort sikt: Det beslutades att kansliet på kort sikt utför kuvertering 
  
Lång sikt: Diskussion pågår med inköpare på VGR för att Postnord ska ta uppdraget. Arbete 
pågår för att få till en leverantör.  

  
Ang. Corona 

Beslut: Fortsätt enligt plan, för start 31/3. Thomas har kontinuerlig dialog med Ann 
Söderström. De som drabbas främst är primärvården och provtagningsenheterna. Ny update 
på styrgruppsmöte fredag den 20/3.  
Skriv till provtagningsenheter att vi fortsätter enligt plan men tar COVID-19s utveckling i 
beaktande.  

  
Fördelning av remisser MR. 

Det förväntas behövas ca 361 MR-undersökningar inom OPT år 2020.   
  

Kommentarer: 
Rebecka: Det blir tydligt att det är relativt få patienter.  
Thomas tipsar om att det finns en extra MR på strålbehandlingen, vid kris kanske den kan 
nyttjas?  
  
Fråga: hur ska MR fördelas? 
Beslut: Linda ber John Brandberg att ta upp frågan med verksamheterna.  
  
Kommentar:  
Man skulle kunna vädja till verksamheten att de gör MR undersökningarna för projektet, men 
skickar iväg andra remisser istället. Om vi på ett försiktigt sätt kan uttrycka detta. Att det är ett 
pilotprojekt, så om de kan beakta möjligheten att skicka andra patientgrupper och själva ta 
hand om OPT-patienter. 
  

Fördelning av remisser Urolog. 
Förslag enligt presentation.  
  
Detta är ett pilotprojekt med väldigt små volymer. Ur kvalitetssäkringsperspektiv är det viktigt 
att det är få inblandade enheter. Detta blir motiveringen till att urologmottagningarna vid 
regionens större sjukhus får remisser inom OPT i första hand.   
  

Krav för ersättning 
Kan kraven på listan till MR beslutas, eller krävs förändring? 



Punkt nr 1 justeras till: "Det ska handläggas tidsmässigt enl. övriga män som kommer in 
via SVF-förlopp, men inte längre än 4 veckor (svaret ska finnas inom 4 veckor)". Detta 
”krav” behöver stämmas av med verksamheterna. 
 
Beslut: Krav för ersättning MR godkänns med tillägg: 

1. en punkt om att "MR ska genomföras enligt kravlistan" läggs till 
2. kravet på svar inom 4 veckor stäms av med verksamheterna  

  
Kan kraven på listan till urolog beslutas, eller krävs förändring? 

Det bör likt MR även sättas en tid på första punkten. Det kommenterades att när kansliet 
skickar ett brev till mannen krävs lite framförhållning. Ev. krävs "förbokade" tider, det 
borde gå att förutse hur många tider som krävs med hjälp av statistik. Ex. OM 6st har 
gjort MR borde det vara 3st urologbesök. Det handlar enl. Ola inte om jättevolymer, så 
det borde gå att lösa. Rebecka föreslog att verksamheterna själva får bestämma system 
kring förbokade tider och att projektet inte föreslår något specifikt. 
Beslut: Det ska finnas en bortre gräns, 2 veckor från ankomst av remiss till 
Urologenheten (att besökstiden är inom 2 veckor). 
  
Beslut: Ändra sista punkten: "Ska följa medicinska riktlinjer och utredningsalgoritm för 
OPT".  
  
Beslut: Det ska läggas till en punkt om journalanteckningar, att det som enl. NVP ska 
framgå (specificera dessa). Rebecka ska formulera denna punkt och skicka till Linda. Ev. 
hänvisa till en specifik lista eller dokument.  
  

Övrigt  
  

På ordinarie styrgruppsmöte den 20/3 ska genomgång av utskicksplanering behandlas 
vidare.  
  
Thomas kan inte närvara på SG-mötet men ska innan mötet leverera ett svar från Ann 
Söderström ang. Covid-19. 
  
Det bör även planeras en kick-off! Det är ett fantastiskt arbete som genomförts! Ett 
releaseparty!  
  
Lyfta frågan om OPT-kansliet kan bli en egen verksamhet. Linda har redan frågat detta, 
men inte fått svar. Thomas kommenterade att VGR förmodligen resonerar att det är för 
få medarbetare (3st) för att vara en egen enhet. Det kanske kan vara en "grupp" eller 
liknande. Ev. behöver HR blandas in, och det befaras att processen är långsam. 
Linda ombes kontakta Linda Innala Nyberg på SU.  
  
Linda och Ulf får i uppgift att undersöka back-up lösningar för kuvertering. Detta behöver 
fungera även om Emelie på kansliet inte är på jobbet.  
 

Mötet avslutades.  
  
  
  

  
  
  


