
   

 

 

UPPDRAG - MEDICINSKT LEDNINGSANSVARIG LÄKARE 

I uppdraget som verksamhetschef inom Västra Götalandsregionen ingår alltid att ha det samlade 

ledningsansvaret för verksamheten. I det fall en verksamhetschef inte har tillräcklig medicinsk 

kunskap eller erfarenhet ger denne i uppdrag till annan person att fullgöra det medicinska 

ledningsuppdraget inom verksamheten.  

Denna bedömning görs av verksamhetschef i samråd med överordnad chef. Verksamhetschef kan 

delegera till annan att fullgöra uppgifter men kan aldrig delegera sitt ansvar. 

 

……………………………………………………………………..  

Namn på verksamhetschef, verksamhetsområde 

 

Skaraborgs Sjukhus, uppdrar det medicinska ledningsuppdraget enligt nedan:  

För- och efternamn 

 
Personnummer 

 
Anställd som  
 

Uppdrag 

Medicinskt ledningsansvarig läkare 
Verksamhet 
 

Uppdragets omfattning 

 
Fr.o.m.  
 

T.o.m. 

 
Eventuellt tillägg (kronor) under tiden uppdraget gäller 

 

 

Beskrivning av uppdraget  

(Beskriv vad som ingår i uppdraget i form av uppgifter, ansvar, befogenheter och begränsningar. Nedan är ett 

standardinnehåll som kan anpassas till specifikt uppdrag).  

Följande medicinska ledningsuppgifter ingår i uppdraget:  

• Att ansvara för och leda den medicinska kvalitetsutvecklingen inom 

verksamheten/verksamhetsområdet. 

• Att ingå i verksamhetsområdets ledningsgrupp och bidra med sin medicinska 

kompetens/rådgivning. 

• Att författa, uppdatera och följa upp medicinska rutiner i enlighet med vetenskap och 

beprövad erfarenhet. 

• Att ansvara för att verksamhetsområdet har tillräckliga rutiner och instruktioner gällande 

medicinsk säkerhet/ patientsäkerhet.  

• Att delta i avvikelsehantering, orsaksutredningar och händelseanalyser som berör medicinsk 

verksamhet, samt i förkommande fall delta vid rapportering enligt lex Maria.  

• Att bevaka förändringar i lagar och författningar rörande hälso- och sjukvård och aktuellt 

specialistområde. 

Den medicinskt ledningsansvarige rapporterar i uppdraget till verksamhetschef. Uppdraget ersätter 

inte verksamhetschefens ansvar för verksamheten och fråntar inte heller yrkesansvar i utövandet för 

annan medicinsk personal. 



  Uppdrag - Medicinskt ledningsansvarig läkare 

Uppdragets giltighet och uppsägning  

Uppdraget gäller för den angivna perioden ovan. Endera part har rätt att avsluta uppdraget genom att 

skriftligen meddela den andra parten. Uppsägningstiden är en månad från det att skriftligt 

meddelande har lämnats. Verksamhetschefen, eller en överordnad chef, har dock rätt att omedelbart 

avsluta uppdraget om det bedöms finnas skäl för detta. 

Varje part ansvarar även för att meddela den andra om uppdraget ej avses förlängas efter periodens 

slut.  

Uppdragstagare  

Jag åtar mig uppdrag enligt ovan: 

 

…………………………………………………………………….. ……………………………… 

Namn uppdragstagare   Datum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


