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Ombud för palliativ vård 

Förändringar sedan föregående version 
Ny rutin. 

Bakgrund, syfte och mål 
Enligt Hälso- och sjukvårdslagen 5 kap. 1 § ska all vård vara av god 

kvalitet där patientens behov av trygghet, kontinuitet och säkerhet 

tillgodoses. Goda kontakter ska främjas mellan patient och hälso- och 

sjukvårdspersonal där patientens integritet och självbestämmande 

respekteras. Vidare ska kvaliteten i verksamheten systematiskt och 

fortlöpande utvecklas och säkras.  

Enligt Patientlagen (2014:821) 5 kap. §§ 1-3 ska hälso- och sjukvården 

så långt som möjligt utformas och genomföras i samråd med patienten 

vilket för den palliativa vården innebär att samtal vid allvarlig sjukdom 

genomförs regelbundet för att stärka patientens delaktighet. Medverkan 

genom egenvård ska utgå från patientens önskemål och individuella 

förutsättningar (Lag 2022:1254). 

Uppdaterade nationella riktlinjer visar att palliativ vård inte är en 

vårdnivå utan ett förhållningssätt som ska genomsyra hela vårdkedjan. 

Tidiga samtal och strukturerade arbetssätt minskar lidande, stärker 

patientens och de närståendes trygghet och gör vården mer jämlik. 

Palliativ vård syftar till att lindra och främja livskvaliteten för patienter 

med progressiv, obotlig sjukdom och innebär beaktande av patientens 

fysiska, psykiska, sociala och existentiella behov samt organiserat stöd 

till närstående. Allmän palliativ vård och omsorg ges till patienter vars 

behov kan tillgodoses av vårdpersonal med grundläggande kunskap och 

kompetens i palliativ vård både vid sjukhus och i kommunala vård- och 

omsorgsboenden i samarbete med primärvård. Samverkan mellan olika 

vårdgivare är viktig. Palliativ vård bygger på ett förhållningssätt och är 

en vårdfilosofi snarare än en vårdform. De fyra hörnstenarna inom 

palliativ vård är symtomlindring, samarbete, kommunikation och relation 

samt stöd till närstående.  
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Vid Skaraborgs Sjukhus (SkaS) ska patienter i behov av vård i livets 

slutskede få en personcentrerad, god, trygg och säker vård under den 

sista tiden i livet. Närstående ska känna sig delaktiga och trygga och 

medarbetarna vid SkaS ska ha tillräcklig kompetens för att uppleva 

trygghet i det palliativa vårdandet. Förutsättningar behöver skapas så att 

god vård kan uppnås. Ett sätt att åstadkomma detta är att inrätta en 

struktur för kunskapsöverföring och kompetensutveckling avseende 

palliativ vård. En del i detta är att inrätta särskilda ombud för palliativ 

vård på varje vårdavdelning/enhet som vårdar patienter i livets slutskede. 

En beskrivning av ombudets funktion finns nedan. 

Förutsättningar 

Ansvar  

Verksamhetschef och enhetschef ansvarar för att utse ombud för palliativ 

vård och säkerställa att dessa har tillräckligt med tid och resurser för 

uppdraget att det vid varje enhet finns ombud för palliativ vård. Det skall 

vara minst en läkare och en sjuksköterska per vårdenhet. 

Förutsättningar och kunskap 

Struktur för kunskapsöverföring och kompetensutveckling gällande palliativ 

vård kommer att inrättas på SkaS, ombud för palliativ vård är en viktig del av 

den strukturen. Det palliativa konsultteamet kommer ha en stöttande och 

utbildande roll gentemot ombuden. Konsultteamet kommer agera som 

kvalitetssäkrare att styrande riktlinjer och vårprogram efterföljs.  

Arbetsbeskrivning 

Att vara ombud för palliativ vård innebär att: 

• Vara vårdenhetens kontaktperson för palliativ vård 

• Ansvara för att enheten arbetar aktivt med kloka kliniska val 

• Samarbeta med det palliativa konsultteamet 

• Arbeta aktivt med att identifiera patienter med ett palliativt vårdbehov och 

planera vården utifrån det  

• Sprida kunskap om nya riktlinjer och evidensbaserad kunskap om palliativ vård 

• Samverka med respektive enhetschef/ processchef så att rutiner och riktlinjer 

finns och följs för såväl palliativ vård som för registrering i svenska 

palliativregistret 

• Tillse att nyanställda medarbetare informeras och introduceras angående 

vårdenhetens rutiner och riktlinjer gällande palliativ vård 

• Regelbundet medverka vid nätverksträffar för ombuden 
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• Säkerställa att samtliga avlidna patienter (förväntade och icke förväntade 

dödsfall) dokumenteras i svenska palliativregistret enligt SkaS rutin ”Svenska 

palliativregistret vid Skaraborgs Sjukhus - Registrering av dödsfall och 

användning av data från registret” 

• Använda kvalitetsindikatorer från svenska palliativregistret som underlag till 

förbättringsarbete och utvärdering på respektive vårdavdelning/enhet 

• Samverka med barnrättsombud och patientsäkerhetsombud inom 

vårdavdelningen/enheten 

• Tillsammans med närmaste chef planeras tid in i schemat där det inte finns 

möjlighet att utföra uppgifterna inom ordinarie arbetspass 

• Samverka med palliativa konsultteamet, övriga ombud för palliativ vård samt 

kontaktsjuksköterskor för att kontinuerligt utveckla kompetensen inom palliativ 

vård 

Arbetsgrupp  
Jenny Berg, Verksamhetschef, VO 2 

Anna Johansson, Enhetschef, Palliativa teamet 

Jan Hallström, MAL, Palliativa teamet 
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