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Arendeberedningsprocessen

Revideringar i denna version
Uppdaterade lankar.

Bakgrund, syfte och mal

Skaraborgs Sjukhus (SkaS) har ett behov av en vél fungerande struktur
for ledning och styrning av forvaltningen.

Arendeberedning ar en av forvaltningens administrativa processer.
Grundprinciperna i arendeberedning é&r till stor del desamma, oavsett
arendets art. Malet med denna riktlinje ar att SkaS arendeberednings- och
beslutsprocess ska vara enhetlig, tydlig och effektiv med syfte att de
beslut som fattas ska vara lagliga, lampliga, val férankrade och
kvalitetssékrade.

FOrutsattningar

Ansvar

Ansvarig stabs- eller verksamhetschef ansvarar for beredningen av
arenden inom sin enhet eller sitt verksamhetsomréade.
Avgransningar

Riktlinjen avser beredning av arenden som beror tva eller fler
verksamhetsomraden pa Skas.

Tillampliga lagar, foreskrifter eller externa riktlinjer

Forvaltningslag (2017:900)

Kommunallag (2017:725)

Tryckfrihetsforordning (1949:105)

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forvaltningslag-2017900_sfs-2017-900
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/kommunallag-2017725_sfs-2017-725
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/tryckfrihetsforordning-1949105_sfs-1949-105
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets--och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400
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Lag (1976:580) om medbestammande i arbetslivet

Riktlinje - Arendeberedning i VVastra Gotalandsregionen

Arbetsbeskrivning
Lank till processbeskrivning

Roller
| processen finns fem roller:

e uppdragsgivare

e handlaggare

e ansvarig chef

e beslutsfattare

e nadmndsamordnare

Aven huvudregistrator och registrator finns till viss del med i processen.
Registratorerna har dock mer av en stodjande funktion &n en faktisk roll i
arendeberedningsprocessen och berors darfor inte i denna riktlinje.

Arendeberedningsprocessen

Processen utgar fran den regionala drendeberedningsprocessen men har
kompletterats med SkaS-specifika forhallande.

De olika stegen i SkaS arendeberedningsprocess beskrivs i bilaga 1.

Behorig beslutsfattare

For att kunna planera rendeberedningen, t.ex. avseende forankring och
beslutsfattande, maste handlaggaren ta stallning till vem som ar behorig
att fatta beslut i &rendet. | huvudsak &r det tre typer av beslut som fattas
pa SkaS:

1. Styrelsebeslut

2. Beslut fattat med beslutanderatt delegerad fran styrelsen
(inklusive sjukhusdirektorens vidaredelegering)

3. Verkstéllighetsbeslut fattade av tjanstemén

Punkterna 1 och 2 i stycket ovan avser beslut i kommunallagens mening.
Vissa sadana beslut maste fattas av styrelsen. I féljande slag av arenden
far beslutanderdtten inte delegeras (6 kap. 38 § kommunallagen):

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning
eller kvalitet.!

1 Mal, inriktning, omfattning och kvalitet beslutas normalt sett av styrelsen i detaljbudget och i
overenskommelser med héalso- och sjukvardsnamnden.
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-1976580-om-medbestammande-i-arbetslivet_sfs-1976-580
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs7847-355747063-124/surrogate/%c3%84rendeberedning%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6talandsregionen.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/skas8106-2059764901-18/surrogate/Bilaga%201%20Riktlinje%20%c3%a4rendeberedning.pdf
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e Framstéllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden
med anledning av att beslut av styrelsen i dess helhet eller av
fullmaktige har dverklagats.

e Arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som vackts genom medborgarforslag och som éverlatits
till styrelsen.

e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Medarbetare vid sjukhusets kansli kan ge vagledning huruvida det &r
fradga om ett beslut i kommunallagens mening eller om det ar ett
verkstéllighetsbeslut samt vem som &r behdrig att fatta beslut.

Relaterad information
Reqglemente for styrelsen for Skaraborgs Sjukhus

Delegeringsordning Skaraborgs Sjukhus

Sjukhusdirektdrens vidaredelegering

Public 360 - Instruktioner och manualer

Arbetsgrupp

Karolina Breitholtz, Kansli och Kommunikation
Emma Hellman, Kansli och Kommunikation

Ellinor Smith, Kansli och Kommunikation
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/skas12753-1631818377-27/native/Reglemente%20f%c3%b6r%20styrelsen%20f%c3%b6r%20Skaraborgs%20sjukhus.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/skas12753-1631818377-27/native/Reglemente%20f%c3%b6r%20styrelsen%20f%c3%b6r%20Skaraborgs%20sjukhus.pdf
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/skas/kontakt-och-organisation/ledning/delegeringsordning/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/skas/kontakt-och-organisation/ledning/delegeringsordning/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/skas/stod-och-tjanster/system-a-o/public-360/Instruktioner-och-manualer/
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