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Uthyrning av personalbostader

Forandringar sedan féregaende version
Forlangd giltighetstid.

Bakgrund, syfte och mal

Syftet for anvandandet av Personalbostader &r att underlatta vid
rekryteringar av tillsvidareanstallningar, vikariat samt mottagande av
praktikanter till Skaraborgs Sjukhus. Vi ska kunna erbjuda ett boende i
avvaktan pa att man hittar eget boende. Detta &r en del i att vara en
attraktiv arbetsgivare.

Arbetsbeskrivning

Hyresgast

Den som skall hyra en Personalbostad skall vara ett verksamhetsomrade,
en anstalld eller ndgon som ska gora praktik vid Skaraborgs Sjukhus.
Aven personal med anknytning till Skaraborgs Sjukhus, ex Unilabs och
bemanningsforetag kan hyra personalbostad.

Bokning av Personalbostad

Verksamheten patalar att det finns behov for anstalld/praktikant att hyra
personalbostad till BoKa-centralen. Déarefter kan den blivande
hyresgéasten eller verksamheten ta kontakt med BoKa-centralen och
boka/stalla sig i ko till en Personalbostad. Verksamhet som dnskar hyra
en personalbostad tar kontakt direkt med BoKa-centralen.

Hyresperiod

Hyresperioden skall vara tidsbestamd och sa kort som mojligt, dock max
2 &r. Onskar man boka for en kortare period, 1 — 14 dagar, bokas detta i
man av plats.
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