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Driftansvarig for personal
Dialysmottagning — Ansvarsbeskrivning

Revideringar i denna version
Andring av titel samt stavningskorrigeringar i hela dokumentet.

Syfte
GMP-dokument (Good Manufacturing Practice)

Varje chef inom Skaraborgs Sjukhus, Skévde (SkaS Skdvde) ska ha en
tydlig beskrivning av sitt chefsuppdrag. Denna ansvarsbeskrivning utgor
en 6verenskommelse mellan driftansvarig for personal och
verksamhetschef om uppdragets innehall och ansvar.

Arbetsbeskrivning

Driftansvarig for personal har, tillsammans med 6vriga chefer,
helhetsansvar for verksamhet, personal och ekonomi. Driftansvarig for
personal har hjalp och stéd av adekvat stabspersonal vid utférande av
chefsuppdraget. Genom att acceptera en chefsroll inom SkaS Skdvde
forbinder man sig att aktivt och lojalt folja lagar, avtal, forfattningar,
sjukhusets och regionens styrdokument, genomféra fattade beslut och
arbeta for att uppna gallande mal.

Ansvar for verksamhet, vilket bland annat

innebar att:

e Ansvara for patientsékerhet, tillgdnglighet, patientbemdétande och
vardkvalitet standigt forbattras.

e Leda och fordela arbetet ur ett helhetsperspektiv.

e Ansvara for att styra, félja upp, utveckla och dokumentera
verksamhetens innehall, kvantitet och kvalitet for att na
kvalitetsmal och framja kostnadseffektivitet.

e Ansvara for att samverkan och samordning inom processer och
inom linjeorganisationen fungerar pa ett for patienten
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tillfredsstallande satt. Det innebér att det ar patientens vardresa
som sétts i centrum.

Ansvar for ekonomi, vilket bland annat innebar
att:

e Ansvara for god ekonomisk hushallning av tilldelade resurser.
e Ansvara for kostnadskontroll och intern effektivitet och
produktivitet genom ett systematiskt forbattringsarbete.

Ansvar for personal, vilket bland annat innebar:

e Ansvar for att leda, styra, utveckla och medarbetarens resultat.

e Ansvar for medarbetarnas arbetsmiljé genom att arbeta enligt
SkaS Skadvdes riktlinjer for systematiskt arbetsmiljoarbete.

e Att skapa forutsattningar for medarbetares kompetensutveckling
samt medverka till att forskning och utveckling bedrivs enligt
SkaS Skovdes uppdrag.

e Att personal erhaller adekvat uthildning och att denna
dokumenteras.

e Genomfdra medarbetar- och I6nesamtal och i 6vrigt ge
forutsattningar for ett aktivt medarbetarskap.

e Ansvar for att samverkan sker enligt SkaS Skovdes
samverkansavtal.

e Ansvar for att arbeta enligt SkaS Skdvdes likabehandlingsplan.

e Att folja lagar, foreskrifter, avtal samt regionens riktlinjer som ror
medarbetaransvaret avseende till exempel rekrytering,
I6nesattning, introduktion, rehabilitering och avslut av

anstallning.
Skovde 20
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