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Bakgrund och syfte

Ambulansverksamheten i Skaraborg arbetar med langre arbetspass an
manga andra vardverksamheter, da yrket innebar beredskap med
varierande belastning mellan dag och natt. Trots en genomsnittlig
beldggning under 50 % kan perioder med flera uppdrag i f6ljd uppsta
och paverka personalens formaga att kora och varda sikert.

Syftet med rutinen ar att sakerstilla patientsidkerhet och
personalsidkerhet genom att mojliggora tillfallig avstallning av
ambulans eller sjuktransport vid trotthet, samt att tydliggora ansvar

och handlaggning.

Utforande

Tillampning av rutinen

Rutinen ska anviandas nar nagon i besattningen upplever trotthet i
sadan grad att den egna formagan att framfora fordon eller
omhinderta patienter enligt gidllande riktlinjer bedoms som nedsatt.
Kollegor ansvarar dven for att uppmarksamma och patala om en

medarbetare inte forefaller alert nog for arbetet.
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Ansvar
e Medarbetare ansvarar for att komma utvilade till
arbetspasset, hushéilla med energin under passet och ta
tillgangliga vilotillfallen.
e Arbetsgivaren ansvarar for att agera nar trotthet
uppmairksammas och behover darfor fa kinnedom om
situationen.

e Teamet ska fora en oppen dialog om alerthet och sikerhet.
Instruktioner for att féolja rutinen

1. Internt samtal: Den som upplever trotthet pratar forst med sin
kollega.

2. Forvarning till SVLC: Besattningen meddelar SVLC att kontakt
kommer att tas med ACIB gillande forfragan om tillfallig
avstallning p.g.a. trotthet.

3. Kontakt med ACIB:

o ACIB kontaktas enligt ordinarie rutin for bedomning och
upplégg.

o ACIB ska lyssna in personalens bedomning av sin kapacitet.

o ACIB kan besluta, i samrad med besittningen, om de under
sin aterhamtningsperiod fortsatt kan kontaktas for att
hantera akut narbeldget drende, men da utan att raknas som
fullvardig resurs. SVLC ska da rakna dem som IVPA.

Uppfoljning
Rutinen utvarderas arligen fran och med 2026. Om rutinen borjar
anvandas frekvent ska arbetsbelastning, schemaldggning och

arbetssatt omprovas skyndsamt.
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Information om handlingen

Handlingstyp: Rutin
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