Ar vi pa banan?

Verktyg for god hygienisk standard

Vardhygienisk lunchférelasning
2023-10-19




Vardhygien i Vastra Gotaland

- fordelat pa fyra enheter

- stod till vardgivare
- i langsiktigt och forebyggande arbete for en god hygienisk standard
- vid akuta problem, ex smittspridning

- vi ar stodjer primarvard, kommunal vard och omsorg, sjukhus

Goteborg och ~ Norra S5dra
Sédra Alvsborg och Skaraborg Alvsbor
Bohuslan Bohuslan 5

Vardhygien i Vastra Gotaland - Vardgivarwebben Vastra Gotalandsregionen (vgregion.se)



https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/vardriktlinjer/vardhygien/

Vacka tankar och sprida
kunskap om anvandandet av verktyg for god

hygienisk standard




- Genomfor arlig
vardhygienisk egenkontroll

- Ta stod av vardhygienisk
expertis




Vardgivare alagda att bedriva
systematiskt forbattringsarbete

SOSFS 201170, Skap

Vardhygienisk Vardgivare ar alagda att utova

e e n kontrOll SOSFS 2011:9, 5kap, 2§
egenkontroll 5

Egenkontrollen tydliggor de
forbattringsomraden som finns

Vi ar pa banan,
vi har koll,
standigt lite battre




Vagledning for vardhygieniskt
arbete

Vagledningen visar hur svensk vard och omsorg kan uppfylla de krav som
beror det vardhygieniska omradet i de befintliga forfattningar som rér hélso-
och sjukvarden och i delar dven omsorgen.

Vagledning for vardhygieniskt arbete (skr.se)



https://skr.se/download/18.67abbf2018378da662f8fbdd/1665411319360/Vagledning-for-vardhygieniskt-arbete-2022-10-04.pdf

Checklista 6. Systematiskt kvalitetsarbete - matning och uppfoljning av strukturer och

processer
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1. Vardgivaren utévar egenkontroll av hygienisk standard genom systemnatiska
matningar av de processer och rutiner pa vardhygienomradet som ingar i
ledningssystemet.

2. Vardgivaren utfar riskanalyser far att bedéma om det finns risk for att oGnskade
handelser kopplade till bristande hygienisk standard skulle kunna intraffa.

3. Vardgivaren tar som en del i det systematiska firbattringsarbetet fram
handlingsplaner utifrdn resultat av matningar och utvardering, samt vidtar dtgirder.

4, Vardgivaren sakerstiller att vardhygienisk expertis medverkar som stod i det
systematiska kvalitetsarbetet gillande till exempel riskanalys och vardering av
hygienisk standard.




Enhet/verksamhet:

Uppgiftslimnare:

Namn Befattning Telefon

Namn Befottning Telefon

Nej, men forbattrings-
arbete pagar/handlings-
plan finns

1.

Overgripande aspekter (se lathund till checklistan pa sida 4-5)

Foljsamhet till vardhygieniska riktlinjer

11

Finns ett fungerande system for att inféra vardhygieniska rutiner pa enheten?

Kompetens

1020.

Ingar genomgdng av basala hygienrutiner och klddregler i introduktionsprogram for all ny personal som deltar | patientndra/
vardrelaterat arbete?

1.2.b

Formaliserade arbetsuppgifter

13.a

Finns medarbetare med definierat uppdrag avseende vardhygien?

Mitning och analys samt aterféring av kunskap

l4.a

Sker mdtning avseende foljsamhet till basala hygienrutiner och kladregler, minst en gang/kvartal?

14.b

Analyseras och aterfors resultat fran matningar (enligt 1.4.3) regelbundet till all personal som deltar i patientnara/vardrelaterat
arbete?

l4.c

Finns fast motestid ddr vardhygieniska fragor diskuteras regelbundet?

Férbattringsarbete

1.5

Arbetar enheten tvarprofessionellt med forbattringsarbete for att uppratthalla god vardhygien och foérhindra smittspridning samt
vardrelaterade infektioner hos patienter och personal?




GOTALANDSREGIONEN Nej, men forbattrings-

arbete pagar/handlings-
plan finns
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2. Basala hygienrutiner (se lathund till checklistan pa sida 6-7)

2.1 Foljer all personal i patientndra/vardrelaterat arbete basala hygienrutiner och kladregler?

—
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2.2 Finns forutsattningar for att byta arbetskldder dagligen och vid behov?

Finns handdesinfektionsmedel lttatkomligt i alla lokaler dér patientnédra/vardrelaterat arbete utfors (uppsatt pa bestamd plats),
samt tillgangligt vid arbete utanfor enheten?

Finns visir, handskar och plastférkldden |attatkomligt dér patientnara/vardrelaterat arbete utférs (uppsatt pd bestdmd plats), samt
tillgangligt vid arbete utanfér enheten?

25 Finns ytdesinfektionsmedel lattatkomligt i alla lokaler dér patientndra/vardrelaterat arbete utférs, samt tillgdngligt vid arbete
’ utanfor enheten?

23

24

EE BEN

3. |Andra angeldgna vardhygieniska omraden (se lathund till checklistan pa sida 7-9)
3.1 | Finns rutin for hur patienter med riskfaktorer fér smittspridning omhdndertas? OBS dven luftburen smitta!

—
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3.2 | Finns skriftlig dokumentation pa enheten avseende ansvarsfordelning mellan stdd- och vardpersonal?

33 Finns skriftliga rutiner pa enheten for stadning, rengéring och smittrening av patientnéra ytor, hjdlpmedel, tréningsredskap, leksaker
’ med mera, som vardpersonal ansvarar faor?

3.4 | Utfors arligt forebyggande underhall av spol- och diskdesinfektor av tekniker/leverantor? (se lathund)

3.5 |Utfdrs och dokumenteras daglig kvalitetskontroll av spol- och diskdesinfektor (loggbok)? (se lathund)

36 Finns rutin f&r att anvénda flergangsinstrument (till exempel omlaggnings-/gyninstrument, inhalationsutrustning), processas i
' diskdesinfektor efter anvédndandet? (se lathund)

3.7 |Anvdnds alltid sterila instrument vid ingrepp ddr hel hud och slemhinna penetreras?

3.8 | Forvaras och hanteras sterila och hoggradigt rena produkter och material sa att renhetsgraden bibehalls, aseptisk hantering?

3.9 | Finns skriftlig och kdnd rutin for atgarder vid stick- och skédrskador samt exponering med risk fér blodburen smitta?

Finns det rutin for hur injektionslikemedel avsedda fér flergangsbruk hanteras?

0 |
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Ar riskbeddmning utférd géllande all personals immunitet for massling, vattkoppor och rda hund? (AFS 2018:4)




Handlingsplan for prioriterat vardhygieniskt arbete efter genomford egenkontroll

Datum 231018

Enhet Vardcentralen Pestilen
VEC Anna

vOL Julia

Hygienombud | Anette, Elisabeth, Osk
Vardhygien lenny

Nuldge:

Pa vardcentralen Pestilen har mycket av det systematiska forbittringsarbetet tyvirr fatt sta tillbaka de sista 2 aren. Enheten har varit paverkad av stor
personalomséttning och flera langtidssjukskrivningar. Nu har vec tillsatt 3 nya hygienombud. Vardhygienisk egenkontroll visar flertalet omraden med
férbittringspotential, efter kontakt med vardhygienisk expertis prioriteras inledningsvis féljande férbéttringsarbeten. Uppféljande egenkontroll om 6m.

Identifierat Vem ansvarar? f’atgiird Nar skall Resultat
forbéattringsarbete arbetet vara
klart?
Bristande faljsamhet till Vec+hygienombud 1. Fojsamhetsmatning BHK, manatligen. Utvardering
BHK. Ringar och klockor ﬂterkoppling resultat till arbetsgrupp, 2024-04
forekommer patientnara. uppfoljande diskussioner.
Glommer sprita fore. 2. Inspirationsforeldsning fran Vardhygien,
obligatorisk narvaro samtliga yrkeskategorier.

Stadning och smittrening, Vec+hygienombud | Uppratta checklistor med signeringsruta for I drift om
otydligt vem som gor vad behandlingsrum, undersokningsrum, desinfektionsrum. 2023-11,
och nar. Hygienombud utformar med stod och input av utvardering

Vardhygien. 2024-04




2 exempel pa formular for foljsamhetsmatning

@Y vistra

GOTALANDSREGIONEN
SODRA ALVSBORGS SIUKHUS

Observationsformuldr

Foljsamhet till basala hygienrutiner samt klddregler i patientndra

vardarbete

Enhet/Avdelning

Datum

Basala hygienrutiner
Med korrekt handdesinfektion menas:

*  Att hinderna spritas FORE patientndra vard, undersékning och behandling

Klddregler

Med korrekt kladsel menas:
* Kortarmad arbetsdrakt

* Hinder och underarmar fria fran smycken, ar

-, firband, E

eller motsvarande
Naglar korta och fria fran konstgjort material
Langt har uppsatt. Eventuell t dduk i

Skyddsutrustning

Med adekvat skyddsutrustning menas:

- Skydd for ansikte (Ggon, ndsa, mun) vid risk far stank,
med luftvagssymtom.

1 under arbetsdrakten

Observerad personal |Korrekt
handdesinfektion

Adekvat
skyddsutrustning

L= R= 0 R IR = 0 IR - KR B A

10

Antal korrekta:

Sjélvskattningsformulir
Sjdlvskattning av féljsamhet till basala hygienrutiner och klidregler i patientndra vard.

Du som medarbetare ska sjdlv fylla i hur du féljt de basala hygienrutinerna samt
klddreglerna i samband med ett bestdmt vardmoment, t.ex. vid forsta patientbesdket
for dagen.

Ifyllt formulér dterldmnas garna anonymt till h

bud eller mot

[Datum | Avdelning/ enhet

Ange kort vilken typ av vird, undersiikning eller behandling som utférts

Resultat

Handsprit fére patientndra arbete

Handsprit efter patientnéra arbete

Handskar Inte aktuellt

Plastférklade Inte aktuellt

Kladregler:
Korrekt arbetsdrakt

Underarmar fria fran smycken,
armbandsur, férband, bandage,
stiddskenor eller motsvarande

Naglar, korta och fria fran konstgjort [_]
material

Kort har/ Uppsatt har/ Ja
Operationsmdssa/ Instoppad EI
huvudduk

|:| = matvarden som ska féras in i databasen

‘ Egen anteckning

2022-10-07 Vardhygien Sodra Alvsborg




Kunskap

Resurs

Vision

Handlings-
plan

Motivation

Nar brister forandringsarbetet?
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Motivation

Motivation

Motivation

Motivation

Forandring/

=

Forbattring
Gradvis
=  fdrindring
:> "Falska
starter”

:> Forvirring
=
) Angest

Frustration

Kalla: American Productivity and Quality Center samt SIQ




Vardhygien i Vastra Gotaland - Vardgivarwebben Vastra Gotalandsregionen (vgregion.se)

Goteborg och Sodra Bohuslan

Sodra Alvsborg
Telefon: 033-616 29 04 K. 08 - 15 V&Y Telefon: 033-3426100 kl. 08.30 - 16
4» : : : Mejl: dhygi [
)~ Mejl: sas.vardhygien@vgregion.se 2] Mejl: vardhygien.su@vgregion.se

@ Instagram: vardhygien_boras

Norra Alvsborg och Bohusladn Skaraborg

=V O
Telefon: 010-435 47 49 kl. 08-16 Telefon: 0500 - 43 20 84, kl. 9-11, 13-15 m&n-fre.

(@) Mejl vardhygien.nu@vgregion.se e Mail: vardhygienskaraborg@vgregion.se
LN —
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