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GOTALANDSREGIONEN

V STYRELSEN FOR SKARABORGS SJUKHUS

PROTOKOLL SkaS 1-2013

Sammantride med styrelsen for Skaraborgs Sjukhus den 21 februari 11.00 - 13.00
Skaraborgs Sjukhus Skévde

NARVARANDE

Ordinarie ledaméter Ovriga

Susanne Larsson, S, ordférande Birgitta Molin Mellander, sjukhusdirektér
Mikael Wendt, FP, vice ordférande Eva Sundstrom, stabschef

Peter Legendi, S Michael Malmborg, informationschef
Renée Jeryd, S Ulf Nyberg, chefldkare

Johan Ask, S Alf Jakobsson, Kommunal

Ingrid Jarlsson, M Mariette Bjork, Vardforbundet

Annika Hakanson, M Kristina Hervén, Likarforbundet

Lars Nordgren, MP Peder Orrfiilt, Carina Johansson, Vision

Bo Bergsten, KD

Narvarande erséttare

Christer Ahlén, S

§ 13 Motets dppnande, godkdnnande av féredragningslista, val av justerare, anmaélan av
tillkommande drenden

Styrelsen beslutar

att utse Mikael Wendt att jimte ordférande justera protokollet.

§ 14 Protokoll fran foregaende sammantrdde den 31 januari 2013, Ska$S 1-2012
Styrelsen beslutar

att ldgga protokollet fran foregdende sammantridde den 31 januari 2013 till
handlingarna.

§ 15 Utveckling och revidering av utvecklingsplanen for Vision psykiatri 2015
SkaS 221-2012

Inom ramen for "Malbild 2012 och Malbild 2015 har arbete bedrivits for att utveckla
psykiatrin i Skaraborg bendmnt Vision Psykiatri 2015. I denna vision ingér ett antal
grundforutséttningar. Nagra av dessa ér:

- Varden ska vara patientcentrerad och erbjudas néra nir behovet ér akut.

- Akutvard, 6ppenvard, dagsjukvérd och slutenvard ska erbjudas pd samma enhet.

- Patienten ska triffa samma behandlare oberoende av vardniva eller vardinsats.

Som en del i genomforandet av Vision Psykiatri 2015 kommer 6ppenvardsverksamheter-
na i Skaraborg att koncentreras till sjukhusorterna Skovde, Lidkoping, Falképing och Ma-
riestad. Det innebir att Sppenvardsmottagningar kommer flyttas fran Skara, Vara, Tibro,
Hjo och Tidaholm. Verksamheterna som &r forlagd utanfér sjukhusen i Skévde och Ma-

riestad kommer att flyttas till sjukhuset pé respektive ort.
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Genom att gora dessa forandringar siikras dven den langsiktiga bemanningen inom psyKki-
atrin. Det rader idag brist p& bland annat psykiatriker. Genom att erbjuda varden mer sam-
lat vid fdrre utbudspunkter kan patienterna savil som personalen dra nytta av samord-
ningsfordelar. Patienterna kan gora firre besok vid mottagningarna da flera insatser kan
ske vid samma tillfille. Kommunikationen och samverkan mellan olika delar av profes-
sionen kan forenklas, helt enkelt for att man tréffas vid samma mottagning. Samma vérd-
utbud ska ocksé finnas vid alla varutbudspunkterna.

Styrelsen beslutar
att godkinna foreslagen fordndring inom vuxenpsykiatrin,

att beslutet delges hélso- och sjukvéardsnimnderna for godkédnnande.

§ 16 Lokalinvestering, fortsatt PCB-sanering, SkaS 21-2013

Skaraborgs Sjukhus Skovde byggdes med standardiserade lokaler for att dessa skulle kun-
na passa flertalet verksamheters behov. De senaste arens ombyggnationer har allt mer ut-
formats efter de aktuella verksamheternas krav. Men utgangspunkten for ombyggnationen
ska vara enligt ett koncept for en typvardavdelning som gor verksamheten flexibel.

I denna etapp planeras fér ombyggnad och sanering av bland annat PCB for 14 vardavdel-
ningar.

For projektet finns en firdig och genomarbetad systemhandling som syftar till att siker-
stdlla kvaliteten 1 beslutsunderlaget med avseende pa utformningen av byggnaderna och
dess tekniska system, energiférbrukning samt investeringskalkyl.

Berdknad investeringsutgift &r totalt 160 mnkr, hyresfordndring ar 7,9 mnkr/ar.

Styrelsen foreslas besluta

att ge forvaltningen i uppdrag att uppdra at Vistfastigheter att ga vidare med ombyggnad
och sanering av vardavdelningar,

att informera hilso- och sjukvérdskanslierna i Skaraborg om investeringen,

att hemstélla om nyttjande av avsatta medel for strategiska fastighetsinvesteringar

§ 17 Ovriga fragor

- Atgdrd Barn- och ungdomssjukvérd. Vid styrelsen den 2012-09-20 fick sjukhusdi-
rektoren i uppdrag att aterkomma kring atgérdsplanen for barn- och ungdomssjuk-
vard. En fordjupad genomgéng &r gjord och sjukhusdirektdren foreslér att atgér-
derna inom detta omrade utgér och att de forbéttringsforslag som framkommit
hanteras som en inre effektivisering.

- Mottagningsstrukiur. Kopplat till atgdrderna for ”Vigen mot ett Skaraborgs Sjuk-
hus™ har en struktur for specialistmottagningarna inom Skaraborgs Sjukhus tagits
fram. Strukturen har kommunicerats med hélso- och sjukvéardsnidmnderna i Skara-
borg i samband med étgérden beslutet for "Koncentration till sjukhusorterna - so-
matiska mottagningar”. Bilaga.

- HR-chef, Peder Yderhag for nidrvarande HR-chef vid Svenljunga kommun har an-

stdllts som HR-chef. Han tilltrdder i mitten av maj méanad.

Styrelsen beslutar

att notera informationen.
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Justeringen &r tillkdnnagiven genom anslag pa regionens anslagstavla i Viinersborg w % >,
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