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Efter utbildning - utvardering

Nedanfor finns det ett antal pastaenden om den utbildningen som du nyligen har
gatt. Skatta pa en skala mellan 1 — 10, dir 1 motsvarar “stimmer inte alls” och 10
motsvarar “stimmer precis”, hur val pastaenden stimmer for dig.

Niva1

1. Lokalens utrustning och bekvamlighet var vilanpassad till utbildningen och
gynnade larande (stolar, bord, ljud, bild, ventilation).

2. Jag skulle rekommendera utbildningen.
3. Jag ar nojd med utbildningens innehall.

4. Jag ar n6jd med utbildningens struktur och upplagg (fikaraster, variation av
material, tidsramar).

5. Jag tycker att utbildningen var vard min arbetstid (och eventuella kostnader, om
utbildningen inte var kostnadsneutral).

Niva 2
1. Jag har lart mig det jag har forvantat mig utifran inbjudan/utbildningsplanen.
2. Larandemalen har uppfyllts.

2. Jag kommer ihédg utbildningens teoretiska innehall (t.ex. nya teorier, det teoretiska
innehallet i utbildningen).

3. Min kunskapsniva och min kompetens 6kade efter utbildningen.
4. Jag kan redogora for utbildningens innehall.

5. Jag kdanner mig redo att anvinda de nya kunskaperna i ett kliniskt sammanhang
efter utbildningen.

6. Jag kan identifiera, analysera och systematisera de nya kunskaperna.
7. Jag kan vardera och kritiskt granska det jag har lart mig.

8. Jag kan utveckla det jag har lart mig och implementera det i mitt arbetssatt.
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Niva 3
1. Jag kommer att anvianda de nya kunskaperna i mitt kliniska arbete.

2. Det finns inga hinder for mig att borja anvianda de nya kunskaperna/verktygen i
mitt kliniska arbete.

3. Jag har tillgang till nodvandiga material och st6d for att kunna anvinda de nya
kunskaperna i mitt kliniska arbete.

4. Jag tycker att jag ska anpassa/forandra mitt arbetssatt utifran de nya
kunskaperna.

5. Jag tycker att utbildningens syfte och mal har uppfyllts.

Niva 4

1. Jag tycker att utbildningen bidrar till verksamhetsutveckling.

2. Jag kommer att lara andra och sprida det jag har lart mig under utbildningen.

3. Utbildningen skapar forutsattningar for positiv forandring i verksamheten.

4. Jag tycker att utbildningen paverkar positivt och effektivt arbete i verksamheten.

5. Utbildningen paverkar positivt mitt och andras patientarbete.

Del 3 och 4 kan anviandas direkt efter utbildning men dven 3—4 manader efter
utbildning, nar deltagaren kan utvirdera mojligheter att anvinda de nya
kunskaperna.



