
 

 

Västra Götalandsregionen 

Skaraborgs sjukhus Skövde 

Datum: 2026-02-26 

Tid: 13:00 – 15:00 

Plats: Rödsippan 

Agenda 

 

Ledningsgrupp ÖNH, Käkkirurgi, 

Logopedi 
 
Närvarande: Cecilia Andersson verksamhetschef, Carina Johansson 
enhetschef, Anna-Karin Björklund enhetschef, Martin Oscarsson 
enhetschef, Anna Nilsson Grip planeringsledare, Dennis Wik enhetschef, 
Anna Bonde Dalemo enhetschef, My Svensson HR-konsult, Christian 
Nordqvist controller, Richard Lindvall enhetschef, Sofie Karlsson 
enhetschef, Pernilla Wallenius verksamhetsutvecklare, Jeanette 
Söderlund sekreterare 

Tid Ämne Ansvarig 

13:00-13:15 PKS ÖNH 

 

Tillgänglighet över lag god: Första besök 97 %, 

återbesök 96 %, Operation 95% 

Bemanning: Låg läkarbemanning under våren 

men bedöms klara tillgängligheten.  

Volymer: Besöksantal motsvarande föregående 

år. Prognos 4 332 besök mot produktionsplan 

4 427.  

Operationer: Något lägre volymer och minskad 

kö, vilket skapar oro.  

  Åtgärder:  

• Vikta fler operationer mot C-op i stället 

för polikliniska op. 

• Avlasta mottagningen genom att justera 

vilka ingrepp som görs på C-op. 

Martin O 



   
 

 

• Utnyttja ledig kapacitet på C-op och 

omfördela operationer dit. 

13:15-13:30 PKS Käkkirurgi 

 

Organisationsförändring: En kirurg arbetar två 

dagar per vecka i annan förvaltning under året, 

vilket minskar tillgänglig produktion. 

Tillgänglighet: Operation 46 %, undersökning 67 

%.  

 Volymer:  

• Implantatverksamheten ökar.  

• Dento minskar – tandvården gör fler av 

dessa själva samt att kodning nu sker 

mer korrekt.  

• Undersökningsvolymerna sjunker, delvis 

p.g.a. ändrad kodning i Elvis.  

• Totala kön minskar. 

 Vårdgaranti: Uppfylls till 100 %.  

 Åtgärder:  

• Justera produktionsplanen utifrån 

förändrade förutsättningar. 

•  Arbeta mer aktivt med kökortning 

genom att kontakta patienter som 

väntat längst.  

• Justera tidböcker för att prioritera 

patienter med längst behov. 

Dennis W 

13:30-13:45 PKS Logopedi 

 

 Remissläge: 70 % av barnremisserna kommer 

försvinna då de kommer tillhöra primärvården. 

 Tillgänglighet:  

Anna BD 



   
 

 

• Första besök 73 %. Kraftigt minskat 

inflöde (5–6 remisser/vecka jämfört med 

15–17/vecka).  

• Efterföljande besök 48%, hög belastning. 

Plan finns för åtgärder. 

• Dyslexi 41 %. 

Mycket långa köer dyslexi:  

o Barn: ca 5 år (ca 100 barn i kö) 

o Vuxna: ca 60 personer 

Samverkan och förutsättningar:  

• Eventuellt stöd till SU kan bli aktuellt 

tidigast i höst – osäkert om det är möjligt 

över huvud taget.  

• Begränsningar finns i resurser för 

föräldragrupper och hantering av två 

köer (SkaS + Göteborg).  

• All ny tilldelning till Dynamika kommer 

omfatta läs- och skrivsvårigheter.  

Volymer: Prognos 900, produktionsplan 860. 

Åtgärder:  

• Hantera inflödet med fokus på 

efterföljande besök.  

• Arbeta vidare med plan för köavveckling, 

men osäkerheten är fortsatt stor.  

• Prioritera dyslexiärenden inom given 

tilldelning 

13:45-14:05 SkaS Hemma- se bildspel 

 

 Sommarbemanning:  

• Sommarbemanningen ser ut att bli mer 

utmanande än tidigare. Lidköping 

stänger 4 veckor och kan inte bidra lika 

mycket. 

Alla 



   
 

 

• Ett vårdlag från Lidköping kan bemanna 

avd 81/82 dagtid måndag till fredag 

• Flera bemanningsåtgärder diskuteras, 

bl.a. rotation mott/avd, 12-timmarspass, 

låna personal från andra enheter samt 

tydligare styrning. 

Behov: Hjälp från mottagningspersonal krävs i 

sommar.  

 Möjliga åtgärder:  

• Rotation mellan mottagning och 

avdelning för usk/ssk. 

• Tydligare styrning från VC. 

• Solidarisk bemanning inom hela 24/7-

verksamheten. 

• Eventuellt införande av frivilligt 12-

timmarsschema (ssk/usk). 

• Kartlägga möjlighet att låna personal 

från käkkirurgi och ögon. 

• Utreda delade pass, justerade 

arbetstider. 

• Fråga all ssk/usk på mott. om arbete på 

avdelning under sommaren. 

14:05-14:15 Paus  

14:15-14:45 Plan & Styr 

 

Går igenom de delaktiviteter som är inlagda nu i 

Plan & Styr. Chefer arbeta vidare med detta på 

sin enhet.  

Pernilla W 

(inbjuden 

denna tid) 

 Övriga frågor: 

 

RPA-robot: 

På väg att implementeras för flytt av koder från 

Melior till Elvis. 

Carina J 



   
 

 

 

 

Införandet skulle kunna gälla hela VO5.  

  

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   


