
 

 

Västra Götalandsregionen 

Skaraborgs sjukhus Skövde 

Datum: 2026-01-29 

Tid: 13:00 – 15:00 

Plats: Hibiskus 3 

Protokoll 

 

Ledningsgrupp ÖNH, Käkkirurgi, 

Logopedi 
 
Närvarande: Pernilla Wallenius verksamhetsutvecklare, Cecilia 
Andersson verksamhetschef, Dennis Wik enhetschef, Anna Bonde 
Dalemo enhetschef, Martin Oscarsson enhetschef, Anna-Karin Björklund 
enhetschef, Carina Johansson enhetschef, Anna Nilsson Grip 
planeringsledare, My Svensson HR-konsult, Christian Nordqvist 
controller, Jeanette Söderlund sekreterare 

Tid Ämne Ansvarig 

13:00-13:45 Plan & Styr-verksamhetsplan 2026 

 

Genomgång av Plan & Styr- Verksamhetsplan 

2026  

 

Nytt utseende på Plan & Styr i år. 

Verksamhetsplan för VO5 ska läggas in och  

varje enhet ska skapa delaktiviteter kopplade 

till SkaS övergripande aktiviteter.    

Pågående arbete under hela året och följs upp 

regelbundet på ledningsgrupper och på 

Ledningsgruppens utvecklingsdagar.  

Pernilla W 

13:45- 14:00 SkaS Utvecklingspris 2026, deadline 6 

februari.  

 

Ledningsgruppen bedömmer att det i 

nuläget inte finns något att nominera. 

Cecilia 



   
 

 

Avvaktar till nästa år när process- och 

utvecklingsarbeten har kommit lite längre. 

14:00-

14:15 

Gör om Gör rätt 

Självklart — här är en tydligare och mer 

sammanhållen omformulering av texten: 

 
Gör om Gör rätt 

Projektet går in i en ny fas i år, med Tanja 

Rolfson som ny projektledare på SkaS. 

Fokus är att hålla i arbetet och säkerställa 

fortsatt utveckling när resten av sjukhuset 

successivt integreras i GOGR. Det innebär 

att både mottagningar och kvarvarande 

avdelningar på SkaS ska inkluderas. 

För ÖNH pågår redan arbete inom palliativ 

vård. En kontaktsjuksköterska finns på 

plats och omvårdnadsronder mellan 

mottagning och avdelning är etablerade. 

Det finns även ett palliativt team 

bestående av läkare och sjuksköterskor. 

Nästa steg är att utse ett palliativt ombud 

bland läkarna. 

Ett viktigt fokusområde är att stärka 

kommunikationen mellan avdelning, 

mottagning och kontaktsjuksköterska. 

Dessutom betonas behovet av tidiga 

samtal vid allvarlig sjukdom, innan 

brytpunktssamtalet. Arbetet gäller för ÖNH 

men omfattar i nuläget inte logopedi och 

käkkirurgi. 

Cecilia 

14:15-15:00 PKS 

 

PKS ÖNH 

Martin O, Dennis, Anna 

BD 



   
 

 

• Prognos: 4 200–4 300 besök (mål 

4 600). 

• Operationer: ca 1 500/år, med 6,5 

salar i drift. 

• Tillgänglighet: 

o 99 % förstabesök 

o 95 % återbesök 

o 97 % inom måldatum för 

operation 

o 85 % tillgänglighet på pol-op 

• Kommande period: Lägre 

produktion vecka 9–11 p.g.a. 

utbildningar. 

• Läget: 

o Operationskön minskar. 

o Hög remisstillströmning i 

januari. 

o Ingen köpt vård planeras 

2026. 

o Våren bedöms 

schemamässigt pressad. 

PKS Käkkirurgi 

• Tandvård → ingen vårdgaranti, 

följer endast medicinskt måldatum. 

• Köer: 

o Operationskö ökar något. 

o Dento-kön minskar tack vare 

Folktandvårdens 

pilotprojekt med team som 

tar hand om svårare 

visdomständer. 

o C-op-kön stabil på ca 10 

patienter. 

• Lite strykningar på senare tid. 

• Totalt sett ett oförändrat läge. 



   
 

 

 
PKS Logopedi 

• Ökande remissvolym. 

• Förväntad större arbetsbelastning 

när barnlogopedins förändring 

implementeras − regionen beräknar 

ca 3 000 fler barn som ska tas om 

hand gemensamt. 

• Osäkerhet: köerna svåra att 

prognostisera om fler logopeder 

slutar. 

• Produktionsplanen följer 

föregående år i väntan på tydligare 

förutsättningar. 

• 2026: fokus på omställningen inom 

barnlogopedin. 

• Uppdrag: 800 besök, prognos 875. 

• Ingen köpt vård planeras. 

• Fokuserar på stringent 

remissbedömning. 

  Övriga frågor 

Sköterskemottagning planeras att starta 

vecka 9 på ÖNH, med ett upplägg som 

innebär mottagning för cirka fem patienter 

per vecka. 

En risk- och konsekvensanalys (RoK) ska 

genomföras inför uppstarten och kopplas 

till arbetsmiljöaspekter. Arbetet med RoK 

kommer att ske parallellt med införandet, 

vilket bedöms möjligt. 

Fackliga organisationer – Läkarförbundet, 

Vårdförbundet och Kommunal – ska 

informeras om upplägget. 

• Anna B ansvarar för kontakten med 

Vårdförbundet och Kommunal Väst. 

• Cecilia upprättar uppdraget. 

Martin 



   
 

 

 

 

My deltar vid behov i RoK-arbetet, men 

uppdraget skickas till VU. 
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