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Uppdragsbeskrivning for forvaltningsrad
inom hallbarhet, sakerhet, kvalitet samt

utveckling- och digitalisering

Syfte

Syftet med att etablera fyra forvaltningsévergripande rad inom omradena
hallbarhet, sakerhet, kvalitet samt utveckling- och digitalisering &r att forbattra
samordning, planering och uppféljning av forvaltningens samlade arbete inom
respektive funktionsomrade.

Forvaltningens bredd av uppdrag och verksamheter ger behov av
tvarorganisatoriska strukturer for att planera och félja upp ett
forvaltningsdvergripande omhéndertagande av lagkrav, politiska mal, regionala
styrdokument och strategier.

Raden ska genom bemanning fran forvaltningens samtliga regionomraden
tillsammans med funktionsansvariga i forvaltningsstab moéta det behovet och
darigenom bidra till en 6kad framdrift, hogre grad av maluppfyllnad samt béttre
resursutnyttjande.

Ansvar
Uppdragsgivare: lor Berglund, Forvaltningschef

Uppdragstagare: Mans Ottertun, Kanslichef

Uppdragsbeskrivning

Radens funktion ar att sakerstélla forankring och ett forvaltningsovergripande
perspektiv i prioritering, planering och beredning av beslut. Raden ska inom
respektive funktionsomrade

e Identifiera och sammanstélla forvaltningens samlade utvecklingsbehov.
e Forankra langsiktiga planer for forvaltningsovergripande maluppfylinad.
o Bereda forslag pa aktiviteter kopplat till verksamhetsplan och detaljbudget.
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e Stodja genomforandet av beslutade aktiviteter genom uppféljning av status
och effektmal samt planering av atgarder.

e Identifiera behov av samverkansformer och forum inom férvaltningen.

e Informationséverforing mellan och inom stab- och linjefunktioner.

Arbetsorganisation och arbetssatt

Raden ska bemannas med ledningsrepresentanter fran respektive regionomrade
tillsammans med funktionsansvariga i forvaltningsstab.

Raden sammantrader kvartalsvis.

Agenda och métesanteckningar bilaggs anslutande forvaltningsledningsmoten.

Hallbarhetsrad

Hallbarhetsradet bestar av en representant fran respektive regionomradesledning,
HR-chef samt energi- och miljochef (ordférande).

Sakerhetsrad

Sékerhetsradet bestar av en representant fran respektive regionomradesledning,
HR-chef, I1S/IT- och digitaliseringschef samt sékerhetschef (ordférande).
Kvalitetsrad

Kvalitetsradet bestar av en representant fran respektive regionomradesledning
samt kvalitetschef (ordférande).

Utvecklings- och digitaliseringsrad

Utvecklings- och digitaliseringsradet bestar av en representant fran respektive
regionomradesledning, kvalitetschef samt IS/IT- och digitaliseringschef
(ordférande).

Tidplan och uppfoljning
Raden etableras senast mars 2024. Utvardering av radsstrukturen ska ske efter 12
manader.

Kostnader och finansiering
Hanteras inom ordinarie verksamhet.

Beslut
Datum for beslut: 2024-02-14

lor Berglund, Forvaltningschef
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Information om handlingen

Handlingstyp: Uppdragsbeskrivning
Galler for: Fastighet stod och service
Innehallsansvar: Mans Ottertun, (manot1), Kanslichef

Granskad av: Marianne Pdamaa, (marpa85), HR-chef, Thomas
Bjarnemo, (thobj2), Regionomradeschef, Gabriella Kohler Graf,
(gabgr3), Regionomradeschef, Erik Hallberg, (erihal),
Regionomradeschef, Eva Orban Degerman, (evade?),
Regionomradeschef, Hanna Freij, (hanfr32), Kommunikationschef
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