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Försörjningsförvaltningen



Målbild 2030

Vår förvaltning är navet 
för försörjningen i VGR –
vi tar ansvar för 
helheten. 

Det är lätt att 
göra rätt och rätt 
person gör rätt 
saker.

Många vill arbeta 
hos oss.

Digitala lösningar 
underlättar vår 
vardag. 

Förvaltningens alla 
medarbetare är vår 
största tillgång.



Förvaltningsresan fortsätter

Med sikte på målbild 2030

Förbättrings-

trappan

Process-

arbete

Målbild 

2030

Medarbetar-

kraft

Lednings-

system

Målbild 

2030

Nytt 

logistik & 

försörjnings-

system



På gång på förvaltningen

• Förvaltningens årsredovisning beslutad av Styrelsen för Logistik

– Beröm från politikerna i vår styrelse för förvaltningens utveckling

– Alla medarbetare är viktiga för verksamhetens utveckling och vårt 

uppdrag

• Utökade stadsbidrag för stärkt försörjningsberedskap beslutades 

i december. Försörjningsförvaltningen ansvarar för 

genomförande

– Medicintekniska förbrukningsprodukter, skyddsmateriel samt 

livsmedel av medicinsk karaktär

– Läkemedel



VGR medarbetarpolicy

Del 2, Hälsa och arbetsmiljö



Vi främjar god hälsa 

och arbetsmiljö

På Västra Götalandsregionens arbetsplatser ska vi 

skapa förutsättningar för arbetsglädje och trygghet. 

Vi hjälps åt så att vi får ett hållbart arbete med 

goda vanor. Vi arbetar för att våra arbetsplatser ska 

bidra till att ge en bra hälsa, bra arbetsvillkor, god 

arbetsmiljö och göra det möjligt att utvecklas som 

person och i yrket.



Vi främjar god hälsa 

och arbetsmiljö

Som medarbetare i Västra Götalandsregionen

• bidrar du aktivt till en bra arbetsmiljö 

• bryr du dig om hur du och dina kollegor mår 

• lyfter du styrkor och berättar om brister i 

arbetsmiljön 

• delar du med dig av dina förslag till förbättringar i 

hälso- och arbetsmiljöarbetet. 



Reflektion och dialog | Tid: cirka 10 min

Hälsa och arbetsmiljö

• Hur bidrar du till en god 

arbetsmiljö?

• Hur lyfter du styrkor 

samt påtalar brister och 

föreslår förbättringar i 

arbetsmiljön? 



• Västra Götalandsregionens 

medarbetarpolicy

• Kommunikationspaket 

medarbetarpolicyn -

Försörjningsförvaltningen

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs8630-1138324516-119/surrogate/V%C3%A4stra%20G%C3%B6talandsregionens%20medarbetarpolicy.pdf
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/forsorjningsforvaltningen/stod-och-tjanster/amnen-a-o/kommunikation/kommunikationspaket/medarbetarpolicyn/


Förmåner i VGR



Förmåner för oss i VGR

Västra Götalandsregionen är en av Sveriges största arbetsgivare. 

Vi vill också bli Sveriges bästa offentliga arbetsgivare, och då är 

det viktigt att du som jobbar hos oss trivs och mår bra.

Friskvårds-
bidrag

Förmåner - Försörjningsförvaltningen

https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/forsorjningsforvaltningen/min-anstallning/formaner/


Tillsammans i VGR

• Tillsammans i VGR är namnet på det övergripande friskvårdsarbetet 

som erbjuds till dig som medarbetare i Västra Götalandsregionen.

• Tillsammans i VGR innehåller aktiviteter och erbjudanden som syftar till 

att du som medarbetare ska trivas och må bra tillsammans.

• Tillsammans i VGR innefattar motionsevenemang och Regionklassikern, 

inspiration och utbildning för Hälsoinspiratörer, VGR Tour och 

erbjudanden om kultur- och hälsoaktiviteter.

Friskvårdserbjudanden för medarbetare - Försörjningsförvaltningen

Erbjudanden för medarbetare - Försörjningsförvaltningen (vgregion.se)

https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/forsorjningsforvaltningen/min-anstallning/formaner/friskvardssatsningen/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/forsorjningsforvaltningen/min-anstallning/formaner/friskvardssatsningen/erbjudanden-for-medarbetare/


Hälsan & Arbetslivet

• Västra Götalandsregionens interna företagshälsovård för 

samtliga bolag, förvaltningar och dig som medarbetare.

• Främja god arbetsmiljö och skapa förutsättningar för 

hållbart arbetsliv. 

• Oberoende expertresurs inom hälsofrämjande, 

förebyggande och efterhjälpande (rehabiliterande) arbete.

Företagshälsovården i VGR - Försörjningsförvaltningen

https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/forsorjningsforvaltningen/min-anstallning/arbetsmiljo-och-halsa/foretagshalsovard/


Broschyr om förmåner för dig som 

medarbetare i VGR

• Lön, ersättning och 

förmåner i VGR 

(vgregion.se)

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs4011-467070786-672/native/Jobba%20hos%20oss.pdf


APM, webinar och chefsmöten 2026

APM 2026
V 4
V 7-8 (pga
(sportlovsveckor)
V 12
V 15-16 (p.g.a
påsk)
V 20
V 24-25 (pga start 
semesterperiod)
V 34
V 38
V 42
V 47
V 50 

Webinar 2026

Webinar blir då 11.35-12.00, 9 januari, 6 
februari, 13 mars, 1 april (obs, onsdag 
pga påsk), 8 maj, 5 juni, 14 augusti, 11 

september, 9 oktober, 6 november, 4 
december (inkl. i digitalt chefsmöte)

Chefsmöten 2026

Chefsmöten 5/3, 7/5, 1/10 (heldag 
fysiskt), 4/12 (inkl. webinar)




