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Férandringar sedan féregaende version
Uppdaterat med aktuella lankar och timtaxa for 2026.
Sammanfattning
For att uppfylla kraven pa en god vard ska hilso- och sjukvarden vara av
god kvalitet med god hygienisk standard och tillgodose patientens behov av
trygghet, kontinuitet och siakerhet. For patienter som har medfoljande personal
innebir det bl.a. att denne kan bistd patienten #ven under vardtid p& SAS.
Rutinen tydliggoér SAS forhallningssitt for medféljande personal i vrden och
vilka regler som giller, och ar ett lokalt tillagg till den lansgemensamma
riktlinjen Lansgemensam riktlinje medf6ljande personal till regionens hilso-
och sjukvard samt tandvard, VVG 2026-02-05
Bakgrund och syfte
Fortydliga lansgemensamma riktlinjen
Forutsattningar
Den hjilp som medféljande personal ger sina vardtagare i hemmet skiljer sig
manga ganger frin den omvardnad som patienten ar i behov av under en
sjukhusvistelse.
Patienter med olika former av funktionsvariationer ar en utsatt grupp som kan
ha stora svarigheter i sin kommunikation med omvéarlden. Karaktaren av
funktionsnedsattningen gor det sarskilt angelaget att patienten har stod av
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personal, som har ingdende kunskaper om funktionsnedsattningen och kanner

patienten val.

For denna patientgrupp kan det vara extra betydelsefullt att medfoljande

personal finns med under sjukhusvistelsen under patientens vardtid.

Patienter med assisterad andning
Patienter med behov av assisterad andning kan vara extra sarbara. Dessa

patienter kan under vardtiden behova personlig assistans av ndgon som ar kand
av patienten; for att detta ska beviljas behover ett beslut tas av 1akare inom ART.
Lakarbeslutet ska dokumenteras i patientbakgrunden i Melior dar anteckningen

sedan utgor underlag for VEC som ar ansvarig for kostnaden.
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Sociala insatser : Assistenter med pa sjukhus

Ansvar
Nar vardtagaren blir inskriven i slutenvarden péa sjukhus, och har medféljande

personal, 6vergar hela omvardnadsansvaret och det medicinska ansvaret till
sjukhuset.
Sjukhuset ar skyldigt att ge samma omvardnad av patienter med medféljande

personal som till ovriga inskrivna patienter.

Lakarbeslut ska dokumenteras i SIP:en,i SAMSA socialtjansten, LSS
(handliggare har inte tkomst till NPO).

"Kop av assistenttjanst”
En lansgemensam riktlinje - Medfoljande personal till sjukhus - har faststallts

for kommuner och Viastra Gotaland. I riktlinjen tydliggors regelverk for
personer med nedsatt autonomi och beslutsforméaga, som ar en utsatt grupp och
kan ha stora svarigheter att kommunicera med sin omgivning,.

Rubrik: Medféljande personal i varden vid SAS 2 (4)

Dokument-ID: SAS9642-738863596-284
Version: 7.0



OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehéllet.

Aktuellt ersattningsbelopp i enlighet med upprakning med OPI, Vardsamverkan
Vastra Gotaland.pdf

Utforande

Medfoljande personal, som i sin anstillning har ett avtal som anger att de ska
folja sin brukare dven om hen ar inskriven pa sjukhus, ar vidlkomna att delta i
patientarbetet. Den medfoljande personalen ska forses med namnskylt sa att

ovrig personal ser vem hen ar.

Hygienrutiner
Vid inskrivning i slutenvarden informeras medfoljande personal om att

patientrum stiadas enligt sjukhusets ordinarie rutiner, och att det darfor ar

viktigt att det finns sa lite privata tillhorigheter som mojligt pa rummet.
Sjukhusets hygienkrav innebar att:

e Medfoljande persona ska vara kladd i sjukhusets
arbetsklader under sin tjanstgoring.
e Sjukhusets basala hygienrutiner ska foljas vid

omvardnadsarbete, se riktlinjen Basala hygienrutiner och

klddregler vid SAS. Férse den medféljande personalen med

broschyren Rena hiander ratt kladd (kan bestillas fran

Vardhygien, tfn 2904)

Information till medféljande personal
Medfoljande personal ska informeras om sjukhusets regelverk for fotografering,

anvandning av mobiltelefon och annat som bedéms relevant. Den medféljande
personalen ska ocksa ges mojlighet att forvara och ata medhavd mat i

vardavdelningens personalrum.

Vid fragor kontakta Vardovergang i samverkan (VIS), SAMSA-support, tfn 033-
616 52 83.
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Arbetsgrupp

Maria Glemfelt, Stabsomrade Medicinskt kvalitet och patientsikerhet SAS,

sammankallande

Maria Eriksson, enhetschef, Verksamhetsomrade Neurologi, rehabilitering och

nira vard, SAS

Kallférteckning
e Hailso- och sjukvardslagen, HSL (2017:30). Svensk

forfattningssamling

https://www.riksdagen.se under rubrik Dokument & lagar

e Medfoljande personal till sjukhus. Lansgemensam riktlinje
mellan VastKom (vastsvenska kommunalforbundens
samorganisation) och Viastra Gotalandsregionen.

www.vardsamverkan.se/dokument

Lansgemensam riktlinje medfoljande personal till

regionens halso- och sjukvard samt tandvard, VVG 2026-
02-05
e Basal hygien i vard och omsorg (SOSFS 2015:10).

Socialstyrelsens forfattningssamling

https://www.socialstyrelsen.se under rubrik Kunskapsstod

och regler
e Basala hygienrutiner och klidregler vid SAS.
Sjukhusovergripande riktlinje, SAS

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se
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