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Visselbldsning, Sédra Alvsborgs
Sjukhus

Sedan juli 2022 har Vistra Gotalandsregionen en intern
visselbldsartjanst. Tjansten hanteras av Avdelningen for sakerhet
och beredskap (ASB). Detta dokument beskriver hur den lokala
handliaggande funktionen ska bedriva sitt arbete i enlighet med
den regionala riktlinjen ”Visselblasning vid rapportering av

missforhallanden”

Enligt riktlinjen "Visselbldsning vid rapportering av
missforhéallanden”, dnr RS 2024-01064, ska forvaltningarna ha en
lokal handlaggande funktion som ska utgora kontaktpunkt for
regionalt handldggande enhet (ASB). Den lokala handldggande
funktionen ska sikerstilla hanteringen av visselblasningar som

galler den egna verksamheten.

Det ar den regionala handldggande enheten som handlagger och
styr arendehanteringen. Det ar ocksa den regionalt handlaggande
enheten som gor den slutliga bedomningen av en visselblasning
och lamnar en rekommendation till berord myndighet om hur

fragan ska hanteras.
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Genomfbrande

Lokal handléaggande funktion
Den lokala handliggande funktionen fér Sédra Alvsborgs Sjukhus

bestar av

e Sikerhetssamordnare
e administrativ chef

e HR-chef

e HR- strateg

Vid behov kan cheflakare och berord verksamhetschef adjungeras.

Information om visselblasning till lokal funktion
Visselblasning som inkommit till ASB bedéms av den centrala

handlaggande funktionen.

Om den centrala funktionen bedomer att det kan rora sig om en
visselblasning skickas visselblasningen till den lokala

handlaggande funktionen for utredning.

Den lokala handlaggande funktionen far ta del av information

genom att lankas till en utredningsrapport som finns pa en sluten

Rubrik: Visselblasning, SAS 2 (5)
Dokument-ID: SAS9613-696277456-20

Version: 1.0



OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehéllet.

SharePoint-yta hos ASB. I rapporten finns information om
visselblasningen men dven vilka fragor den centrala handlaggande

funktionen vill ha svar pa.

Lokal funktion utreder en eventuell visselbldsning
Den lokal funktionen bestimmer tillsammans pa vilket satt

information ska inhamtas for att kunna svara pa fragorna i
utredningsrapporten. Da den lokala funktionen har digitala m6ten

ska motet ske via ett siakert videomote i Outlook.

Vid inhdmtande av information ska gruppen som huvudregel inte
meddela att man utreder en eventuell visselbldsning. Vid kontakt
med medarbetare som behover ta fram olika typer av underlag ska

kommunikationen ske i sa generella termer som majligt.

Vid inhamtande av information ska den utredande funktionen
sakerstalla att sekretess kan uppratthallas kring visselblasningen.
Det rader en absolut sekretess for uppgift kring vem som har
visselblést enligt 32 kap 3b OSL. Det innebar att
sekretessprovning inte behover goras. Det dr inte bara uppgifter
om den rapporterandes namn utan ocksa sadana uppgifter som
exempelvis tjanstestille, arbetsuppgifter eller andra uppgifter som
kan avslgja den rapporterandes identitet som omfattas av

sekretess.

Sekretess giller aven for uppgifter som kan avsl6ja identiteten pa
annan enskild som forekommer i ett uppfoljningséarende, till
exempel den som utpekas som klandervard, om det inte star klart
att uppgiften kan lamnas ut utan risk for skada. Utgangspunkten
ar alltsa att dven sddana uppgifter omfattas av sekretess i
forhallande till personer utanfér den lokala funktionen och berérd

verksambhet.

Utredning Idmnas till regional handlaggande
funktion
Den lokala handlaggande funktionen svarar pa fragor i

utredningsrapporten som finns pa den slutna samarbetsytan som
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delats fran den centrala funktionen. Information ska inte delas pa

ndgot annat satt, till exempel genom att skickas med e-post.

Utredning for kdnnedom fran regional
handlaggande funktion

Nar en visselblasning kommer in till ASB gors en bedomning om
arendet ska anses som en visselblasning. Landar bedomningen i
att drendet inte utgor en visselblasning i lagens mening kan
arendet, en sa kallad informationsrapport, skickas for kinnedom

till den lokala handlaggande funktionen.

Den lokala handlaggande funktionen bedomer hur informationen
ska hanteras. Det ar viktigt att observera att reglerna om sekretess
for visselblasningar fortsatt giller och att det ar en absolut
sekretess for den som har anmalt missforhallanden samt sannolikt

aven for den eller de som har utpekats pa nagot sitt i en anmalan.

Administrativa fragor
En inkommen visselbldsning via Whistle B eller pa annat satt ar en

inkommen allmédn handling. Den allmidnna handlingen finns
forvarad hos regionstyrelsen och det ar ocksa regionstyrelsen som

ansvarar for eventuella fragor kring en begiran om utlamnande.

Den information som delas med den lokala handlaggande
funktionen via en sluten SharePoint-yta far inte sparas ner pa den
egna datorn eller ndgon annanstans. Informationen far inte heller

skrivas ut eller delas med nigon pa nagot annat satt.

Informationen ska sédledes inte heller registreras/diarieforas pa

den egna myndigheten.

Efter slutlig bedomning fran visselblasarfunktionen finns
utrednings- och informationsrapport kvar pa den slutna
SharePoint-ytan i fjorton dagar for forvaltningen att ta del av.
Darefter diariefors rapporten och raderas fran den slutna
SharePoint-ytan.
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Kallor
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Regional riktlinje "Visselblasning vid rapportering av
missforhdllanden”

Visselblasning vid rapportering av missforhallanden -

Regional riktlinje 2024-2027

Offentlighets- och sekretesslag
Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) | Sveriges
riksda
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs10162-1596316381-297/surrogate/Visselbl%c3%a5sning%20vid%20rapportering%20av%20missf%c3%b6rh%c3%a5llanden%20-%20Regional%20riktlinje%202024%20-%202027.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs10162-1596316381-297/surrogate/Visselbl%c3%a5sning%20vid%20rapportering%20av%20missf%c3%b6rh%c3%a5llanden%20-%20Regional%20riktlinje%202024%20-%202027.pdf
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets-och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets-och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400/
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