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Checklista
Sakerhetsprovning och
Registerkontroll anstalld

personal, SAS

Utifran regional rutin Personalsakerhet

sakerhetsprovning 2023-2027 Personalsikerhet

sakerhetsprovning - Regional rutin 20213 - 2027.pdf (vgregion.se

sammanstills i denna checklista de steg som behover
genomforas vid sakerhetsprovning och registerkontroll

for anstilld personal pa Sédra Alvsborgs Sjukhus.

Steg 1 - Behov av sakerhetsprovning
och/eller klassning

Forvaltningens sdkerhetsskyddshandldaggare
e identifierar medarbetare som ar i behov av
sakerhetsprovning och registerkontroll utifran
forvaltningens befattningsanalys.
e informerar chef om att hen har en medarbetare som ska

sakerhetsprovas och ska inga i sakerhetsklass.
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e informerar om vilka delar av befattningens arbetsuppgifter
som kraver sikerhetsprovning.

e ansvarar for att upplysa personen att hen utfor
arbetsuppgifter som innebar att hen kan komma att ta del
av information som ar sakerhetsklassad. Vilket innebar att
hen kommer bli kallad pa ett obligatoriskt
sakerhetsprovningssamtal till Avdelning sakerhet och
beredskap (ASB).

e sammanstéiller personuppgifter gillande medarbetaren som
ska klassas och skickar dessa via rekommenderad post eller
lamnar in fysiskt till processledare pa Svangatan. Anvand

denna mall.

Steg 2 - Samtalskallelse skickas ut till
personer

Team sdkerhetsprovning pa ASB

e skickar kallelse till medarbetaren som ska genomfora

siakerhetsprovningssamtal.

e Nar deltagarna accepterat kallelsen gar Team

sakerhetsprovning vidare till steg 3.

Steg 3 Grundlaggande
sakerhetsskyddsutbildning

Utover sakerhetsprovningssamtalet och registerkontrollen som
ska vara godkanda kravs ett signerat intyg att utbildningen ar
genomford till ASB innan medarbetaren kan bedomas vara klar for

att inneha en sikerhetsklassad tjanst.
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Team sdkerhetsprovning ASB

e skickar e-post med information om att utbildningen

genomfors hos Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap (MSB) eller Forsvarshogskolan (FHS) till

medarbetaren.

Medarbetare

e genomfora den grundlaggande

sakerhetsskyddsutbildningen via MSB/FHS.

e mejlar in ett signerat intyg till ASB pa att utbildningen ar

genomford.

Steg 4 Grundutredning

Team sdkerhetsprovning hos ASB

e genomfor grundutredning av medarbetaren.

e genomfor sikerhetsprovningssamtal med medarbetaren.

e gOr bedomning av all data och drar slutsats enligt att

Medarbetaren gar vidare

Medarbetaren gar inte vidare

Efter sikerhetsprovningssamtalet
bedoms att medarbetaren anses vara
palitlig och lojal, samt att aven
sarbarhetsaspekten har beaktats,

kompletteras provningen med
e Ansokan om registerkontroll
och eventuell

e Bilaga sdrskild personutredning

for sdkerhetsklass 1 och 2

till Sakerhetspolisen.

Efter sikerhetsprovningssamtalet
bedoms att medarbetaren inte kan
inneha en sakerhetsklassad tjanst.
Kontakt tas med forvaltningens
sidkerhetsskyddshandlaggare som
kontaktar HR for vidare hantering av
medarbetarens fortsatta

arbetsuppgifter.
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Steg 5 Uppfdljande
sakerhetsprovningssamtal

Forvaltningens sakerhetsskyddshandldaggare

e genomfor uppfoljande siakerhetsprovningssamtal pa
forekommen anledning. Kan genomforas via mejl eller
fysiskt.

e skickar arligen mejl till chefer med medarbetare som ar
sakerhetskyddsklassade.

o Detta for att identifiera om medarbetare som
innehar siakerhetsklassad befattning har en
forandrad livssituation som kan paverka den
klassade befattningen. Exempel pa situationer som
innebar storre forandringar for medarbetaren kan
vara dndringar i arbetsuppgifter, forandringar i
livssituation eller andra tdnkbara omstandigheter av
betydelse.

Om information framkommit som avviker och ett uppfoljande
samtal behovs anviander sig forvaltningens
siakerhetsskyddshandlaggare av foljande underlag: Mall

uppfoljande samtal.docx (vgregion.se)

e Anteckningar gors manuellt och sparas inte ner pa dator.
e For mer information om vad som giller 14s igenom Rutin

personalsdkerhet sdkerhetsprovning.

Medarbetare
e har en skyldighet att meddela till ansvarig chef alternativt
till forvaltningens sakerhetsskyddshandlaggare om nagot
forandras under tiden som hen innehar en

sakerhetsprovning.
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Steg 6 Avslutande
sakerhetsprovningssamtal och
upphorande av registerkontroll

Nar en person avslutar sin sakerhetsklassade befattning ska

foljande genomforas:

Sdkerhetsskyddshandldaggare pa forvaltningen
e genomfor avslutande siakerhetsprovningssamtal.
o Mall for avslutande sakerhetsprovningssamtal hittas
har.
o Anteckningar gors manuellt och sparas inte ner pa
dator.
o Efter genomfort samtal sparas underlag hos
forvaltningen sakerhetsorganisation.
e skickar in ett Upphorande av registerkontroll till
Avdelning siakerhet och beredskap som hanterar drendet
vidare.

o Mall upphorande av registerkontroll hittas har

For mer information om vad som géller lds igenom Rutin

personalsidkerhet sikerhetsprovning.

Adress Avdelning sakerhet och beredskap:
Postterminalen

ASB

Bruna straket 21

413 45 Gbg

Vid fragor eller funderingar kopplat till personalsikerhet kontakta

sakerhetsprovning-personalsakerhet@vgregion.se alternativt

Team sidkerhetsprovning pa ASB.
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