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Rutin vid tillsattning av senior
sjukskodterska, barnmorska och
underskoterska vid SAS

Sammanfattning

Rutinen géller vid tillsattning av senior sjukskoterska, barnmorska och
underskoterska pa Sodra Alvsborg Sjukhus (SAS).

Bakgrund

P& SAS finns det en tjanst upprattad for seniora sjukskoterskor, seniora
barnmorskor samt seniora underskoterskor. Kravspecifikation samt
tjanstens innehall beskrivs i framtagna funktionsbeskrivningar:

Funktionsbeskrivning senior sjukskoterska

Funktionsbeskrivning senior underskoterska

FOrutsattningar

Tjansten som senior kombineras med kliniskt arbete pa avdelning. Ett
riktmérke ar att fordela tjansten 50/50 Kkliniskt arbete/senior. For att
skapa réatt forutsattningar for den seniora ar det viktigt att tid for
seniorskapet schemalaggs, likval kravs det tid for kliniskt arbete sa att
kunskap och kompetens inom omradet uppratthalls.

Tillsattning

Tjansten tillsatts enligt rutin for SAS personalférsorjningsprocess och
sker inom ramen for enhetens befintliga budget.

Rekrytering
Rekrytering sker i dialog med SAS chefsjukskoterska.
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Annonsering

Annonsering sker internt i Varbi (synlig i hela VGR) alternativt externt i
Varbi (synlig dven utanfér VGR).

Ny etikett

Ta kontakt med HR-direkten for ev. ny etikett i Barium.

Allman sjukskoterska far etikett specialsjukskaterska och
specialistsjukskdoterska behaller sin etikett. Motsvarigheten for
underskoterska finns ej. Specialistunderskoterska behaller sin etikett.

Léneinplacering

| samband med tillsattning sker en ny I6neinplacering for den nya
befattningen/tjansten. Riktmarke for ny I6neinplacering vid tilltrade av
senior tjanst ar 2000-2500 kronors hojning, dar befintlig l16nestruktur
beaktas.

Sjukhusovergripande natverk for seniora

En gang i manaden sammankallas SAS seniora for en natverkstraff
sammanhallet av chefsjukskoterska och HR-strateg. Genom deltagande
bidrar den seniora till 6kad patientsakerhet och utveckling av sjukhusets
omvardnadskvalitet. Natverket syftar ocksa till okat internt
kompetensutbyte och larande 6ver verksamhetsomraden.

Vidare mojliggor tillféllet for deltagarna att stérka varandra i rollen som
senior, att lyfta aktuella och gemensamma fragor sa som
omvardnadsfragor, utbildningsbehov, goda exempel etcetera och sist
men inte minst att inspireras och fa energi. Innehall for traffarna varierar
utgdende fran deltagarnas onskemal och SAS behov. Utgéende fran olika
teman bjuds interna och externa foredragande in for dialog och
kompetensutbyte.

Chef anmaler in sin medarbetares deltagande till natverket via sas.hr-
ledning@vgregion.se
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