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Medfoljande personal i vadrden vid SAS

Sammanfattning

For att uppfylla kraven pa en god vard ska halso- och sjukvarden vara av
god kvalitet med god hygienisk standard och tillgodose patientens behov
av trygghet, kontinuitet och sékerhet [1]. FOr patienter som har
medféljande personal innebér det bl.a. att denne kan bista patienten dven
under vardtid pa SAS. Rutinen tydliggor SAS forhaliningssatt for
medféljande personal i varden och vilka regler som galler, och &r ett
lokalt tillagg till den lansgemensamma riktlinjen - Medf6ljande personal

till sjukhus [2].

Forandringar sedan foregdaende version
Uppdatering av hanvisningar/lankar, giltighetstiden forlangd.

FOrutsattningar

Den hjalp som medfdljande personal ger sina vardtagare i hemmet skiljer
sig manga ganger fran den omvardnad som patienten &r i behov av under
en sjukhusvistelse.

Patienter med olika former av funktionsvariationer dr en utsatt grupp
som kan ha stora svarigheter i sin kommunikation med omvérlden.
Karaktaren av funktionsnedsattningen gor det sérskilt angelaget att
patienten har stod av personal, som har ingaende kunskaper om
funktionsnedséttningen och ké&nner patienten val.

For denna patientgrupp kan det vara extra betydelsefullt att medféljande
personal finns med under sjukhusvistelsen under patientens vardtid.

Patienter med assisterad andning

Patienter med behov av assisterad andning kan vara extra sarbara. Dessa
patienter kan under vardtiden behova personlig assistans av nagon som ar
ké&nd av patienten; for att detta ska beviljas behdver ett beslut tas av
lakare inom ART.
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Léakarbeslutet ska dokumenteras i patientbakgrunden i Melior dar
anteckningen sedan utgor underlag for VEC som ar ansvarig for

kostnaden.
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Ansvar

Nar vardtagaren blir inskriven i slutenvarden pa sjukhus, och har
medféljande personal, évergar hela omvardnadsansvaret och det
medicinska ansvaret till sjukhuset.

Sjukhuset &r skyldigt att ge samma omvardnad av patienter med
medf6ljande personal som till dvriga inskrivna patienter.

Lakarbeslut ska dokumentera i SIP:en, socialtjansten, LSS (handlaggare

har inte atkomst till NPO).

"KO6p av assistenttjanst”
En lansgemensam riktlinje - Medfdljande personal till sjukhus - har

faststéllts for kommuner och Vastra. | riktlinjen tydliggors regelverk for
personer med nedsatt autonomi och beslutsformaga, som &r en utsatt
grupp och kan ha stora svarigheter att kommunicera med sin omgivning

[2]

Om varden har behov av assistenttjanst under vardtid, faktureras och
konteras detta med konto 5539 (6vriga verksamhetsanknutna tjanster) pa

aktuellt ansvar.

Genomforande

Medféljande personal, som i sin anstélining har ett avtal som anger att de
ska folja sin brukare dven om hen &r inskriven pa sjukhus, ar valkomna

att delta i patientarbetet.

Den medféljande personalen ska forses med namnskylt sa att 6vrig
personal ser vem hen ar.
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Hygienrutiner

Vid inskrivning i slutenvarden informeras medféljande personal om att
patientrum stadas enligt sjukhusets ordinarie rutiner, och att det darfor &r
viktigt att det finns sa lite privata tillnorigheter som majligt pa rummet.

Sjukhusets hygienkrav innebar att:

e medfdljande personal ska vara kladd i sjukhusets arbetskl&der under
sin tjanstgoring

e sjukhusets basala hygienrutiner ska foljas vid omvardnadsarbete, se
riktlinje Basala hygienrutiner och kladregler vid SAS. Férse den
medfdljande personalen med broschyren Rena hénder rétt kladd (kan
bestallas fran Vardhygien, tfn 2904).

[3, 4, 5]

Information till medféljande personal

Medféljande personal ska informeras om sjukhusets regelverk for
fotografering, anvandning av mobiltelefon och annat som bedéms
relevant. Den medféljande personalen ska ocksa ges mojlighet att forvara
och dta medhavd mat i vardavdelningens personalrum.

Vid fragor kontakta Vardévergang i samverkan (V1S), SAMSA-support,
tfn 033-616 52 83
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