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Handledaren eller den erfarna kollegan som far uppdraget att introducera den
nyanstallda till jobbet ar en nyckelperson fér en lyckad onboarding.

Och med en tydlig strategi for introduktion och onboarding &r uppdraget som
handledare lattare.

Ta hand om, vardesatt och beléna era handledare.

Men hur mycket tid behéver handledaren da avsatta for sitt uppdrag?

Och vad ingar i handledarens uppdrag?

Vissa saker, som till exempel att informera om sdkerhetsrutiner

och de regler som galler pd arbetsplatsen,

det ar arbetsgivarens ansvar, inte handledarens.

Ge handledaren den utbildning som behd&vs for att bast kunna stdtta de nya i
deras larande.

En bra handledare &r nyfiken pa den nya kollegan.

Den tar reda pa vad den nya kollegan vill.

och nyanstallda férvantar sig.

Vad kan den nya kollegan redan?

Vad specifikt vill den éva pa?

Handledaren uppmuntrar den nya kollegan att stélla fragor,

reflektera och ge sitt perspektiv.

Handledaren &r ocksd den som bjuder in till gemenskapen pa arbetsplatsen.
Som visar de sjélvklarheter som alla andra pa foretaget tar for givet.

P& tisdagar &r alla pd kontoret, s& da kan det bli svart att fa ett métesrum.
14.30 samlas de som vill och fikar. Och den dar kunden kan vara lite grinig.
S8 har lamnar du en kommentar pd intranatet.

Det &r handledaren som jag som nyanstalld kan stélla alla mina fragor till.


https://youtu.be/oc4rO2rWhc4?si=wm9OqzAVTxuAvFZX

Sidhuvud Sida 2

Det &r handledaren som férst kommer att frdga hur det gar, hur det kanns och
visa forstaelse for de utmaningar som den nyanstéllda star infér.
Ta hand om era handledare, fér den nyanstallda ar handledaren guld vard.



