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Motesanteckning Beredningsgrupp 2026-05-12

Plats: Digitalt via Teams
Tid: 08.45-11.45
Omfattning: 1-14

Narvarande

Charlotte Bliesener Falkenstréom, Ordférande, Narvardskontoret
Anna Lindeblom, Bollebygds kommun

Lotta Andersson, Vard- och aldreforvaltningen Boras Stad
Gunnel Wessbo, Sociala omsorgsférvaltningen Boras Stad
Jessica Engkvist, Vard- och aldreférvaltningen Boras Stad
Mattias Olerot, Herrljunga kommun

Maria Gustafsson, Marks kommun

Erika Bjorklund, Svenljunga kommun

Sara Davidsson, Tranemo kommun

Marie Ingemarsson, Ulricehamns kommun

Maria Andersson, Vargarda kommun

Behnaz Farbod, Narhélsan

Annelie Sonéus, Narhalsan

Mia Borjesson Olsson, Narhadlsan Rehab

Pernilla Berglund, Privat vardcentral och rehab

Maria Glemfelt, SAS

Hanna Floberg, Arbets- och fysioterapi, SAS

Carolina Karlsson, NSPH

Anna-Lena Hardtmann, Sekreterare, Narvardskontoret

Franvarande
Pernilla Jansson, Verksamhetsomrade psykiatri, SAS
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1. Motets 6ppnande
Ordforande 6ppnar motet och hélsar alla vdalkomna.

2. Godkdnnande av dagordning och féregaende métesanteckning
Dagordningen godkanns. Nagra 6vriga punkter ar tillagda och om tiden inte racker till
kommer de fragorna tas till nasta mote. Det var inga kommentarer pa féregaende
motesanteckning och de ar publicerade pa Narvardssamverkans hemsida.

3. Arshjul 2026

Maj
Utvadrdering av paskens arbete
Utvardering av paskens arbete gjordes vid foregaende mote.

Oversyn av gruppens deltagare

Socialtjansten ar inte sa val representerad och det finns inget natverk vilket gor det
sarbart. Fragan om ett eventuellt SAS-natverk skulle kunna lyftas till
kommunalférbundet. Carolina Karlsson staller fragan om brukarrepresentant verkligen
behovs i denna grupp. Fortsatt dialog vid nasta mote.

Mote Analysgruppen
Mote for Analysgruppen ar inbokat 2 juni.

4. Information om Power Bl-rapporter och utveckling av SAMSA
Krister Bergkvist GITS (Gemensam Informations- och tjanstesameordning), informerar
om statistik fran Power Bl och utvecklingen av SAMSA.

Power Bl-rapporter

Power Bl ar en applikation for visualisering av stora mangder data.

Det finns olika typer av utdata fran SAMSA IT-tjanst; Faktureringsrapport, SAMSA Live-
rapporter for sjukhusforvaltningarna for snabb overblick, Interna rapporter i SAMSA IT-
tjanst med drendestatistik, betalningsunderlag och olika rapporter samt SAMSA
Externa utdata. Varje natt fors data for alla drenden de tre senaste manaderna till dels
VGR- Power Bl och en Excel pivottabell, som nas av VGR och dels i Extern Power BI
online som var tankt att kommunen skulle anvdnda men resultaten var inte acceptabla.
Flera I6sningar var planerade men arbetet stannade av till forman for arbetet med
Millennium. Nu finns ater styrfart i fragan, men nattlig 6verforing av datafiler ar idag
gammaldags och nuvarande I6sning ar suboptimalt dokumenterad. Darfér kommer
I6sningen sannolikt bli lite annorlunda rent tekniskt, men med 6kad mojlighet att
bredda till fler datapunkter.

En dversikt gérs av Power Bl-rapporter; Arendestatistik, Utskrivningsklara,
Processtatistik, Aterinskrivningar och Bifogade filer. Atkomst och behérighet soks pa
olika satt beroende pa anstallning, hos VGR eller i kommun, skola eller privat
vardenhet.

Vidareutveckling av SAMSA IT-tjanst
En historisk inflygning gors, se presentation. Efter en pauséverenskommelse 2024 s3
har nu Oracle 6ppnat for leverans av ny version under hosten. | nuldget betraktas
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hostens leverans som den sista bekraftade. Férhandlingar om avtal dr pagaende. Om
avtal som innefattar vidareutveckling etableras infor arskiftet planeras start av en
utvecklingsgrupp och en testgrupp kommer da startas for att stodja hostens utveckling
och sakerstalla optimerad leverans. Ny leverans ar satt till 1 december.

Forhoppningen ar att det i framtiden kommer finnas majlighet till gemensamma
samverkansplattformar.

Det finns 20 forandringsonskemal kravstdllda sedan tidigare som ar hanterade av de
grupperingar som funnits tidigare. Fragan stalls om man fran Beredningsgruppen kan fa
komma med inspel gillande prioritering och vem som har mandat att prioritera. Da det
vid inférande troligen kommer ga fort sa ar det GITS som slutligen tar beslut. Kort
dialog fors och 6nskemal kring vilka punkter som Beredningsgruppen énskar prioritera
mailas till Behnaz Farbod och Mattias Olerot senast inom en vecka.

Presentation bifogas motesanteckningen.

5. Aktiviteter 2026
For mer information om aktuella aktiviteter, se dokument som bifogas
motesanteckningen.

Pagaende

Provtagning utférd av primarvard

Genomgang av sprak och formalia ar gjord och dokumentet ar tillbaka i arbetsgruppen.
Det finns en ny RMR for provtagning som man tar hansyn till i det fortsatta arbetet.

Dodsfall Delregional tillampning for atgdrder inom halso- och sjukvard

Fragan om namnkortet har tydliggjorts i dokumentet. Del tre av namnkortet ska
makuleras da Barhusremissen ersatter den delen. Barhusremissen ska anvandas.
Borttagande av implantat ar fortydligad. Dokumentet publiceras pa
Narvardssamverkans hemsida. Dddsfall Delregional tillampning for dtgarder inom
halso- och sjukvard.pdf

Planering for egengranskning
Se punkt 7. Aktiviteten klarmarkeras.

Ta fram arbetssatt for avvikelser i samverkan - en pilot

Internt arbete p&gar pa SAS pa ortopeden och medicinavdelningen. Listan i Melior &r
lakemedelslista, men Pascal maste uppdateras. De kommuner som arbetar mot
Alingsas lasarett har svarigheter och dar finns inte samma vilja till samverkan och
fragan ar lyft lokalt till politiken.

Ny pinnstatistik pa korttidsenheten kan forhoppningsvis genomforas efter sommaren.

Egenvard
Arbetsgruppen arbetar vidare. Arbetsgruppen ar forhoppningsvis snart klara med en

tillampning for egenvardsinsats for vuxna som regionen har ansvar for men som utfors
av medarbetare inom socialtjansten. Dokumentet kommer till Beredningsgruppen for
genomgang framover. Andra samverkansomraden har arbetat mycket med utbildning
kring egenvard och anstéller personer som ska arbeta specifikt med detta. Vi far
fundera pd om det dr ndgot vi missar i Sédra Alvsborg.


https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/sas10824-1130826883-671/native/D%c3%b6dsfall%20Delregional%20till%c3%a4mpning%20f%c3%b6r%20%c3%a5tg%c3%a4rder%20inom%20h%c3%a4lso-%20och%20sjukv%c3%a5rd.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/sas10824-1130826883-671/native/D%c3%b6dsfall%20Delregional%20till%c3%a4mpning%20f%c3%b6r%20%c3%a5tg%c3%a4rder%20inom%20h%c3%a4lso-%20och%20sjukv%c3%a5rd.pdf
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Ortoser
Gruppen invdntar SAS interna arbete. Nytt méte ska bokas ldngre fram.

Kommande/Bevakning

Tvisterutin

Vi invantar arbetet som sker inom tillaggsuppdrag i arbetet med nytt Halso- och
sjukvardsavtal.

Provtagning utford av primarvard — LISA-projektet

Fragan kring mojligheten for kommunerna att vara med i LISA-projektet ar lyft i VVG
dar fragan stalldes hur intresset ser ut i 6vriga omraden. Det &r tre omraden; Sédra
Alvsborg, Fyrbodal och SAMLA som &r intresserade. Eftersom inte alla kommuner &r
intresserade sa kommer Vastkom inte hantera fragan, utan de aktuella omradena far
hantera detta pa egen hand.

Utdkad anvandning av SAMSA — Bifoga filer

Fragan kring mojligheten att anvanda Saker digital kommunikation (SDK) som ett
alternativ till att bifoga filer i SAMSA ar lyft till AU. AU har gjort en inventering hur de
olika verksamheterna ligger till med inférandet av SDK och det visade sig att det var
valdigt olika hur langt man kommit och hur man ser pa ett inférande.
Beredningsgruppen har fatt ett uppdrag att sammanstalla nar behov av SDK finns och
vad det innebdr om det inte infors i alla verksamheter.

Arbetsgruppen som tidigare arbetat med utdkad anvandning av SAMSA och bifoga filer
ska sammankallas for att ta fram ett forslag pa underlag som kan presenteras for AU.
Arbetsgruppen ska utokas med Mattias Olerot och Pernilla Jansson.

Dokument kring dietist och logopeder
Maria Glemfelt. Ingen ny information.

Nationellt vardprogram for svarldkta sar
Maria Glemfelt. Ingen ny information.

Barn med trakeostomi

Ett arbete sker pa lansgemensam niva och detta far bevakas.

Ny mottagandelag
Eventuellt beh6ver den delregionala tillampningen om lagremissen kring ny
mottagandelag gas igenom.

6. Rapport fran grupper
Rapport sker fran féljande grupper:

Linsgemensam referensgrupp Samordnad hilsa, vard och omsorg
Motesanteckningarna ar utskickade. Ndsta mote 28 maj.
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Styrgrupp narvard och Narvardskontoret
Arsplan Beredningsgrupp 2026 &r beslutad och detta finns nu dven
protokollfort.
Samverkan kring lakemedelsautomater har lyfts i AU och dar hamnade mani
dialog kring ekonomi. Fragan ska lyftas till Delregionalt politiskt samrad.
D3 Kerstin Amark kommer avsluta sin tjanst inom delregionen s ska nagon
annan ersatta henne i AU och i dagslaget ar planen att det blir Sara Jergen
Rustman om inte Kerstin Amarks eftertridare redan &r vl insatt i
samverkansfragorna.
Ett studiebesok i Jonkoping for Styrgrupp narvard ska genomforas den 22
januari 2027. Dagen ar till for att fa inspiration fran Jonkdpings lans arbete och
att Styrgrupp narvard ska mojlighet att lara kdnna varandra battre.
Kallelser till sommarens samverkansmoten ar utskickade.
Den 6 november har Styrgrupp narvard fysiskt mote och Beredningsgruppen
och uppdragsgrupperna bjuds in till detta tillfalle och det blir en gemensam dag.
Grupperna ska presentera vad som fungerar bra och vad har man haft for
utmaningar samt forslag till aktiviteter 2027.
| samband med att nagra nya dokument ar under framtagande sa lyfts ater
fragan kring dokumentsnamn och férslaget sedan tidigare ar att man forst
skriver vad dokumentet handlar om och sedan vilken typ av dokument det ror
sig om. Om detta blir sattet att namnge dokument sa kommer i férsta laget
andringar goras pa hemsidan men inte i sjalva dokumenten utan det far goras
efter hand som revideringar sker. Ingen ar emot forslaget och andringar
kommer ske nar tid finns.

7. Aterkoppling fran egengranskningen
En ”laget runt” gors med aterkoppling hur egengranskningen gatt och hur man arbetar
vidare. Onskemal finns om att fa ut all statistik i sin helhet.
Bollebygd Egengranskning ar gjord. Aktivitet- och funktionsbedémning respektive
checklistan behdover man arbeta mer med och de ar framfor allt de nyanstallda som
behdver utbildning. Man kommer ha avstamning for alla och speciellt introduktionen
ska forbattras.
Boras SOF Egengranskning ar gjord och resultaten kommer diskuteras pa ett mote
nasta vecka och da gora en handlingsplan. Man kommer ocksa jamfora med den
handlingsplan som gjordes vid egengranskningen 2023.
Boras VAF Egengranskning i EsMaker ar gjord av hilso- och sjukvard och handliaggarna
och Hemtjansten har gjort vid sidan av. Kunskap saknas hos de nyanstallda. Man maste
arbeta mer i teamen och klargéra hur man ska arbeta vid till exempel franvaro.
Utbildning behovs och atgarder ska sattas in. En SAMSA-grupp ska formas for fortsatt
arbete.
Herrljunga Resultaten ar ratt bra, men man kommer se Over det interna arbetet
framfor allt géllande rutiner for hdlso- och sjukvard och handlaggarna.
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Mark har inte gjort egengranskningen da man paborjat ett arbete med granskning av
varandra i alla drenden mellan kommun och infektion/SAS. Granskningen p&gar under
tva manader och en aterkoppling gors langre fram. En intern grupp arbetar med lokala
rutiner kopplat SAMSA.

Svenljunga manga omtag ar gjorda och lokala grupper arbetar dar alla funktioner ar
representerade. Man har gatt igenom lokala rutiner och specialutbildat samordnare i
hemtjansten.

Tranemo Arbetsterapeut och sjukskoterska har gjort egengranskningen. Det finns en
del att arbeta vidare med kopplat till att man har ny personal. Checklistan har man
arbetat extra med och det ar svart nar den 6ppnas for sent.

Ulricehamn har gjort egengranskning for rehab, handldaggare och sjukskoterskor.
Kontaktuppgifter, aktivitets- och funktionsbedomningen behover fyllas i battre. Nu ska
man ga vidare i varje verksamhet och hantera de olika delarna man maste forbattra.
Vargarda Egengranskningen ar gjord och man har konstaterat att telefonnummer till
samordnare och sjukskoterskor behoéver fyllas i battre. Fortsatt arbete kommer ske.
Checklistan ar svar kopplat till Alingsas sjukhus som inte vill anvanda den. En lokal
SAMSA-grupp har startats.

SAS nagra avdelningar och mottagningar har gjort egengranskning och nagra har gjort
det pa egen hand men man har ocksa erbjudit stéd. Man arbetar vidare och bland
annat visas nu sammanstallning av avvikelser for utskrivningskoordinatorerna for att
Oka forstaelsen for hur arbetet paverkar mottagande enhet i SAMSA.

Farhagan finns att det stélls manga fragor i checklistan som ocksa maste bevakas och
att det ska missas.

Narhéalsan vardcentral Bra resultat, men aktivitet- och funktion ar daligt ifylld. Fortsatt
dialog ska ske.

Narhalsan rehab Ingen egengranskning ar gjord i EsMaker. Man har en person som
arbetar med SAMSA och det har blivit mycket battre. Idag arbetar men med |6sningar
infor sommarsemestern.

Privata vardcentral och rehab De flesta av vardcentralerna och rehabenheterna har
gjort egengranskning. Bara halften var ifyllda gallande aktivitet och funktion. Mer
utbildning behovs och natverkstraffar behovs for de som arbetar i SAMSA.

8. Delregional rutin for bevakning och planering av drenden i IT-tjansten SAMSA vid
storhelg gallande slutenvardsprocessen
Justeringar i dokumentet ar gjorda utifran tidigare kommentarer. Foérslaget ar utskickat
i samband med kallelsen till dagens mote. Beredningsgruppen ar beslutsfattande i
fragan. Kommentarer skickas till Anna-Lena Hardtmann senast 18 maj.
Fragan om varfor det hopar sig for de stora kommunerna Boras, Ulricehamn och Mark
kan hanteras efter nasta jul om det dven da visar sig att det blir svart med
utskrivningar.

9. Forskjutning av arbetsuppgifter inom hilso- och sjukvard
Det finns ingen ny information i fragan om forskjutning av arbetsuppgifter inom hélso-
och sjukvard. Fragan ska lyftas tillbaka till AU for dialog och dar hamnade man i dialog
kring ekonomi.
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MAS-néatverket har inte mandat kring ekonomi nar fragor lyfts i forum for samverkan
MAS och regional primarvard. Ett MAR-né&tverk efterfragas och detta bor kunna lyftas
till kommunalférbundet.

CFS (Clinical Frailty Scale)

Arbetet fortsatter i arbetsgruppen. Forslag till delregional rutin ar utskickat i samband
med kallelsen till dagens mote. Det dr inga kommentarer pa forslaget. Nagra mindre
justeringar ar dock gjorda och dokumentet skickas ut pa nytt efter métet. Om nagon
har nagot att kommentera ska detta goras senast 18 maj till Anna-Lena Hardtmann. Ett
informationsmaterial tas fram och en genomgang kommer goras den 9 juni pa Teams
for forsta linjens chefer, verksamhetsutvecklare samt andra som arbetar med planering,
ledning och styrning. Inbjudan ska skickas ut senast i morgon. | augusti kommer
ytterligare en genomgang goras for de medarbetare som ska genomféra skattningarna.
En inspelning ska ocksa goras. Start for skattning enligt rutin ar 1 september.

Kriterier for inskrivning i kommunal primarvard

Inom Narhalsan upplever man att det skiljer sig mycket at mellan kommunerna nar det
galler tolkning av kriterier for inskrivning i kommunal primarvard och énskar en samsyn
och att ett dokument tas fram i samverkan. Fran privata utférare och
dppenvardsmottagningarna pa SAS haller man med. Aven frdn kommunen ser man att
det skulle kunna underlatta fér medarbetarna som tar beslut om inskrivning.

Hélso- och sjukvardsavtalet ar ramen och sedan paverkar alla de olika forutsattningar
for kompetens med mera i varje enskilt fall och om man i regional priméarvard har
provat olika lI6sningar. Fragan har varit uppe tidigare och dven i MAS-natverket.

En dialog behdvs for vad som ar specialistniva och vad som ar primarvard och det nya
Halso- och sjukvardsavtalet behoéver tolkas tillsammans och en arbetsgrupp bor
tillsattas. | mitten av juni ar det information for kommunerna kring det nya avtalet.
Fortsatt dialog ska avvaktas till det finns mer information kring Halso- och
sjukvardsavtalet och implementeringen. Till dialogen bor ocksa fragan kring ordnat
inforande/6verforing tas med sa att inte medarbetare ska hamna i svara diskussioner
vid inskrivning i kommunal primarvard.

Forvagsplanering och Delregional tillampningar vid sluten- och 6ppenvardsprocess
| samband med att planering pagar for att utdka Forvagsplanering med uppldggning av
stomi sa har nagra fragor uppkommit som kan kopplas till de nya tillampningarna for
sluten- och 6ppenvardsprocess.

Skulle den checklista som SAS anvinder i samtal med patienten for att kartldgga
eventuella behov efter operation kunna bifogas som fil i SAMSA? Ar detta sikert?
Ska Forvagsplanering hanteras som drenden inom 6ppenvardsprocess och att man
skriver i planeringen? Blir det 6verarbetat?

Fragorna ska besvaras vid nasta mote.

| rutinen &r nu justeringar gjorda och nagra svar invantas innan den kan ga till
Beredningsgruppen och sedan till Styrgrupp narvard for nytt beslut da det galler fler
verksamheter p& SAS an tidigare.
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Ovrigt
Kommande 6vriga fragor

I nuldget finns ingen punkt pa listan fér kommande 6vriga fragor.

Fortydligande kring telefonnummer

For de personer som ar kianda i kommunen ska information om telefonnummer till
hemtjanst och boende finnas i vardbegaran, men fér de som ar nya behover
telefonnummer laggas till i SAMSA sa snart beslut ar taget och det ar klart med
utforare.

Hembesok infor utskrivning

Rehab pa SAS lyfter frdgan att man far olika svar nir man efterfragar hembesdk fran
regional primarvard for att se 6ver mojligheter for anvandning av hjdlpmedel i hemmet
och eventuell bostadsanpassning. Pernilla Berglund och Mia Borjesson Olsson tar
tillbaka fragan och den lyfts vid nasta mote igen.

Byte av baskod

I ny tillampning star det att infor byte av vardgivare ska kommunal respektive regional
primdarvard ga igenom personens hjadlpmedelslista och aterhamta de hjalpmedel
inklusive tillbehor som inte anvands. Fran deltagare i Styrgrupp narvard har det
framforts att detta inte &r gorbart. Dialog sker kring svarigheter att hinna med att gora
detta i regional priméarvard och paverkan pa kommunens personal som maste borja
relationen med att ta bort hjalpmedel som inte anvands och vad det innebar
samhallsekonomiskt. Formuleringarna ska sta kvar da de galler och dialog for hur man
ska hantera tidsbristen far ske i verksamheterna som ansvarar.

Avslut och ndsta mote
Ordférande avslutar motet. Ndasta mote ar den 9 juni och genomfors fysiskt.



