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Uppdrag  

I organisationen för Närvårdssamverkan Södra Älvsborg finns Beredningsgruppen. 

Beredningsgruppen arbetar på uppdrag av Styrgrupp närvård. Arbetet ska utgå från den enskilde och 

med ett gemensamt ansvar för samverkan.  
 

Syfte 

Beredningsgruppen ska arbeta för att den enskilde erbjuds förebyggande, trygg, tillgänglig, sömlös 

och samordnad vård, omsorg och stöd från alla verksamheter. Insatserna bör ges med ett 

helhetsperspektiv, där fokus utgår från ett personcentrerat förhållningssätt och där den enskilde och 

närstående upplever insatserna som samordnade.   

 

Mål och uppdrag  

Arbetet för Beredningsgruppen utgår från de mål som Styrgrupp närvård beslutar. 

Beredningsgruppens arbete omfattar de processer som rör alla målgrupper. 

Beredningsgruppen ska verka för att ta fram förslag på aktiviteter kopplat till 

utvecklingsområden och arbetssätt. Vid behov tar Beredningsgruppen fram förslag till plan för 

spridning, eventuell implementering och uppföljning. Beredningsgruppen ansvarar för att 

upprätta och revidera delregionala rutiner och tillämpningar. För de dokument som upprättas 

i uppdragsgrupperna har Beredningsgruppen ett uppdrag att granska formalia och tydlighet. 

Vidare har Beredningsgruppens deltagare ett uppdrag att stötta Styrgrupp närvårds 

representanter med spridning av information.  

 

Representation  
Beredningsgruppen bemannas enligt ”Närvårdssamverkan Södra Älvsborg Organisation och 

överenskommelse” och representanter utses av Styrgrupp närvård. Representanterna ska ha tillgång 

till de forum som krävs för att kunna fullgöra uppdraget. Vid behov kan personer utanför 

uppdragsgruppen adjungeras. Beredningsgruppens ordförande är någon av de anställda på 

Närvårdskontoret.   

 

Arbetssätt 

Närvårdskontoret förbereder och sammankallar till möten i Beredningsgruppen samt ansvarar för att 

mötesanteckningar förs. Mötesanteckningar publiceras på Närvårdssamverkans hemsida.  

Beredningsgruppen arbetar med de aktiviteter som identifierats. Vid behov kan personer utanför 

Beredningsgruppen adjungeras. 
Återrapportering sker vid behov till Styrgrupp närvård som ansvarar för vidare hantering av arbetet.  

   

Deltagare                       

(20 personer)  

Sjukhus (3) 

Kommun (10)  

Regional primärvård (4)  

Brukarrepresentant (1) 

Närvårdskontoret (2) 

Representanter i Beredningsgrupp Närvårdssamverkan                            

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/sodra-alvsborg/organisation/beredningsgrupp/representanter-svop/
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Aktiviteter  

Aktiviteterna utgår från Styrgrupp närvårds mål och har tagits fram i samverkan och utifrån 

Beredningsgruppens uppdrag.  

Styrgrupp närvårds mål:  

• Ge tillgänglig vård utifrån individens behov 

• Främja hälsa och förebygga ohälsa tillsammans   

• Skapa en sammanhållen och personcentrerad vård och omsorg 

 

Beredningsgruppen arbetar framför allt med aktiviteter kopplade till målet att skapa en 

sammanhållen och personcentrerad vård och omsorg och Tillgänglig vård utifrån individens behov. 

I stor utsträckning är aktiviteterna i Beredningsgruppen av mer tillfällig karaktär och sker under 

kortare tid.  

Aktiviteter 2026  

 

Arbetsformer 

• Möten ca en gång i månaden.  

• Vartannat möte är fysiskt och vartannat digitalt  

• Ordförande är representant från Närvårdskontoret 

• Sekreterare är representant från Närvårdskontoret 

• Arbetsgrupper kan tillsättas vid behov 

• Verksamheten beslutar om ersättare ska delta vid frånvaro av ordinarie deltagare 

 

Spelregler 

Beredningsgruppen har kommit överens om följande spelregler: 

• Alla ska prioritera mötena 

• Alla ska bidra till mötets innehåll och framdrift 

• Spontana frågor skjuts till nästkommande möte och övriga frågor ska ha inkommit innan 
mötet 

• Punkten kring pågående aktiviteter läggs tidigt i dagordningen 

• Vi håller oss till de angivelser och tidsbestämmelser som vi beslutar när vi ska lämna in 
kommentarer/synpunkter på dokument 

 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/sas10824-1130826883-679/native/Arbeten%20Beredningsgrupp%202025.pdf

