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Motesanteckning Uppdragsgrupp Strategi for hdlsa 2026-02-24

Plats: Digitalt via Teams
Tid: KI. 10.00-12.00
Omfattning: 1-7

Narvarande

Mattias Fehling, SAS, sammankallande fér gruppen
Carolina Svensson, Narhalsan, sammankallande for gruppen
Kristina Sunebrand, Bollebygds kommun

Kristina Nyberg Smahel, Boras kommun

Li Johansson Nystrém, Herrljunga kommun

Lina Sjostrand, Marks kommun

Krista Enander, Ulricehamns kommun

Julia Eriksson, Tranemo kommun

Charlott ”Lotti” Klug, Vargarda kommun

Andreas Lindgren, Vargarda kommun

Asa Andergrand, Folktandvarden

Lars Paulsson, Tjansteperson Koncernkontoret, adjungerad
Carolina Karlsson, brukarrepresentant NSPH

Charlotte Bliesener Falkenstrom, Narvardssamverkan
Anna-Lena Hardtmann, Narvardssamverkan, sekreterare

Franvarande

Karin Eliasson, Svenljunga kommun
Andrea Dalberg, Folktandvarden

Spiros Lappas, Narhalsan

Sabira Zejnilovic, Aktivitetslots Narhalsan
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1. Motets oppnande
Ordforande 6ppnar motet och hélsar alla vdalkomna.

2. Godkannande av dagordningen och foregaende métesanteckning
Dagordningen godkanns. Punkt 3 och 4 byter plats. Féregaende métesanteckningar
laggs till handlingarna och finns publicerade pa Narvardssamverkans hemsida. Anna-
Lena Hardtmann, Narvardskontoret, ar sekreterare. Efter att métesanteckningarna
skickats ut har uppdragsgruppen en vecka pa sig att inkomma med justeringar.

En kort incheckning gors av upplevelse efter samverkansdagen forra veckan.

Kristina Sunebrand; Bra upplagg och vardefullt, fa ansikte pa de andra och bra
presentationer. Samarbete med psykisk halsa bér kunna komma till stand.

Andreas Lindgren; Haller med. Fick daven koll pa de som kommer fran egen kommun i
de andra grupperna.

Charlotte Klug; Haller med. Fick reda pa saker som pagar i egen kommun som man
inte har koll pa.

Krista Enander; Bra att fa helheten och hur saker hdanger ihop och hur man goér i andra
kommuner. Vardefullt.

Lars Paulsson; Ar med i Styrgrupp narvard och har féljt det arbete som skett under
hosten gallande overgripande mal och styrningen pa sikt. Manga ar engagerade.
Carolina Karlsson; Bra dag och bra med brukarfokus. Fick storre kunskap om de olika
grupperna.

Carolina Svensson; Bra och hoppas det aterkommer. Garna ha nagot liknade infor att
man gor sina arsplaner. Bra med bordplacering. Kanske kan en dnnu storre
samverkansdag genomféras med till exempel politikerna.

Motet var startskottet till fortsatt arbete. Enligt de anteckningar som [amnades in
finns bland annat 6nskemal om att Styrgrupp narvard och politiker ska vara med om
ytterligare moten ska genomfoéras. Det kom ocksa 6nskemal om att
uppdragsgrupperna ska fa en regelbunden uppdatering om vad som hander i
Beredningsgruppen. Ett forslag ar att man laser motesanteckningarna pa hemsidan.
SIP lyftes i alla grupper och man ser att det ska goras i alla grupperingar. Man &r trott
pa att man pratar antal SIP och man vill prata kvalité. En punkt som ocksa aterkom
var aterkoppling pa hemmaplan.

Mattias Fehling kommer framdver dven sitta med i Styrgrupp narvard och kommer
kunna bevaka vad som sker.

3. Aktivitetsplan 2026
Uppdragsgruppen har gjort ett forslag till arsplan med aktiviteter som ska
beslutas av Styrgrupp narvard 27 februari. Genomgang av aktiviteterna gors,
se dven bifogad plan.
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Hilsolots ska finnas i Sédra Alvsborg
Se punkt 4.

Fysisk aktivitetslots ska finnas i hela Sédra Alvsborg
Arbetet fortsatter. Méten ska genomfdras med folkhalsostrategerna framover.

Goda levnadsvillkor gallande barn och ungas munhilsa

Tandboxen ar borttagen fran aktivitetsplanen.

Workshop kring goda levnadsvillkor tidigt i livet kommer genomféras 31 mars.
Gruppen som planerar har arbetat vidare. Anmalningarna rullar in och just nu ar det
101 anmalda. Samma dag har uppdragsgruppen sedan tidigare moéte inbokat och
kommer ha mote till 11.30 och sedan 13—-16 pa Pulsen. Charlotte Bliesener
Falkenstrom forlanger motet till 16 och aterkommer med lokal fér férmiddagen. Alla
svara pa den nya inbjudan i Outlook sa att man blir anmald.

Anmalningarna till workshoppen &r spridda men Vargarda, Mark och Narhalsan har
inga eller fa anmalda. Paminnelser vore bra och Carolina Svensson paminner
Narhalsan och BVC.

Forebygga att fall sker

Arbetet pagar tillsammans med Uppdragsgrupp Vuxna och Aldre.

Remiss mellan sjukhuset och vardcentralen ar det som ar det viktigaste just nu.
Vardcentralerna och dldremottagningen ska ha nagra akuttider som kan nyttjas. Lotta
Lundell representerar regional primarvard och Catarihna Petersson projektledare for
Forebyggande team dldre i arbetsgruppen. Forankring i regional primarvard ar viktig
for det fortsatta arbetet.

En processkarta utifran flodet inom slutenvarden ar framtagen och en processkarta
tas fram for kommunen. Det ar viktigt att fa till 6ppenvardsprocessen och fa med den
regionala priméarvarden. En karta for helheten for de olika verksamheterna ska sedan
goras och ett informationsmaterial ska tas fram. Om arbetsséatten blir bra finns stora
mojligheter att 6ka kommunikation samt spara tid och pengar.

Andreas Lindgren erbjuder sig att stotta i Vargarda kopplat till Forebyggande team
och far projektledarens mailadress.

Gemensamt larande och bjuda in foreldsare
Se punkt 5.

4. Hailsolots, planering och dialog
Mattias Fehling och Carolina Svensson har pabdrjat en projektplan/skrivelse till
delregional ndmnd sodra via Lars Paulsson och har kontakt med Goteborg/Centrum
som har ett uppdrag pa 2 ar.
Delar av det som star i deras avtal presenteras:
Det 6vergripande malet ar att minska skillnader i halsa i stadsomradet.
Syftet ar ocksa att skapa mojligheter for manniskor att ta eget ansvar for sin halsa.
Arbetet ska omfatta halsoframjande och forebyggande insatser.
Halsoframjande avses har att framja halsa samt att starka eller bibehalla manniskors
fysiska, psykiska sociala och existentiella vdlbefinnande. Med forebyggande avses har
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att minska risken for uppkomst, eller en forsamring av sjukdom, skada, fysiska,
psykiska eller social problem.

En plan och budget for verksamheten ska tas fram arligen utifran avtalets
forutsattningar. Planen ska bygga pa den behovsbeskrivning som tas fram inom
samverkansavtal lokalt folkhdlsoarbete.

Verksamheten bygger pa samverkan mellan lokala aktorer inom bland annat
stadsomradet, halso- och sjukvarden och civilsamhallet samt ar ett komplement till
stadsomradets ordinarie halsoframjande och férebyggande utbud.
Samverkansparterna bidrar med kunskap om lokala behov i syfte att prioritera
grupper som kan vara svara att na i ordinarie verksamhet.

For att bidra till maluppfyllelse ska verksamheten inriktas pa att anordna kostnadsfria
aktiviteter, tillhandahalla behovsanpassad och lattillganglig halsoinformation, framja
samverkan och kommunikation mellan invanare och aktorer pa lokal niva samt
framja mojligheten till fysisk aktivitet med FaR.

Hemsidor som finns for Halsolots och Halsotek i Goteborg, se lankar i presentationen.
Aven Peer Support finns som fungerar bra.
Halsolots | Peer Support hos Hélsolots

Tandvarden ar viktig och ar en del i detta arbete.

Arbetet kdnns viktigt. Viktigt att tanka hur man delar upp det eller om det ska vara
hela Sjuharad. Det ar viktigt att Boras Stad inte tar over. Lagtroskelaktiviteter och
kostnadsfria aktiviteter. Lokal férankring ar viktigt och att det finns i de
verksamhetsplaner som gors. Folkhdlsa har under lang tid fokuserat pa de
socioekonomiska delarna men att man nu i storre utstrackning behover titta pa
|6sningar som halsolots.

Mattias Fehling har varit pa Delregional namnd sddra for att presentera tankarna
kring hélslots. Forst behovs ett beslut i Styrgrupp narvard, men gemensam
finansiering behovs for att gora det hallbart. Lokal forankring ar viktig. Hur man far in
det i ordinarie verksamhet pa sikt behover diskuteras. Vad arbetet innebar for varje
verksamhet behover beskrivas infor beslut. Ett forslag ar att ett projekt genomférs.
Nar det finns ett forslag till projekt tas ny kontakt med namnden for att ateruppta
dialogen om finansiering. Planen skulle kunna vara en forstudie under forsta aret,
test ar tva och uppfdljning och forankring ar tre. Om ett motstand finns i nagot lokalt
delomrade sa ar det battre att arbete sker dar man ser positivt pa fragan. Behovet
lokalt behoéver inventeras och upplagget anpassas efter det.

Samma grupp som arbetar med aktivitetslots ska arbeta med frdgan om Halsolots.

5. Planering féreldsning/inspiration
Onskemal finns att bjuda in Matti Leijon frdn Generation PEP fér att f mer
information for att sedan veta hur man skulle kunna ga vidare. den 31 mars kommer
det bli en kort dragning for hur man arbetar med generation PEP i forskolan i Boras
Stad. Forslag ar att Matti Leijon bjuds in till det fysiska métet i mars.


https://www.halsolots.se/halsolankar/psykisk-halsa/peer-support-hos-halsolots/
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Till ndsta mote kan alla ocksa fundera pa vad som skulle kunna vara intressant att ta
del av.

6. Ovrigt
Enkat samtycke
En enkat gdllande Lansgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning
ska besvaras fran delregionen och dnskemal ar att nagra fran varje uppdragsgrupp
medverkar. Tid for att besvara enkaten ar bokad 24 mars kl. 8.00-9.30. Om nagon vill
vara med kontaktas Anna-Lena Hardtmann.

7. Avslut
Ordférande avslutar motet. Nasta mote ar den 31 mars och genomfors fysiskt.



