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Mötesanteckningar lokal beredningsgrupp Borås 
Tid:  Tisdagen den 3 juni 2025 kl 13.30-16.00 
Plats:  Södra torgets Vårdcentral - Lokal Pelarsalen, Bryggaregatan 5  
 
Närvarande: 
Ulrika Zettergren Johansson, ordförande Borås Stad, verksamhetschef, VÄF 
Linda Weiland, sekr   Borås Stad, verksamhetssamordnare, VÄF 
Kristina Söderlund  Borås Stad, verksamhetschef, VÄF 
Ann-Christin Efraimsson  Borås Stad, verksamhetschef, VÄF 
Carina Molander Ivarsson  Borås Stad, MAS 
Jessica Engqvist  Borås Stad, MAR 
Susanne Sprigg   Borås Stad, verksamhetschef, SOF 
Richard Brevik   Borås Stad, verksamhetschef, SOF 
Marianne Gunnarsson  Borås Stad, verksamhetschef, IFO 
Victoria Nordlund  Borås Stad, enhetschef Elevhälsan 
Maria Glemfelt   SÄS, utvecklingsledare 
Stefan Augustsson  SÄS, vårdenhetschef 
Sonja Nilsson   Närhälsan, chef/utvecklingsledare 
Mia Börjesson Olsson  Närhälsan rehabilitering, enhetschef 
Pernilla Berglund  Privata vårdcentraler inkl rehabilitering 
Habilitering, barn, enhetschef, adjungeras vid behov 
Habilitering, vuxna, enhetschef, adjungeras vid behov 
 
Ej närvarande: 
Stein Erik Norderhaug  Borås Stad, verksamhetschef, ALF 
Christina Asp Olsén  Borås Stad, verksamhetschef Elevhälsa   
Pernilla Jansson  SÄS, utvecklingscontroller 
Hawser Saed   SÄS, vårdenhetschef 
 
Besök: 
Förebyggande team samt Nära vård workshop – Catarihna Petersson kl 15.00 
Fallförebyggande arbete i VÄF – Jessica Johansen och Christina Vinge Appelkvist kl 15.30-15.50
    
 
Mål 2024-2025 Närvårdssamverkan Södra Älvsborg 
• Väl planerad vårdövergång för den enskilde 
• Ökat förebyggande och hälsofrämjande arbete 
• Stärkt samverkan 

 
 

1. Föregående mötesanteckningar (2025-04-01) 
- Ulrika har varit i kontakt med Martin Johansson från Fritid och Folkhälsa i Borås 

stad som är samordningsansvarig för Psykiatrins dag 2025. Han meddelar att han 
inte är i behov av fler deltagare i arbetsgruppen som förbereder inför Psykiatrins dag 
2025 men vill gärna att frågan kring finansiering diskuteras mellan berörda parter. 

 
2. Godkännande av dagordning   

Dagordningen godkänns.  
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3. Lokal ledningsgrupp Borås – något att rapportera till eller ifrån? 
• Återkoppling kring finansiering psykiatrins dagar 

Ulrika meddelar att finansieringsfrågan håller på att lösas ut med hjälp med priomedel.  
 
Ulrika kommer att fortsätta efterfråga ett långsiktigt beslut avseende arrangemang av 
Psykiatrins dag.  
 

• Behov av en samfinansierad gemensam resurs för utvecklingsarbeten är lyft 
Ulrika berättar att hon har väckt frågan om en samfinansierad gemensam resurs för 
utvecklingsarbeten inom Borås närvårdssamverkan på lokal nivå. Närvårdskontoret går 
inte in och hjälper till med lokala arbeten med undantag för Catarihna Petersson som 
samordnar arbetet med Förebyggande team lokalt i Borås. Frågan kommer åter tas upp 
med Lokala ledningsgruppen i Borås efter sommaren. 

 
4. Beredningsgruppen Södra Älvsborg  

Maria Glemfelt informerar om nedan arbeten som pågår i beredningsgruppen: 
 
- I en delregional analysgrupp pågår arbete med avvikelser som sedan rapporteras i 

beredningsgruppen. 
 

- Arbete pågår med att ta hand om de problem som uppstår i samband med att bifoga 
filer i SAMSA. 

 
- MAS i Herrljunga berättade att nationell läkemedelslista ska vara på gång från den 1 

december.  
 

- Dödsfallsrutinen är färdig.  
 

- Egengranskning av vårdbegäran i nov-dec.  
 

- Arbete med egenvård pågår. Maria berättar att SÄS haft två möten med Borås Stad 
och håller på att ta fram lathundar för egenvårdsintyg, de ska sedan in i Melior. 

 
- Ny trachrutin som gäller alla som får en ny trach. Den innebär bl a att vård nu kan 

ges på den avdelningen där man har sin grunddiagnos.  
 

- Spasticitetsmottagningen tar inte emot några nya remisser i nuläget.  
 

5. Information från sjukhus, regional primärvård och kommun, dvs beslut i 
organisationen som påverkar de andra organisationerna  

a) Initiativ från Vård- och äldreförvaltningen kring Karlstadsmodellen – i Borås 
Seniorhälsokonsulent på vårdcentral och Seniorhälsokonsulent på akuten  
Ulrika redogör för Karlstadmodellen och hur Vård- och äldreförvaltningen tänker med 
Seniorhälsokonsulent på akuten och Seniorhälsokonsulent på vårdcentral, i kombination 
med Förebyggande team.  
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Pilot planeras under 6 månader i höst (möjlig uppstart oktober?) på en privat 
vårdcentral, en offentlig vårdcentral samt akuten på SÄS. Schema läggs upp i samråd.  
 
Pernilla framför att Herkules vårdcentral är intresserade av att ingå i en pilot. Sonja 
meddelar att nästan alla vårdcentraler inom Närhälsan är intresserade. Ulrika har 
önskemål och Dalsjöfors, vilket skulle fungera enligt Sonja, men hon framhåller också 
att Boda vårdcentral uttryckt intresse. Maria och Stefan meddelar att akuten också 
önskar ingå i samarbetet. 
 
Beslut: Närhälsan, privata vårdcentraler och SÄS ställer sig positiva att ingå i en pilot 
med Seniorhälsokonsulent på vårdcentral och Seniorhälsokonsulent på akuten. 
Kommunen kommer att ta kontakt med berörda parter för vidare arbete.  
 

b) Telefontider Myndighet Vård- och äldreförvaltningen 
Tillgängligheten på Myndighet på Vård- och äldreförvaltningen upplevs inte tillräcklig 
sedan telefontider infördes. Telefontiderna kommer dock kvarstå men en jourtelefon 
kommer införas från den 1 september.  
 

c) SÄS hemma 
Stefan berättar att VO Medicin drivit en minipilot med 4 patienter som avslutas denna 
vecka. Från början var tanken med SÄS hemma att det skulle vara patienter utan några 
kommunala insatser. Nu vill man börja titta på brukare på vobo.  
Kristina framför vikten av att alla tre parter jobbar med detta tillsammans.   
 

d) Kommunfarmaceut 
Kristina berättar att rekrytering av kommunfarmaceut pågår inom Vård- och 
äldreförvaltningen. 
 

6. Tillfälliga arbetsgrupper 
a) Förebyggande team slutredovisar sitt arbete 

Catarihna Petersson redovisar förslaget om Förebyggande team i Borås. Se bilaga 1. 
 
Frågan om behov av fortsatt projektledare för implementering tas upp för diskussion 
och möjligheten till samfinansiering. 
 
Beslut: Lokal beredningsgrupp ställer sig bakom förslaget om Förebyggande team i 
Borås. Pernilla förankrar förslaget hos privata vårdcentraler och Sonja förankrar det i 
Närhälsan.  
Catarihna Petersson bjuds in till lokal ledningsgrupp den 4 september för att presentera 
förslaget.  
 

b) Workshop Nära vård i höst, detaljplanering ihop med närvårdskontoret, vilka 
kan vara med?  
För att bättre förankra vad Nära vård innebär har projektledarna för Nära vård på 
Närvårdskontoret uppdraget att göra en ”kommunikationsresa” med workshops i alla 
kommuner och då i Borås vecka 43 och vecka 46. Catarihna Petersson, Marko Anttila 
och Anna-Lena Ingelhag har i stora drag tagit fram en plan för hur workshopen ska se 



 
 

Sida 4 av 5 
 

ut men Catarihna önskar 2 personer som hjälper till med upplägg, planering av datum, 
lokal etc.  
Sonja framför att Anna-Lena Ingelhag får användas för Närhälsans räkning och Ulrika 
meddelar att en kontakt kan tas med Lotta Andersson på Vård- och äldreförvaltningen.  
 

c) Gemensam närområdesplan, se länk - Borås Gemensam Närområdesplan 
Behöver vi tillsätta en tillfällig arbetsgrupp för att ta fram förslag på metod för 
uppföljning?  
I den gemensamma närområdesplanen står det att en gemensam uppföljning ska ske. 
Hur ska den uppföljningen gå till? 
Pernilla berättar att hon har frågat Per Svensson som hälsar att de under året får till sig 
vad som inte fungerar på de olika vårdcentralerna och ändrar sedan planen utefter det 
när det är dags för revidering. Det är ett ständigt pågående arbete för att få följsamhet.  
Diskussion förs och lokal beredningsgrupp är överens om att låta frågan gå tillbaka till 
Per Svensson, Tina Isaksson och Kerstin Åmark för att se hur de vill hantera 
uppföljningen.  
 
Beslut: Ulrika skickar frågan om hur uppföljning av gemensam närområdesplan ska 
hanteras till Per Svensson, Tina Isaksson och Kerstin Åmark.  
 

7. Avvikelser i vårdsamverkan 
• Vad är en avvikelse i närvårdssamverkan?  

Till dagens möte skulle alla ha läst in sig om vad en avvikelse är. Diskussion förs om hur 
denna punkt ska tas om hand framöver. Gruppen kommer överens om att en 
vårdgivare utses att presentera en avvikelse inför varje möte.  
 
Beslut: SÄS (Maria) utses att presentera en avvikelse på nästa möte den 16 september.  
 

• Presentation av en avvikelse i vårdsamverkan samt dialog ca 15-20 min /Maria Glemfelt 
på uppdrag av Ulrika ZJ 
Punkten utgår.  

 
8. Övriga frågor 
a) Fallförebyggande arbete i Vård- och äldreförvaltningen  

Jessica Johansen och Christina Vinge Appelkvist medverkar på dagens möte för att 
presentera det fallförebyggande arbete som pågår i Vård- och äldreförvaltningen. Se 
bilaga 2.  
Arbetet grundar sig i att förvaltningen har ett strategiskt utvecklingsområde som heter 
”Förebyggande arbete inom alla verksamheter” där fallförebyggande arbete identifierats 
som ett viktigt område att ta sig an på bred front. I Öppna jämförelser 2022 framkom att 
Borås var bland de 25 % av kommunerna med sämst resultat.  
Uppdraget nu är att så långt det är möjligt förhindra fallolyckor för äldre över 65 år som 
möter verksamheter inom Vård- och äldreförvaltningen. Bl a ställer biståndshandläggaren 
ett antal frågor utifrån checklistor, även checklistor för den fysiska miljön har tagits fram, 
broschyrer delas ut och det genomförs riktad fallförebyggande träning på vård- och 
omsorgsboende. 

 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/osn15311-785698139-22/surrogate/Bor%c3%a5s%20Gemensam%20N%c3%a4romr%c3%a5desplan.pdf
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b) Bristfällig informationsöverföring i vårdövergången från SÄS, ger bristfälliga 
förutsättningar, hur gå vidare?  
Ulrika lyfter problematiken om bristfällig informationsöverföring i SAMSA. Maria 
framför att SÄS tänker att MAVA och infektionsavdelningen skulle kunna få lite extra 
stöd och jobba mer fokuserat med informationsöverföring i vårdövergången från SÄS.  
Ulrika tar med sig initiativet om extra fokus på MAVA och infektionsavdelningen.  

 
c) Semesterlistor  

Beslut: Sonja skickar semesterlistan för Närhälsans ledningsgrupp till Linda. Likaså gör 
Marianne (IFO), Susanne (SOF) och Maria (SÄS). Linda distribuerar dessa samt Vård- 
och äldreförvaltningens semesterlistor tillsammans med utskicket av 
mötesanteckningarna.  

 
 

9. Beslut 
Beslut: Närhälsan, privata vårdcentraler och SÄS ställer sig positiva att ingå i en pilot 
med Seniorhälsokonsulent på vårdcentral och Seniorhälsokonsulent på akuten. 
Kommunen kommer att ta kontakt med berörda parter för vidare arbete.  
 
Beslut: Lokal beredningsgrupp ställer sig bakom förslaget om Förebyggande team i 
Borås. Pernilla förankrar förslaget hos privata vårdcentraler och Sonja förankrar det i 
Närhälsan.  
Catarihna Petersson bjuds in till lokal ledningsgrupp den 4 september för att presentera 
förslaget.  
 
Beslut: Ulrika skickar frågan om hur uppföljning av gemensam närområdesplan ska 
hanteras till Per Svensson, Tina Isaksson och Kerstin Åmark.  
 
Beslut: SÄS (Maria) utses att presentera en avvikelse på nästa möte den 16 september.  
 
Beslut: Sonja skickar semesterlistan för Närhälsans ledningsgrupp till Linda. Likaså gör 
Marianne (IFO), Susanne (SOF) och Maria (SÄS). Linda distribuerar dessa samt Vård- 
och äldreförvaltningens semesterlistor tillsammans med utskicket av 
mötesanteckningarna.  
 

10. Datum för nästa möte och deadline för inskickade frågor 
Nästa möte: 16 september kl 13.30-16.00 – Vård- och äldreförvaltningen  
Deadline för inskickade frågor till linda.weiland@boras.se – den 2 september  
 
 
Bilaga 1. Förebyggande team Borås. Beslutsunderlag till Beredningsgruppen Borås stad 
250603 
Bilaga 2. Fallförebyggande arbete i Vård- och äldreförvaltningen 
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