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§ 1. Motets 6ppnande
Ordférande 6ppnar métet och hélsar vilkomna.

§ 2. Godkannande av dagordning, val av justerare och foregaende protokoll
Dagordning godkandes. Rickard Olsson valdes som justerare. Inga kommentarer har
inkommit pa foregdende protokoll som ar publicerat pa Nirvardssamverkans hemsida.

§ 3. Presentationsrunda
En kort presentationsrunda gors da det ar flera gaster med pa motet.

§ 4. Jul och nyar 2024

Kort avstamning gors om situationen kring jul och nyar. Det som framkommit &r att man inte
hade réknat in Trettonhelgen i planeringen. Avstamning &r dven gjord i AU och
Beredningsgruppen. SAS har meddelat att det varit manga dverbeliggningar med manga
svart sjuka patienter och svérigheter att skicka hem patienterna. Det har ocksa varit flera
med ohallbar hemsituation som sokt till akuten och de kommuner som var aktuella ska SAS
kontakta. Samverkan har varit god. Frdgan om ohallbar hemsituation diskuteras vidare i AU.

§ 5. Malbild och vardegrund samt férvintningar pa 2025

Kopplat till kommande arbete under éret presenteras aktuell méalbild, virdegrund och mal som
finns i Narvardssamverkan Sédra Alvsborg. Beslut togs i januari 2024 dar malbilden justerades i
samband med ny organisation och viardegrundsorden togs ocksa bort. Malbilden har reviderats
men ytterligare dialog kring malbild och vardegrund ska ske i oktober. D3 bér dven ndgon med
erfarenhet av malformulering vara med som stéd.

Madlbild: Med tillit, dar vardgivarna arbetar tillsammans kring invanarnas behov, bygger
Ndrvardssamverkan Sédra Alvsborg en samverkan som skapar mervirde, trygghet och god
kvalitet i gemensamma arbetssitt, i det férebyggande och halsofriamjande arbetet, liksom i
vardovergangarna.

Vdrdegrund: Samarbetet mellan parterna ska kdnnetecknas av att: Individens behov, inflytande
och sjélvbestdammande alltid skall vara utgangspunkt fér hilso- och sjukvarden, Att det utifrén
individens perspektiv upplevs att varden &r lattillgénglig, effektiv och siker samt priglas av god
kvalitét och ett gott bemétande och Att varje medarbetare aktivt bidrar med sin kunskap och
kompetens samt samarbetar sa att hilso- och sjukvarden upplevs som en valfungerande helhet.
Madl 2024-2025: Vil planerad vardovergang fér den enskilde, Okat forebyggande och
halsoframjande arbete och Starkt samverkan. Aktiviteter finns kopplade till varje mal som
presenteras.

Forvdntningar for 2025 efter kort “bikupa”; Styrgruppen ger uppdrag men det ar viktigt att det
utférs i det lokala ndaromradet, Vad innebér det fér andra verksamheter nar man infor nya
arbetssatt i ndgon verksamhet, Informationsflodet behover férbattras s§ att informationen
kommer ut i till alla verksamheter, Att team fér integrerad beroendevard startas, De beslut som
fattas behover féljas, Lokal samverkan é&r viktig, Implementering av ny Socialtjanstlag behover
kopplas ihop med samverkan, N&r det blir mer tajt i verksamheterna blir det dnnu viktigare med
god ton och samverkan, Métena behéver ha ett virde och att det leder till nigot fér de som &r
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narmast patienter/brukare, Vara konkreta och ga fran ord till handling, Viktigt att prioritera,
Viktigt att det blir en helhet och att det inte sker i flera spar som till exempel arbetet med
"tillganglighet dygnets alla timmar”, Prata mindre och géra mer, Gora det som &r beslutat,
Tratta ner pa hemmaplan dar det ska bli verkstad, God och néra vard gar ihop med ny
Socialtjanstlag och fortsatt arbete behdver ske i samverkan, Tydlighet gallande flodet mellan
uppdragsgrupper, Beredningsgrupp och Styrgrupp narvard, | krisldge &r vi duktiga men annars
finns en troghet, Nara vard ar ett forhallningssatt och Tydliga mal.

Presentation bifogas protokollet.

§ 6. Samsjukvarden Sédra Alvsborg

Lotta Lundell och Carina Stavasen, projektledare for Samsjukvarden Sédra Alvsborg
presenterar. Bakgrunden till projektet ligger i att S6dra Halso- och sjukvardsndmnden tog
beslut i maj 2022 for att hitta I6sningar med utgangspunkt i det som finns i Fyrbodal och
Narvardssamverkans styrgrupp tog beslut i september 2022 om start i MUST-omradet. Mark
och Ulricehamn startade i april/maj 2024, Svenljunga i december och Tranemo kommer start
i februari.

Malet med Samsjukvarden Sédra Alvsborg ar:
» Okad trygghet och narhet for patienter
» Effektivt utnyttjande av gemensamma resurser i linje med omstéllningen till god och
ndra vard
* Hitta rdtt vardniva med hjélp av befintliga verksamheter genom att samarbeta éver
granser

Malgrupper:
* Patienten ska ha ringt 1177
= Patienten ar ej inskriven i hemsjukvarden
* Patienter 18 ar och dldre
* Oplanerade tillfdlliga insatser som inte ar akuta
* Patienter som har stora svarigheter att ta sig till regionens mottagningar
* Optimal vardniva bedéms kunna ges av sjuksk&terska i patientens hem

Marks och Ulricehamns kommun har haft 13 uppdrag vardera sedan start och urinkateter
och sar dr det vanligaste uppdragen. Fér 2025 behéver man diskutera om och hur spridning
till 6vriga kommuner i Sédra Alvsborg ska ske, om andra arbetssitt vore lampliga. Samverkan
med andra uppdragsgrupper och projekt behover ocksa ske fér att undvika dubbla spar.
Fortsatt dialog ska ske kring utbildningsinsatser. Fragorna lyfts till AU fér fortsatt dialog.
Presentation bifogas protokollet.

§ 7. Nara vard

Vid motet for Styrgrupp nérvard i oktober var processledarna med och presenterade sitt
arbete och i december togs beslut for fortsatt arbete; Nya och férandrade arbetsséatt, den
primédra varden som nav, Tillgénglighet dygnets alla timmar och kommunikation. |
kommunikation ingar dels framtagande av informationsmaterial till olika verksamheter och
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workshoppar for dialog om férandrade arbetssatt. AU har haft mdte med processledarna for
ytterligare dialog och stdd kring fortsatt arbete. Det har tidigare funnits processledare for
Néra vard och det ar viktigt att det nu finns stéd och samsyn i arbetet. Processledarna
kommer presentera ett mer konkret férslag for vad som ska goras pa en évergripande niva
vid nastkommande mote. Processledarna ska inte komma med I6sningar utan férst ha
dialog/workshop for att fa med medarbetarna i processen.

§ 8. Handlingsplan Strategi for hilsa

Handlingsplan Uppdragsgrupp Strategi for hélsa 2025 fanns bifogad i kallelsen till dagens
mote och information gavs pa motet i december och justeringar &r gjorda frdn 2024. Dialog
fortsatter kring munhiélsa och foérskola.

Beslut:
Styrgrupp ndrvdrd godkdnner “Handlingsplan Uppdragsgrupp Strategi fér hélsa”.

§ 9. Samverkansavtal och ”"Det roda snoret”

Samverkanséverenskommelse mellan polisen, rdddningstjénsten och de olika parterna i
Ndrvdrdssamverkan Sédra Alvsborg som &r upprittad utifran ett arbete i Uppdragsgrupp
Psykisk hélsa. Syftet med dokumentet ar att stérka och legitimera samverkan. Eventuella
kommentarer pa Samverkansdokumentet skickas till Charlotte Bliesener Falkenstrém och
beslut tas vid ndstkommande méte. Férslag till arbetssatt for individarende, ”Det réda
sndret” ar ocksa klart och fanns bifogad i kallelsen till dagens mate. Charlotte Bliesener
Falkenstrdm har haft kontakt med jurist pa SKR och SAS, med Socialstyrelsen och Jonképing.
Ett férslag &r att sammanfora 6verenskommelsen och “det réda snéret”. Tillagg ska goras for
att "réda snoret” géller polis och raddningstjénst och att uppféljning ska goras. Parallellt
pagar ocks ett arbete kring samverkanskomplexa drenden och sammanslagning av
dokument ar darfor inte aktuellt.

Justerat dokument bifogas protokollet.

Beslut:

Styrgrupp ndrvard godkdnner “Det réda snéret” under férutsdttning att tilligg gérs om att
det dr ambulans, raddningstjénst och polis som kan dra i det réda snéret och att uppféljning
ska bokas. Utvérdering av arbetssdttet ska ske i Styrgrupp nérvdrd efter ett halvér.

§ 10. Forvagsplanering ortopedi

Vid féregdende mote beslutades att utvidgning ska ske av forvagsplanering for planerade
operationer pd SAS. Arbetsgruppen hade ett méte och féreslar att man avvaktar med andra
diagnoser och i forsta laget utdkar arbetssittet till dvriga delomréden i Sodra Alvsborg. P4 det
sattet |ar sig alla vardcentraler och kommuner arbetssittet vilket sedan underlattar nar man
inkluderar fler patientgrupper fran SAS. Rutinen &r justerad utifran att det inte langre ska
vara en pilot och nagra meningar har tillkommit fér att fortydliga arbetssittet. Dokumentet
Delregional rutin fér planerade operationer inom ortopedin p& SAS fanns med i kallelsen il
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dagens mdte. Planen dr att ett tillfdlle kommer ges for genomgang av bakgrund och
arbetssatt den 19/2 pa Teams dar de representanter fran de verksamheter som deltog i
piloten &r med och presenterar samt svarar pa fragor. Information har gatt ut till aktuella
verksamheter om att ett informationstillfalle ar inbokat forutsatt att beslut tas.

Beslut:
Styrgrupp nérvdrd godkénner “Delregional rutin fér planerade operationer inom ortopedin pa
SAS” och med start 1 mars 2025.

§ 11. Dokument beskrivning Mobil hemsjukvardsldkare

Arbetsrutin Hemsjukvardsldkare ar reviderat och heter nu Beskrivning Mobil
hemsjukvdrdsldkare. Dokumentet ar publicerat pa Narvardssamverkans hemsida.
Dokumentet bifogas protokollet.

§ 12. Delregional rutin for intravends behandling

Karin Jensen som varit sammankallande i den arbetsgrupp som arbetat med en
delregionarutin for intravends behandling presenterar det forslag som tagits fram
Delregional rutin for intravenés behandling. Rutinen ska sakerstalla hur arbetet kring
intravends behandling ska ske. Beslut férvantas kunna tas vid mote i mars.
Dokumentet bifogas kallelsen till kommande mote.

§ 13. Forslag pa inforande av Séker digital kommunikation (SDK)

Karin Jensen presenterar ett forslag fran Uppdragsgrupp Barn och unga att inféra Saker
digital kommunikation (SDK) for alla som bedriver verksamhet for barn och unga.

SDK &r en digital infrastruktur som méjliggor att man pa ett tryggt, enkelt och sikert sitt
utbyter information eller meddelanden mellan aktérer i offentlig sektor, &r utvecklat av DIGG
(myndigheten for séker digital férvaltning) och ger ett sdkrare och snabbare alternativ till
vanliga brev och fax. Férdelar for effektivisering och vinster fér den enskilde presenteras.
Organisationer i Sédra Alvsborg som &r anslutna idag r; VGR, Svenljunga kommun och
Tranemo kommun &r pa gang. Flera kommuner &r pa gdng men motparten maste finnas med
sd att det blir aktuellt. Aven privata vardgivare har mojlighet att ansluta sig. De flesta statliga
myndigheter anvénder SDK i sin kommunikation av handlingar. Styrgrupp narvard uppmanas
att ta hem fragan och undersoka om SDK varit aktuell och om det finns tankar/konkreta idéer
om att inféra SDK och/eller hur langt bort det ar till att SDK kommer att inforas pa

verksamhets/enhetsniva. Aterkoppling kan ske till karin.h.jensen@vgregion.se. Fragan lyfts
igen pa nasta Styrgruppsmote.
Presentation bifogas protokollet.

§ 14. Atgirdat/hint sedan Styrgruppens mote den 6 december 2024

- Foérebyggande team &ldre i samverkan
Efter féregdende mote och justeringar i dokumentet for Forebyggande team ildre i
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samverkan togs den 17 december beslut via mail om innehallet i férbyggande team for
dldre i samverkan.

Beslut: Styrgrupp ndrvard godkdnner 17 december enligt beslutsunderlag for inférande av
Forebyggande team dldre i samverkan.

- Aterrapporterat ekonomiska medel Psykisk hilsa
Aterrapporterat ekonomiska medel och aktiviteter kopplat till handlingsplan Psykisk hilsa.
Mer medel kommer betalas ut, men det ar dn sa lange oklart hur mycket.

- Workshop inom omradet barn och unga fér att 6ka kunskaperna om varandra
Planering och forberedelser &r gjord fér lokala workshops inom omradet barn och unga i
syfte att 6ka kunskaperna om varandra. Detta kommer att anordnas av Narvardskontoret
ihop med ordférandena for arbetsgrupperna barn och unga.

- Samverkanskonferens 7 mars
Samverkanskonferensen den 7 mars stalls in da moderatorn med kort varsel hoppat av sitt
uppdrag. Eventuellt kommer ett annat upplégg genomféras och detta diskuteras vidare i
AU.

- Pabédrjat aterrapportering kring Samsjukvarden Sédra Alvsborg
Arbete med dterrapportering kring Samsjukvarden Sédra Alvsborg pagar. 3,7 miljoner som
inte utnyttjats betalas tillbaka till operativa namnden, men nya medel p& 2,1 miljoner
finns for 2025.

- Besok av ordférande och vice ordférande i uppdragsgrupperna under 2025
Karin Scharl och Nina Landstrém kommer vara med ute i uppdragsgrupperna for att se ur
arbetet sker. Ordféranden i det olika uppdragsgrupperna kommer ocksa bjudas in il
Styrgrupp narvard fér dialog.

- Uttryckt 6nskemal om deltagare i Uppdragsgrupper
Onskemal om representant fran privat vardcentral i Uppdragsgrupp Strategi for hilsa
respektive fran vérdcentral ifrdn Uppdragsgrupp Barn och unga har lyfts till AU, men Per
Svensson som tagit med fragan har aterkopplat att detta inte &r aktuellt. Ny representant i
Uppdragsgrupp Vuxna och dldre blir Charlotte Hedén, SAS i Boras Stad.

- Fortsatt arbetet med integrerad beroendevard
Arbetet med integrerad beroendevard fortsitter. Beslut forvantas tas den 28 februari av
Styrgrupp ndrvard och justeringar av arbetet har godkants i socialchefsnitverket. Politiken
far information den 21 februari.
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- Introduktion Nérvardssamverkan
Narvardskontoret bjuder in till introduktion i Narvardssamverkan vid fyra tillfallen.
Information &r utskickad och finns ocksa pa Narvardssamverkans hemsidan. Introduktion
Narvardssamverkan 2025.

- Arsrapport 2024
Resultat for 2024 kommer presenteras vid ndstkommande méte.

- Skora dldre
Samverkansgrupp Skoéra aldre och Lilla styrgruppen Skora aldre har avslutats vid arsskiftet.
Ansvaret gar over till Styrgrupp narvard och det fortsatta arbetet sker i Uppdragsgrupp
Vuxna och aldre. Screening med CFS ska nu goras enligt rutin fran 1 januari och
information ar utskickad. Mer information inklusive informationsmaterial till
verksamheterna i presentationsform finns nu ocksa pa hemsidan. Nagra verksamheter har
framfort att de har svart att starta innan utbildning ordnats. Lankar till uthildning finns i
rutinen och pa hemsidan. Beslut om var informationen ska 6verforas i SAMSA ska tas till
Beredningsgruppen. Sammanstallning av medskick fran Samverkansgruppen och Lilla
Styrgruppen presenteras. Genomforandeplanen kommer justeras och vid behov inférlivas
i de laxor som finns foér de olika uppdragsgrupperna. Utifran de workshoppar och
fokusintervjuer som genomfordes har Goteborgs universitet gjort en sammanstallning av
huvudkomponenter och innehall fér de insatser som behover implementeras for att skapa
en personcentrerad och sammanhallen nara vard med och fér skora dldre personer i
samverkan. Detta dokument skickas med protokollet for fortsatt hantering av AU och
Styrgrupp narvard.
Presentation och sammanstallning fran Géteborgs universitet bifogas protokollet.

- Arbetsgrupp Mobil narvard
Arbetsgrupp Mobil ndrvard har inom kort gjort klart det uppdrag som de haft gillande att
ga igenom de dokument som fanns och revidera dessa. Efter det finns inget mer uppdrag
och fragan d@r da om gruppen ska avslutas. Den ligger ocksé som en separat grupp i
férhallande till ordinarie samverkansstruktur. Styrgruppen har tidigare fatt information kring
detta och AU har beslutat att arbetsgruppen ska avslutas och frdgor som uppkommer far da
lyftas till aktuell uppdragsgrupp och vid behov adjungeras personer in.

- Utbildning om strukturerade bedémning vid férsamrat allmantillstand

En foreldsning genomférdes i tisdags kring strukturerade bedémningar och en inspelning
gjordes och denna kommer finnas pa Narvardssamverkans hemsida.

§ 15. Ovriga fragor

- Beslutsvagar
Under § 12 fors en langre dialog kring beslutsvégar inklusive uppdragsgruppernas och
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Beredningsgruppens ansvar/arbetsséatt. Det behovs en tydlighet ndr dokument presenteras
kring var de tagits fram och beretts. Ytterligare dialog sker kring samverkan och Susanne
Ahman visar en bild pa en samverkanstrappa med olika steg i samverkansutveckling.
Samverkanstrappan bifogas protokollet.

- Information fran/till VVG

Vare sig Karin Scharl eller Nina Landstrom hade mojlighet att narvara vid senaste VVG, men
kort aterkoppling gors av en punkt pa det aktuella métet géllande uppféljning av Rapport
Hélso- och sjukvardsansvar for barn och unga pa korttidsvistelse LSS och dir information fran
delregional vardsamverkan och gemensam dialog skedde. De férslag och kommentarer som
finns i S6dra Alvsborg har skickats in. Lank till métesanteckning fran VVG kommer skickas ut
nar den dr publicerad.

§ 16. Avslut
Ordférande tackar for dagens méte. Nasta méte blir den 28 februari och genomfors digitalt.



