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Protokoll fran lokal ledningsgrupp narvardsomrade
Vargarda 230915

Tid:
Plats:
Omfattning:

Narvarande

Maria Olsson

Thomas Johansson
Robert Almqgvist

Carina Forsberg Eriksson
Carina Diniss

Lisa Pettersson

Christina Nystrom

Linda Odman

Carina Rakeberg

Ej narvarande
Kristoffer Nydén
Ulrika Bergman
Charlotte Klug
Maria Andersson

Underskrifter

-

Ordf6rande: CA

10.00 - 12.00
Konferensrum Stora Ljungas - Vargérda
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Socialchef (Ordférande)

Gymnasiechef, Vargarda

Folkhilsostrateg, Vargarda

Virdenhetschef, SAS psyk Bords
Verksamhetschef, Nérhdlsan Vargarda
Klinikchef, Folktandvarden Vargéarda
Strateg, sjukhusen i Vister, Alingsas Lasarett
Enhetschef, Ungdomsmottagning, Alingsas
Administratdr, Vargarda (sekreterare)

Viardenhetschef, SAS Boras

Enhetschef, hilso- och sjukvardsenhet, Vargédrda
Folkhilsostrateg, Vargarda

MAS/MAR, Vérgérda
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Maria Olsson hiilsade alla vilkomna och métet inleddes med en kort
presentationsrunda av nérvarande.

Godkinnande av dagordning
Beslutades att godkénna dagordningen.

Foregaende protokoll

Christina Nystrom: Fortydligande angédende mobil rontgen som é&r infort inom SU
efter ett pilotprojekt men som inte géller Sjukhus i Vst dér frdgan endast &r uppe
for diskussion.

Val av justerare
Beslutades att vilja Thomas Johansson till att justera dagens protokoll.

Information frin styrgrupp nirvardssamverkan, Maria Olsson, Socialchef
Information fran styrgrupp nirvardssamverkan — september.

* Fysisk aktivitet pa recept — pilotverksamhet, breddinfoérande 2024.

* Suicidprevention, arbetet fortskrider, trogt.

* Samsjukvarden SAS. Pilotprojekt pa ging kring patienter som inte &r inskrivna i
hemsjukvérd didr kommunen, pa uppdrag av 1177 ska kunna utfora tillfilliga,
oplanerade insatser, detta kommer erséttas kommunerna med 6000 kr/besok.

* Fortsatt diskussion kring placeringar av personer med samsjuklighet, finns ett
forslag om att se 6ver delregional lathund.

* Fokus Nira vard — heads up! Tips om att bevaka de korta webbforeldsningarna
kring fokus néra vard, nésta tillfille 17 oktober.
https.//www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/sodra-
alvsborg/Projektochprocesser/nara-vard/

* Millenium, inget nytt att rapportera.

* I ndirvardssamverkan har diskussioner kring rehabs epikriser skett d& rehab
dnskade att inte behdva faxa dessa, 6k att de fortsatt skickar dem till dess att
Samsa uppgraderas. Det kommer da vara mojligt att bifoga filer i Samsa.

Se hela protokollet via bifogad lénk:

https://mellanarkiv-
offentlig.veregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/sa
s10824-1130826883-

230/native/Styrerupp%20n%c3%adrv¥%ec3 %aSrd%20N%c3 %adrvY%ec3%aSrdssam
verkan%20S%c3%b6dra%20%c3%841vsborg%20protokoll%202023-09-01.pdf

Information frin arbetsgrupper Vargarda (Barn och unga, Psykisk hiilsa och
funktionshinder, Aldre och multisjuka)

Arbetsgrupp Barn och unga: Information fran Annelie Vérhall: Gruppen har
triffats vid tva tillfdllen under véren, februari och maj. Under hosten 2023 sé &r
tva tillfillen inbokade, september och november. Nirvaron har varit varierande,
mdtet i februari var ca hilften av de kallade franvarande medan uppslutningen var
stérre pa métet i maj.
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Under vara moten sa har vi informerat varandra om vara verksamheter och om det
ar ndgot av vikt som 6vriga behdver veta. Vi har ocksa haft diskussioner kring
vara olika ansvarsomraden och gransdragningar.

Vi har bland annat diskuterat ”Fysisk aktivitet pa recept”, En vég in for BUP. Hur
ser sommaren ut f6r vara verksamheter, om nagon verksamhet ér sténgd vart kan
man vinda sig mm. Hedersproblematik.

Vi har med pa dagordningen kring skav, vilket oftast inte finns. Var upplevelse ar
att om det uppstér skav sé tar berérda verksamheter kontakt med varandra. Nagra
avvikelser har inte tagits upp i gruppen.

Vi lyfter fragan kring SIP pé varje méte. Vi pAminner varandra om
framgéngsfaktorer for SIP-mdten. Samt diskussioner kring nér &r det SIP och nér
ar det ett nitverksmote eller samverkansmote. Vi dr 6verens om att SIP fungerar
bra i Vargarda kommun.

Det finns en arbetsgrupp (ej ndgon av deltagarna i Nidrvardssamverkan) som
arbetar med lokal SIP-rutin for véntat barn.

Arbetsgrupp psykisk hiilsa och funktionshinder: Gruppen har inte tréffats,
inget att rapportera.

Arbetsgrupp ildre och multisjuka: Maria Andersson &r sjuk idag, inget att
rapportera.

Information och diskussion om fortsatt organisering niirvirdssamverkan
Virgarda, Maria Olsson, Socialchef

Ny struktur for Nirvardssamverkan infér 2024. ”God och néra vérd med den
priméra varden som nav, dér personcentrering och tillgénglighet stér i centrum for
arbetet”.

Beslut pé styrgrupp nirvardssamverkan, 230908, om en mer effektiv
nirvardssamverkan med storre flexibilitet for de olika kommunerna utifrdn
sammansittning och storlek, se organisationschema.

Forslag for lokal ledningsgrupp néra vard — Véargarda:

Den lokala ledningsgruppen bestar av samma deltagare, triffas tre génger/ar,
socialchef sammankallar. Under ledningsgrupp finns arbetsgrupper. Gruppen
Overens om att detta blir ett bra arbetsstt.

Forslag pa arbetsgrupper enligt nedan, beslut tas pé néstkommande lokala
ledningsgrupp.

Arbetsgrupp: Samverkan kring avvikelser

* Samverkan kring avvikelser: Tva méten per termin mellan Alingsés och
Vargarda kommun (MAS sammankallande).

* Samverkan mellan SAS och Vargirda kommun vid behov (bada parter ansvarar
for att sammankalla).

* Samverkan mellan Nérhilsan och Vérgarda kommun 1 gang/méanad (samverkan
rorande avvikelser men framforallt samverkan i stort, hur kan vi kroka arm, MAS
sammankallar).
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Arbetsgrupp: Barn och unga
* Implementera nya riktlinjer och eventuellt anpassa lokalt.
* Lyfta viktiga gemensamma utvecklingsfrigor till lokal ledningsgrupp.

Information och diskussion enligt bifogat PM infor dagens mote.

Varfor fokus ensamhet?

* Utbrett, 23% upplever ensamhet och isolering som ett problem.

* Leder till ménga hilsoproblem, savil psykiska som fysiska, ofrivillig ensamhet
lika stor riskfaktor som rékning och fetma.

* Egenvard kan hjélpa.

Arbetsgrupp: Ensamhet

* Syftet med arbetsgruppen #r att arbeta fram och presentera forslag pé atgérder
och arbetssitt for att minska den ofrivilliga ensamheten i Vargarda.

* Arbetet ska utgé fran att vi som offentliga aktorer &r mojliggorare och gérna
involvera civilsamhéllet.

* Arbetsgruppen omhéndertar dven fragan som ror suicidprevention.

Aktuellt frin verksamheterna med utgangspunkt Niira vard, samtliga
Maria Olsson:

* Rekrytering ny VoO-chef dr pagaende.

* Kommunen arbetar utifran ett politiskt uppdrag kring att utforska om det vore
mojligt att infora utdkade hembesok, liknande Rinkebymodellen. Nérhélsan
meddelar att de i dagsliget inte har mdjlighet att genom BVC medverka vid flera
hembesok.

* Har startat upp ett arbetsmiljdarbete som ror personalen inom hemtjénst.

* Verksamheten arbetar under histen med ett uppdrag kring sammanhéllen
demensvérd.

* Samlat forildrastdd, se over vilket fordldrastdd som finns 1 kommunen.

* Trygg hemgéng vid utskrivning fran sjukhus, ett arbete pagar for att det ska
fungera somfritt.

Lisa Pettersson: Rekrytering pagéar av tandhygienist och tandlékare.
Implementering av digitala virdméten, uppskattat av patienter och personalen &r
positiva. Nytt journalsystem forvintas under hdsten.

Carina Diniiss: Fokus pa ekonomin. Hitta effektiva, tillgéingliga arbetssétt, bl a dr
taligenkénning pa ging. Arbetar for uppstart av klimakteriemottagning. Den
psykiska ohélsan vixer, for att méta behovet behdver varden bli tillgénglig och
komma invénarna till del snabbare. Behovs ocksé utbildningsinsats for
psykologerna.

Linda Odman: Teamet jobbar pa som vanligt. Sparbeting. Arbetar med ett stort
digitaliseringsprojekt dér alla, nér det &r mgjligt, ska erbjudas vardméte digitalt.
Positivt att personalen dterigen kan vara fysiskt pé plats pé skolorna.
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Thomas Johansson: Det byggs ny forskola i titorten. Normbrytande beteende
inom skolan, 4ven i lga aldrar, dir personal saknar vana att beméta. Normallige
vad giller sjukfrénvaro ir dnnu inte uppnétt, elever stannar hemma vid t ex létta
forkylningssymtom.

Robert Almqvist: Jobbar som folkhélsostrateg med fokus dldre. Under hosten
inplanerat olika seniorfdreldsningar och andra evenemang for att minska ofrivillig
ensamhet. Trots att motesplatser och aktiviteter finns for att motverka ensamhet &r
det ett stort steg att ta sig ut.

Christina Nystrom: Akutldkarbilen har utfort 160-170 besok under perioden
mars-juni. Samarbete med nérvardsteamet i Alingsas, mobil vardform.

Ett nétverk har startats med palliativa teamet och frdn kommunerna
sjukskoterskerepresentanter. Bra att métas. En utbildningsprocess genomfors
tillsammans for trygg hemgéang och avvikelser for att skapa en sa bra process som
mdojligt. Digitalisering pagéar, breddinforande i oktober. Bland annat jobbas med
fragan hur likemedel i vardovergangar sikras under omstéllningsperioden.

Carina Forsberg Eriksson: Omstillning med neddragningar som fér
konsekvenser for bl a ambulanssjukvérden och akutmottagningen. Psykiatrin
paverkas med stidngning av en mottagningsdel samt dldrepsykiatriska teamet ldggs
ner. Digitaliseringen fortsétter.

Thomas Johansson tar upp frdga om dkande psykisk ohélsa och varfor elever har
svart att klara skolan. Ett méte dr inplanerat den 17 oktober kil 10.00 med politiker
och dnskemal finns om deltagande fran Nérhdlsan, Ungdomsmottagningen och
SAS for att ge en sa samlad bild som méjligt. Méjlighet att vara med pd mdtet via
teams finns.

Mbotet avslutas
Maria Olsson tackade for samverkan och avslutade motet.

Nista mote ar den 8 december, 13-15 via Teams. Vilkomna!
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Forslag pa organisationskiss- Vargarda

¢ Maria Olsson. Socialchef (ordforande). Virgirda kommun

*  Carina Rikeberg, Administrator (sekreterare), Vargarda kommun

*  Maria Andersson. MAS MAR, Vérgarda kommun

¢ Ulrika Bergman, Fohetschef hilso- och sjukvard. Vargarda kommun
¢ Charlon Klug, Folkhilsostrateg, Virgirda kommun

*  Thomas Johansson, gvmnasiechef, Vargirda kommun

* Carina Forsberg Eriksson, Vérdenhetschef psykiatri SAS Beras

¢ Christina Nystrom. strateg sjukhusen i Viister. Alingsas
 Lisa Pettersson. Klinikchef. Folktandvarden Vargarda
«  Kristoffer Nvdén, Vardenhetschef. SAS Boras

* Linda Odman, Enhetschef ungde gningen, Ali
¢ Carina Diniss, Verksamhetschef, Nirhilsan Vargarda

saaw w Vargarda kommun

20238515

Lokal samverkan Vargarda

saar2 ﬁ Vargarda kommun

20230015



