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Beslutad av: Styrgrupp narvard 2023-09-01
Galler fran: 2024-01-01

Narvardssamverkan Sodra Alvsborg

Organisation och 6verenskommelse

God och nara vard med den primara varden som nav,
dar personcentrering och tillganglighet star i centrum for arbetet.

Denna 6verenskommelse géller tills vidare. Vid vasentliga forandringar av forutsattningarna
for 6verenskommelsen kan initiativ till en 6versyn tas av Delregionalt Politiskt Samrad
och/eller Styrgrupp narvard.

Narvardssamverkan i Sodra Alvsborg sker pa politisk, forvaltnings- och verksamhetsniva.
Malet med samverkan ar att 6ver huvudmannagranserna gemensamt ansvara for att sakerstalla
invanarnas behov av insatser. | styrning och struktur ingar arbete med fortydligande och
ansvarsfordelning utifran andrad lagstiftning, 6verenskommelser, strategier och
rekommendationer som paverkar huvudmannen. Gemensamma malsattningar,
handlingsplaner, utvarderingar och arbete med avvikelsehantering ar exempel pa arbetssétt for
att komma till ratta med brister i vardsamverkan. Framgangsfaktorer i samverkansarbetet ar
fungerande implementering, spridning och delaktighet kring fragor, pagaende arbeten och
beslut, vilket i forsta hand sker i respektive linjeorganisation.

Varje diskussion och beslut utgar ifran "God och néira vird med den primdira véirden som
nav, ddr personcentrering och tillgdnglighet star i centrum for arbetet”.

Narvardssamverkan ar en del i varje huvudmans uppdrag och finansieras inom ramen for
huvudmannens ansvar. Varje huvudman svarar for Narvardskontorets kostnader. Regionen
(VGR) betalar 50 procent och kommunerna i Sjuhérad 50 procent av kostnaderna, baserat pa
befolkningsmangd den 1 juli férgaende ar. Utdver den fasta finansieringen kan olika former
av projektmedel tillkomma som finansierar gemensamma utvecklingsprojekt inom ramen for
Narvardssamverkan Sodra Alvsborg.

Politiskt Samradsorgan (SRO)

SRO &r en samradsgrupp som avhandlar och rekommenderar huvudmannen att fatta beslut i
fragor som ror samtliga 49 kommuner i Véastra Gétaland och Vastra Gotalandsregionen.
SRO bestar av politiker och tjansteman fran Vastra Gotalandsregionen, kommunalforbund
och VéstKom.

Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG)

VVG ér en regional ledningsstruktur for samverkan mellan de 49 kommunerna i Véstra
Gotaland och Vastra Gotalandsregionen. Representanter i VVG utses fran de delregionala
vardsamverkansgrupperna, VastKom samt Véastra Gétalandsregionens Koncernledning.
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Ordférande och vice ordforande i Styrgrupp narvard ar per automatik representanter i VVG
fran Narvardssamverkan Sodra Alvsborg och de ansvarar for information mellan VVG och
Styrgrupp narvard.

Delregionalt Politiskt Samrad (DPS) och Presidiet

DPS beslutar om vision och strategisk inriktning for Narvardssamverkan. Parternas
representanter ansvarar for att den politiska viljeinriktningen blir kand och far genomslag i
huvudmannens uppdrag. DPS ger dven uppdrag till Styrgrupp narvard. Uppféljning och
dialog kring uppdragen sker pa DPS maéten. DPS traffas fyra ganger per ar. Representanter
utses fran varje verksamhet, se bilaga 1. Ordférande och vice ordférande alternerar mellan
kommun och region och véljs pa tva ar. Huvudregeln &r att vice ordférande blir ordférande
och ny vice ordfdrande véljs. Ordforande leder DPS méten. Vice ordférande ar standig
justerare. Narvardskontoret forbereder och sammankallar till DPS méten och ansvarar for att
protokoll fors. Protokoll fran DPS moten publiceras pa Narvardssamverkans hemsida.
Styrgrupp narvards ordférande &r foredragande pa DPS moten vid behov.

Presidiet forbereder DPS moten. Presidiet bestar av ordférande och vice ordférande i DPS.
Narvardskontoret forbereder och sammankallar till presidiets méten, dr ordférande och
ansvarar for att motesanteckningar fors.

Styrgrupp narvard Sédra Alvsborg och Arbetsutskott (AU)

Styrgrupp narvard ansvarar for dvergripande strategiska samverkansfragor mellan
specialistsjukvard, kommunal och regional priméarvard, regionhélsa, habilitering, tandvard,
forskola och skola. Styrgrupp narvard arbetar dels pa generellt uppdrag fran Delregionalt
Politiskt Samrad, men kan ocksa fa specifika uppdrag fran andra instanser.

Styrgrupp narvard styr, leder, foljer upp, utvecklar och fattar ocksa beslut i samverkansfragor
i det forebyggande och halsofrdmjande, liksom i det gemensamma arbetet och i
vardovergangarna. Representant i Styrgrupp narvard ansvarar for information fran Styrgrupp
narvard till verksamheter hos aktuell huvudman. Styrgrupp narvard ansvarar for att arligen
fatta beslut géllande arrangemang av Samverkanskonferens med aktuellt tema. Styrgrupp
narvard bestar av representanter fran olika verksamheter hos respektive huvudman, se bilaga
1. Representanter fran Styrgrupp narvard ingar inte i Beredningsgruppen eller i en
uppdragsgrupp. Ordférande och vice ordférande alternerar mellan kommun och region och
valjs pa tva ar. Huvudregeln &r att vice ordférande blir ordférande och ny vice ordférande
véljs. Ordforande leder Styrgrupp nérvards moten.

Narvardskontoret forbereder och sammankallar till Styrgrupp narvards méten och ansvarar for
att protokoll fors. Protokoll fran Styrgrupp narvard publiceras pa Narvardssamverkans
hemsida.

Arbetsutskott Styrgrupp narvard (AU) forbereder och planerar for Styrgrupp narvards moten.
AU bestar av en person fran vardera parten kommun, sjukhus och vardcentral. Styrgrupp
narvards ordférande och vice ordférande innehar tva av platserna och den tredje personen
véljs fran den part som inte representeras via ordférande och vice ordférande. Representanter
i AU vaéljs pa tva ar. Narvardskontoret forbereder och sammankallar till arbetsutskottets
moten, ar ordforande och ansvarar for att motesanteckningar fors.
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Beredningsgruppen

Beredningsgruppen arbetar pa uppdrag av Styrgrupp narvard. Uppdragsbeskrivning finns och
arbetet utgar fran ett helhetsperspektiv. Beredningsgruppen arbetar inom omraden som ror
alla malgrupper som finns inom Narvardssamverkan eller som inte naturligt hanteras i nagon
av uppdragsgrupperna. Det kan exempelvis handla om; Samordnad individuell plan (SIP), In-
och utskrivning i slutenvarden och Mobila team. Beredningsgruppen kan vid behov lyfta
omraden till Styrgrupp narvard for beslut av eventuella uppdrag, som exempelvis anordnande
av workshopar. | Beredningsgruppens uppdrag ingar ocksa framtagande av forslag pa
rutiner/tillampningar i Narvardssamverkan med plan for spridning, eventuell implementering
och uppfoéljning. Vid behov kan arbetsgrupper bildas dar aven personer utanfor
Beredningsgruppen kan adjungeras. Aterrapportering sker till Styrgrupp narvérd som ansvarar
for vidare hantering av arbetet. Beredningsgruppen kontrollerar &ven samtliga dokument som
bereds i Narvardssamverkan gallande formalia och tydlighet. Beredningsgruppen bemannas
av representanter enligt plan och utses av Styrgrupp narvard och ansvarsbeskrivning for
ordférande och deltagare finns, se bilaga 2. Beredningsgruppen leds av en ordférande fran
Narvardskontoret. Narvardskontoret forbereder och sammankallar samt ansvarar for att
motesanteckningar fors. Beredningsgruppens motesanteckningar publiceras pa
Narvardssamverkans hemsida. Representanter fran Beredningsgruppen ingar inte i Styrgrupp
narvard eller i en uppdragsgrupp.

Uppdragsgrupper

Uppdragsgrupper arbetar pa uppdrag av Styrgrupp narvard och uppdragen &r tydliga och
tidsbestamda. Uppdragsbeskrivning finns for varje uppdragsgrupp och arbetet utgar fran ett
helhetsperspektiv. I uppdragen ingar dven framtagande av forslag pa rutiner inom aktuellt
omrade och framtagande av forslag till plan for spridning, eventuell implementering och
uppfoljning. Uppdragsgrupp kan vid behov lyfta omraden till Styrgrupp narvard for beslut av
eventuellt uppdrag. Vid behov kan arbetsgrupper bildas dar aven personer utanfor
uppdragsgruppen kan adjungeras. Aterrapportering sker till Styrgrupp narvard som ansvarar
for vidare hantering av arbetet. Dokument som bereds till Styrgrupp narvard ska lamnas till
Beredningsgruppen for kontroll gallande formalia och tydlighet. Uppdragsgrupperna ska ha
brukarmedverkan sa langt det &r méjligt. Uppdragsgrupper bemannas av representanter enligt
plan och utses av Styrgrupp narvard och ansvarsbeskrivning for ordférande och deltagare
finns, se bilaga 2. Representanter fran en uppdragsgrupp ingdr inte i Styrgrupp narvard,
Beredningsgruppen eller i nagon annan uppdragsgrupp. Representant fran en uppdragsgrupp
ska ha tillgang till de forum som kravs for att kunna fullgéra uppdraget. Néarvardskontoret
forbereder, och sammankallar till uppdragsgruppernas méten och ansvarar for att
motesanteckningar fors. Uppdragsgruppens métesanteckningar publiceras pa
Narvardssamverkans hemsida.

Lokal Narvardssamverkan

Pa lokal niva for Narvardssamverkan samverkar respektive kommun i Sjuharad med
regionens verksamheter i det geografiska omradet. Strukturen for samverkan kan skilja sig
mellan olika lokala samverkansomraden. Dialog kring exempelvis Nara vard, férebyggande
och utvecklande arbetssatt, lagstiftning eller andra forutsattningar som paverkar samarbetet
bor ske kontinuerligt. Varje lokalt samverkansomrade ska ta fram och ha en
organisationsskiss med utsedda personer med mandat och skyldighet att representera sin
verksamhet. Representant i Styrgrupp narvard ansvarar for information fran Styrgrupp
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narvard till verksamheter hos aktuell huvudman. Den som ser ett behov av samverkan utifran
sin verksamhet i nagon specifik fraga lyfter den till aktuell representant enligt lokal
organisationsskiss som vid behov sedan kallar berdrda representanter till mote. Antalet
personer vid ett mote kan harmed variera och sammansattningen bestams lokalt. Utifran ett
sadant mote kan en lokal arbetsgrupp fa ett uppdrag eller ny lokal arbetsgrupp i samverkan
startas. Fragor som inte kan losas pa lokal niva lyfts till Narvardskontoret, som gor en
bedémning om var fragan kan/bor hanteras.

Representanter fran nedanstaende verksamheter kan kallas till méten:
Sjukhus

Regional primarvard, Vardcentral

Regional primarvard, Rehabenhet

Kommunal primarvard, Hélso- och sjukvard (HSL)
Kommun, Socialtjanst (SoL och LSS)

Kommun, Forskola och Skola

Kommun, Folkhalsostrateg

Regionhalsan

Tandvard

Habilitering och hélsa

Brukarrepresentant

Exempel pa viktiga fragor att omhanderta lokalt &r:
Avvikelser i samverkan med involverade personer
Avvikelser i samverkan pa organisationsniva

Tvister

Naromradesplan inklusive mobil hemsjukvardslakare
Lokala handlingsplaner

Rutiner for det lokala samverkansarbetet

Nara vard

Narvardskontoret

Som stdd for Narvardssamverkan Sodra Alvsborg finns Narvardskontoret med uppdrag att
koordinera, stodja, omvarldsbhevaka och bereda arenden. Narvardskontoret har &ven till
uppgift att folja upp samverkan inom olika grupper. P& Narvardskontoret arbetar koordinator
och samordnare. Medarbetare pa Narvardskontoret arbetar pa uppdrag av Delregionalt
Politiskt Samrad och Styrgrupp narvard. Medarbetare pa Narvardskontoret har ett opartiskt
forhallningssatt gentemot huvudmannen. Borasregionen Sjuharads kommunalforbund har
arbetsgivaransvar. Narvardskontoret ansvarar for att organisera och administrera arlig
Samverkanskonferens.

For organisationsbild se bilaga 3.



