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Minnesanteckning Uppdragsgrupp Vardévergang i Samverkan
Datum: 2023-11-14
Plats: Teams

Narvarande:

Sonja Nilsson, Anna Lindeblom, Marie EIm, Gunnel Wessbo, Annika Arvidsson,
Olga Lacatus, Elvy Johansson, Malin Hummel, Maria Glemfelt, Anneli Westberg,
Emma Noring, Behnaz Farbod, Pernilla Berglund, Mia Borjesson Olsson, Charlotte
Bliesener Falkenstrdm, Karin Jensen samt Anna-Lena Hardtmann. Helen Simonen
fran SAS &r med som gést via Maria Glemfelt.

Franvarande:
Lotta Andersson, Mattias Olerot, Erika Bjérklund och Anna-Lena Ingelhag.

§ 1. Motets 6ppnande
Ordforande hélsade alla vdlkomna och 6ppnade motet. Kort presentationsrunda gors
da Karin Jensen ar med for forsta gangen.

8 2. Godkannande av dagordning

Dagordningen godkandes efter att 6vrig fraga lyfts in. Justering i
minnesanteckningen fran foregadende mote gjordes och det star nu gallande
information i NPO att den &r begransad. Minnesanteckningarna ar publicerade.
Anna-Lena Hardtmann ar sekreterare pa dagens mote.

§ 3. Arshjulet — Vad ska goéras?

Oktober: Workshop kommer genomféras i mars 2024. | oktober ska det enligt
arshjulet ocksa goras en dversyn av aterinskrivningar, men vid tidigare mote
beslutades att vi avvaktar med detta och fokuserar pa avvikelser och bedriver ett
forbattringsarbete utifran det. Workshoparnas fokus kommer ocksa involvera
avvikelserna.

November: Oversyn av arshjul 2024 avvaktas till att den nya Beredningsgruppen
startat i januari. Redovisning av egengranskning, se dven § 7.

§ 4. Ovriga fréagor
Det &r under punkten évrigt som vi tar hand om de verksamhetsnara fragorna.

Kort information fran olika grupperingar

SAMSA-grupperingar
SAMSA forvaltning Behnaz Farbod informerar.
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Ingen ny information. Pa senaste matet pratade man om hur man ska strukturera
arbetet 2024 och utformningen av en utvecklingsplan.

SAMSA utveckling

Ny uppdatering kommer ske av SAMSA 13 december. Bland annat kommer man
kunna bifoga filer. VGR och kommunerna maste ha interna rutiner for mellanlagring
pa datorn for att sedan kunna bifoga i SAMSA. VGR har annu inte fatt klartecken
fran jurist hur man ska mellanlagra. Nagon forberedelse for mojligheten att bifoga
filer &r inte gjord. D& mojligheten anda kommer finnas att bifoga filer ar det viktigt
att fragan om vad som far eller inte far goras tydliggors och informeras till
verksamheterna, fragan lyfts till AU. Charlotte Bliesener Falkenstrom kommer aven
kontakta Sodra Alvsborgs representanter i VG for att de ocksa ska kunna lyfta
fragan.

SAMSA Rutin

Maria Glemfelt har varit med pa mote. In- och utskrivningsrutinen ska nu beslutas pa
VVG. Arbetet med 6ppenvardsrutinen ska paborjas. Maria onskar att man pa nagot
satt dokumenterar hur mycket tid som laggs pa arbetet. Arbetet med SIP-rutinen har
inte pabarjats.

Styrgrupp narvard och Narvardskontoret

Samma personer som idag ar med i Uppdragsgrupp Vardévergang i Samverkan
kommer med bara ndgot undantag vara med i Beredningsgruppen nasta ar. Tider for
alla grupperingar kommer skickas ut inom kort. Inriktningsdokumentet kommer
forsvinna och Narvardskontoret ska ga igenom detta for att tillse att allt av vikt
kommer med i de nya dokumenten. Protokoll fran Styrgrupp narvard finns pa
hemsidan och informationsbrev finns, som man kan prenumerera pa. Maria Jonsson,
Boras Stad som idag ar ordférande i Styrgrupp narvard kommer sluta. Karin Scharl
kommer vara ordférande 2024—-2025. | AU kommer Maria Jonsson erséttas av Nina
Landstrém som kommunrepresentant.

Information ifran SAMLA
Inget nytt.

Skdra aldre

Samverkansgrupp Skoéra aldre skulle haft mote den 22 oktober, men det blev instéllt
pa grund av datastrul. Gruppen kommer ha nasta méte 20 november. Arbetet kring
CFS fortsatter.

Barhusremissen
Inget nytt gallande arbetet med barhusremiss. Marie EIm har efterfragat information,
men inte fatt svar.

Mobil narvard
Arbetet med Mobil narvard kommer framover ledas av Karin Jensen. Diskussion for
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arbetet kring mobil narvard 2024 pagar. Fokus ska vara att se 6ver hur teamen
fungerar, hur man kan samverka mellan teamen och hur man kan arbeta framover.

SKR:s natverk Sammanhallen vard och omsorg
Maria Glemfelt kommer rapportera ytterligare pa motet i december, da nasta mote
for SKR:s natverk &r den 4 december.

SBAR
Fran den 6 november kommer L6f (Regionernas dmsesidiga forsakringsbolag) ta
over forvaltningen av SBAR fran SKR.

Program Millennium

Ett forsta mote i samverkan kring Program Millennium kommer genomforas 20
november. En introduktion till Narvardssamverkan ska goras, Madelene Alfinsson pa
kommunalférbundet ska redovisa vad som framkommit i den workshop som
genomforts med kommunerna foljt av laget runt. Deltagare kommer vara de som
arbetar med inforandet i Narhalsan respektive SAS och kommunalférbundet. Privata
utforare kommer vara med pa métet dven om det kan vara sa att de inte kommer ga
in i Millennium samtidigt som évriga verksamheter. Oro for vad det innebdr att de
privata inte kommer ga in samtidigt och att man kommer behova arbeta i tva olika
system framfors, till exempel kallelse till SIP. Manga rutiner kommer behdva goras
om. Risk- och konsekvensanalys maste goras.

Fax av rehabepikris

Vid foregdende mote sé bestamdes att SAS skulle kontakta kommunerna och de
privata rehabenheterna for att efterfraga hur de staller sig till SAS 6nskemal om att
sluta faxa. Det har genomforts tva méten och nytt forlag har tagits fram. MAS/MAR
har ocksa haft ett mote dar man diskuterat vidare. Tanken fran SAS sida ar inte heller
att man ska behdva lasa i NPO utan informationen i SAMSA ska vara tillracklig.
Annelie Westberg visar dokumentet som tagits fram. Forslag ar att arendet blir en
laxa som omhandertas pa sedvanligt satt. Narvardskontoret blir ssmmankallande och
gruppen ska besta av Anneli Westberg, Maria Glemfelt, Jessica Engkvist, Mia
Borjesson Olsson, Mattias Olerot och Pernilla Berglund. SAS har tittat pa avvikelser
kopplade till rehab och konstaterat att det framfor allt rér sig om patienter dar rehab
inte blivit inkopplade alls. Anna-Lena Hardtmann har ocksa gjort en 6vergripande
genomgang av avvikelser till rehab SAS kopplat till utskrivning fran slutenvarden
och om statistiken ar ratt framtagen sa finns det i MedControl i genomsnitt 20
avvikelser/ar sedan 2020 och hittills 26 i ar.

Forslag Rutin for in-och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard

Under sommaren var det en remissrunda pa forslag pa Rutin for in- och utskrivning
fran sluten halso- och sjukvard. Det var fa av de kommentarer som skickats in fran
Sodra Alvsborg som kommit med i andringarna. Vi avvaktar tills vi vet att beslut &r
taget men en delregional tillampning eller rutin ska tas fram.
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Film kring Socialtjinstlagen

Cecilia Axelsson, GR har meddelat att filmen som skulle goras kring
Socialtjanstlagen (SoL) inte &r klar &nnu, men den kommer bli klar i slutet av
november eller borjan av december.

Information om Mobilt Psykiatriskt team

Teamet arbetar i nulaget enbart med vuxna och alltsa inte med barn, vilket
informerats om tidigare. Det framfors att det ar viktigt att information gar ut nar
andringar gors av olika slag.

Uppdaterad version av informationsbroschyr bifogas minnesanteckningen.

Forskriva infusionspumpar

SAS har haft mote med nagra av MAS:arna kring forskrivning av infusionspumpar
och de 6nskar att det blir en laxa for att arbeta vidare med detta. En grupp tillsétts dar
Narvardskontoret blir sammankallande. Gruppen kommer besta av Elvy Johansson,
Marie EIm, Annika Arvidsson, Maria Glemfelt och Lisbeth Jensen. Priméarvarden
adjungeras om behov finns.

Forslag pa mal 2024-2025

Forslag pa mal 2024-2025 presenteras. Beslut kommer tas i Styrgrupp 8 december.
Forslag ar att malen galler for tva ar for att arbetet ska bli mer langsiktigt. Malen ar
till for att uppna var malbild. Forslag pa 6vergripande mal presenteras: Vél planerad
vardovergang for den enskilde, Okat forebyggande och halsoframjande arbete samt
Starkt samverkan. Delmal for respektive omrade presenteras. Val planerad
vardovergang for den enskilde: Genomfdra egengranskning, God dokumentation i
det gemensamma IT-systemet for planering och Den enskildes/anhériges upplevelse
av vardovergangen. Okat forebyggande och halsoframjande arbete: Forebyggande
insatser (ex. team) for aldre och andra malgrupper ska inforas i samtliga lokala
samverkansomraden, Andel listade individer 75 ar och aldre som haft kontakt med
vardcentralen och dar fordjupad lakemedelsgenomgang genomforts de senaste 12
manaderna ska 6ka och Félja utvecklingen av andelen individer 75 ar och éldre som
hamtat ut olampliga lakemedel. Starkt samverkan: Oka antalet upprattade SIP,
Styrgrupp narvards samverkan ska oka, Deltagare fran lokal samverkan ska arligen
redogora for Styrgrupp narvard de atgarder som lokalt vidtagits utifran avvikelser i
samverkan och Arligen genomfdra en samverkanskonferens med fokus pa
omstallningen/forflyttningen till Nara vard.

Presentation bifogas minnesanteckningen.

BVC i SAMSA

Mote har genomforts med andra delregioners SAMSA-forvaltare och GITS, Maria
Fredriksson. Man har bestamt att BVC inte behover nagon egen inkorg i SAMSA
utan kommer ligga under vardcentralens inkorg. Narhalsan utbildar sin personal nu.
Om de privata vardcentralerna har behov av utbildning som inte kan lésas internt sa
kan Narvardskontoret kontaktas och sa kan Behnaz Farbod vara behjalplig.
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Egenvard halso- och sjukvard kommun

Elvy Johansson informerar om att man i MAS-néatverket tagit fram ett dokument
gallande egenvard for halso- och sjukvard i kommun. Dokumentet kommer mejlas
till deltagarna i Uppdragsgrupp Vardévergang i Samverkan for kannedom.

Lar Ut
Marie EIm informerar om att det varit ko till utbildning for Lar Ut och darfér har
man preliminarbokat en extra omgang till varen 2024.

§ 5. Delregional tillampning for in- och utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard

Under denna punkt tas fragan upp hur det fungerar med den nya tillampningen for in-
och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard. En utvardering ska goras nar ett ar
har gatt. Narvardskontoret har paborijat arbetet med enkéatfragor som ska stéllas i
Esmaker. Karin Jensen ska vara sammankallande i arbetsgrupp som gor ett forslag pa
fragor. | gruppen ska Lotta Andersson, Maria Glemfelt och Behnaz Farbod vara med.
Tanken med utvarderingen ar att kunna justera i tillampningen, men inte att aterga
till gamla arbetsstt.

8 6. Samordnad Individuell Plan — SIP

Maria Glemfelt presenterar. Tva SIP-informationstraffar ha genomférts och
aterkoppling kring delar av den presentationen gors. Det handlar om att ga fran
nuldge till 6nskat lage med kunskapsstyrning dar Resurser, Kunskap och Kvalité &r
delar som bygger pa varandra. Upplevelsen ar att man pa grund av resurserna inte
kommer vidare till nivan med kunskap. Emma Noring har haft méte med de
personliga ombuden fran alla kommuner och de framforde bland annat att kallelserna
inte ar sa bra och att manga haller i moten pa mindre bra satt dar den enskilde kanner
sig ifrdgasatta. Detta handlar om alla tre delar; Resurs, Kunskap och Kvalité. Gunnel
Wessho berittar att man pa SOF i Bords arbetar med att 6ka delaktigheten for sina
brukare. Tips ar att anvanda den information som finns pa den lansgemensamma
hemsidan. Man har ocksa arbetat med bildstod. Nar man genomfort egengranskning i
SAMSA sa upplever man att det finns behov av egengranskning aven géllande SIP.
Behnaz Farbod bekraftar att kvalitén behdver bli battre géllande dokumentationen for
SIP. Maria Glemfelt beskriver ocksa vikten av att tanka pa att den enskilde kan vara
“nyborjare” eller ”atervindare” nér det géller varderfarenhet. Dialog behovs géllande
om vi har samsyn i att fler SIP ska genomforas, Vilka méten med den enskilde och
narstaende som forekommer idag utan att det blir ett SIP-mé&te och vad kommande
workshoppar lokalt har for syfte. Flera SIP har genomforts pa sjukhuset innan
utskrivning som man upplevt inte har blivit bra och dessa bor ses dver lite extra. Om
nagon har bra avvikelser sa kan avvikelsegruppen ocksa se 6ver nagot arende.
Process-statistiken fran oktober visar att 43 SIP gjordes i lanet fore utskrivning fran
slutenvarden och Gunnel Wessho efterfragar om nagon vet hur manga av dessa som
gjordes pa SAS. Finns inget svar pa detta vid dagens mote. Enligt statistiken sa har
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41 planeringsmoten genomforts pa SAS trots att detta inte langre finns i var
tillampning och enligt Maria Glemfelt ar det kommuner utanfor var delregion och en
av kommunerna i S6dra Alvsborg som fortsatt bokar planeringsmaéten for sin
statistik. Utbildningar for SIP finns, bland annat Skaraborgs digitala film som Karin
Jensen gatt igenom. Hon upplevde att den uthildningen var pa hég niva om man inte
har forkunskap. Maria Glemfelt kan hélla i nya SIP-utbildningar igen och kan kalla
till detta. Hon stéller ocksa fragor kring utbildning; Vilka stodinsatser ser man behov
av, Ska digital SIP-uthildning erbjudas igen, Hur ofta ska informationsmoten hallas,
Ska det vara specifika moten for chefer respektive medarbetare? Forslag ar att det pa
motet den 14 december laggs en langre tid pa diskussioner kring SIP och Sonja
Nilsson och Charlotte Bliesener Falkenstrom planerar for detta. Alla behdver
forbereda sig utifran de fragestallningar som finns i presentationen.

Presentationen bifogas minnesanteckningen.

§ 7. Genomgang av laxor/uppdrag
Genomgang gjordes av laxorna. For mer information, se dokument som bifogas
minnesanteckningen.

Pa listan med saker att omhanderta ligger dokument kring dietist och logoped.

Enteral nutrition

Utifran RMR — Enteral nutrition sa skulle en arbetsgrupp tillsattas som ska arbeta
med detta delregionalt och ett forsta moéte har genomforts. Karin Jensen éar
sammankallande. Det hade varit ett bra mote men arbetet kommer ta tid.
Aterkoppling kommer ske nésta ar.

Trakeostomi, ventilator och hostmaskin

Gruppen som skulle gora en 6versyn av rutin och bilagor respektive
utbildningsmaterial gallande rutin trakeostomi, ventilator och hostmaskin har traffats
en gang men har konstaterat att ytterligare mote behdvs for fortsatt diskussion.
Gruppen ska fortsatt bestd av Malin Johansson och Andrea Standar fran SAS och
Elvy Johansson och Lotta Andersson fran kommun. Forslag &r att ocksa Gunnel
Wessho ingar i gruppen da hon aktivt anvant materialet och framfort
fragor/kommentarer. Gruppen tillstyrker att Gunnel Wessbo ocksa ar med. Fragan
stalls om nagon mer ar Gunnel Wessbo anvant utbildningsmaterialet, da det vore bra
att fa med fler kommentarer om det finns. Alla tar med fragan till sina verksamheter
och aterkopplar till Anna-Lena Hardtmann senast 28 november.

Analys/Genomgang av ansvarsfliken i SAMSA

Ett forsta mote for analys/genomgang av ansvarsfliken i SAMSA har genomforts.
Arbetsgruppen har konstaterat att det idag saknas dokumentation och plan finns pa
hur man ska kunna arbeta vidare och fortsatt arbete kommer ske.




@ >

Narvardssamverkan

Planering av workshop till mars 2024
Ett forsta mote for att paborja planeringen for workshop i mars 2024 &r bokat den 22
november. Tanken &r att utga ifran avvikelser, se aven § 8.

Arbete med ambulansen

Forslag pa rutin for ett pilotprojekt for ambulansen SAMSA kopplat till Tranemo och
Svenljunga ar framtagen. Helen Simonen presenterar. Fragan kommer lyftas till AU.
Nagon fran Narvardskontoret kommer vara sammankallande for att fortsatta arbetet
nasta ar. Forslag pa ytterligare rutin kring SIP utifran vad ambulansen ser och far till
sig kommer hanteras under samma laxa.

Kompetensplan

Mote i gruppen som ska arbeta med kompetensplanen har genomforts. Ett paborjat
forslag pa arshjul for kompetensplan presenteras. Nagra omraden &r inlagda i
arshjulet och vissa ligger som 6vrigt” i presentationen. De flesta uthildningar skulle
kunna ske digitalt och personal inom de egna verksamheterna skulle troligen kunna
halla i utbildningar. Viktigt att komma ihag omradet skola kopplat till vard som en
viktig del i utbildningssatsningarna.

Presentationen bifogas minnesanteckningen.

Oversyn dokument

Infor motet idag har nytt dokument for Vardbegéaran skickats ut dar formalia, men
aven strukturen &r andrad, dock inte innehallet. Det finns funderingar pa innehall
gallande lakemedel och aktivitets- och funktionsformaga. Fortsatt arbete ska ske med
dokumentet. Dokumentet Vagledning och checklista i SAMSA for asylsokanden och
personer som vistas i Sverige utan nodvandiga tillstand vid behov av kommunal
halso- och sjukvard ar genomganget och bland annat ar justeringar av lankar gjorda.
Gruppen far mojlighet till métet i december att lasa och inkomma med kommentarer
om nagot ar felaktigt, sedan publiceras nytt dokument. For Beslutsstdd enligt VISAM-
modell for sjukskoterskor inom kommunal halso- och sjukvard i Sodra Alvsborg
fanns inget original och detta ska atgardas. Pa aktuellt dokument fanns inte heller
nagra datum och enbart artal kommer sattas. Marie EIm kollar upp géllande artal.

Forvagsplanering

Planerade operationer pa ortopeden

Arbetet kring Pilot forvagsplanering fortsatter. Dokument och tidsplan som tagits
fram presenteras. | gruppen sitter representanter for ortopedi SAS, primarvard och de
tva kommuner som ska inga i piloten, Boras och Bollebygd. Gemensamt
informationsmaterial liksom checklista for avstdimning/uppféljning ska tas fram. Plan
och rutin for piloten skickas ut tillsammans med minnesanteckningen och finns det
nagra kommentarer pa materialet sa ska dessa skickas till Anna-Lena Hardtmann
senast 28 november. Forslaget kommer presenteras for Styrgrupp narvard 8
december.
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Forvagsplanering laxering

Arbetsgruppen som skulle se 6ver SAS forslag kring laxering infor
koloskopiundersokning har haft ett méte och justerat sa att alla parter nu &r néjda
med forslaget for delregional tillampning som presenteras. Forslaget skickas ut
tillsammans med minnesanteckningen och finns det ndgra kommentarer pa materialet
sa ska dessa skickas till Anna-Lena Hardtmann senast 28 november. Forslaget
kommer presenteras for Styrgrupp narvard 8 december.

Egengranskning

Presentation av vilka som gjort egengranskningen gors. Sammanstallning av statistik
pagar for de olika verksamheterna. Alla verksamheter som har mer an tva svar
kommer fa sin statistik i powerpointpresentation. Vissa enheter har inte hunnit gora
egengranskning och alla enkéter forlangs till och med november. Alla rapporterar
sina handlingsplaner i januari.

Presentation bifogas minnesanteckningen.

8 8. Avvikelser/Analysgruppen

Avvikelse-analysgruppen har haft méte kring ett arende som lamnats in. Nar &renden
lamnas in ska namn tas bort men typ av verksamhet kvarsta da det inte ar enskild
personal som ska analyseras. Arendet har tidigare presenterats och gés igenom kort.
Sammanfattning av analysgruppens arbete presenteras. Fortsatt diskussion behdver
ske hur hanteringen ska ske om en tvist uppstar dar tva parter kor fast och man inte
kommer vidare. Kanske behdver ett stdddokument tas fram eller om
tvistehanteringsrutinen som just nu revideras dven skulle kunna gélla denna typ av
arenden.

Arendet och sammanfattning bifogas minnesanteckningen.

Nar det géller avvikelser som skulle skickas in fran verksamheterna dar tva eller flera
verksamheter “medverkat” till att det brustit i vard- och omsorg sa har ytterligare
nagra inkommit, nu sammanlagt en handfull. Dessa ska analysgruppen titta pa vid
nasta mote 21 november med fokus pa lamplighet som underlag for kommande
workshoppar i mars.

§ 9. Fragor kring aldre
Fragorna kring aldre kommer ga in under ny Uppdragsgrupp Vuxna och aldre nasta
ar.

§ 10. Avslut
Ordforande tackade for dagens méte. Den 14 december blir det sista métet | denna
grupp och det blir da fysiskt.



